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IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO
PER | RAPPORTI CON IL PARLAMENTO

DRP/1/XV1/D343/13
Roma, 15 febbraio 2013

Sen.

Renato Giuseppe Schifani
Presidente del

Senato della Repubblica
ROMA

Onorevole Presidente,

trasmetto, al fine dell’espressione del
parere da parte delle competenti Commissioni parlamentari, 1o schema
di decreto del Presidente della Repubblica recante “Regolamento
recante disposizioni sui corsi-concorso per funzionari e dirigenti
pubblici e sulla scuola nazionale dell’amministrazione a norma
dell’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95,
convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 1357,
approvato in via preliminare dal Consiglio dei Ministri del 22 gennaio
2013.

I Governo annette particolare importanza a detto
provvedimento in quanto, trattandosi di attuazione della normativa
relativa alla revisione della spesa pubblica, riveste una notevole
importanza sotto il profilo dei risparmi di spesa e per gli adempimenti
connessi che si determineranno.

Con 1 migliori saluti.

e

Giampaolo D’Andrea

P/m
/
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REGOLAMENTQ
RECANTE DISPOSIZIONT SUT CORSI-CONCORSO PER FUNZIONARI E DIRIGENTI
PUBBLICT E SULLA SCUOLA NAZIONALE DELL’ AMMIDNISTRAZIONE

REGOLAMENTO
EXART. 11 D.L. 95/2012, cONv. IN L. N, 135/2012

ANALIST TECNICO-NORMATIVA

Referente; Stefania Tilia referendario presso I'Ufficio legislativo del Ministro
per la pubblica amministrazione ¢ la semplificazione 0668997299

Proponente: Ministro per 1a pubblica amministrazione ¢ la semplificazione

PARTE 1. ASPETTI TECNICO-NORMATIVI DI DIRITTO INTERNO -

1) Obiettivi e necessita dell'interventa normative. Coarenza con il programma di governo.

Il presente rogolamento & inteso a realizzare il riordino dei corsi concorso per funzionari e dirigenti
pubblici. :

1} presente schema di decreto da attuazione all’adicolo 11, comma 1, lettera ¢), del decreto legge 6
luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni daila legge 7 agosto 2012, n. 135, il quale prevede
di concentrare ¢ remdere pi@t cvonomiche le procedwre concorsuali, garantendo comungue
Ieccellenza dell’attivitd formativa generale.

La disciplina prevista & coerente con il programuma di govemo.

2) Analisi del quadro normative nazfonale.

Con particolare rifeximento al corso concorso det dirigenti tileva Paticolo 28 del decreto legislativo
30 marzo 2001, o 163, secondo cui 1a Scuola superiore della pubblics ammicistrazione (SSPA)
attoa Ja propria missione tramite corso-~concorso che sl svolge secondo le modalitd stabilite dal
decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272,

Per quanto concerne il corso concorso dei funziopar, 1'atticolo 52, comma 1-ter, del decreto
legislativo n. 165/2001, stabilisce che per F'accesso alle posizioni economiche apicali & definita una
quota di accesso nel limite del 50 per cento da riservare ad un corso-concorse bandito dalla SSPA.

3) Incidenza delle norme proposte sulle leggt e i regolamenti vigenti.

L’asticolo 11, comma 1, del decreto-legge n. 95/2012, prevedendo ["smanazione di un regolamento
governgtivo, ai sepst deil’articole 17, comuna 2, della legge no 400/1988, pear il dordine per i
riotdino dei corsi cancorso per funzionar & dirigent, ha delegificato 1a materia.

11 presente regotamento di delegificazione apporta, pertanto, le necessarie modifiche & integrazioni

al deorcto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, al decreto del Presidente della Repubblica 24
settembre 2004, n. 272, e al decreto fegislativo 1°dicembre 2009, n. 178,

4) Apalisi della compuatibilitia dell intervento con i principi costituzionali.



Non si ravvisano profili di incompatibilith delle disposizioni del regolamento com i principi
costituzionali,

3) Analisi delle compatibilith dell'intervento con le competense ¢ la funzxam dell¢ regtoni ordinarie
¢ a statuto speciale nonché degli enti locall,

Non si ravvisano profili di incompatibilith delle disposizioni del regolamento con le competenze
delle regioni ordinarie e a statuto speciale. Le materie oggetto di discipling, infatti, sono attribuite
alla Jegislazione ecsclusiva dello Stato dall’articolo 117, secondo comma, lettera /), della

Costituzione.

6) Verifica della compatibilitd con i prineipl di sussidiariers, differenziarione ed adtguatezm
sancitd dall ‘articola 118, prito comma, della Costituzione,

Non si ravvisano profili di incompatibilitd delle disposizioni del regolamento con i principi in
parola,

7) Verifica dell’assenza di rilegificazioni e della piena utilizzazione delle possibilita di
delegificazione e degli strumenti df semplificazions nermativa.

Secondo quanto previsto dall’articolo 11, comuna 1, del decreto-legge n. 95/2012, il regolamento &
amapato ai sensi dell'articole 17, comma 2, della legge n. 400 del 1988, Le materie da ssso

disciplinate risultano, pertanto, delegificate.

8) Verifica dell‘esisterza di progetti di legge verteniti su materin analoga all ‘esame del Parlamento
e relativo stato dell iter.

In materia di riordino di scuole e istituti di formazione, non risultano attualmente preseutati in
Parlamento progett di legge.

9) Indicazioni delle linee prevalenii della giurisprudenza ovvero della pendenza i givdizi di
costituzionalita sul medesimo o analogo progetto.

Non risultano pendenti giudizi i costituzionalith riguardanti disposizioni di conterruto analogo a
quello previsto dal regolamento.

PARTE II. CONTESTO NORMATIVO COMUNITARIO E INTERNAZIONALE

10) Analisi della compatibilitd dell 'intervenio con I'ordinamento comunitario.

Nom si ravvisano profili di incompatibilith con 'ordinamento comunitasic,

11) Verifica dell’esistenza di procedure di infrazione da parte della Commissione ewropen sul
medesimo o analogo oggetto.

Non risultano pendenti procedwe di infrazione vertenti sulle medesime o apaloghe materie
disciplinate dal regolamento.

12) Analisi della compatibilita dell’intervento con gli obblighi mternazionall

1 regolamento non presenta profili di fncorapatibilith con gli abblighi internazionali.

13) Indicazioni delle linee prevalenti della giurisprudenza ovvera della pendenza di giudizi innanzi
alla Corte df Gtustizia delle Comunita europee sul medesimo 0 analogo oggetto.

Non risultasio posiziond giorisprudenziali, né giudizi pendenti innanzi alla Corte di Giustizia delle
Comunita ewopes sulla materia oggetto del regolamento.

14) Indicaziont delle linee prevalenti della giurisprudenza ovverg della pendenza di giudizi innanzi
alla Carte Europed dei Diritti dell ‘uomo sul medesimo o analoge oggetto.

Non risultano posizioni giorisprudenziali, né giudizi pendenti innanzi alla Corte Eutopea dei Diritti
delPuomeo sulla matetia opgetto del regolamento.



15) Eventuali indicazioni sulle linee prevalenti della regolamentazione sul madesimo oggetto da
parte di altri Stati membrl dell' Unione Europea.

Non risultano indicazioni sulle linee prevalenti della regolamentazions adottata in materia dagli
Stati membnri dell'Unione Europsa. '

PARTE IIl. ELEMENTI DI QUALITA’ SISTEMATICA E REDAZIONALE DEL TESTO
1) Individuazione defla nuove definizioni normative introdotta dal resto, della loro necessitd, della
coerenza con quelle gia in uxo.
I.e disposizioni del regolamento non introducono nuove definizionl normative.
2) Verifica della correttezza dai riferimenti normativi contenuti nel progeito, con particolare
riguardo alle successive modificaziont ¢ integraziont subite dal medesimi.
I riferimenti normativi contenuti nel provvedimento sono corrcttamente rpertati, tenendo conto
delle modificazioni ¢ integrazioni subite nel tempo dai medesimi,
3) Ricorse alla tecniva della novella legislativa per introdurre modificazioni ed (ntegrazioni a
disposizioni vigenti.
E' stata utilizzata la tecnica della novella legislativa per mantenere inalterato il corpus normative
vigente del d.P.R. 24 settembee 2004, 0. 272, & A P.R. 1° dicembre 2009, n. 178.

4) Individuazione df efferti abrogativi implicitt di disposiziond dell ‘aito normativo e loro traduzions
in ngrme abrogative espresse nel testo normativo,
Nomn sussistono abrogaziond implicite,

5) Indtviduazione dil disposiziani dell'atto normativo aventi effettt refroguivi o di reviviscenza di
norme prevedentemente abrogate o di interpretazions awtentica o derogatorie rispetio alla

normativa vigente.

Il regolamento non prevede disposizioni aventi effetti retroattivi a di reviviscenza di norme
abrogate o di interpretazione autentica o derogatorie rispetto alla normativa vigente.

6) Verifica della presanza di deleghe aperte sul medesime oggetto, anche a carattere integrativo o
correlirve.

Nog rsultano deleghe aperte sul medesimo oggeatto.

7} Indicazione degli evantuali atti successivi attuanvi; verifica della congruenza dei termini previsti
per la lore adozione,

Non sopo previeti atti attuativi di natura normativa.

8) Verifica della pieng utilbzazions ¢ dell'aggiornamento Jdi dati e di riferimenti statistici attinenti
alle materia aggetto del provwedimento, ovvero indicazione della necessitd di commissionare

all Istituto nazionale di statistica apposite elaborazioni statistiche con correlata indicazione nella
relazione economico-finawiaria della sostenibilita dei relativi costl.

Song stati wilizzati dati e rifedmenti statistici gid disponibili.



- REGOLAMENTO
RECANTE DISFOSIZIONI SUX CORSI-CONCORSO PER FUNZIONARI E DIRIGENT]
PUBBLICI E SULLA SCUOLA NAZIONALE DELL AMMINISTRAZIONE

REGOLAMENTO
EXART. 1} D.L. 95/2012, CONV. INL. N, 135/2012

Referente: Stefania THia referendario presso "Ufficio legislative del Ministro
per la pubblica amministrazione ¢ la semplificazione 0668997299

ANALISI DI IMPATTO DELLA REGOLAMENTAZIONE (A.LR.)
(D.P.CM. 11 SETTEMBRE 2008, N. 170 - G.U. 3 NOVEMBRE 2008, N. 257)

SEZIONE 1 ~ IL CONTESTO £ GLI OBIETTIVI

1 presents schema di decreto da aftuazione all’articolo 11, comma 1, lettera
¢), del decreto Jegge 6 luglio 2012 n. 95, convertito con medificazioni dalla legge 7
agosto 2012, n. 135, il quale prevede di concentrare e rendere pilt economiche le
procedure concorsuali, garantendo comunque 'eccellenza dell'attivita formativa

generale.

A) Sintetica descrizione del quadro normativo vigente.

Nell’ambito della disciplina del sistema dei corsi concorso per dirigenti ¢
fonzionari il regolamento introduce una disciplina innovativa, stabilendo Je modalita
di svolgimento de} concorso, 1 titoli di studio minimo per ["ammissione dei candidati
e le miodalita di svolgimento del periodo di formazione generale e specialistica.

Con particolare rferimento al reclutamento e alla formazione del personale
svolto dalla Scuola superiore della pubblica amministrazione (SSPA), bisogna
distinguere tra il personale dirigenziale ¢ 1 funzionari. Per i primi rileva I’articolo 28
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, secondo cui Ja Scuola superiore della
pubblica amministraziope (SSPA) attua la propria missione tramite corso~concorso
che st avolge secondo le modalita stabilite dal decreto del Presidente della Repubblica
24 settembre 2004, n. 272.

Per quanto concemne: il reclutamento dei funzionari, Particolo 52, comma 1~
ter, del decteto legislativo n. 165/2001, stabilisce che per Yacceszo alle posizioni
economiche apicali & definita upa quota di accesao pel limite del 50 per cento da
riservare ad un corso-concorse bandito dalla 8SPA.



B) flustrazione delle carenze e delle crilicith constatate nella vigente
sitnaziope normativa, corredata dalla citazione delle relative fonti di

informazione.

La criticitd normativa dell’attuale sistema rignarda 1 titoli di amypissione ai corsi
concorso, )’ammontare delle borse di studio che & stato oggetto di dubbi interpretativi
& la durata del corso concorso che & stata ritenuta eccessivamente lunga.

C) Rappresentazione del problema da risolvere ¢ delle esigenze sociali ed
economiche considerate, anche com riferimento al contesto infernazionale
ed curopeo.

Si vuole individuare idonee forme di razionalizzazione dei corsi concorso,
aggiornando i titoli di studio necessari per I’ammissione, riducendo I’ammontare
delle borse di studio ¢ la durata dei corsi concorso, con conseguente previsione di
riduzione della spesa pubblica di circa 1.300.000€ annui.

D) Descrizione degli objettivi (di breve, medio o lungo periodo) da realizzare
mediante Pintervento normativo ¢ gli indicatori che consentiranno
successivamente di verificarne il grado di raggiungimento.

Si vuole raggiungere olire |’obiettivo di riduzione & razionalizzazione della spesa
pubblica anche quello di raggiungere un livello qualitativo della formazione tramite
cOrso concorso pit elevato ¢ paragonabile a quello degli altri Paesi del’Unione.

1l grado di raggiungimento degli obiettivi sard dato dalla effettiva riduzione
della spesa pubblica in materia con riferimento temporale ai dati esistenti prima della
entrata in vigore del presente regolamento. Altro indicatore sara dato dalla
comparazione del livello professionale della qualita della formazione jtaliana con
quetla degli altri Paesi defl’Unione, con percorsi piu mirati alla competenza.

E) Indicazione delle categorie dei soggetti, pubblici e privafi, destinatari dei
principali effetii dell’'intervento legislativo.

La Scuola nazionale dell’amministrazione, i dipendenti pubblici che fruiraono
della formazione e i cittadini che partecipersnno alle procedure concorsuali.

SEZIONE 2 - PROCEDURE DI CONSULTAZIONE

Si somo tenuts riunioni tecmiche con Ja Scuola superiore della pubblica
amministrazione-3SPA. §i & ritenuto di non procedera a ulterior congultazion, vista
la peculianti della materia.



SEZIONE 3 - LA VALUTAZIONE DELL’OPZIONE DX NON INTERVENTO
 (“OPZIONE ZERO”),

La scehta dell’opzione zero non permetterebbe il contenimento della speésa
pubblica previsto nell’ordine di 1.300.000€ annwi ¢ determinate dalla riduzione
dell’ammontare delle borse di studio ¢ della durata dei corst concorso. Inoltre,
opziene zero non consentirebbe di raggiungere livelli pid alti di formazione
professionale, grazie a percorsi che mirano pilt alla competenza.

SEZIONE 4 - VALUTAZIONE DELLE OPZIONI ALTERNATIVE

Nell'ambito del gruppo di lavoro istituito per la redazione deil’intervento
regofatorio non sono emerse opzioni alternative, effettivamente praticabili, che
avrebbero parantito la piena attvazione del citato art. 11. Pertanto, non sono state

valutate nel merito opziond altemative.

SEZIONE S5 - GIUSTIFICAZIONE DELL’OPZIONE REGOLATORIA
PROPOSTA

A) Metodo di analisi applicato per la misurazione degli effetti.

Il metodo applicato ¢ stato quello di uniformare I’attuale sistema a quello gia
esistente in alcuni Paesi dell’Unione. Inoltre, per ¢i¢ che concerne la prevista
riduzione della spesa, si & proceduto al taglio dei costi attuali sulla base di upa
valutazione analitico-economica.

B) Svantaggi ¢ vantaggi dell’opzione prescelta.

L’intervento non presenta svaptaggi. Disciplina, invece, in modo esaustivo
corsi concorso sotto | profili det titoli di ammissione, della durata dei corsi ¢ dello
svolgimento degli stessi, riducepdo Ja durata e i costi.

C) Indicazione degli obblighi informativi a carico dei destinatari diretti ed
indirett.
Non & previsto alcun obbligo informativo.

D) Eventuale comparazione con altre opzieni esaminate.

Non & stata effettuata aleuna comparazione poiché non sono state valutate
opzioni altemative nel merito.



E) Condiziond e fattori incidenti sni prevedibili effetti dell’intervento
regolatorio.

I} regolamento in questione definisce un quadro certo per la formazione dei
dipendenti pubblici e degli aspiranti dirigenti e funzionari che verranno formati
framite corso concorso. La Scuola nazionale dell'amministrazione & considerata
idonea a svolgere i compiti richiest con I"intervento stesso senza ulteriori oneri per
la finanza pubblica ¢ pud operare immedjatamente avvalendosi delle esistenti risorse
umane, strutturali e finanziarie,

SEZIONE 6 - INCIDENZA SUL CORRETTO FUNZIONAMENTC
CONCORRENZIALE DEL MERCATO E SULLA COMPETITIVITA®

L.’ intexrvento regolatorio non ha nessuna incidenza sul corretto funzionamento
concotrenziale del mercato ma pud incrementare la competitivita dej dipendenti della
pubblica amuninistrazione, degli aspiranti tali e quindi del Paese in ambito
internazionale, in quanto verrd assicurato um pu elevato livello di formazione
professionale, grazie a corsi concorso pily attenti alla competenza.,

SEZIONE 7 - MODALITA’ ATIUATIVE DELL’INTERVENTO
REGOLATORIO

A)  Soggetti responsabili dell’ attuazione dell’iatervento regolatorio proposte.

E’ soggetto aftivo dell'intervento regolatorio la  Scuola naziopale
. dell’amministrazione.

B)  Eventuali azioni per la pubblicita e per Pinformazione dell’ intexvento.

Le modifiche introdofte sarauno adeguatamente tllustrate dalla SSPA, ora

Scuola nazionale dell’amministrazione, che provvedera a chiarire sui bandi di
concorso e sul proprio sito istituzionale le novita intervenute con riferimento ai titoli
di ammissione, allo svolgimento e alla durata dei corsi concorso nonché alle borse

di studio.

C)  Strumenti per il controllo ed il monitoraggio dell’intervento regolatorio.

11 Ministro per la pobblica amministrazione la semplificazione attraverso,
soprattutto, la Scuola nazionale dell’arnministrazione e il Dipartimento della funzione
pubblica, con le risorse e le strutture gid esistenti, provvederd a monitorare
I’attuazione del presents intervento.



D) Eventuali meccanismi per la revisione e P'adeguamento periodico della
previsia regolamentazione ¢ gli aspeitt prioritart da sotioporre
eventualmente a V.LR,

I Ministro pet Ia pubblica amministrazione € la semplificazione attraverso,
soprattutto, la Scuola nazionale dell’amministrazione e il Dipartimento della funzione
pubblica provvedera a elaborare la prescritta VIR a cadenza biennale nella quale
saranno prest in esame priontariamente 1 seguenti aspetti:

- verifica dell’effettiva riduzione della spesa complessiva a carico dello
Stato; '

- verifica del raggiungimento dei livelli di competenza professionale e
formazione pili elevati, paragonabili alla formazione realizzata nei Paesi
pit avanzati nell’ Unione in questo settore;

- verifica della finzionalitA organizzativa e dei problemi che
eventualmente potrebbero insorgere a seguito dell’intervento di
coordinamento.



RELAZIONE TECNICO - FINANZIARTA

L’mlolmmm&midmmdwxwmmummmmummdd:

stra :omvs.tmlmmta_ svolgq pﬂ‘ l’asmmune di, fmaopuri.

it :'"'om'mmmm m rismmna va!uiaio in. 1800 000,00

L’ammlu 2. Qﬂmpom i Gty relativi allo svnlg;immto del ¢orso di formazions pcx fishrionad,
ai vahxmahoﬂ.como daila dutata di fove middper ui numero di- 100 allievi abhaunmsm di-

1:300. 000,00 suro,

L’arbcolo3WMWW&@@MMGMM&MOUOOO&OM .
netti mensiliy Agli: allievi: -non- dipendentl;, pubblicd  dtimeysi. al cmse per fimziopar.
Cousideraty; su biise ytatistica, che i numere, 3 borsisti & mediaments il 50 %! del totale

M%mmmm@%mwdﬂm degli alliévi, per 50 borsisti si prevede
un esboma cqmplé:mm Iordo (compmnsivo dLonen ﬁ&cahpcrIaSSPA) di 600.000, Oﬂeum :

L’axtioulo 4 lett h) o l) oompom rispatm cotseguenti. alla ndtmonn della dm'am dcl comou ,
dmgmzzalc da B8-a°12 mesi. Relattvamionte adla- spase di formanone, copsiderato v murmero.
di moalhcvi,épwvimunmpamuommmndméﬂmo,mm

Lo stesso artieolé-4, lett. n), comparta: Hisparrsi relativamente allx riduzione deli’imnporto délla

borsa di Mopﬁghﬂhmmndmmdmuwmmalmm dirigenzialc, che viene fissato
in 1.500,00 euwro nett: per. Ichdsmﬁ (cdnm‘sg)‘; attonli 1.920,00 eino per 18 miensilita).

' Postomﬁﬂllmnncmmdﬁcﬂbommﬂmmmﬁmmmochﬁﬂmcmrmgmem‘

1.000-000;00 eurotordl: (Compiesi mumn operd fisuli pét-1a, SSPA).

L axticolo-5 non. comporta oY1 .com

Hpmwed:menmnnlmmmplmu compompenleamo dclloSmDmimnspmapcr
amoSﬁﬂOOﬂG,QOenmvmnmpeteum199000090mmmsaldopomnvod113060004:11

eurdg chu vmmo ConsEREt per mascma awnialitadi svolgimento dei corsi-concorso.



Acticols i riferimerito nuavi onert . . minir spese ,'

| (cunmrsommoimﬁmmomn) S N
S Adibole € 1.300,000,00°
(corso d:fomxzim ‘per funzionati) '

' Atfiodls 3 . €600.000,00 -
@me d1 smmp_w allicyi dél. ;.omo _ger ﬁmmonm SN

_@omadxsmdz_peramwidolcmmwdzggenu)

Atticolo 4, leit. Fye oy - | '€ 400.060,00
(riduzgione dmaél corsq per dlﬂﬂ_i_l) , '

Artmolu4 lm. n) o - - € 1,000.000,60

ArtlmloS . . ~
(Modiﬁca tﬁgﬁ 17812009 _l C

SALDQ. - SRS o 10 S

L3 vesifics delta prosamite celizion -c::ru-a ofE,:tLatx ai szmst v r—
- effeitd dedf'act. LT.chm:i chL fagne 31 At Sﬁﬂf) .58,

Ity L4t

%' X rosmIve  [.] NEQATIVO
o

3
hN “ - B}ugk;nia? Ganerale delfo Sr-

a4 FEL 200, 2



Y DiPAKTIMENTU DELLA RAGIGNERIA GENERALE DELLO STATD Roma,

tsrmmmemuruwmﬂwmwhu VANALISIDN COMTIDEL LAVORD. o f" 4 FEB 2013
FRcoDe . _ All’UfﬁmD dl:l Ccordmammto
Uﬂimo ch:i,slamm ancmxa
Protn. 0007047 L g i
R.lf pTﬂL entmtin. 0066779 B ; Uﬁﬁcm WWYEZ,?mm;Zg D E
Rmpoata a nota. T : '

QGGBTTO Schmn di dﬂcreto dal Presidente della Rnpuhbﬁm cammzmw 11 regoinmanm
recanrte dmposmom 5ui COrsi-COncorso per funzionari. & dingum puhbhm a-sulla
Scuola nanomdc dell’ammxmstmmone, ai senst dell’ arficolo lt del. dwrcta—lcgg«: n

95/2012 mnvuuto, con modlﬁcamom dalla lcggem 135/2012.

E’ smto mmnam lo schema. di provvedm;enw mdicata i qggetto, oom:da_u dallc

relazioni ﬂlush*anva & tmca, appmvato in esame preliminare, aélle: mmmne del Consxgho dex;
Mlmsm ‘del 27 gem}mo 2013  dimato con posm ccrtiﬁcm dalla Pmdmza de) Cowgho dei- -

.....

Ministes - mpmm:ﬁtﬁ b gh.amn ghuridici o legmlaiwl m data 23 gmnaio 2013

Al nguardp i) mfhmmo osgervazioni da fommiam m cmimc aﬂ’iﬂtﬁmm ccrso dr:l

pmwcdimento m.esar'nc.,che,_,:pexianto, o restituisce bollinato umtamcnm all,& rclamone tecnica

posmvame:m: vc:ﬁﬁcata.

b

. ;ﬂtlmllﬂm’r}f%” ‘EHE"E[SMTWE




Rmmmmo . RECANTE Dmmsmum SUI. consx-(:uﬂcﬂm PER
mzmmm x nmcm mm LA ".' )

DEII:’ - . -
DECRETO-LEGGE 6 LUGLIO 2012, N.95, co,_f,;,,
DALLA LEGGR T AGD&NZDIZ Nl35 o

L PRESIDENTE r,xm REPUBBLICA

'VISTO l’mtnolo 87, qumto comma, della Coshtnmc:me,; .

VISTG ik dmcw lzgjslﬂhvo 30 e 2001, ., 165. ‘o, fuccessive. ma«hﬁmzmm, Tecante
BOPDe: gemmh suﬂ'orﬂmmnmu del lavoro-aile dq&endmm chIE ammmimmmmu wbbhﬁhc;
VISTO.: l'ammla 17, comina 2, delln Iegge 23 agom 1988 XL 400 mca:na dmplma
deﬂ'ntuwﬁdi(}mumaoxdmammm ddlaﬁnmdmzadbl Ganmghodcxmzmsm,

VISTO Bacticale 11, comma 1, del decreto-legge 5; Iugho 2012, ., 95, mﬂva:iito con
mo&hﬁm_mm, dalla legge 7 agosto 2012, n. I35, recinte. “Dispommm urgmn per Ia
,MGMdeuaspcsapubbﬁcamnmvmmdaimmmmMmmchénmmdi
mﬁf‘ommmm patumoniale dcuounpresedel sattamﬁmwno ; :i"

fVIS’l‘A I;melimmam delibexazmn:c dcl Cnnmglm del mmstn, adotmm nclla mmmm': del

amnandy

DG i parere, de} CcmmghodiStam Wdﬂhmmwmutﬁwpagham
noziyativi’ ﬁzﬂ’adtmmudd... ...... ;

ACQUISI’I‘Q 11 pamrc delle competet CDmmlsmom paﬂamcnmri
VISTA 1 deh’bemzmnrz det Comuglm dc:n mnusm, adottam nﬁliarmmonc del.. con

SULLA PROP@S‘I‘A det Ministro per T ‘pubiblica. ammmim'ﬁzmm ala scmphﬁtamons, di
mnmmmnxbﬁmsmdaﬂ'mmmedeﬂe ﬁmme,dcghaﬁ‘aﬁcstem,dmnadxfema

‘ deﬁ’mbhno _
,..‘ A .
il seglmté'mgélzmmm

@ 1



, Arimclﬁ 1.
Loncorsa di ammi.rsiam ol ;or,weamarm pﬂ iI raclutmm.-m daf ﬁm:zionm-i

1. Ai sensl deu arﬁcolo sz- legxshnw 30mm 2001 5 165, i- concorsi

fitm dipesident] Pﬂbbhm dervouo.
',.appmu dolﬂiyloma di tavres -
X Eriale’ 3 nuvcmbm

1999, n. $09:1 cdndidﬂn f‘
passmsoalmmodeﬂalmmu'}
b i minero deghi allievi da a

‘dcnpmc.mawommddwﬁm Iy ' CofL
dei, ministyi o'del Minisiry dit hil. “'dieon»atnm‘il Mmdcﬁmmedﬁﬂc

finainzs; adottato in base ‘A’ Pidio’: “frisnnale’ previsionale’ & reclutamento. di dirigenti &
[firziamiri nelle mmmx:rm:imd dsllo .S'l’ata amh-u mt anrﬂmmmo mdamnw e rieglt enti

pubblici non economict™; -

¢} le diverse.classi di cotcorso,, demz;nnm in ﬁmnam dei pmﬂk pmfmanah,
d) i criteri relativi aﬁcpwve wnw;xuahcouﬁs@hmdnepmwsmm, sventnalments

prevedute da uta prova pregeletiive; ‘e'und prova orale chat commwndq ufr colloquio diretto ad
.amermclacommmdumahngm'strmxm mmm}tam. :
3. Le cotamissioni ejaniinatrici- dey’, concorsd, di: anpniEgione. ak com—mnmmu selettivi, degli. .
* sl conclusivi deﬂafasudifbnnauon:malee_: dcghmﬁnahsono nommats dalle
Smolcdn:lSmemaunwmhcbandlmnOtmnmrm.' - T ’
appmvw dalle Scubfad!:l Sme it .
pubblicate sul sito’ initepriet, dellat Sevicla umapatt dell’ it
" dél-Sistema unice. Dbllh pubbhmzienc vu:na dktd-i m’m‘

Rﬂpﬂbbhcartahana. N _
5: Perquanmnanp:avmtomlpmmamwh m'rmwaa]lennmnmmnbmmdmsmagh

Im;)mghl neite pubbliche imlmmxstmzaom o cutd al dacram de} medente defla Rt:pubb]mﬂ 9
maggm 1994, n. 487 .

Qm': & deﬂﬂ aiu'a Scuole
mﬂa-, Gamwu nﬁﬁmaie della .

.., Articola 2 .
Cm'so-concarsb .s‘slemw er fl recfutamermz déi ﬁmonaﬁ

1. L modalith & svolglmemo def smnestrc di formazions -’mmmh dcl carao-concorso, della

valuterione contifme, dellesame conelusive dells fage. di formavione iniziale £ dell’esame

®



ﬁnalc scmo stabxhte con dcﬁhm dci Camxtzm pcnl eoordidamento delle setple puhbhuhn d; .
furmzzmne Le modalith di- swlgm:wmo dnlcomu-conwm includono 1a di .
tuffes 16 Seiiolé del Sisterma uniciy del reclutamento o della foxmmoqe pubbﬁg&g, Hparténc la '

respoxsabilita. dm smgoli modulx foifrativi mﬂmziom della specializzazione di. clascuna

' @otivo, soso exclysi ¢ dal corsb dléro

FOYES 15 ﬁ'cqm del 20190 pér matmmi o pq‘ gx&w,,'_

e i i} wo prove ',""&mmhmammmmlqbammin
ambit deﬂ’a;nmmmmmepr&sso laqtmlcsarﬁaswg;uamdcandxdnm'~
Smmlmﬁmleghalﬁmcbnmgmmmmmmmdimmmmmmﬂm
sty _"'_q ded wmnpaqmm amministrazions di assegnaziope degli alhev:t N
sono. appmvutr: com, docretd- del: Presidryte del Consiglio dei minist c: pubbhcaw sui siti -
istitnziopidi delle. Scuiole def- Sisteimic uaico o della Presideriza de} Consighin '~ ’ .
della funizione puﬁfslxm. Deila pubbﬂmam vu:nc dato avvisa nelly Gazzetta uﬁicmle della :
Reyuh&hcm ; B
7. Lahwdcmdel Ct)nszglmdmmmzm Drpammcntn deﬂaﬁmzmucpubbhm,pmvwdc;
au’asseg:ianem déi Vmc)ttan alle aniministrazioni & destinazione.

e Addieola 3
Tmttmm ecarwmma dagli aﬂwvi

1 Agh anum del’ com-c«mcomq scleﬂ;va m:»n dlpcndxmﬁ pubbhci Ia Sc:xmln. nazionale
- dcﬂ’amwmsﬁmonnmnispmdcmboxsam smd,{o stabﬂxtnmmﬂlammmsﬂialmﬂo di
onexjﬁaes)x & previdénidali, Malummccmdn Pindice ISTAT-FOI a inizib & cislscuin corio.

. L’ importo:della; b d! su:dmmnmbomaio dalidixniisrazone di deshnmum ﬁnﬂle: ‘
2. -Agliv-allievi  del” corso-concdiso’ scléttivo. dipendénti: pubbhm & comispdsta; a durd
> dellemimitistfazione di appartrmenzs, ‘il trattaments economice in godiments; senza. aleum
traitamegito. di misdione. [tmporto;.cordsposto sark timborsate daﬂ’amnumsn-amone d1

. deitinazione ol dipendenite aﬂ'amxxﬂmsmom che lo ha-anticipato.

3. GH.alligvi'del “tamo-voncirse selettive dipendenti pubblici sono collocati & dispasmonz
delle. scuole: prosso le.quali svolgono il corso CORCOTSO Coft ncomsmmenro dcll'anmmﬁ di

sernzm ammzﬁeﬁmdllegga

@: 3




Artimlo 4
Mod:ﬁche al dccreto daj Pre.sxdm‘a della Rapﬂbblica 2 sctt:mbre 2004 A 272 :

'Aldw&odalPrmdmwdglhRepubbhcaMscﬁmmzmn.mz mm appoxtmﬂ le
sepnenti modificazionis .

2) Varticolo2 &Sﬂpﬁm '

c@vdebbusﬁdd ,,qprlra. i
i« wmma 1 dopo le parole daﬂa Séuola’ .s‘z;vmare della pubbl’ica

coardinmuenm dcfla scuale pubbtz‘che di fomazi’am*’* :

d) all*aticold, 6, comtha.2, dopo le parole "daﬂa Scuola, Superiove dellat. pubblwq
anminisirazione” sono’ inscrite lo, seguenti: “su delibera conforme del Comititto - pier il
czaordmammtd delle. scjtq!c pubbliche i fomazzw "

- e)Paiticale 7.8 smhnnto dal sc:gtmnte.

“Articold, 7. (Cdrm-doncm'so selettivo di formazione. diﬂgwnmls)

L. Lagcessialfa:qials ifica:di dirigente nelle amministrazioni:di ¢ui alltrticole. 1, commis 1,
avvienis: 0 oncorso . seletitvo di jbmmanc bm;dxto dalla Serola nmianalﬁ

dell’ ammnﬁxmﬁiom nella psmem‘ualu del cqumm per centy d’zi pom di- ﬂcapﬂm.

fTrartdenlo 10.& Sostituitiy dal seguente;
“Articolo 10 (G acbutéria del coricorsa). ,
1. 4L copso-coritorse di-formazione dirigenzinle sono: ammessi §.candidity, mﬂm)ﬂe inseriti
nelta gradudiariidelcofcorso & ammissiona entro il limite, dél mm’a ‘dei posti isponibtli
. et all articale: 1) comma 1, magxzaramdelvenﬁpercem‘o
- 21a gra.a!ilataria i merito del-concorsa di commissions: al. mmcommo apraﬁeposza
' dallg cammmm i m"nmam:m in bm'e al punteggin fiviale cansegzdm daciisscui: muﬂdqro,
. costituite dalrg Somiia o il volo risidiante dalla media del vott d ciascima prove seritta. e-if
wto: delld: prova Btule. A paritd-di merito trovano qmltmxiom I vigenti dispostziont in
materii:d§. it di. prefererza’ La graduatoria di mérita ‘& approvata - con: decreto. del .
FPresidente. della:Sirtiola nazionale. dell‘amiministyzzione ed 3 pubblicaty sul sito. internet dellix
stessa ‘Scuola. " Defla. pubblicizions viene daw’ avvisa nella Gaxztﬂa Uﬁ‘i‘clale della. -

Repubbizm itallmm. i
ficolo 11 & & mﬂmxto dal S&‘glwntf.‘.

Qv
@ .




. concarso,’!

Arficala 1 (Cami:.rtarﬁ mzmimzriai) ,
1. Le commissioni esaminairici ael ::om:orso per Imtmomr al eorso-concorso. ¢ degli
esami di cui agﬂ amcalt 13l 4 som mminate con decreto dal Pruidcm del Consiglio det

minis#i. "

' h)l’arncolo llémmmdalseglm foi
“drticolo. 12 (Modedit i svolginanto dei corxy '
1.°C 'dea'eto del’ Prisidanie #Ila Scuold r,uziamk dall armnmiftm:iom, d'intesa con i[
C amq‘af pdr i coordindmenty, q?dlc yeuoli pubbiiahl zﬂfwmm'iom sam .imbﬂ'itd Ie nwdalit&
fo d;llafm: zﬂfomurzmﬂ# Zlmfdlt :LJ mrso—concma della ot : :

qum'mm_l esame gli alIIm cfw si; pol!o;:mw m ,graa‘tmxana ne[ lhmz Y _;__xj.gosﬂ di ﬁngam‘- in

w,

) 1’wum1a 14:¢ sogtituito dal’ scglmb:

“drticolo ‘14 (Pormezione xpﬂdalfsﬁca}
I VGHE. allievi ol superanar’ I'esqme - & e - aﬂm-nmi’a 13 wngﬂm assegrati alle

' anw:im'aziom di destinazione;. scelte sulla base-dellé prefirere esiiresse secondo L'ordine

glistica di quattro

della gra rfacbmﬂa,psrmfgemmpermdoﬂfwiomr'

” mm 11 Cami}am per il coordinanienty -delle; scudle pubbltc}w di jbrmamam rovveda
" all organizzazione del periodo di farmiztions ;pmdlim‘ca tahife e Scmle df ry‘mmmo o

it incicopza, tramite la Sexola nozionale dell’ mmnhu’strdziam e
2. conclisions del periodo & formazione spema?imca gﬁ ‘adlievi: mstmgom un esame

" finddle:: qumrana esame finale'gH-allievi chg conseguono: wna vatazzqz;e &, almem ottnta.si
‘ vcanm iy

A m)l’mtxmlu 15 & sostituito dal segvients)

S fii:blo 15, (Graduatoria. ﬁm]gg‘bl mrxgo;comarm)
éﬁzﬂfﬂafm dei vinaitari sona Gpprovalk coR decreto del Presulenm akwomggl:a dez

5. tnisie cheviene. pubblicaro sud aiti. inteynies delld Seuale di fomazwm;ﬁ o allarticolo 14,
gomma-1, e della Presiderza_del. Copsiglia del. piinistel-- Dj

: pubblm Dgﬂa pybblfmzmm vxem! dax‘a avma mlla Gmﬂa‘ﬁﬁ?eia[e’_g{ella Rﬁpubbh‘m
- iatidhna,. .

: A laPmsrdem del Carmg!zo dgz mzmsm lf)imftzmem‘a deIIa _ﬁmzmm! pubblfcd provveids
l aII auegnazwm dei vincitort al&rmmmnmmmm dz daﬂfmzzione o

1o, ‘dilla fiprione:

.'n) l’arttmlo 168 sostmuto dal

“Articala 16 (Trattamento sconomivo daglz allzsvi)
1.-Agli allievi del corso~concorso selettive ‘non dipenderti pubblict - T Scuola mzziamle'

: delf"m‘lmmzm'rmane corrigponde una ‘borsa di shidio--stabilita in mzlleczm_(uecsrdo euro
mensili at nez‘to degii aneri fiscalf @ previciemml’z, rivalutata secondp Ieidice ISTAT-FOI ad



inisto di clascun corso. L ’inwrta delld borse di studio corrisposto dalla Seuola rutzionale
dell'aponinistrazions sard mubar:sata dall mﬁimmiam i destinaziona ﬁrm]&. .
2 Agli alltevi del corso-conborsa selettive dipindentl pubblict & corrisposto, a cura.

delf'camiministrazions. & appgmmm i trqa‘qmmo economico in gm?mma, senza a{cun
| CINT ISP, sard r{mbomaro dzummdnmmom di

3 Gl allievi. del carmwndor!o s:leftfvo dipendsrdi pubblta .mna co[locm‘i a ditposizions
della Sctiols nazionals-dellamministrizions con il riconascimentt dell'anzianttd di sérvizic a

tutt] g effetts di legge. ™

.yiziam riguard:mti la Scualq nqk dell 'amuministrazions
(madzﬁcha al; szcrem legislaﬂw.l “ tﬂcmbt‘t 20(79 nl 7’8)

Al deceeto legisativa 1° dxcemmeDOQ n. 178, scrio sppartute 1o segienl modiffeision:-
a) aﬂ’athloé commma 1 csupprmnhletwm a), ‘

b) l’artzwln 5¢ sopprmo

' £) Farticola 9, cdmm34 ésosﬂtmmdnlscgtmnt:b

“It Presidente con proprip pmwedimerm nowiingi. re:pansabzlx di settore  fivsa o a'za'am
deirelattw wkhmmpﬁodamnswmfeamgnmrmmwbﬂn A

d) all’arttmlo m oomma 3 dupo Ie. pamle ) A megnmuznm ” sona msenw le

. pamlc "e di ricerca”;

') slltarticolo 10. comma. 4 oo, le ‘parols doceut] Gnivicsitar, souo inserite 16 parolé;

“magisirati , ardm admmri‘rm‘z‘vi e Contalilt’ ivecati “delle Stato € z:amiglmri
pw'lwneman, :

f) a]l’arhcolo 10-& aggmnio it ae:gxmteoomma. '
“§-bis. I Presidenie, ally. fcopo di assicwrare la. quabﬁ ﬁaﬁzmaa & scienttifica nille ngria-

di rispettiva coneteriza, pud avvidlprst i dacenti qui  qualitd di coordinatori &% area
didaitico-scientificit. La divratd degli incarichi dei covrdinitort i area g il relarwo compenso

son-stabiiint-dal Presidents, ‘secondd quimta pravisty ’neIIa delibere di cul all'articold 15, It
lorn muomaro: non pud essers .mpmare acingue.”; .
g) all’articela 12, r aqmun 3 ¢4 mnq sostituiti dai s«:glmn

&



“3. 4 cummrm sede d&fmmxta & pfapasm 72 re:pomabda, scelm tra i fimzionart ap:cali in
servigio pressa la Scmla, 21 cm' umico é cwg"mta dal Dirlgmts mwwaﬁvo smma il

Presidente.
4 A mmabtlf af :eda yono am‘ilnm’i campxti o coor:ﬂnaumﬂa pet asslcw'arq i

. funzioviaments della siruetira lorg. affidata ed il régolare aridumento dell'anivita gestiofiale ¢
didattice; jb;m‘fm, in attwizione dellé’ dﬁ-mhae dal. Pre.sidenu e par guanto’ rigiarda e
et d’im campmma, def Db'igmic mnmmstmmvo

1 comma 5 b snppn:ssb
h) aﬁ’arncolo 15, comma e paxo}a ")7 bdmwio daila Scuola 2 predispo.!m dal am’gcnﬁs ‘
. 'l Con rovato

el mvazmm; 'a tal firi dafégum’* saqa soppwma



Mo UTLOUS-CON

Consiglio di Stato
Segretariato Generale

N. 64.4/)}

Risposta a nota del

N. Div.
OGGETTO:
REGOLAMENTO:
CORSI-CONCORSO PER
FUNZIONARI E DIRIGENTI
PUBBLICI E SULLA SCUOLA
NAZIONALE DELL'AMMNE
Allegati M.

.....................................................................

PRESIDENZA DEL CONSIGL10O DEI
MINISTRI MINISTRO PUBBLICA
AMM.NE E SEMPLIFICAZIONE

( -

ROMA

Roma, add) /‘}/2 /ZM %

D'ordine del Presidents, mi pregio di trasmetiere il numero
203/2013, emesso dalla SEZIONE NORMATIVA di

questo Consighio sull'affare a fianco indicato.

Parere emesso in base all'art. 15 della L. 21 luglio 2000, n,
205.




Numert@_’_/& e dataligv_g ;:: 3

REPUBBLICA ITALIANA

Consiglio di Stato
Sezione Consultiva per gli Atti Notmativi

Adunanza di Sezione del 7 febbraio 2013

NUMERO AFFARE 00203/2013
OGGETTO:
Presidenza del consiglio dei ministti - Ministro per la pubblica ataministrazione e

semplificazione.

Schema di regolamento recante: * Disposizioni sui corsi-concorso pet fanzionan
e dirigenti pubblici e sulla scuola nazionale dell'amministrazione”, ai sensi

dellart. 11 del d.1. 95 del 2012, convertito con modificazioni, dalla legge 135 del
2012,

LA SEZIONE

Vista la nota di trasmissione della relazione prot. n. 40/13/UL/P-40.399 in data
24/01/2013 con la quale il Presidenza del consiglio dei ministti ministro
pubblica amm.ne e semplificazione ha chiesto il parere del Consiglio di Stato sull'

affare consultivo in oggetto;



Esaminati gh att e udito il relatore, consigliere Roberto Chieppa;

Premesso:

Lo schema di decrero del Presidente della Repubblica ¢ staro predisposto’ in
attuazione della disposizione contenuta nella Jettera ¢} dell’articolo 11, comma 1,
del decreto legge 6 Iuglio 2012 n. 95, convertito con modificaziont dalta legge 7
agosto 2012, n. 135, che prevede la concentrazione delle fonzioni di
teclutamento e formazione genesca dei dirigenti e del funzionad delle
amministrazioni dello Stato ¢ deghi enti pubblici non economici in una scuola
centrale esistente.

Esso sl inserisce nel pilt ampio intervento nonmativo volto ad ottimizzare
Fallocazione delle tsorse ed a migliorare Ja qualitd delle attivitd formative dei
dirigenti e dei funzionari pubblici, mediante suove forme di coordinamento tra
le scuole di formazione, e ad individuatre un nuove sistema di reclutamento.
Secondo quanto tiferito dall Ammiunistrazione proponente, gli obiettivi realizzati
dal decteto r:onsistoné nel: concenttare, snellite e rendere pit economiche le
procedure concorsusli; garantire Peccellenza dell’attivith formativa generale;
strutturare 1 corsi di formazione in modo da assicurare il pilt elevato livello di
specializzazione professionale degli allievi; subordinate Passunzione degli allievi
al superamento di prove valatative che assicurno Peffettiva selezione dei pint
metitevoli,

11 provvedimento st compone di 5 atticoli, che sinteticarnente si descrivono.
L’artcolo 1 (Concorso di ammissione al cotso-concosso per il reclutamento dei

funzionatl) definisce le modalita di svolpimento del concorso per Paccesso al



corso-concorso. Larticolo 2 (Cotso-concorso selettivo per il reclutamento dei
funzionari) definisce le modaliti di svolgimento del corso-concorso di
formazione per i funzionati. L'atticolo 3 (Trattamento economico degli allievi)
dispone in materia di trattamento economico spettante agli allievi, L'articolo 4
(Modifiche al decteto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272)
dispone alcune modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 24
settembre 2004 n. 272, recante Regolamento di disciplina in materia di accesso
alla qualifica di dirigente, ai sensi dell'articolo 28, comma 5, del decreto -
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. L'atticolo 5 (Disposiziond rguardanti la Scuola
nazionale di ataministrazione) prevede alcune modifiche del decreto legislativo
19 dicembre 2009, n. 178, recante “Riorganizzazione della SSPA”,

Considetato:

Lo schema di tegolamento recante disposiziond sui cotsi-concorso per funzionari
e dirigenti pubblici e sulla Scuola nazioniale dell’amministrazione viene
sottoposto al parere della Sezione unitamente a quello, approvato in via
ptelitminare nella medesima seduta da parte del Consiglio dei Ministti, recante
“Riordino del sistetna di reclutamento e formazione dei dipendenti pubblici e
delle scuole pubbliche di formazione™.

Entrambi i decreti sono stat predispost in attuazione dell’art, 11, comma 1, del
decreto legge 6 luglio 2012 n, 95, convettito, con modificazioni, dalla legge 7
agosto 2012, n. 135, che prevede Pemanazione di uno o pit regolamenti, adottati
ai sensi dell’art. 17, comma 2, della legge n. 400/1988, per lindividuazione di
nuove forme di coordinamento tra le scuole pubbliche di formazione, gh istitutd

di formazione e le altre struttute competenti e la riforma del sistema di



reclutamento ¢ di formazione dei cﬁxigeﬂﬂ ¢ dei funzionat pubblici,

Deve osservatsi che tra i due provvediment sussiste una stretta interconnessione
non solo sotto il profilo logico-sistematico - essendo entrambi ditetd a
disciplinare il sistema del reclutamento e della formazione dei dirigenti e dei
funzionari pubblici, ¢ presupponendo il presente decreto la trasfotmazione della
Scucla Supetiore della pubblica amministrazione in Scuola nazionale
defl’amministrazione - ma anche dal punto di vista testuale, essendo presenti
richiami notmativi reciptoci. Motivi di sistematicitd e chiatezza consiglicrebbero,
pertanto, Punificazione in un unico regolamento di tutte le disposizioni o, guanto
meno, di quelle riguardanti lo stesso oggetto, come la tidenominata Scuola
naziopale dell’amministrazione, che tisulta disciplinata, quanto alla novella del
decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178, dall’art. 5 del presente decreto e, per
gli aspetti connessi al suo inserimento nel Sistema unico del reclutamento e della
formazione pubblica, dal regolamento sul riordino del sistema di reclutamento e
formazione. Tanto si sottopone alle valutazioni dell’ Amministrazione
ptoponente,

Venendo all'esame analitico del testo del decteto, si formulano le seguenti
osservazioni,

Nelle premesse, andrebbe posposto, quale vltimo sichiamo a disposizioni
normative, quello allatt. 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400 ed
andrebbe, inoltre, inserito il “Visto il decreto del Presidente della Repubblica in
data 24 settembre 2004, n. 2727, modificato dall’art. 4,

Allarr. 1, comuma 1, che disciplina il concorso di ammissione al corso-concotrso

per il reclutamento dei funzionad, si ritiene che il richiamo al’articolo 52 ter del



decteto legistativo 30 marzo 2001, n, 165, vada pit propriamente rfetito al
comma 1 tet dell’articolo 52 del medesimo decreto legislativo, come sostituito
dallart. 4 dello schema di regolamento recante rordino del sistema di
reclutamento e formazione.

Quinto al comma 2, la Sezione, oltre a suggerire la sostituzione della parola
“stabiliscono” con “indicano™, osserva che la diversita del titolo di studio
tichiesto (lett. a), per Pammissione al concotso, al candidati dipendenti di
amministrazioni pubbliche (che devono essere in possesso almeno della laure
triennale) dspetto ai candidati non dipendenti pubblici (che devono essere in
possesso almeno della laurea specialistica o magistrale oppure del diploma di
laurea del vecchio ordinamento) potrebbe apparire ingustificata, ove la
differenza non sia compensata almeno dal possesso dell’esperienza maturata
nellambito  dellamministrazione  per un  periodo  minimo  ovvero
dal’espletamento di funziém' qualificate (cfr. Corte costituzionale 4 gennaio
1999, n.1; Corte costituzionale 16 maggio 2002, n. 194, che ammettono la
valorizzazione dell’esperienza professionale quale requisito di accesso al
concotsn), al pari di quanto, peraltro, previsto per I'accesso al corso - concorso
pet dirigentl , relativamente alla sostituzione det tatoli di specializzazione con
assolvimento di cinque anni di servizio (art. 28, comma 3, d. lgs. n. 165/2001).
Alla lettera d), che prevede il colloguio diretto ad accettare Ja conoscenza di una
lingua sttaniera comunitatia, si suggetisce di specificare upa rosa di lingue
comnunitarie, tra quelle pit diffuse.

Si ossetva, inolite, che Patt. 2, concernente o svolgimento della formazione del

corso — concorso, non indica la frequenza minima richiesta per Iaccesso



all’esarﬁe conclusivo. L'indicazione sarebbe utile anche per precisare oltre quale
durata I’ assenza per maternitd o per gravi motivi impedisca Paccesso all’esame
finale, 2 causa della maoccanza di valutazione continua, dando tuttavia
allinteressato la facolti di ammissione al cotso- concorso successivo,

L’art. 4 reca Je modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004, n. 272 per laccesso alla qualifica di dirigente. In metito, si ossetva che
andrebbe uniformata in tutto il decreto la denominazione della nuova Scuola
nazionale dell'amministrazione, che sostituisce, ai sensi del regolamento sul
tiordino del reclutamento e della fotmazione, la Scuola superiore della pubblica
amministrazione. In tal senso andrebbe estesa la novella (in particolare, lett. ¢) e
d)) di cui all’art. 4.

Quanto all’art. 10, comma 2, nel testo introdotto dalla lett. £) dello stesso att.4, si
sottopone alle valutaziom dell’ Ammicistrazione se sia opportuno modificare
Iattuale rapporto, ai fini del calcolo del voto finale, tra prove scritte e prova
orale , conferendo a quest’ultima un peso nettamente prevalente rispetto alle
prime, '

Allart. 14, comma 1 , nel testo sostituito dalla lettera I), si suggerisce, per
completezza, di far seguire alle parole “Scuole di riferimento” le seguenti: “per
singolo Ministero”, conformemmente a gquanto prescdtto dall’att. 1, comma 1, lett.
d) dell’art. 11, del d.L n. 95/2012.

Si richiama, mnfine, quanto gia segnalato in ordine all’opportunitd di ttasferire
quanto meno le disposizioni di cui al’art 5, riguardant la Scuola nazionale
delamministrazione, nel regolamento recante il tiordino del reclutamento e della

formazione, avente ad oggetto la medesima matetia, avendo cuta di assicurare



uniformiti lessicale,

Infine, si osserva che alla richiesta di parere non tisultano allegati 1 concerti delle
amministrazioni pfevi_sﬁ dallart. 11, comma 1, del dL a. 95/2012, che andtanno
pertanto acquisiti in vista dell’ approvazione definitiva.

P.OQM.

Esprime parete favotevole, con le osservazioni di cul in motivazione,

IL. PRESIDENTE

Luigi]Cosg
XN

s..a""/

IL SEGRETARIO






