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T Governaisore oty Brncw o Tt
%"ZM Poco Roma, 4 gennaio 2017

Onorevole Presidente,

Le invio, ai sensi dell’art. 4, comma 6 bis, della legge 29 gennaio 2014, n. 5,
P'informativa relativa alle operazioni poste in essere nel 2016 sulle quote di partecipazione
al capitale della Banca d’Italia.

In particolare, Le segnalo che, a seguito delle transazioni effettuate, alla compagine
dei partecipanti al capitale della Banca si sono aggiunti 45 nuovi soggetti: tre enti di
previdenza e assistenza, quattro fondazioni di matrice bancaria e 38 banche. Nel complesso,
i partecipanti al 31.12.2016 erano in numero di 102. Le negoziazioni effettuate nell’anno
hanno comportato il trasferimento di circa il 7,8% del capitale.

Nel novero dei partecipanti al capitale figurano ancora 5 soggetti con quote
superiori al limite del 3% stabilito dalla legge; le disposizioni prevedono che per le quote
eccedenti tale limite non spetti il diritto di voto e i relativi dividendi siano imputati alle
riserve statutarie della Banca.

Soggiungo che, nel corso del 2016, la Banca d’Italia ha assunto diverse iniziative,
riepilogate nel foglio allegato, volte a facilitare la circolazione delle quote di partecipazione
al proprio capitale. -

Voglia gradire, Onorevole Presidente, i migliori saluti.

/[/V« /(/\°(C/ %»

IlL.mo Signor

Sen. Pietro GRASSO

Presidente del Senato della Repubblica
ROMA

Yz Nzzivnals, 97 - 00787 Rorna - tel [+ 59/ OF 2792 5505 - Saw (V89 08 7792 50650
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Iniziative funzionali a incrementare le caratteristiche di liquidita ed efficienza
del mercato delle quote di partecipazione al capitale della Banca d’Italia

Si riepilogano di seguito le iniziative che sono state assunte dalla Banca d’Ttalia nel corso del 2016
al fine si sviluppare il mercato delle quote di partecipazione al proprio capitale,

1.  Dematerializzazione delle quote di partecipazione.

La legge 5/2014 ha autorizzato la Banca a procedere alla dematerializzazione delle quote di
partecipazione al capitale, superando il tradizionale metodo di scambio dei titoli cartacei. In
particolare, le quote sono ora gestite in modo accentrato presso la societd Monte Titoli e possono
essere trasferite in via elettronica mediante una scritturazione sui conti aperti dalla Banca d’ltalia a
nome dei partecipanti, avvalendosi della piattaforma TARGET2-Securities per la contrattazione ¢ il
regolamento delle transazioni.

2.  Mercato secondario delle quote e market makers.

Al fine di accrescere Ia liquiditd del mercato delle quote, nell’aprile 2016 la Banca ha promosso la
costituzione di un segmento di mercato dell’e-MID dedicato alla contrattazione dei titoli di
partecipazione, che sara a breve opetativo. In tale mercato opereranno market makers, che si
renderanno disponibili a vendere e acquistare quote del capitale della Banca; le quote che questi
soggetti, in conseguenza della loro attivitd, dovessero avere in eccesso rispetto al limite statutario di
partecipazione del 3%, pottanno essere acquistate temporaneamente dalla Banca a determinate
condizioni ¢ per un ammontare massimo di 500 milioni di euro I’anno.

3. Stabilizzazione dei dividendi,

Nel novembre 2016 il Consiglio superiore ha deciso di sottoporre all’ Assemblea dei partecipanti,
che si terrd il 31 marzo 2017, I’approvazione di una speciale posta contabile costituita per
stabilizzare nel tempo 1’ammontare degli utili netti conferiti ai partecipanti al capitale, nel rispetto
della dividend policy assunta nell’aprile 2015.! L’iniziativa intende rafforzare la fiducia dei
paﬁecipanti, attuali e futuri, circa I’erogazione di un dividendo in linea con la dividend policy. La
posta verrebbe alimentata per un importo al pil pari alla differenza tra I’estremo superiore
dell’intervallo indicato nella dividend policy pro tempore vigente e il dividendo effettivamente
posto in distribuzione.

! ’orientamento assunio dal Consiglio superiore nell’aprile 2015 prevede di ricomprendere, di norma, i dividendi futuri
nell’intervallo 340-380 milioni di euro annui, subordinatamente alla capienza dell’utile netto e alle esigenze di patrimonializzazione
della Banca ¢ qualora le condizioni generali dei mercati finanziari e la redditivita dell’Istituto non subiscano variazioni pronunciate.
11 limite massimo di utile netto distribuibile ai partecipanti & normativamente fissato in misura pari al 6% del capitale della Banca,
ossia in 450 milioni di euro.
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ENTE PARTECIPANTE

QUOTE

1 Intesa Sanpaoclo S.p.A. 67.071
7 2 .UniCredit S.p.A. 49.630

3 Cassa di Risparmio in Bologna S.p.A. 18.602

4 Generali italié S.p.A. 14,713

5  Banca Carige S.p.A. - Cassa di Risparmio di Genova e Imperia 12.093 ”
76 Istituto Nazionale della Pfev‘idenz.e.l Sociale‘ | 9.000-_
N 7 Cassa Nazionale di Previdenza e Assisteﬁza Forense 9.000
: g Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli In'gegneri' ed Architetti Liberi 9.000

Professionisti - INARCASSA '

5 Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza del Medici e degli Odontoiatri — Fondazione 9,000

10 Istituto Nazionale per I'Assicurazione cantro gli Infortuni sul Lavoro 9.000

1i Banca Nazionale del La\;roro S.p.A. | 8.500
) 12 Banca Monte dei Paséhi di Siena S.p.A. 7.500 |

13 Ente Nazionale di Previdenza per gli Addetti e gli Impiegati in Agricoltura — Fondazione 6.45:

E.N.P.ALA. ,

14 Cassa di Risparmio di Parma e Piacenza S.p.A. 6.094
715 UnipolSai Assicurazioni S.p.A. 6.000
7716 Cassa di Risparmio di Biella e Vercelli S..p.A. 5.999
: 17 Cassa di Risparmio di Firenze S.p.A. 5.65(;7

18 CSR - Cassa di sovvenzioni e risparmio fra il personale della Banca d’lialia 4,949

19 Ban.co Popolare S.c. | 3.668. _
_;0 Cassa di Risparmio del Veneto S.p.A. 3.61;)_
7 21 Cassa di Risparmio di Asti S.b.A. 3.101

22 Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza dei Dottori Commercialisti 3.000_
_23 Nuova Banca delle Marche S.p.A. 2.459
i 24 Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza per i Consulenti del lavoro 2.000 .

25 Cassa di Risparmio del Friuli Venezia Giﬁlia S.p.A. CARIFVG 1.869

26 Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza a favore dei Ragionieri e Periti Commercialj 1.500

27 Cassa di Risparmio di Ravenna S.p.A. | 1.169

28 Cassa di Risparmio di Pistoia e delfa Lucchesia S.p.A. 1.126 “

29  Fondazione Cassa di Risparmio di Carpi 1.000-_
B 30 Cassa Centrale Raiffeisen dell’Alto Adige S.p.A. 900

31 Banca Popolare di Milano S.c.ar. I. -- 873 7

32 UBi Banca S.p.A. 759_
733 Banca Popolare dell'Emilia Romagna S.c. 759 -7

34 | . 7507

Cassa di Risparmio di Fossano S.p.A.




687

35  Banca Popalare di Vicenza S.c.p.A.
36 Cassadi Risparmio;[i Cesena S.p.A. 675_
37 Cassadi Rispa;rﬁ;di S Minatospd 652—
38  Cassa dei Risparmi di Forli e della Romagna S.p.A. 605
39 Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia ‘ 600

) 40 Cassa di Risparmio di Volterra S.p.A. 594
4 BancaCarimeSph 500 )
42 Societa Reale Mutua di Assicur;zioni 500
43 Veneto Banca SI:.p.a. H 480

_ 44 Eurovita Assicurazioni S.p.A. 400
45 Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Psicologi -"400
46 BANCA CARIM - Cassa di Risparmio di Rimini 5.p.A. 393
47 Cassa di Risparmio di Bofzano S.p.A, 377
48 Cassa di Risparmio di Cento S.p.A. — 311
49 Cassa Raiffeisen Brunico Soc. Coop. 300
50 Ban;;Valsabbina S.c.p.a. 360_
51 Fondazione Cassa di Risparmio di Reggio Emilia Pietro Manodori 300
52 Cassa di Risparmio della Spezia S.p.A. 266
53 Cassa Raiffeisen Schlern-Rosengarten Soc. Coop. 240
54  Cassa Raiffeisen Prato-Tubre Soc. Coop. 240
55  Cassa di Risparmio di Orvieto S.p.A. 237
56 Banca Cassa di Risparmio di Savigliano S.p.A. 200
57  Banca di Credito Cooperative di Roma societa cooperativa 200
58 Bar;ca Sistema S.p.A. 200
58  Banca del Piemonte 200
60  Cassa Raiffeisen Bassa Atesina Soc. Coop. 200
61  Allianz S.p.A. 200
62  Banca di Piacenza S.c.p.a. 200
63  Fondazione Cassa di Risparmio di Vercelli ) 200
64  Cassa Raiffeisen Castelrotto - Ortisef Soc. Coop. 160
65  Nuova Cassa di Risparmio di Chieti S.p.A. 151
66  Cassa di Risparmio di Fermo S.p.A“. 130
67  Banca Popolare di Bari Scpa 123
68  Fondazione Cassa di Risparmio di Ravenna 120
63 Banca Sella Holding S.p.A 120
70  Cassa Raiffeisen Tures Aurina Soc. Coop, 120

M;l Cassa Raiffeisen Val Passiria Soc. Coop. - 120

£ e




72 .. Cassa Raiffeisen Valle Isarco Soc. Coop.

120

102

73 Eredito Valtellinese 5.p.A. 101
74 “ CAﬁILO - Cassa di Ri.s.parmio di Loreto S.];).A.. - 100
-__7-'5 Fondazione Cass.a di Risparmio di Fossano 100
76  Cassa Raiffeisén Val Gardena Soc.“(.Zoop. 80
77 Cassa Raiffeisen Parcines Soc. Coop. sﬁ V
78  Cassa Raiffeisen Wipptal Soc Coop. ?
79 Cassé Raiffeisen Oltradige Soc. Coop. 80
820 Céssa Raiffeisen I\/.I.erano Soc. Coop. o 80
7“81 Banca Pat.r]moni Sella S.p.A. 80
82  (assa Raiffeisen Funes S;oc. Coop. 60
83 Cassa Raiffeiseﬁ ferlano Soc, Coap. 60
84 Cassa Rafffeisen Marlengo Séc; Coop. 60
85  Cassa Raiffeisen Mo.ﬁéuelfo-Casies—Tesido éoc. Coop. 40 i
86 Cassa Raiffeisen“TiroIo Soc. Coop. ” 40
87  (assa Raiffeisen UItimo-Sar; Pancrazio-Lauregno Soc Coop. 40. |
a8 Caégé Raiffeisen Lana Soc. Coop. ” 40
82  Cassa Raiffeisen Naturno Soc. Coop. 40
“921 Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna 36 )
91  Cassa Raiffeisen Nalles Soc. Coop. 20
92 (Cassa Raiffeisen Senales Soc. Coop. 20
23 Cass.a Raiffeisen Val éadia Sac. Coop. | 20
94 | Cassa Raiffeisen Nova Ponente;;xldino Sac. Coop. 20
95  Cassa Raiffeisen Tesimo Sﬁc. Coop. 20 “
96 (Eéssa Raiffeisen Campoa di Trens Séc. Coop. 20
97  Cassa Raiffeisen Laées Soc. Coop. 14
98 Cassa Raiffeisen Andﬁano Soc. Coop; 12
99 Eassa Raiffeisen .Meltina Soc. Coop. .12_
| 100  Cassa Raiffeisen Silandro Soc, Coop. 8
101 Cassa di.Risparmio di Saluzzo S.p.A. 4
méanca del Monte di Lucca S.p.A 2

300.000




