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Onorevort SENaTori. - [ temi della re-
sponsabilitd disciplinare e delle incompati-
bilita dei magistrati costituiscono due punti
centrali della questione giustizia la cui solu-
zione, attraverso un‘adeguata disciplina, in-
cide sul corretto, imparziale ed efficiente
esercizio delle funzioni giudiziarie.

Per quanto concerne la responsabilita di-
sciplinare non ¢'2 dubbio che la disciplina
vigente rappresentata dal regio decreto legi-
slativo 31 maggio 1946, n. 511, sulle gua-
rentigie della magistratura, sia del tutto
inadeguata sia sotto il profilo della determi-
nazione delle condotte meritevoli di san-
zioni sia sotto laspetto dell’assenza di ga-
ranzie per i magistrati.

L'articolo 18, infatti, stabilisce che la re-
sponsabilita disciplinare si configura nei
confronti del magistrato «che manchi ai
suoi doveri, o tenga in ufficio o fuori una
condotta tale che lo renda immeritevole
della fiducia e della considerazione di cui
deve godere...»,

La genericita del riferimento ai doveri,
che non sono precisati, o del tenere una
condotta immeritevole di fiducia ha por-
tato, di fatto, ad una situazione contraddit-
toria. Da una parte. vengono considerati
violazione dei doveri comportamenti che
probabilmente tali non sono, con un grave
pericolo per l'indipendenza della magistra-
tura; dall’altra, non sono sanzionati com-
portamenti che invece meriterebbero una
adeguata risposta da parte dell'ordina-
mento. Di qui la necessita di una precisa ed
efficace normativa che é certamente queila
risultante dalla sintesi tra il disegno di
legge proposto nella X legislatura dall’allora
ministro Vassalli {atto Camera n. 1996, di-
cembre 1987) ed i disegni di legge d'inizia-
tiva dei senatori Macis e altri (atto Senato
n. 479, ottobre 1987) e dei senatori Covi,
Gualtieri e altri {atto Senato n. 679, novem-
bre 1987). In tutti e tre i progetti di legge

citati @ stata riconosciuta la necessita di
una tipizzazione degli illeciti disciplinari
che si @ tradotta nella disposizione di aper-
tura del predetto disegno di legge del Go-
verno, nel testo a suo tempo approvato
dalla Camera dei deputati (v. atto Senato
n. 2714, X legislatura} e che si riprende nel
presente disegno di legge, la quale stabilisce
i doveri del magistrato, individuabili
nell'imparzialitd, correttezza, diligenza, la-
boriosita e riserbo, che sono i cinque valori
fondamentali a cui si deve ispirare il giu-
dice nell'esercizio delle sue funzioni. L'indi-
cazione di questi valori ha una notevole ri-
levanza sistematica poiche gli illeciti ven-
gono delineati proprio come conseguenza
della violazione di quei valori che rappre-
sentano i beni protetti dalla responsabilita
disciplinare. Nella stessa disposizione di
apertura si afferma che, anche fuori
dall’esercizio delle funzioni, il magistrato
deve tenere comportamenti tali da non
compromettere o ledere la credibilita delle
stesse funzioni. Tale formula & certamente
piu efficace di quella che fa riferimento ad
una condotla immeritevole della fiducia e
della considerazione, essendo la credibilita
del giudice un concetto meglio definito e
delineato.

Ha un grande significato, inoltre, il ri-
chiamo all'obbligo per il giudice nell'eserci-
zio della sua funzione di rispettare la di-
gnita della persona.

Il presente disegno di legge distingue tra
illeciti disciplinari commessi nell'esercizio
delle funzioni e ilieciti commessi fuori
dall’'esercizio delle funzioni. Per quanto ri-
guarda i primi si @ giustamente superata
Yampia formula dellarticolo 18 del regio
decreto legislativo n. 511 del 1946, che ha
prodotto una funzione di supplenza della
legge da parte del titolare dell’azione disci-
plinare, con il pericolo di iniziative arbitra-
rie nei confronti dei giudici. Per converso,



Atti parlamentari

-4 -

Senato della Repubblica - 145

XII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

si supera anche il pericolo opposto di una
inerzia da parte dei titolari dell'azione disci-
plinare nei confronti dei magistrati respon-
sabili di comportamenti specificamente in-
dicati dalla norma.

Gli illeciti disciplinari sono individuati
anzitutto in fatti che ledono il dovere di im-
parzialita, purche questi fatti provochino
un illegittimo danno o vantaggio per una
delle parti, nonche nella omissione di de-
nuncia di cause di incompatibilitd, nella
inosservanza dell’'obbligo di astensione e in
ogni altra osservanza di illegalita.

Un altro gruppo di illeciti attiene a con-
dotte abitualmente o gravemente contrarie
al dovere di correttezza che incombe sui
magistrati sia nei confronti delle parti, dei
difensori e dei testimoni, sia verso coloro
che abbiano rapporto con gli uffici giudi-
ziari, Tra questi illeciti rientra anche l'in-
giustificata interferenza nellattivita di un
altro magistrato, purche sia grave e attuata
mediante l'esercizio delle funzioni.

Vi ¢ poi un terzo gruppo di illeciti che
scaturisce dalla violazione del dovere di di-
ligenza: essi consistono nella violazione di
legge determinata da grave negligenza,
nell'emissione di provvedimenti del tutto
privi di motivazione, nell'adozione di prov-
vedimenti non consentiti dalla legge che ab-
biano leso diritti personali o patrimoniali,
nella ripetuta e grave violazione di regola-
menti e nell'affidare ad altri il proprio
lavoro.

Per quanto concerne lillecito persegui-
mento di fini diversi da quello di giustizia
sembra pilt corretto far rientrare tale ipo-
tesi, non nella violazione del dovere di dili-
genza ma nella violazione di quello di im-
parzialita e di correttezza.

Inoltre, si ritiene opportuna la disciplina
che concerne 'obbligo della residenza nel
comune in cui ha sede l'ufficio, in relazione
alla quale le norme vigenti prevedono co-
munque la possibilita che il magistrato
possa anche abitare fuori dalla sede, sia
svolgendo correttamente la sua funzione sia
mantenendosi estraneo all'ambiente in cui &
costretto ad operare.

Un quarta gruppo riguarda la violazione
dei doveri di laboriosita tra cui il reiterato,

grave e ingiustificato ritardo nel compi-
mento degli atti. Si tratta di una formula-
zione meno rigorosa rispetto a quella ini-
zialmente proposta dal Governo, che consi-
derava illecito disciplinare alternativamente
il reiterato o il grave ritardo nel censimento
degli atti, mentre nella formulazione a suo
tempo approvata dalla Camera dei deputati
si & richiesta la coesistenza di tre condi-
zioni: che si tratti di «reiterato, grave e in-
giustificatos ritardo. In questo gruppo rien-
tra altresi l'abituale esenzione dal lavoro
giudiziario da parte del presidente dell'uffi-
cio o del presidente di una sezione o del
presidente di un collegio. La formulazione,
che si ripropone senza modifiche, per la ve-
rita non & chiara, ben potendo riferirsi
all'esenzione dal lavoro dei giudici a latere
da parte del presidente della sezione. Cioe
non ¢ chiaro se anche colui che gode del
beneficio dell'esenzione sia passibile di san-
zione disciplinare. La originaria relazione
del Ministro si riferiva al comportamento
del dirigente l'ufficio.

Un quinto gruppo di illeciti riguarda la
violazione del dovere di riservatezza, fuori
dei casi che costituiscono reato, come la
violazione del segreto di ufficio o la rivela-
zione del contenuto di atti. Ci deve essere la
grave o abituale violazione del dovere di
riserbo.

Un sesto gruppo riguarda l'omessa de-
nuncia di illeciti disciplinari da parte del di-
rigente dell'ufficio o del presidente di una
sezione o di un collegio. Si tratta di viola-
zione dei doveri di «correttezza» e di «dili-
genzas.

L'articolo 3 del disegno di legge disciplina
invece gli illeciti disciplinari al di fuori delle
funzioni:

a) Puso della qualita di magistrato al
fine di conseguire vantaggi ingiusti per s2 o
altri;

bj la frequentazione di persona sotto-
posta a procedimento penale o di preven-
zione trattato dal magistrato, o di persona
che si sappia essere stata dichiarata delin-
guente abituale o condannata per gravi
delitti;

¢) l'assunzione di incarichi extragiudi-
ziari senza la prescritta autorizzazione e lo
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svolgimento di attivita incompatibili o che
impediscono di lavorare;

d) la pubblica manifestazione di con-
senso o dissenso in ordine ad un procedi-
mento quando, ‘per le modalith con cui &
espresso il giudizio o per la posizione del
magistrato, sia idonea a condizionare la li-
berta di decisione nell'esercizio delle fun-
zioni giudiziarie. Non si & voluto sacrifi-
care, né¢ comprimere il diritto alla liberta
del pensiero, ma solo vietarne lesercizio
anomalo o l'abuso;

e) ogni altro comportamento pubblico
che compromette in modo grave la credibi-
lith del magistrato.

Il testo dell'articolo 4 prende in esame gli
illeciti disciplinari conseguenti ad un reato,
sempre esistenti in corso di condanna per
delitto doloso o preterintenzionale, ed esi-
stenti in caso di delitto colposo di partico-
lare gravita.

Le sanzioni, stabilite dall'articolo 5, sono
I'ammonimento, la censura, la perdita di
anzianitd, l'incapacitd perpetua o tempora-
nea a esercitare un incarico direttivo o di
collaborazione direttiva, la sospensione
temporanea € la rimozione, mentre & stata
eliminata la destituzione.

L'articolo 6 determina nel minimo le san-
zioni da irrogare per ogni illecito discipli-
nare.

Nell'articolo 7 si prevede la possibilita del
trasferimento d'ufficio in altra sede nel caso
di sanzione non meno grave della censura.
Vi @ inoltre la previsione del trasferimento
di ufficio nel caso di comportamenti che
implichino un illegittimo danno o vantaggio
per una delle parti o quando @ inflitta la so-
spensione dalle funzioni nei casi non previ-
sti dalla disciplina vigente.

Le funzioni di pubblico ministero nel
processo disciplinare sono svolte dal procu-
ratore generale presso la Corte di cassa-
zione o da un suo sostituto. L'istruttoria &
svolta solo dal pubblico ministero e quindi
non pit da un commissario istruttore scelto
tra i componenti della sezione disciplinare;
cid per uniformita all'orientamento del
nuovo codice di procedura penale, che ha
superato la distinzione tra istruttoria som-

maria e istruttoria formale, e per conser-
vare alla sezione disciplinare una posizione
di terzieta evitando gli inconvenienti del si-
stema attuale.

Per i termini, l'articolo 11 prevede che
l'azione deve essere promossa entro un
anno dalla notizia del fatto e che entro un
anno dall'inizio del procedimento deve in-
tervenire il decreto per la discussione orale.
Della richiesta di discussione orale va data
comunicazione all incolpato. Entro un anno
dalla comunicazione deve essere pronun-
ciata la sentenza disciplinare. Se i termini
non sono osservat: il procedimento discipli-
nare si estingue.

1l capo II & dedicatc al procedimento di-
sciplinare, mantenendosi la doppia titola-
ritd dell'azione disciplinare che spetta al
Ministro di grazia e giustizia e al procura-
tore generale presso la Corte di cassa-
zione.

Il perno dell'azione disciplinare & il pro-
curatore generale presso la Corte di cassa-
zione che pud agire su impulso del Ministro
di grazia e giustizia ¢ di sua iniziativa. Il
procuratore generale pud contestare fatti
nuovi. Dell'inizio del procedimento deve es-
sere data comunicazione all'incolpato, che
pu¢ farsi assistere da altro magistrato.

Si osservano, in gquanto compatibili, le
norme del nuovo processo penale. Se il Mi-
nistro di grazia e giustizia o il procuratore
generale ritengono inesistenti i presupposti
per Vazione disciplinare, richiedono I'archi-
viazione alla sezione disciplinare del Consi-
glio superiore della magistratura (CSM). La
richiesta pud essere raspinta dalla sezione
disciplinare del CSM, che pud disporre 'ini-
zio del procedimento con nuove indagini.

Di nuovo vi ¢ il potere di archiviazione
che il disegno di legge riconosce diretta-
mente al Ministro di grazia e giustizia e al
procuratore generale se i fatti denunciati
non corrispondono ad alcuno degli illeciti
disciplinari di cui agli articoli 2, 3 e 4 che
concernono la violazicne dei doveri di im-
parzialita, correttezza, laboriosita, diligenza
e riserbo, salvo che la segnalazione in mate-
ria disciplinare ncn provenga dal CSM, dal
consiglio giudiziario o da un dirigente
dell'ufficio.
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I nuovo testo disciplina la fase della
chiusura delle indagini che avviene con una
richiesta di non luogo a procedere alla di-
scussione orale quando non & emerso alcun
elemento di responsabilita. La sezione pud
respingere la richiesta e disporre la discus-
sione orale. Se ritiene che vi siano elementi
di responsabilita il procuratore generale
formula le sue richieste specificando ['ac-
cusa, di cui il Ministro pud chiedere l'inte-
grazione o la modifica. A sua volta il presi-
dente della sezione disciplinare fissa il
giorno della discussione con decreto. Nella
discussione, la sezione disciplinare pud as-
sumere tutte le prove anche d'ufficio.

Se la prova e insufficiente il prosciogli-
mento avviene con la formula «perche il
fatto non sussiste».

Per quanto riguarda i suoi rapporti con
altri giudizi, I'azione disciplinare ¢ indipen-
dente dall'azione civile o dall'azione penale.
Tuttavia, se ¢ iniziata l'azione penale, il
procedimento disciplinare & sospeso fino
alla data della sentenza di non luoge a pro-
cedere non pili soggetta a impugnazione o
fino a che sia divenuta irrevocabile la sen-
tenza ¢ il decreto penale di condanna.
Hanno rilievo di cosa giudicata nel procedi-
mento disciplinare solo la sentenza di con-
danna, la sentenza di non luogo a proce-
dere non soggetta a impugnazione ¢ quella
di proscioglimento.

It disegno di legge prevede poi la sospen-
sione cautelare necessaria dal giorno in cui
¢ stato adottato un provvedimento restrit-
tivo della libertd personale. La sospensione
permane fino alla sentenza di non luogo a
procedere, non pill soggetta a impugna-
zione, o alla sentenza irrevocabile di pro-
scioglimento. La sospensione deve essere
revocata quande 2 revocato il provvedi-
mento restritlivo per assenza di rapporti e
indizi.

La sospensione cautelare facoltativa
dalle funzioni si pud avere se richiesta del
Ministro di grazia e giustizia o dal procura-
tore generale presso la Corte di cassazione,
se il magistrato 2 sottoposto a procedi-
mento penale per delitto non colposo puni-
bile con pena detentiva anche in via alter-
nativa, o quando al magistrato possono es-

sere ascritti fatti rilevanti che per la loro
gravitd siano incompatibili con [I'esercizio
delle funzioni: la sezione disciplinare decide
con un preavviso di almeno tre giomi e
provvede dopo averlo sentito.

Contro le decistoni in materia di sospen-
sione e contro i provvedimenti della sezione
disciplinare, l'incolpato, il Ministro di gra-
zia e giustizia o il procuratore generale pos-
sono proporre ricorso per Cassazione, che
la Corte decide a sezioni unite penali.

Il disegno di legge prevede la revisione,
all'articolo 23:

1) quando i fatti posti a fondamento
della decisione risultano incompatibili con
quelli accertati in una sentenza irrevocabile
ovvero in una sentenza di non luogo a pro-
cedere non impugnabile;

2) quando emergono nuovi elementi di
prova che dimostrano l'insussistenza dell'il-
lecito;

3) quando il giudizio di responsabilita
disciplinare & determinato da falsiti.

Il capo HI riguarda le incompatibilita che
si distinguono in:

a) incompatibilita funzionali che ri-
guardano l'esercizio di attivitd o lassun-
zione di uffici incompatibili con le funzioni
giudiziarie;

b) incompatibilitd derivanti da vincoli
di parentela, affinita, coniugio.

L'articolo 16 del regio decreto 30 gennaio
1941, n. 612, sullordinamento giudiziario,
come modificato dall’articolo 14 della legge
2 aprile 1979, n. 97, disciplina I'incompati-
bilita di funzioni, distinguendo tra:

1) attivita vietate ai magistrati, che
sono lassunzione di pubblici o privati im-
pieghi od uffici e Vesercizio di industrie
commerciali o libere professioni;

2) attivitd in ogni caso consentite (as-
sunzione dell'ufficio di senatore, deputato,
amministratore gratuito di pubbliche istitu-
zioni di beneficienza, nonche le attivita
espressamente conferite per legge ai magi-
strati);

3) attivitd che possono esercitare previa
autorizzazione del CSM, come laccetta-
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zione di incarichi di qualunque specie,
compresi quelli ambientali per i quali & pre-
vista una specifica disciplina.

Le diverse regolamentazioni adottate
dalla norma per le tre categorie di attivita
rendono evidente che, mentre per le prime
due il legislatore ha provveduto a valutare
la loro compatibilita con l'esercizio della
funzione giudiziaria, escludendola per
quelle di cui al punto 1) e ammettendola
per quelle di cui al punto 2), ha preferito
demandare una tale valutazione al CSM per
gli incarichi di qualsiasi specie, subordi-
nando laccettazione dell'incarico alla sua
autorizzazione.

Occorre mettere in evidenza, inoltre, che
dal succitato articolo 16 restano escluse
tutte le attivitd che si riconducono all'espli-
cazione delle liberta della persona diverse
dall'esercizio di industrie, commerci e k-
bere professioni, quali ad esempio le atti-
vita ricreative, sportive e le attivitd che in
qualsiasi forma rappresentino l'espressione
della libertd di pensiero (produzione libra-
ria, artistica e scientifica) e di associazione.
Non vi sono comprese, infine, le attivitd che
si esauriscono in un'unica o in un numero
limitato di prestazioni e quindi non rive-
stono il carattere dell'incarico.

L'urgenza di una nuova disciplina degli
incarichi extragiudiziari era stata prospet-
tata dal Ministro di grazia e giustizia fin dal
1986 non soltanto perché la materia aveva
acquistato una notevole rilevanza politico-
istituzionale ma anche perch® numerose
erano diventate le incertezze interpretative.

Osservava il Ministro che se da un lato
opportuno e logico che le scelte politico-
istituzionali di fondo fossero compito del
legislatore, dall'altro occorreva sottolineare
l'intima comunione tra la collocazione co-
stituzionale della magistratura e la materia
degli incarichi extragiudiziari.

Le innumerevoli attivitd extragiudiziarie
cui i magistrati ordinari, amministrativi e
contabili si dedicano, mettono in evidenza
le molte contraddizioni presenti nel vigente
ordinamento giudiziario, alle quali non si &
riusciti a trovare una soluzione equilibrata
attraverso ['attivitd regolamentare degli or-

gani di autogoverno. Ancora pill grave & la
situazione degli incarichi extragiudiziari
svolti dai magistrati della Corte dei conti,
dei Tribunali amministrativi regionali e del
Consiglio di Stato poiche i responsabili di
presidenza non solo non ostacolano le atti-
vitd extragiudiziarie ma le favoriscono,
tanto piu che gli stessi componenti dei con-
sigli di presidenza svolgono attivitd extra-
giudiziarie lautamente retribuite.

In primo luogo si pu® notare come qua-
lunque incarico che porti il magistrato a
svolgere una funzione qualificabile come
amministrativa o legislativa determina un
potenziale contrasto col principio della se-
parazione dei poteri, il quale comporta che
le diverse funzioni statale-legislativa, ammi-
nistrativa e giurisdizionale siano affidate ad
organi inquadrati nei corrispondenti poteri
e ad essi soltanto. Di conseguenza qualun-
que attivitd del magistrato che lo ponga in
rapporto di lavoro con soggetti pubblici e
privati si risolve in una minaccia alla sua
indipendenza,

Il citato articolo 14 della legge 2 aprile
1979, n. 97, sostituendo con due commi il
comma secondo dell’articolo 16 dell'ordina-
mento giudiziario, ha anche modificato la
disciplina dell'assunzione da parte dei ma-
gistrati delle funzioni di arbitrato, accen-
trando nel CSM, quale unico organo com-
petente ad emanare provvedimenti in mate-
ria di stato dei magistrati, il potere di
autorizzazione.

Fin dal momento della sua entrata in vi-
gore, il suddetto articolo 14 ha suscitato
non pochi dubbi interpretativi dei quali il
CSM & stato in vari tempi investito.

Il presidente della Corte di appello di
Roma mise in discussione la stessa autono-
mia del CSM per l'assunzione delle funzioni
di arbitro. Un ulteriore problema interpre-
tativo posto dalla formulazione delfarticolo
14 della legge n. 97 del 1979, consiste nello
stabilire se I'eccezione introdotta nell'ultima
parte del terzo comma del citato articolo 16
dell'ordinamento giudiziario faccia esclu-
sivo riferimento alle controversie concer-
nenti opere del Ministero dei lavori pubblici
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ovvero si estenda a tutte le controversie de-
volute ad arbitri,

In conclusione il complesso dei problemi
annunciati impone un intervento legislativo
che stabilisca l'esclusione dei magistrati dai
collegi arbitrali.

E bene chiarire che la norma, in quanto
limitativa della sfera di liberta del singolo,
ha carattere eccezionale e, come tale, non
consente applicazioni analogiche. L'inter-
pretazione va fatta nel senso di ritenere
consentite tutte le attivita che le norme
espressamente non vietano.

Nel concetto di incarico si comprendono,
a differenza delle attivita libere, attivitd de-
stinate a svolgersi nel contesto di un rap-
porto di collaborazione appositamente in-
staurato con enti o persone al fine di disci-
plinare il concreto svolgersi delle medesime
attivita,

L'incarico si differenzierd dall'impiego
pubblico o privato, in quanto completo, an-
che se a tempo determinato, per l'esercizio
di attivitd saltsaria e non continuativa.

Cid premesso & da tenere presente che
tutta la materia del disegno di legge si col-
loca nel quadro delle compatibilita con lo
status di magistrato e cioé con l'insieme dei
diritti e dei doveri che a Iui fanno capo. In
ordine a tale status & innegabile che le posi-
zioni del magistrato quali sonc delineate
dalla Costituzione (articoli 101 e 105) e
dalle norme dell'ordinamento giudiziario
sono caratterizzate da diritti e doveri che ri-
guardano anche il comportamento e latti-
vita del magistrato fuori ufficio.

Se si considera che la dignitad della fun-
zione giuridica richiede al magistrato un
impegno di lavoro che va sempre oltre le
ore di ufficio, si comprende come da cid
scaturisca il dovere di esclusivitd che & pro-
prio del rapporto di pubblico impiego. In
altre parole lattivitd extragiudiziaria in
tanto & compatibile con lo starus di magi-
strato in quanto non contrasta con il dovere
di svolgere puntualmente la propria atti-
vita.

A cid si aggiunga che l'attuale stato di
crisi della giustizia, dipendente anche da
carenze di organici, accentua l'urgenza di
considerare eccezionale la sottrazione di

magistrati all'esercizio di attivita loro pro-
prie.

La tipicita della funzione giuridica e i do-
veri che fanno capo al magistrato consi-
gliano che l'espletamento di incarichi extra-
giudiziari da parte del magistrato sia am-
missibile in un qualificato ambito che,
avuto riguardo alla natura dellincarico, al
soggetto che lo conferisce, alla sua durata,
all'impegno di lavoro che richiede, alle fun-
zioni esercitate dal magistrato designato e
ad altre attivita da lui svolte, non compro-
metta [a fiducia dei cittadini nellindipen-
denza della magistratura, il prestigio
dell'ordine giudiziario e il puntuale espleta-
mento del lavoro di ufficio.

Cid premesso, appare necessario discipli-
nare la materia con norme precise che
siano garanzia per l'indipendenza della ma-
gistratura, troppo ampi presentandosi gli
attuali margini di discrezionalita.

Per quanto riguarda gli incarichi conferiti
dalla pubblica amministrazione & da rile-
vare che, seppure sono diretti, in considera-
zione del soggetto che li conferisce, a soddi-
sfare un interesse pubblico, tuttavia essi
pongono problemi di compatibilita con
I'esercizio delle funzioni giudiziarie per la
loro idoneita ad incidere negativamente sia
sullimpegno di lavoro del magistrato, sia
sulla credibilita di cui la magistratura deve
godere in ordine alla sua indipendenza da
ogni altro potere.

E tale incidenza tanto pitt assume toni si-
gnificativi quanto piu l'attivitd richiesta al
magistrato ¢ lontana dalle sue esperienze
professionali ovvero assicura notevoli com-
pensi.

Ne deriva che l'incarico conferito da una
pubblica amministrazione & da ritenere
consentito in un ristretto ambito in cui il
suo espletamento trova ampia e valida giu-
stificazione, come quello di consulente di
uffici legislativi dei ministeri e della Presi-
denza del Consiglio dei ministri. Cid si pud
verificare nel caso in cui lincarico corri-
sponda ad esigenze dell'amministrazione
della giustizia, dell'avvocatura, del notariato
e del CSM.

Non trovano, invece, una valida giustifi-
cazione gli incarichi conferiti a magistrati
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da enti locali che, in quanto richiedono in
chi li deve espletare solo una competenza
tecnica in materia giuridica, ben possono
essere assunti da altri esperti in tale mate-
ria quali i docenti e gli avvocati.

Come ¢ noto, presso alcuni commissariati
regionali furono istituite numerose commis-
sioni di collaudo delle opere in corso o
completate, delle quali sono stati chiamati a
far parte numerosi magistrati inquirenti e
giudicanti,

Gli articoli 28 € 29 disciplinano 'ambito
dei destinatari della normativa, individuan-
doli nei magistrati della magistratura ordi-
naria e delle magistrature speciali; preve-
dono la disciplina delle incompatibilita e
delle cause di ineleggibilita e stabiliscono il
divieto per i magistrati di assumere le fun-
zioni di componente di commissioni di col-
laudo o di arbitrato o di far parte delle
commissioni giudicatrici d'esame o di con-
corso, ad eccezione di quelle per l'accesso
in magistratura, avvocatura € notariato.

Gli unici incarichi extragiudiziari che i
magistrati possono svolgere riguardano la

consulenza negli uffici legislativi dei mini-
steri e della Presidenza del Consiglio, o la
loro qualita di membri della Corte dei
conti, del CSM e dell'ispettorato generale
del Ministero di grazia e giustizia.

L’articolo 31 stabilisce V'obbligo dell'auto-
rizzazione da parte dei rispettivi organi di
autogoverno delle diverse magistrature, il li-
mite massimo di tre anni nello svolgimento
degli incarichi consentiti, la possibilita di
assumere ulteriori incarichi, i quali devono
essere comunque autorizzati dai rispettivi
organi di autogoverno, non prima di cinque
anni dalla cessazione del precedente. Inol-
tre prevede il limite massimo complessivo
di collocamento fuori ruolo.

L'articolo 32 prevede la pubblicita degli
incarichi esterni dei magistrati ordinari,
amministrativi e militari.

L'articolo 33 disciplina l'incompatibilita
per vincoli di parentela, affinita o coniu-
gio.

L'articolo 34 riguarda la incompatibilita
ambientale anche incolpevole.
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DISEGNO DI LEGGE

Caro 1

DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1.

(Doveri del magistrato)

1. I magistrato deve esercitare le fun-
zioni attribuitegli con imparzialita, corret-
tezza, diligenza, laboriosita, riservatezza.

2. In ogni atto di esercizio delle funzioni
il magistrato deve rispettare ia dignita della
persona.

3 Anche fuori dall'esercizio delle sue
funzioni il magistrato non deve tenere com-
portamenti che ne compromettano la credi-
bilita.

4. La violazione dei doveri costituisce il-
lecito disciplinare perseguibile nelle ipotesi
previste dagli articoli 2, 3 ¢ 4.

Art. 2.

(Hlleciti disciplinari
nell'esercizio delle funzioni)

1. Costituiscono illecitc disciplinare:

a) anche fuori dei casi in cui costitui-
scono reato, i comportamenti che, violando
i doveri di cui all'articolo 1, arrecano illegit-
timo danno o vantaggio ad una delle parti;
Vomissione di denuncia di una causa di in-
compatibilitd o l'inosservanza dell'obbligo
di astensione nei casi previsti dalla legge:
ogni altra violazione del dovere di impar-
zialita;

&) i comportamerti abitualmente o gra-
vemente scorretti nei confronti delle parti,
dei loro difensori, dei testimoni o di chiun-
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que abbia rapporti con l'ufficio giudiziario,
ovvero nei confronti di altri magistrati o di
collaboratori; Fingiustificata e grave interfe-
renza nell’attivita giudiziaria di altro magi-
strato, attuata mediante l'esercizio delle
funzioni; ogni altra rilevante violazione del
dovere di correttezza;

c¢) la violazione di legge determinata da
grave negligenza; il perseguimento di fini
diversi da quelli di giustizia; I'emissione di
provvedimenti privi di motivazione quando
la motivazione & richiesta dalla legge; 1'ado-
zione di provvedimenti non consentiti dalla
legge che abbiano leso in modo rilevante di-
ritti personali o patrimoniali; la reiterata e
grave inosservanza delle norme regolamen-
tari o delle disposizioni sul servizio giudi-
ziario adottate dagli organi competenti; l'af-
fidamento ad altri del proprio lavoro; l'inos-
servanza dell'obbligo di risiedere nel co-
mune in cui ha sede l'ufficio, se manca l'au-
torizzazione prevista dalle norme vigenti;
ogni altra rilevante violazione del dovere di
diligenza;

d) il reiterato, grave e ingiustificato ri-
tardo nel compimento degli atti relativi
all'esercizio delle funzioni; l'abituale esen-
zione dal lavoro giudiziario, compresa la re-
dazione dei provvedimenti, da parte del di-
rigente dell'ufficio o del presidente di una
sezione o del presidente di un collegio;
I'inosservanza dell'obbligo di rendersi repe-
ribile quando esso sia imposto dalla legge o
da disposizione dell'organc competente;
ogni altra rilevante violazione del dovere di
laboriosita;

¢} anche fuor dei casi in cui costitui-
scono reato, i comportamenti che determi-
nano la divulgazione del contenuto di atti
coperti da segreto, la grave o abituale viola-
zione del dovere di riservatezza sugli affari
in corso di trattazione o, quando @ idonea a
ledere diritti altrui, sugli affari definiti;

f) anche fuort dei casi in cui il fatto co-
stituisce reato, l'omissione, da parte del di-
rigente dell'ufficio o del presidente di una
sezione o di un collegio, della comunica-
zione agli organi competenti di fatti che
possono costituire illeciti disciplinari com-
piuti da magistrati dell'ufficio, della sezione
o del collegio; I'omissione, da parte del diri-
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gente dell'ufficio ovvero da parte del magi-
strato cui compete il potere di sorveglianza,
della comunicazione al Consiglio superiore
della magistratura (CSM) della sussistenza
di una delle situazioni di incompatibilita
previste dagli articoli 28, 29 ¢ 33 o di una
delle fattispecie di cui agli articoli 34 e 36;
I'omissione, da parte dell'interessato, della
comunicazione al CSM della sussistenza di
una delle situazioni di cui agli articoli 33 e
34, nonche della comunicazione di cui al
comma 2 dell'articolo 30.

Art, 3,

(Illeciti discipiinari al di fuori
delle funzioni)

1. Costituiscono illecito disciplinare:

a) luso della qualita di magistrato al
fine di conseguire vantaggi ingiusti per s¢ o
per altri;

b) il frequentare persona sottoposta a
procedimento penale o di prevenzione co-
mungque trattato dal magistrato, o persona
che a questi consta essere stata dichiarata
delinquente abituale o aver subito con-
danna per gravi delitti non colposi o una
misura di prevenzione, ovvero il trattenere
rapporti di affari con una di tali persone;

c) Tassunzione di incarichi extragiudi-
ziari senza la prescritta autorizzazione
defl'organo competente, lo svolgimento di
attivitd incompatibili con la funzione giudi-
ziaria o tali da recare concreto pregiudizio
all'assolvimento del dovere di laboriosita;

d) la pubblica manifestazione di con-
senso o dissenso in ordine ad un procedi-
mento in corso quando, per la posizione del
magistrato o per le modalita con cui il giu-
dizio & espresso, sia idonea a condizionare
la liberta di decisione nell'esercizio delle
funzioni giudiziarie;

e) ogni altro comportamento tenuto in
pubblico idonec a compromettere in modo
grave la credibilita della funzione giudizia-
ria.
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Art. 4.

(Hlleciti disciplinari conseguenti
al reato)

1. Costituiscono illecito disciplinare:

a) i fatti per i quali & intervenuta con-
danna irrevocabile per delitto doloso o pre-
terintenzionale, quando la legge stabilisce
la pena detentiva sola o congiunta alla pena
pecuniaria;

b} i fatti per i quali @ intervenuta con-
danna irrevocabile per delitto colposo alla
pena della reclusione, sempre che presen-
tino, per modalita e conseguenze, carattere
di particolare gravita;

c) i fatti per i quali & intervenuta con-
danna irrevocabile alla pena dell'arresto,
sempre che presentino, per le modalita di
esecuzione, carattere di particolare gravita.

2. L'estinzione del reato per amnistia o
per prescrizione non esclude liliecito disci-
plinare.

Art. 5.

{Sanzioni disciplinari)

1. Le sanzioni disciplinari sono:

a) I'ammonimento;

b) la censura;

¢) la perdita dell'anzianita;

d) lincapacitd perpetua o temporanea
ad esercitare un incarico direttivo o di col-
laborazione direttiva:

e) la sospensione dalle funzioni da tre
mesi a due anni;

f) la rimozione,

2. L'ammonimento consiste nel richiamo,
espresso nel dispositivo della decisione,
all'osservanza da parte del magistrato dei
suoi doveri, in rapporto all'illecito com-
messo.

3. La censura consiste in un biasimo for-
male espresso nel dispositivo della deci-
sione,

4. La sanzione della perdita dell'anzianita
¢ inflitta per un periodo compreso tra due
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mesi e due anni; il conseguente sposta-
mento in ruclo non pud essere inferiore ad
un quarantesimo né superiore a un decimo
dei posti in organico della relativa quali-
fica.

5. La sanzione della temporanea incapa-
citd ad esercitare un incarico direttivo o di
collaborazione direttiva & inflitta per un pe-
riodo compreso tra sei mesi e due anni. Se
il magistrato svolge funzioni direttive, deb-
bono essergli conferite di ufficio altre fun-
zioni non direttive, corrispondenti aila sua
qualifica. Scontata la sanzione, il magi-
strato non pud riprendere l'esercizio delle
funzioni direttive presso l'ufficio dove le
svolgeva anteriormente alla condanna.

6. La sospensione dalle funzioni com-
porta altresi la sospensione dallo stipendio
ed il collocamento del magistrato fuori dal
ruolu organico della magistratura. Al magi-
strato sospeso @ corrisposto un assegno ali-
mentare non eccedente i due terzi dello sti-
pendio e delle altre competenze di carattere
continuativo.

7. La rimozione determina la cessazione
del rapporto di servizio.

8. Le sanzioni di cui ai commi 4 e 7 sono
eseguite mediante decreto del Presidente
della Repubblica.

9. Degli atti compiuti e dei provvedimenti
adottati dalla sezione disciplinare del CSM
e dagli organi disciplinari delle altre magi-
strature € trasmessa copia ai rispettivi tito-
lart dell'azione disciplinare.

Art. 6.

(Sanziont
per determinan illeciti disciplinari)

I. Sono puniti con una sanzione non in-
feriore alla censura:

a} i comportamenti che, violando i do-
veri di cui all'articolo 1, arrecano illegittimo
danno o vantaggio ad una delle parti;

b) l'inosservanza dell’obbligo di asten-
sione nei casi previsti dalla legge;

c) l'omissione, da parte dell'interessato,
della comunicazione al CSM della sussi-
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stenza di una delle cause di incompatibilita
di cui all'articolo 33;

d) ogni altra violazione del dovere di
imparzialita;

e) i comportamenti previsti dall’articolo
2, comma 1, prima parte della lettera b), se
abituali e gravi;

f) il reiterato perseguimento di fini di-
versi da quelli di giustizia;

g) il reiterato e grave ritardo nel compi-
mento degli atti relativi all'esercizio delle
funzioni;

h) la scarsa laboriositd, se abituale;

i) la grave e abituale violazione del do-
vere di riservatezza;

) T'uso della qualita di magistrato al
fine di conseguire vantaggi ingiusti, se abi-
tuale o grave;

m) i comportamenti previsti dall'arti-
colo 3, comma 1, lettera b).

2. Sono puniti con una sanzione non in-
feriore alla perdita dell'anzianita:

a) i comportamenti che, violando i do-
veri di cui all'articolo 1, arrecano illegittimo
danno o vantaggio ad una delle parti, se
gravi;

b) l'uso della qualitd di magistrato al
fine di conseguire vantaggi ingiusti, se abi-
tuale e grave;

3. E punita con la sanzione della incapa-
cita ad esercitare un incarico direttivo o di
collaborazione  direttiva  l'interferenza
nell’attivitd di altro magistrato da parte del
dirigente dell'ufficio o del presidente della
sezione, se abituale e grave.

4. Sono puniti con una sanzione non in-
feriore alla sospensione dalle funzioni
l'esercizio di attivitd o l'assunzione di im-
pieghi vietati ai sensi dell'articolo 28,
nonche l'accettazione di incarichi ed uffici
vietati dalla legge o non autorizzati.

5. E rimosso di diritto il magistrato che
incorre nella interdizione perpetua ¢ tem-
poranea dai pubblici uffici in seguito a con-
danna penale o che incorre in una con-
danna a pena detentiva non inferiore ad un
anno la cui esecuzione non sia stata so-
spesa ai sensi degli articoli 163 e 164 del
codice penale o per la quale sia intervenuto
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provvedimento di revoca della sospensione
ai sensi dellarticolo 168 del codice penale.

Ant. 7.

(Sanzione accessovia del trasferimento ad
altra sede o ad altro ufficio)

1. Nell'infliggere una sanzione diversa
dall'ammonimento e dalla rimozione, la se-
zione disciplinare del CSM pud disporre il
trasferimento del magistrato ad altra sede o
ad altro ufficio quando, per la condotta te-
nuta, la permanenza nella stessa sede o
nello stesso ufficio appare in contrasto con
il buon andamento dell'amministrazione
della giustizia.

2. Il trasferimento ¢ disposto quando ri-
corre una delle violazioni previste dalia let-
tera a) del comma 1 dell'articolo 2, ad ecce-
zione dell'inosservanza dell'obbligo di
astensione nei casi previsti dalla legge, dalla
lettera a) del comma 1 dell'articolo 3 e dal
comma 4 dell'articolo 6, ovvero quando @
inflitta la sanzione della sospensione dalle
funzioni.

Art. 8.

{Competenze ¢ composizione della sezione
disciplinare del Consiglio superiore
della magistratura)

1. La cognizione dei giudizi disciplinari a
carico dei magistrati ordinari ¢ attribuita
ad una sezione disciplinare del CSM, com-
posta di nove componenti effettivi e di sei
supplenti.

2. Sono componenti effettivi della sezione
disciplinare: il vicepresidente del CSM, che
presiede la sezione, due componenti eletti
dal Parlamento, di cui uno presiede la se-
zione in sostituzione del vicepresidente, un
componente eletto quale magistrato di cas-
sazione con effettivo esercizio di funzioni di
legittimitad e cinque componenti eletti quali
magistrati con funzioni di merito.

3. Sono componenti supplenti della se-
zione disciplinare: due componenti eletti
dal Parlamento, un componente eletto
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quale magistrato di cassazione con effettivo
esercizio di funzioni di legittimitd e tre
componenti eletti quali magistrati con fun-
zioni di merito.

4, 1l vicepresidente del CSM & compo-
nente di diritto della sezione disciplinare;
gli altri componenti, effettivi e supplenti,
sono eletti dal CSM tra i propri memnbri.
L'elezione ha luogo per scrutinio segreto, a
maggioranza dei due terzi dei componenti
il Consiglio. In caso di paritd di voti tra gli
appartenenti alla stessa categoria, ¢ eletto il
pit anziano di eta.

5. Nell'elezione dei due componenti sup-
plenti tra quelli eletti dal Parlamento & indi-
cato, per ciascuno di essi, qual ¢ il compo-
nente effettivo eletto dal Parlamento che &
chiamato a sostituire.

6. Nell'ipotesi in cui il presidente del
CSM si avvalga della facolta di presiedere la
sezione disciplinare, resta escluso il vicepre-
sidente.

Art. 9.

{Sostituzione det componenti
della sezione disciplinare)

1. Ferma restando la disposizione di cui
al comma 6 dell’articolo B, in caso di as-
senza, impedimento, astensione e ricusa-
zione il vicepresidente del CSM ¢ sostituito
nella presidenza della sezione disciplinare
dal componente effettivo eletto dal Parla-
mento che nell'elezione prevista dall’arti-
colo 8 sia stato designato a tale funzione.

2. Ciascuno dei componenti effettivi eletti
dal Parlamento & sostituito dal componente
supplente a cid designato a norma del
comma 5 dell’articolo 8: se la sostituzione
non ¢ possibile, il componente effettivo ¢
sostituito dallaltro componente supplente
della medesima categoria.

3. La disposizione del comma 2 si applica
anche nel caso in cui il componente effet-
tivo eletto dal Parlamento sostituisce nella
presidenza della sezione disciplinare il vice-
presidente del CSM.

4. 1 componenti effettivi magistrati sono
sostituiti dai supplenti della medesima ca-
tegoria.
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5. Sulla ricusazione di un componente
della sezione disciplinare decide la stessa
sezione, previa sostituzione del componente
ricusato con il supplente corrispondente.

Art. 10,
(Pubblico ministero ed attivita d'indagine)

1. Le funzioni di pubblico ministero nel
procedimento disciplinare sono esercitate
dal procuratore generale presso la Corte di
cassazione o da un suo sostituto.

2, All'attivita di indagine relativa al proce-
dimento disciplinare pricede il pubblico
ministero,

Art. 11

{Termim)

1. L'azione disciplinare & promossa entro
un anno dalla notizia de! fatto, acquisita a
seguito di sommarie indagini preliminari o
di denuncia circostanziata.

2. Entro un anno dall'inizio del procedi-
mento il procuratore generale presso la
Corte di cassazione deve richiedere al CSM
Yemissione del decreto che fissa la discus-
sione orale davanti alla sezione disciplinare.
Della richiesta del procuratore generale
deve essere data comunicazione all'incol-
pato. Entro un anno dalla data della pre-
detta comunicazione deve essere pronun-
ciata la sentenza deila sezione disciplinare.
Se la sentenza ¢ annullata in tutto o in
parte a seguito del ricorso per Cassazione,
il termine per la pronuncia della sentenza
disciplinare nel giudizio di rinvio & di sei
mesi e decorre dalla data in cui vengono re-
stituiti dalla Corte di cassazione gli atti del
procedimento. Quando i termini non sono
osservati, il procedimento disciplinare si
estingue, sempre che lincolpate vi con-
senta,

3. 1l corso dei termini di cui al presente
articolo & sospeso se per il medesimo fatto
viene iniziata l'azione penale e riprende a
decorrere dalla data in cui non & pill sog-
getta ad impugnazione la sentenza di non
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luogo a procedere ovvero sono divenuti ir-
revocabili la sentenza pronunciata in giudi-
zio o il decreto penale di condanna. Il corso
dei medesimi termini & altresl sospeso se
durante il procedimento disciplinare viene
sollevata questione di legittimita costituzio-
nale e riprende in tal caso a decorrere dal
giorno in cui ¢ pubblicata la decisione della
Corte costituzionale. Il corso dei termini &
inoltre sospeso durante il tempo in cui l'in-
colpato ¢ sottoposto a perizia o ad accerta-
menti specialistici, nonché durante il tempo
in cui il procedimento disciplinare & rin-
viato a richiesta dell'incolpato medesimo.

Caro 1I

PROCEDIMENTQO DISCIPLINARE

Art. 12,

(Fsercizio dell'azione disciplinare
e inizio del procedimento)

1. Il Ministro di grazia e giustizia pro-
muove l'azione disciplinare mediante richie-
sta di indagini al procuratore generale
presso la Corte di cassazione. Dell'iniziativa
il Ministro da comunicazione al CSM.

2. L'azione disciplinare pué essere altresi
promossa dal procuratore generale presso
la Corte di cassazione, il quale ne da comu-
nicazione al Ministro di grazia e giustizia e
al CSM, con lindicazione sommaria dei
fatti per i quali si procede. I Ministro, se
ritiene che l'azione disciplinare deve essere
estesa ad altri fatti, ne fa richiesta al procu-
ratore generale; analoga facolta compete al
Ministro nel corso delle indagini.

3. 11 CSM, i consigli giudiziari e i di-
rigenti degli uffici debbono comunicare al
Ministro di grazia e giustizia e al pro-
curatore generale presso la Corte di cas-
sazione ogni fatto rilevante sotto il profilo
disciplinare. 1 presidenti di sezione e i
presidenti di collegio debbono comunicare
ai dirigenti degli uffici i fatti concermenti
l'attivita dei magistrati della sezione o del
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collegio che siano rilevanti sotto il profilo
disciplinare.

4. La richiesta di indagini rivolta dal Mi-
nistro di grazia e giustizia al procuratore
generale presso la Corte di cassazione o la
cumunicazione da quest’uitimo data al CSM
ai sensi del comma 2 determinano a tutti
gli effetti Vinizio del procedimento.

5. Il procuratore generale presso la Corte
di cassazione pud contestare fatti nuovi nel
corso delle indagini anche se lazione &
stata promossa dal .Ministro di grazia ¢
giustizia.

Art 13,

{Comunicazioni all'incolpato
ed atti di indagine)

. Dell'inizio del procedimento deve es-
sere data comunicazione allincolpate con
la indicazione del fatio che gli viene addebi-
tato. L'incolpato puo fars: assistere da altro
magistrato come dif:nsore, che puo desi-
gnare in qualunque momento dopo la co-
municazione dell'addebito, nonche, se del
caso, da un consulente tecnico.

2. Gli atti di indagine non preceduti dalla
comunicazione all'incolpato o dall'avviso al
ditensore, se gia designato, sono nulli ma la
aullita non pud essere pit rilevata quando
non 2 dedotta con dichiarazione scritta e
motivata nel termine di dieci giorni dalla
data in cui linteressato ha avuto cono-
scenza del contenuto di tali atti o, in man-
canza, da quella della comunicazione del
decreto che fissa la discussione orale da-
vanti alla sezione disciplinare.

3. Per lattivita di indagine si osservano,
in quanto compatibili, le norme del codice
di procedura penale, eccezion fatta per
quelle che comportano l'esercizio di poteri
coercitivi nei confronti dell'imputato, dei te-
stimoni, dei periti e degli interpreti. Ai testi-
moni, periti e interpreti si applicanc le di-
sposizioni degli articoli 366, 372 e 373 del
codice penale.

4. Per gli anti da compiersi fuori dal suo
ufficio il pubblico m:nistero pu¢ richiedere
altro magistratc che precede nel ruolo di
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anzianita quello sottoposto a procedimento
disciplinare e che svolge le sue funzioni nel
distretto dove l'atto deve essere compiuto.

Art. 14,

{Archiviazione)

1. Se il Ministro di grazia e giustizia o il
procuratore generale presso la Corte di cas-
sazione, a seguito della notizia del fatto,
non ritengono sussistenti i presupposti per
promuovere l'azione disciplinare, richie-
dono l'archiviazione alla sezione discipli-
nare del CSM con provvedimento motivato.
La sezione disciplinare pud disporre entro
novanta giorni l'inizio del procedimento
con richiesta di indagini al procuratore
generale.

2. Il Ministro di grazia e giustizia e il pro-
curatore generale presso la Corte di cassa-
zione provvedono direttamente all'archivia-
zione di esposti e denunce concernenti fatti
che non corrispondono ad alcuno degli ille-
citi disciplinari di cui agli articoli 2, 3 e 4 e
ne danno notizia al CSM. Alle segnalazioni
in materia disciplinare effettuate dal CSM,
dai consigli giudiziari e dai dirigenti degli
uffici si applica, in ogni caso, la disposi-
zione di cui al comma 1.

Art. 15.
(Chiusura delle indagini)

1. Il procuratore generale presso la Corte
di cassazione, al termine delle indagini, se
non ritiene di dover chiedere la fissazione
dell'udienza di discussione davanti alla se-
zione disciplinare, chiede con provvedi-
mento motivato di non farsi luogo alla di-
scussione orale. Negli altri casi formula le
sue richieste al presidente della sezione di-
sciplinare e ne invia copia al Ministro di
grazia e giustizia,

2. Il Ministro di grazia e giustizia pud
chiedere l'integrazione o la modificazione
della contestazione, cui provvede il procura-
tore generale presso la Corte di cassa-
zione.
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3. Il presidente della sezione disciplinare
fissa, con suo decreto, il giorno della di-
scussione orale, con avviso ai testimoni e ai
periti.

4. I decreto di cui al comma 3 & comuni-
cato, almeno dieci giorni prima della data
fissata per la discussione orale, al pubblico
ministero e all'incolpato nonche al difen-
sore di quest'ultimo se gia designato.

5. Sulla richiesta di non farsi luogo alla
discussione orale la sezione disciplinare de-
cide in camera di consiglio, Se rigetta la ri-
chiesta, provvede nei modi previsti dai
commi 3 e 4.

Art. 16.

{Discussione nel giudizio disciplinare
e decisionef

1. Nella discussione orale un componente
della sezione disciplinare, nominato dal
presidente, svolge la relazione.

2. Dinanzi alla sezione disciplinare il di-
battito si svolge in pubblica udienza; se i
fatti oggetto dell'imputazione di colpa non
riguardano l'esercizio della funzione giudi-
ziaria ovvero se ricorrono esigenze di tutela
del diritto dei terzi o esigenze di tutela della
credibilita della funzione giudiziaria con ri-
ferimento ai fatti contestati e all'ufficio che
Fincolpato occupa, la sezione disciplinare
puo disporre, su richiesta di una delle part,
che il dibattito si svolga a porte chiuse.

3. La sezione disciplinare pud assurnere
anche d'ufficio tutte le prove che ritiene
utili, pud disporre o consentire la lettura di
rapporti deil'ispettorato generale del Mini-
stero di grazia e giustizia, dei consigli giu-
diziari e dei dirigenti degli uffici, la lettura
di atti dei fascicoli personali nonche delle
prove acquisite nel corso delle indagini; pud
consentire [l'esibizione di documenti da
parte del pubblico ministero e dell'incol-
pato. Si osservano, in quanto compatibili, le
norme del codice di procedura penale sul
dibattimento, eccezion fatta per guelle che
comportano l'esercizio di poteri coercitivi
nei confronti dell'imputato, dei testimoni,
dei periti e degli interpreti. Ai testimoni, ai
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periti e agli interpreti si applicano le dispo-
sizioni di cui agli articoli 366, 372 e 373 del
codice penale.

4. La sezione disciplinare delibera imme-
diatamente dopo l'assunzione delle prove, le
conclusioni del pubblico ministero e la di-
fesa dell'incolpato; questi deve essere sen-
tito per ultimo. 11 pubblico ministero non
assiste alla deliberazione in camera di con-
siglio.

5. Se non & raggiunta prova sufficiente
dell’addebito, la sezione disciplinare ne di-
chiara esclusa la sussistenza.

6. I motivi della decisione sono depositati
nella segreteria della sezione disciplinare
entro trenta giorni dalla deliberazione.

Art 17,
{Rapporti con altri giudizi)

1. L'azione disciplinare ¢ promossa indi-
pendentemente dall’azione civile di risarci-
mento del danno o dall’azione penale rela-
tiva allo stesso fatto; se @ iniziata l'azione
penale, il procedimento disciplinare & so-
speso fino alla data in cui non & pit sog-
getta ad impugnazione la sentenza di non
luogo a procedere o sono divenuti irrevoca-
bili la sentenza pronunciata in giudizio o il
decreto penale di condanna.

2. Hanno autorita di cosa giudicata nel
giudizio disciplinare soltanto la sentenza ir-
revocabile di condanna, nonche la sentenza
di non luogo a procedere non pid soggetta
ad impugnazione e quella irrevocabile di
proscioglimento pronunciate perche il fatto
non sussiste o perche l'imputato non lo ha
commesso.

Art. 18.

(Sospensione cautelare necessaria)

1. La sezione disciplinare sospende dalle
funzioni e dallo stipendio e colloca fuori
dal ruolo organico della magistratura il ma-
gistrato sottoposto a procedimento penale
ovvero ad indagini dal giormo in cui e adot-
tato contro di lui un provvedimento restrit-



Anti parlamentari - 24 - Senato della Repubblica - 145

X1l LEGISLATURA — DISEGN! DI LEGGE E RELAZION] -~ DOCUMENTI

tivo della liberta personale o da quello in
cui ¢ spedito ordine di comparizione per un
delitto.

2. La sospensione cautelare permane sino
alla sentenza di non luogo a procedere non
pit soggetta ad impugnazione o alla sen-
tenza irrevocabile di proscioglimento; la so-
spensione deve essere revocata, anche d'ut-
ficio, dalla sezione disciplinare, allorche il
provvedimento restrittivo viene revocato per
carenza di sufficienti indizi di responsabi-
lita; la sospensione pud essere revocata, an-
che d'ufficio, negli altri casi di revoca o di
cessazione degli effetti del provvedimento
restrittivo.

3. Al magistrato sospeso & corrisposto un
assegnu alimentare non eccedente i due
terzi dello stipendio e delle altre compe-
tenze di carattere continuativo,

4. 1l magistrato racquista il diritto agli
stipendi e alle altre competenze non perce-
piti, detratte le somme corrisposte per asse-
gno alimentare, se & prosciolto con sen-
tenza irrevocabile o se & pronunciata nei
suoi confronti sentenza di non luogo a pro-
cedere non pil soggetta ad impugnazione.

Art. 19,

{Sospeisione cautelare facoltariva)

1. Quando il magistrato & sottoposto a
procedimento penale per delitto non col-
posu punibile, anche in via altermativa, con
pena detentiva, o quando al medesimo pos-
sono essere ascritti fatti rilevanti sotto il
profilo disciplinare che, per la loro gravita,
siano incompatibili con Pesercizio delle fun-
zioni, il Ministro di grazia e giustizia o il
procuratore generale presso la Corte di cas-
sazione possono chiederne la sospensione
cautelare dalle funzioni e dallo stipendio
anche prima dell'inizio del procedimento
disciplinare.

2. La sezione disciplinare convoca il ma-
gistrato con un preavvisc di almeno tre
giorni e provvede dopo aver sentito linte-
ressato 0 dopo aver constatato la sua man-
cata presentazione. Il magistrato pud farsi
assistere da altro magistrato.
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1. La sospensione pud essere revocata
dalla sezione disciplinare in qualsiasi mo-
mento, anche d'ufficio.

4. La sospensione comporta il colloca-
mento del magistrato fuori dal ruolo orga-
nico della magistratura.

5. Si applicano le disposizioni di cui ai
commi 3 e 4 dell'articolo 18.

Art. 20.

{Ricorso per Cassazione)

1. Contro i provvedimenti in materia di
sospensione di cui agli articoli 18 e 19 e
contro le decisioni della sezione discipli-
nare l'incolpato, il Ministro di grazia e giu-
stizia e il procuratore generale presso la
Corte di cassazione possono proporre ri-
corso per Cassazione, nei termini e con le
forme previsti dal codice di procedura pe-
nale.

2. La Corte di cassazione decide a sezioni
unite penali, entro un anno dalla data di
proposizione del ricorso.

3. Il ricorso sospende l'applicazione delle
decisioni impugnate, ma continvano ad
avere effetto i provvedimenti di sospensione
del magistrato.

Art. 21.

(Reintegrazione a seguito di sentenza
di non luogo a procedere o di
proscioglimento)

1. Il magistrato cautelarmente sospeso ha
diritto ad essere reintegrato a tutti gli effetti
nella situazione anteriore, qualora sia pro-
sciolto con sentenza irrevocabile ovvero sia
pronunciata nei suoi confronti sentenza di
non luogo a procedere non piu soggetta ad
impugnazione. Se il posto prima occupato
non & vacante, ha diritto di scelta fra quelli
disponibili ed entro un anno pud chiedere
I'assegnazione ad ulteriore ufficio analogo a
quello originariamente ricoperto, con prece-
denza rispetto ad altri eventuali concor-
renti.
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Art. 22.

(Corresponsione degli arretrari
al magistrato sospeso)

1. Quando l'incolpato &, con decisione de-
finitiva, assolto o condannato ad una san-
zione diversa dalla incapacitd perpetua o
temporanea ad esercitare un incarico diret-
tivo o di collaborazione direttiva, dalla so-
spensione dalle funzioni e dalla rimozione,
cessa di diritto la sospensione cautelare
eventualmente disposta e sono corrisposti
gli arrvetrati dello stipendio e delle altre
competenze non percepiti, detratte le
somme gia corrisposte per assegno alimen-
tare.

Art. 23,

{Revisione)

1. In ogni tempo & ammessa la revisione
delle decisioni divenute irrevocabili, con le
quali & stata applicata una sanzione disci-
plinare, quando:

a) i fatti posti a fondamento della deci-
sione risultano incompatibili con quelli ac-
certati in una sentenza penale irrevocabile
ovvero in una sentenza di non luogo a pro-
cedere non pitt soggetta ad impugnazione;

b) sono sopravvenuti o si scoprono,
dopo la decisione, nuovi elementi di prova,
che, soli o uniti a quelli gid esaminati nel
procedimento disciplinare, dimostrano l'in-
sussistenza dell'illecito;

¢) il giudizio di responsabilita e 'appli-
cazione della relativa sanzione sono stati
determinati da falsitad ovvero da altro reato
accertato con sentenza irrevocabile.

2. Gli elementi in base ai quali si chiede
ia revisione devono, a pena di inammissibi-
lita della domanda, essere tali da dimo-
strare che sia applicabile una sanzione mi-
nore ovvero che possa essere dichiarato il
proscioglimento dall'addebito.
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Art. 24,

{Istanza di revisione)

1. La revisione pud essere chiesta dal ma-
gistrato al quale & stata applicata la san-
zione disciplinare o, in caso di morte o di
sopravvenuta incapacitd di questi, da un
suo prossimo congiunto che vi abbia inte-
resse anche soltanto morale.

2. L'istanza di revisione & proposta perso-
nalmente o per mezzo di procuratore spe-
ciale. Essa deve contenere, a pena di inam-
missibilita, l'indicazione specifica delle ra-
gioni e dei mezzi di prova che la giustifi-
cano e deve essere presentata, unitamente
ad eventuali atti e documenti, nella segrete-
ria della sezione disciplinare del CSM.

3. Nei casi previsti dall'articolo 23,
comma 1, lettere a) e ¢), all'istanza deve es-
sere unita copia autentica della sentenza
penale.

4. La revisione pud essere chiesta anche
dal Ministro di grazia e giustizia e dal pro-
curatore generale presso la Corte di cassa-
zione, alle condizioni e con le modalita di
cui ai commi 2 e 3.

Art, 25,

(Provvedimenti sull'istanza di revisione)

1. La sezione disciplinare acquisisce gli
atti del procedimento disciplinare e, sentiti
il Ministro di grazia e giustizia, il procura-
tore generale presso la Corte di cassazione,
I'istante ed il suo difensore, dichiara inam-
missibile l'istanza di revisione se proposta
senza |'osservanza delle disposizioni di cui
al comma 2 dell’articolo 23 e al comma 2
dell'articolo 24 o se risulta manifestamente
infondata; altrimenti, dispone procedersi al
giudizio di revisione, al quale si applicano
le norme stabilite per il procedimento disci-
plinare.

2. Contro la decisione che dichiara inam-
missibile l'istanza di revisione & ammesso
ricorso alle sezioni unite penali della Corte
di cassazione.
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Art. 26.
{Giudizio di revisione)

1. In caso di accoglimento dell'istanza di
revisione la sezione disciplinare revoca la
precedente decisione.

2. 1l magistrato assolto con decisione ir-
revocabile a seguito di giudizio di revisione
ha diritto alla integrale ricostruzione della
carriera nonche a percepire gli arretrati
dello stipendio e delle altre competenze non
percepiti, detratte le somme corrisposte per
assegno alimentare, rivalutati in base agli
indici di svalutazione elaborati dall'lstituto
nazionale di statistica (ISTAT).

Art, 27

(Procedimenti disciplinari nei confronti
di magistrati militart, amministrativi e
contabilt)

1. Le disposizioni di cui al presente capo
si applicano anche ai procedimenti discipli-
nari instaurati nei confronti dei magistrati
militari, amministrativi e contabili dinanzi
ai rispettivi organi di autogoverno.

2. L'azione disciplinare nei confronti dei
magistrati amministrativi & esercitata dal
Presidente del Consiglio di Stato o dal Pre-
sidente del Consiglio dei ministri.

3. L'azione disciplinare nei confronti dei
magistrati contabili & esercitata dal procu-
ratore generale presso la Corte dei conti o
dal Presidente del Consiglio dei ministri.

4. L'azione disciplinare nei confronti dei
magistrati militari & esercitata dal procura-
tore generale militare o dal Ministro della
difesa.

Caro III

INCOMPATIBILITA

Art. 28.
tIncomparibifita di funzioni. Ineleggibilita}

1. T magistrati non possono assumere
pubblici o privati impieghi od uffici; pos-
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sono assumere l'ufficio di senatore, depu-
tato, ministro, sottosegretario di Stato, de-
putato al Parlamento europeo, consigliere
regiocnale, provinciale, comunale o <circo-
scrizionale alle condizioni e con i limiti sta-
biliti dalla legge.

2. 1 magistrati, esclusi quelli in servizio
presso le giurisdizioni superiori, non pos-
sono essere eletti senatore, deputato, depu-
tate al Parlamento europeo, consigliere re-
gionale, provinciale, comunale o circoscri-
zionale nelle circoscrizioni elettorali sotto-
poste, in tutto o in parte, alla giurisdizione
degli uffici ai quali si sono trovati assegnati
o presso i quali hanno esercitato le loro
funzioni in un perindo compreso nei tre
anni antecedenti la data di accettazione
della candidatura. Non possono altresi es-
sere eletti alle suddette cariche se all'atto
dell’accettazione della candidatura non si
trovino in aspettativa.

3. Le disposizioni di cui al comma 2 si
applicano anche nel caso di scioglimento
anticipato dell’'assemblea elettiva.

4. | magistrati in servizio presso le giuri-
sdizioni superiori possono essere eletti alle
cariche di cui al comma 2 solo se in aspet-
tativa almeno sei mesi prima della data di
convocazione dei comizi elettorali e, nel
caso di scioglimento anticipato dell’assem-
blea elettiva, entro sette giorni dalla data
del decreto di scioglimento.

5. Il primo comma dellarticolo 8 del te-
sto unico delle leggi recanti norme per l'ele-
zione della Camera dei deputati, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica
30 marzo 1957, n. 361, & abrogato.

6. 1 magistrati non possono esercitare li-
bere professioni, anche se non ordinate in
albi professionali, attivitd industriali, com-
merciali o comunque imprenditoriali.

7. Si applica nei confronti dei magistrati
il divieto di cumulo degli impieghi pubblici
previsto dail'articolo 65 del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli im-
piegati civili dello Stato, approvato con de-
creto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3. I magistrati possono al-
tresl svolgere attivita di insegnamento solo
se autorizzati dai rispettivi organi di auto-
governo.
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8. Le disposizioni di cui al presente arti-
colo si applicano nei confronti dei magi-
strati ordinari, militari, amministrativi ¢
contabili.

Art. 29,

{Incompatibilita di funzioni per { magistrati
ordinari, wulitari, amministrativi e contabili)

1. I magistrati ordinari, militari, ammini-
strativi e contabili non possono far parte di
commissioni di collaudo di opere e lavori
pubblici, n¢ possono espletare incarichi di
arbitrato, neppure nei casi in cui & parte
Amministrazione dello Stato ovvero
urn'azienda o un ente pubblico, ivi compresi
guelli previsti dal capitolato generale per le
opere di competenza del Ministero dei la-
vori pubblici. Possono espletare soltanto gii
incarichi previsti dalla legge.

2. 1 magistrati ordinari, militari, ammini-
strativi e contabili non possono far parte di
commissioni giudicatrici d'esame e di con-
corso, ad eccezione di quelle relative all'ac-
cesso e alla progressione nelle carriere di
magistrato ordinario, militare, amministra-
tivo ¢ contabile, di avvocato e procuratore
dello Stato e nelle professioni di avvocato e
procuratore legale e di notaio.

3. Ferme restando le funzioni di carattere
amministrativo attribuite ai capi degli uffici
giudiziari in ordine alla direzione degli uf-
fici medesimi, i magistrati ordinari, mili-
tari, amministrativi e contabili non possono
in alcun caso esercitare funzioni ammini-
strative non espressamente consentite da
disposizioni di legge, eccezion fatta per
quelle di addetti al segretariato generale
della Presidenza della Repubblica, di ad-
detti agli uffici legislativi della Presidenza
del Consiglio dei ministri e dei ministeri, di
componenti degli uffici del CSM, di compeo-
nenti dellispettorato generale del Ministero
di grazia e giustizia, nonche di addetti al
Ministero di grazia e giustizia, limitata-
mente alle funzioni che incidono diretta-
mente sullo stato giuridico dei magistrati o
sull'esercizio della funzione giurisdizionale
ovvero che si svolgono, nell'ambito di gque-
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ste ultime, alle dirette dipendenze del Mini-
stro. Resta comunqgue salva la facolta per il
Governo di preporre magistrati alla dire-
zione generale degli affari penali, delle gra-
zie e del casellario, alla direzione generale
degli affari civili e delle libere professioni,
alla direzione generale dell'organizzazione
giudiziaria e degli affari generali ed all'uffi-
cio amministrazione della giustizia penale
nei rapporti con l'estero della direzione ge-
nerale degli affari penali, delle grazie e del
casellario del Ministero di grazia e giusti-
zia; resta salva altresi l'applicazione dell'ar-
ticolo 30 della legge 15 dicembre 1990,
n. 395.

4. Le funzioni esercitate dai magistrati
addetti alla Corte costituzionale restano
equiparate a quelle esercitate dai magistrati
applicati all'ufficio del massimario e del
ruolo presso la Corte di cassazione.

5. Nel termine di un anno dalla data di
entrata in vigore della presente legge, con
decreto del Presidente della Repubblica,
adottato ai sensi dell'articolo 17, comma 1,
lettera b), della legge 23 agosto 1988,
n. 400, sono dettate norme intese ad indivi-
duare le funzioni di addetti al Ministero di
grazia e giustizia che i magistrati possono
esercitare ai sensi del comma 3.

6. Nel termine di due anni dalla data di
entrata in vigore della presente legge i ma-
gistrati in servizio presso il Ministero di
grazia e giustizia, non addetti agli uffici di
cui al comma 3, sono ricollocati in ruolo al
di fuori delle normali procedure concor-
suali e destinati, anche in soprannumero,
agli uffici da essi richiesti.

Art. 30.

{Comunicazione dell'appartenenza
ad associazioni od organizzazioni)

1. Ai magistrati & fatto divieto di iscri-
versi ai partiti politici.

2. | magistrati che si iscrivono o che co-
munque fanno parte di una associazione o
organizzazione di qualsiasi natura devono
darne comunicazione entro trenta giomni ai
rispettivi organi di autogoverno.
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3. Le comunicazioni di cui al comma 2
relative ai magistrati ordinari sono pubbli-
cate nel Bollettino ufficiale del Ministero di
grazia e giustizia. Quelle relative ai magi-
strati militari, amministrativi e contabili
sono pubblicate nel Bollettino della Presi-
denza del Consiglio dei ministri.

4. La violazione della disposizione di cui
al comma 1 & punita con sanzione non su-
periore alla censura.

5. Le disposizioni del presente articolo
nen st applicano con riferimento alle asso-
ciazioni nelle quali si esplica un culto
religioso,

Art. 31,

{Disciplina degli incarichi consentiti)

1. Gli incarichi che & consentito al magi-
strato svolgere devono essere autorizzati,
per i magistrati ordinari, da] CSM e, per i
magistrati militari, amministrativi e conta-
bili, dai rispettivi organi di autogoverno. Gli
organi di autogoverno designanc il magi-
strato che deve espletare Vincarico sceglien-
dolo fra tutti i magistrati in base ad una
equa ripartizione degli incarichi, secondo
Fordine di ruole e di importanza dell'inca-
rico.

2. Gli incarichi autorizzati non possono
comunque avere durata superiore a tre
anni. Il Consiglic superiore della magistra-
tura ¢ gli altri organi di autogoverno pos-
sono tuttavia autorizzare una proroga per
non piu di due anni, comunque non rinno-
vabile, tenuto conto di particolari e gravi
esigenze connesse all'incarico espletato.

3. Un successivo incarico, comunque ri-
chiesto, pud essere autorizzato solo se,
dopo l'incarico giad svolto, sono decorsi al-
meno cingue anni.

4. Nei casi previsti dal comma 3 dell'arti-
colo 29 il magistrato & collocato fuori ruolo.
Il periodo di collocamento fuori ruolo per
incarichi non pud complessivamente supe-
rare i cinque anni.

5. Le disposizioni di cui al comma 2 ed al
secondo periodo del comma 4 non si appli-
cano con riferimento agli incarichi assunti
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prima della data di entrata in vigore della
presente legge.

Art. 32.

(Pubblicita degli incarichi esterni)

1. Presso il CSM e gli altri organi di auto-
governo sono tenuti elenchi, che ogni citta-
dino ha il diritto di consultare, aggiornati
sino al mese precedente, di tutti gli incari-
chi esterni rivestiti e dei compensi percepiti
dai magistrati ordinari, militari, ammini-
strativi e contabili,

2. Il CSM e gli altri organi di autogoverno
provvedono alla pubblicita degli elenchi di
cui al comma 1.

Art. 33

(fncompatibilita per vincoli di parentela,
coniugio o affinitd)

1. Il magistrato non pud essere assegnato
o trasferito o comunque prestare servizio in
un ufficio giudiziario nel quale esercita le
funzioni di magistrato il coniuge, un pa-
rente o un affine fino al terzo grado. Il
CSM o altro organo di autogoverno pud tut-
tavia derogare al divieto qualora, tenuto
conto anche del numero delle sezioni che
compongono l'ufficio, ritiene che non sussi-
stono motivi di intralcio al corretto e rego-
lare svolgimento dell’attivita giudiziaria e
che non ¢ compromessa la credibilita della
funzione giudiziaria.

2. Il magistrato non pud esercitare le
funzioni:

a) nell'ufficio dinanzi al quale svolge
abitualmente la professione forense il co-
niuge o un parente in linea retta all'infinito
o in linea collaterale fino al secondo grado
ovvero un affine in linea retta, salvo che il
CSM o altro organo di autogoverno accerti,
anche in relazione al numero dei compo-
nenti {'ufficio, che le rispettive attivita si
svolgono in ambiti assolutamente distinti;

b) nel territorio del distretto ove & com-
preso l'ufficio innanzi al quale il coniuge o
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un parente in linea retta all'infinito o in li-
nea collaterale fino al secondo grado ovvero
un affine in linea retta ¢ imputato di un de-
litto per il quale la legge stabilisce la pena
della reclusione non inferiore nel minimo a
tre anni o ¢ sottoposto a procedimento per
lapplicazione di una misura di preven-
zione, sempre che, avuto riguardo ai suoi
rapporti con l'imputato, alla funzione da lui
esercitata e al numero dei componenti ['uf-
ficio, possa risultare gravemente compro-
messa la fiducia nel regolare svolgimento
della funzione giudiziaria. L'incompatibilita
permane sino a quando il procedimento
pende dinanzi ad uno degli uffici del di-
stretto;

c) nella sede de) suo ufficio guando il
coniuge o un parente in linea retta o colla-
terale fino al secondo grado ovvero altro
parente o affine con lui convivente tenga ivi
una condotta che, per la natura riprovevole
e la notorietd, anche in relazione aila di-
mensione territoriale dell'ufficio, compro-
metta gravemente la fiducia nella imparzia-
lita o nella correttezza della funzione giudi-
ziaria.

3. Agii effetti del presente articolo al rap-
porto di coniugio & parificata la convivenza
di fatto.

Art. 34,

(Destinazione ad altre funzioni
o trasferimento ad altra sede
per incompatibilitd)

1. Salvo quante disposto dagli articoli 6 e
7, il magistrato, anche senza il suo con-
senso, @ destinato ad altre funzioni o é tra-
sferito ad aitra sede quando si trova in uno
dei casi di incompatibilitd previsti dall'arti-
colo 33 o quando, per qualsiasi causa, an-
che indipendentemente da sua colpa e pre-
scindendo da ogni valutazione in ordine a
provvedimenti emessi nell'espletamento
dell'attivitd giurisdizionale, non pud, nella
sede o nell'ufficio che occupa, amministrare
giustizia nelle condizioni richieste per la
credibilita della funzione.

2. Nei casi previsti dalla lettera &) del
comma 2 dell’articolo 33 il magistrato deve
essere trasferito ad altro distretto.
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Art. 35.

{Norme procedimentali)

1. Quando ricorre una delle situazioni
previste dagli articoli 33 e 34, il magistrato
interessato o il dirigente dell'ufficio ovvero
il magistrato cui compete il potere di sorve-
glianza, il quale abbia avuto comungue no-
tizia di una delle predette situazioni, ha
I'obbligo di denunciarla all'organc di auto-
governo entro il termine di quindici giorni
dalla data in cui ne ¢ venuto a conoscenza.
L'organo di autogovernc pud anche atti-
varsi su richiesta del Ministro di grazia e
giustizia e di altri titolari dell’azione disci-
plinare ovvero d'ufficio.

2. La competente commissione del CSM,
compiuti eventuali accertamenti prelimi-
nari, se non ritiene di proporre al Consiglio
I'archiviazione, dispone l'apertura della pro-
cedura di trasferimento dandone immedia-
tamente avviso allinteressato ed avverten-
dolo che potra essere sentito, anche a sua
richiesta, con l'eventuale assistenza di altro
magistrato.

3. Esaurite le indagini, gli atti della pro-
cedura sono depositati nella segreteria della
commissione; del deposito & dato imme-
diato avviso all'interessato che, nei venti
giomi successivi alla ricezione dell’avviso,
ha facolta di prendere visione degli atti, di
estrarne copia e di presentare controdedu-
zioni scritte.

4. Trascorso il termine di cui al comma
3, la commissione, ove non debbano essere
compiuti ulteriori accertamenti, propone al
CSM, entro i successivi trenta giorni, il tra-
sferimento d'ufficio del magistrato o l'archi-
viazione degli atti.

5. La data della seduta fissata dall'organo
di autogoverno per la decisione & comuni-
cata almeno venti giorni prima alliinteres-
sato, che ha diritto di essere sentito perso-
nalmente con lassistenza di altro magi-
strato. L'organo di autogoverno decide con
provvedimento motivato.

6. La procedura di trasferimento di uffi-
cio non pud essere iniziata o proseguita se
il magistrato & stato, a domanda, trasferito
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ad altra sede o destinato ad altre funzioni,
ed ¢ conseguentemente cessata la situa-
zione di incompatibilita.

7. Nel caso previsto dalla lettera b) del
comma 2 dell'articolo 33, quando il proce-
dimento penale si conclude con sentenza di
non luogo a procedere o di proscioglimento
o quando la proposta per [applicazione
della misura di prevenzione viene rigettata,
il magistrato che ne faccia domanda ¢ de-
stinato all'ufficio di provenienza o ad altro
della stessa sede, anche in soprannumero.

Art. 36,

(Dispensa dal servizio, collocamento in
aspettativa o destinazione ad altre funzioni
per infermitd)

1. Il magistrato & dispensato dal servizio
se per qualsiasi infermitd permanente o per
sopravvenuta inettitudine non pud adem-
piere convenientemente ed efficacemente ai
doveri del proprio ufficio.

2. Se l'infermita ha carattere temporaneo,
il magistrato pud essere collocato di ufficio
in aspettativa fino al termine massimo con-
sentito dalle vigenti disposizioni. Decorso
tale termine, il magistrato che ancora non
si trova in condizione di essere richiamato
dali’aspettativa ¢ dispensato dal servizio.

3. 1l magistrato pud essere destinato ad
altre funzioni senza il suo consenso quando
le sue condizioni di salute pregiudicano in
modo grave lo svolgimento della specifica
funzione giudiziaria di cui & investito.

4. Si applicano le disposizioni contenute
nei commi da 1 a 5 dell'articolo 35. Nel
corso della procedura il magistrato pud
farsi assistere anche da un perito di fdu-
cia.

5. Nel caso previsto dal comma 3 la pro-
cedura non pud essere iniziata o proseguita
se il magistrato, a domanda, & stato desti-
nato ad altre funzioni compatibili con il
suo stato di salute.

6. La sezione disciplinare, ove pronunci
non luogo a procedere per infermitd di
mente dell'incolpato, trasmette gli atti alla
competente commissione referente perche
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venga attivato immediatamente il procedi-
mento di dispensa dal servizio.

Art. 37.

(Incarichi conferiti dopo la cessazione
dalle funzioni)

1. I magistrati, cessati dalle funzioni per
qualsiasi causa, non possono rivestire nel
triennio successivo incarichi conferiti di-
screzionalmente dal Governo o dalle re-
gioni.

Caro IV

DISPOSIZIONI FINALLI

Art. 38,

{Durata in carica dei membri non togati
del consiglio di presidenza della Corte
dei conti)

1. Al comma 5 dell'articolo 10 della legge
13 aprile 1988, n. 117, & aggiunto, in fine, il
seguente periodo: « Essi durano in carica
tre anni; l'incarico non pud essere immedia-
tamente rinnovatos.

Art. 39.

(Titolarira dell'azione disciplinare
nei confronti dei magistrati militari,
amministrativi ¢ contabili)

1. At magistrati militari, amministrativi e
contabili si applicano le disposizioni di cui
al capi I e II e agli articoli 33, 34, 35 e 36,
intendendosi sostituiti al CSM e agli organi
indicati nelle predette disposizioni i rispet-
tivi organi di autogoverno e gli altri organi
competenti.
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Art. 40
(Disposizioni abrogate)

1. Sono abrogati gli articoli: 12, secondo
comma, 16, 18 e 19, primo e secondo
comma, dell'ordinamento giudiziario, ap-
provato con regio decreto 30 gennaio 1941,
n. 12, e successive modificazioni; 2, se-
condo comma, 3, 4, 17, 18, 19, 20, 21 ¢ da
27 a 37 del regio decreto legislativo 31 mag-
gio 1946, n. 511; 4, 6 e 17, ultimo comma,
della legge 24 marzo 1958, n. 195, € succes-
sive modificazioni; 55, 57, 58, 59, 60, 61, 62
e 65 del decreto del Presidente della Repub-
blica 16 settembre 1958, n. 916, e succes-
sive mdoficazioni, nonch? ogni altra dispo-
sizione incompatibile con la presente legge.



