




























































































UN BUON GOVERNO PER UNA BUONA SCUOLAUN BUON GOVERNO PER UNA BUONA SCUOLA  

 Riforme hanno lasciato assetto di governance 
non ben definito (Titolo V) 

 

 Soggetti della governance molteplici 

◦ Ministero 

◦ USR (ufficio scolastico regionale) 

◦ Regioni 

◦ EE.LL. 

◦ Autonomie scolastiche 

 

 Competenze e regole di raccordo poco chiare 

◦ 8 sentenze della Corte Costituzionale in 8 anni 

 

                  Occorre definire governanceOccorre definire governance  



MODELLO CENTRALE O FEDERALE?MODELLO CENTRALE O FEDERALE?  

 Rapporto con il territorio: 
◦ rispondere a esigenze e specificità del 

territorio 

◦ cogliere opportunità, sfruttare risorse del 
territorio 

 

 Modello che concili: 
◦ sussidiarietà e … 

◦ responsabilità, rispetto del diritto 
costituzionale all’istruzione e formazione 



PATTO EDUCATIVOPATTO EDUCATIVO  

LEP - COSTI STANDARD 

COMPETENZE 

ISTITUZIONALI 

RACCORDO 

 INTERISTITUZIONALE 

Quadro di Quadro di   

riferimentoriferimento  

SISTEMA INFORMATIVO E 

INDICATORI DI VALUTAZIONE 

PROCEDURE DI 

ACCOMPAGNAMENTO 

ElementiElementi  

concertaticoncertati  

OBIETTIVI 

CONDIVISI E TARGET 



OBIETTIVI  E 

TARGET 

 

MONITORAGGIO 

 
ACCOMPAGNAMENTO 

 

SISTEMA INFORMATIVO 

PROCESSO DI MIGLIORAMENTO CONTINUOPROCESSO DI MIGLIORAMENTO CONTINUO  

  
CONVERGENZA DEL SISTEMA VERSO LA BUONA SCUOLACONVERGENZA DEL SISTEMA VERSO LA BUONA SCUOLA  



LAVORO CON MIURLAVORO CON MIUR  

 Definire verso quale modello 

 

 Chiudere dossier specifici 

◦ LEP 

◦ Riparto dei docenti ( incluso ATA), criteri standard 

*  

◦ Riparto dirigenti scolastici (DS) e amministrativi * 

(DSGA) 

◦ Anagrafe integrate nazionale 

 

(* consegnato all’attenzione della Comm. VII 

Senato) 



  DISPERSIONE ( 18%)DISPERSIONE ( 18%) 

 costi sociali altissimi: 32,6 miliardi l’anno, quasi 2 punti di PIL  

(Confindustria)  

 Il 73% dei dispersi complessivi proviene dall’area tecnico – 

professionale 

 

  APPRENDIMENTOAPPRENDIMENTO  

  insufficiente per i 15enni (distanza target Europa2020: circa 7 

punti) 

 

 LAUREATI (22%)LAUREATI (22%)  

 Italia ultima in Europa: (distanza target Europa2020: 18 punti) 

 

 



La dispersione: La dispersione: earlyearly  schoolschool  leaversleavers    



Per innalzare il livello generale di capitale umano 
agire su due leve :   

 

 

 filiera tecnico-professionale secondaria 

◦ elevando i risultati della parte debole del sistema  

◦ riducendo la dispersione scolastica  

◦ aumentando il numero di persone con qualifica o 
diploma professionale  

 filiera tecnico-professionale terziaria  

◦ aumentando il numero di persone con titolo di 
studio universitario o professionalizzante di livello 
terziario 


