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Potenziamento degli organici del personale militare
delle capitanerie di porto

ONOREVOLISENATORI.~ Il presente dise-
gno di legge è la traduzione positiva di un
preciso impegno derivante dalla legge 31
dicembre 1982, n. 979, recante disposizioni
per la difesa del mare: ha lo scopo di
adeguare gli organici delle capitanerie di
porto ai nuovi e ai maggiori compiti che le
stesse sono chiamate a svolgere in mare,
nei porti e lungo le coste, per la sicurezza
delle persone, la tutela dell'ambiente e la
difesa degli interessi dello Stato.

Tale legge, infatti, ha previsto, all'articolo
37, un potenziamento degli organici del

TIPOGRAFIA DEL SENATO (1900)

personale militare delle capitanerie di por-
to, da attuare in sede di esame globale delle
esigenze delle capitanerie medesime.

La necessità di ampliare la consistenza
del personale militare delle capitanerie, già
vivamente avvertita dal legislatore al mo-
mento in cui fu approvata la legge per la
difesa del mare, è oggi di drammatica
attualità in quanto, mentre sono in corso di
avanzata realizzazione le previsioni della
legge per la difesa del mare nei settori delle
infrastrutture logistiche ed operative, di 'cui
al pro gamma approvato con decreto inter-

(Personale militare)
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ministeriale 15 giugno 1985, del potenzia-
mento dei mezzi navali, secondo il pro-
gramma approvato con decreto ministeria-
le 31 gennaio 1985, dei mezzi terrestri,
nelle consistenze di cui al decreto intermi-
nisteriale 7 agosto 1984, nonchè dei mezzi
aerei di cui alla legge 31 dicembre 1982,
n.979, e al decreto interministeriale 15
novembre 1985, si corre il rischio di un
blocco dell'intera~ programmazione in atto
e di una inefficacia della spesa pubblica,
sostenuta o impegnata, per mancanza di
personale, che è l'elemento indispensabile
per il funzionamento delle strutture predi-
sposte e, quindi, per la realizzazione dei fini
che la legge si prefigge.

I compiti di istituto delle capitanerie di
porto risultano dalla legge 8 luglio 1926,
n. 1178 (Ordinamento della regia Marina),
dal Codice della navigazione e dal relativo
regolamento di esecuzione e da una serie di
leggi speciali e di convenzioni internaziona-
li, tra cui: la legge 5 giugno 1962, n.616
(Sicurezza della navigazione e della vita
umana in mare), dalla quale derivano
diversi regolamenti; la legge 14luglio 1965,
n. 963 (Disciplina della pesca marittima); le
convenzioni di Londra del 1973 in materia
di inquinamento del mare (<<Marpol» 1973)
e per la salvaguardia della vita umana in
mare (<<Solas» 1974); la già citata legge 31
dicembre 1982, n.979 (Disposizioni per la
difesa del mare) e la legge 8 luglio 1986,
n. 349 (Istituzione del Ministero dell'am-
biente e norme in materia di danno am-
bientale).

In base a tali norme le capitanerie sono
chiamate ad assolvere un rilevante com-
plesso di compiti in materia di:

vigilanza e disciplina dell'esercizio di
tutte le attività che si svolgono nell'ambito
dei porti, con particolare impegno per la
sicurezza delle persone e dei luoghi;

soccorso alle navi e alle persone in pe-
ricolo;

regolamentazione degli ancoraggi, or-
meggi e transito delle navi nelle acque
marittime interne e in quelle esterne, nel
rispetto dei principi del diritto marittimo
internazionale;

amministrazione del demanio maritti-
mo e vigilanza sulle attività industriali e
turistico-ricreative che vi si svolgono;

attuazione delle leggi nazionali e delle
convenzioni internazionali in materia di
sicurezza della navigazione e della vita
umana in mare, nonchè esecuzione di visite
e ispezioni sistematiche a bordo di navi
nazionali ed estere per l'accertamento delle
condizioni di sicurezza, la tutela degli
equipaggi, il rilascio di certificati;

tutela dell'ambiente marino, prevenzio-
ne degli inquinamenti e direzione delle
operazioni di bonifica.

Esse devono inoltre:

assicurare, nel rispetto degli accordi
internazionali, i servizi di assistenza, di
controllo o di regolamentazione del traffico
marittimo nei paesi obbligati e, comunque,
nelle zone ad alto rischio;

vigilare e amministrare le attività di
sfruttamento delle risorse biologiche e
minerarie del mare;

gestire i parchi e le riserve marine ed
esercitarvi la vigilanza;

assistere e disciplinare l'esercizio della
pesca marittima e del diporto nautico;

concorrere alla redazione dei piani
regolatori dei porti e del demanio marit-
timo;

comandare ed armare i mezzi navali ed
aerei assegnati o affidati al Corpo;

amministrare la gente di mare e rila-
sciare, previo esame, i titoli e le abilitazioni
professionali previsti dalla legislazione na-
zionale e internazionale;

tenere le matricole ed i registri della
proprietà navale;

esercitare tutti gli altri compiti ad esse
attribuiti dal Codice della navigazione e da
altre generali e speciali.

A fronte dei compiti predetti, ai quali si
aggiungono anche funzioni di carattere
militare, come la gestione del servizio di
leva, matricola e mobilitazione, il personale
disponibile era costituito, alla data del 30
aprile 1990, da appena 944 ufficiali (com-
presi quelli di completamento), 1.200 sot-
tufficiali in servizio permanente effettivo e
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2.285 sergenti, sottocapi e comuni volonta~
ri a ferma prolungata e di leva.

L'enorme divario tra l'entità e la com~
plessità dei compiti istituzionalmente attri~
buiti alle capitanerie di porto e la modesta
consistenza del personale assegnato per
l'espletamento dei relativi servizi viene da
tempo responsabilmente denunciato dagli
organi ispettivi del Tesoro e dagli organi
della magistratura ordinaria nell'esercizio
delle rispettive funzioni, rilevando, nelle
circostanze, che la insufficienza dell'organi~
co a disposizione delle autorità marittime è
un elemento decisamente negativo nella
pur costante azione di contenimento e di
lotta all'abusivismo demaniale e al degrado
dell'ambiente.

Analoga rilevanza alla critica situazione
in cui versano le capitanerie di porto viene
ripetutamente data dagli organi di stampa,
molto attenti nel mettere in evidenza le
cause dei disservizi che l'opinione pubblica
ritiene di individuare al verificarsi di deter~
minati eventi in mare.

Nel senso di un ormai non più rinviabile
adeguamento degli organici delle capitane~
rie di porto, si è espressa più volte la Corte
dei conti. Nella relazione al Parlamento per
l'esercizio 1986 (capitolo XVII relativo al
Ministero della marina mercantile), dopo
aver lamentato la permanenza di una
«situazione di squilibrio nell'assetto orga~
nizzativo del Ministero tra i nuovi compiti
operativi assegnati all' Amministrazione e le
strutture esistenti, che risultano tuttora
inadeguate sia al centro che in periferia»
(paragrafo 3 ~ Organizzazione dei servizi e
del personale), nonchè la circostanza che
«molte strutture e servizi periferici... sono
solo parzialmente operanti o non possono
essere attivati per carenza di personale»
(paragrafo 1.1 ~ Considerazioni generali), la
Corte dei conti ha affermato che «appare
indispensabile... compiere ogni sforzo pos~
sibile per pervenire in tempi brevi alla
completa realizzazione del potenziamento
degli organici dell'Amministrazione, previ~
sto dal titolo VI della legge sulla difesa del
mare» (paragrafo 4.6 ~ Difesa del mare).

Di questo stato di cose si è avuta
puntualmente eco anche in Parlamento

allorchè la IX Commissione della Camera
dei deputati, con risoluzione n. 7.00102 in
data 2 marzo 1988, considerata l'urgenza di
dare piena attuazione all'articolo 39 della
legge n. 979 del 1982 e di potenziare la
consistenza degli organici, i mezzi e le
strutture esistenti, nonchè di rivedere le
circoscrizioni delle capitanerie di porto per
adeguarle ai nuovi compiti e funzioni,
istitue.ndone di nuove nelle zone carenti e
nelle regioni costiere che ne sono prive, ha
ritenuto di impegnare il Governo ad emana~
re i provvedimenti necessari per dare
rapida attuazione alle menzionate esigenze,
considerata anche la molteplicità delle
funzioni attribuite alle capitanerie di porto
da disposizioni nazionali ed internazionali
che richiedono compiti di polizia maritti~
ma, di prevenzione, di vigilanza e di
soccorso, e tenuto conto, altresÌ, della
dilatazione dei servizi necessari per le
accresciute esigenze dovute alla pesca spor~
tiva, alla pesca professionale, alle riserve
marine, alle piattaforme di perforazione,
alla prospezione di idrocarburi, alle merci
pericolose, all'abusivismo ed all'inquina~
mento.

La legge 27 dicembre 1989, n. 407 «Di~
sposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato» (legge
finanziaria 1990) ha recepito questa pres-
sante esigenza prevedendo per il triennio
1990~1992 uno stanziamento rispettivamen~
te di 6 e 15 miliardi nel fondo speciale di
parte corrente e per il finanziamento di
provvedimenti legislativi di cui alla tabella
B, sotto la voce «Ministero della marina
mercantile ~ Potenziamento degli organici

dei sottufficiali, sotto capi e comuni della
categoria nocchieri di porto».

L'articolo 1 del disegno di legge prevede
un lieve incremento dell'organico del ruolo
speciale, che passa dalle attuali 188 a 215
unità. Tale incremento, perfettamente in
linea con gli orientamenti programmatici
espressi dall' Amministrazione della difesa
negli atti preparatori della nuova legge di
avanzamento, è inteso a compensare, sia
pure parzialmente, la progressiva scompar~
sa degli ufficiali del ruolo ad esaurimento
(70 unità per quanto concerne il Corpo
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delle capitanerie di porto) per far fronte
principalmente alle maggiori esigenze con~
nesse con la gestione dei mezzi nautici e
della componente aerea.

Per i sottufficiali, i sottocapi ed i comuni
il discorso è più complesso. Alla data del 30
aprile 1990 prestavano servizio presso le
capitanerie di porto e gli altri uffici dell'Am~
ministrazione marittima 1.200 sottufficiali
in servizio permanente effettivo e 2.275
sergenti, sottocapi e comuni appartenenti
alla categoria nocchieri di porto del Corpo
degli equipaggi militari marittimi della
Marina militare. Detto Corpo comprende,
oltre ai nocchieri di porto, tutte le altre
categorie della Marina e il suo organico
complessivo è stabilito per legge.

La dotazione di ciascuna categoria è
fissata, nell'ambito di tale organico com~
plessivo, con atto amministrativo del Capo
di Stato Maggiore della Marina a norma
dell'articolo 9 del decreto del Presidente
della Repubblica 18 novembre 1965,
n. 1477.

Il presente provvedimento intende fissare
(articolo 2) organici certi per il personale
della categoria nocchieri di porto, rapportare
la consistenza di detto personale alle attuali
effettive esigenze connesse con l'attività delle
capitanerie e, in relazione al predominante
espletamento dei compiti che le stesse capita~
nerie svolgono a favore dell' Amministrazione
della marina mercantile, accentuare la com~
petenza del Ministro della marina mercanti~
le, anzichè della difesa, per quanto concerne
i provvedimenti amministrativi comportanti
l'impiego di tale personale. A tal fine si rende

necessario istituire un «ruolo dei sottufficiali
nocchieri di porto in servizio permanente»
con oneri economici a carico dello stato di
previsione del bilancio del Ministero della
marina mercantile. Conseguentemente, sia i
sottufficiali in servizio permanente effettivo
sia i nocchieri di porto in servizio obbligato~
ria di leva sono sottratti dalla consistenza
globale del personale del Corpo degli equi~
paggi militari marittimi fissata rispettivamen-
te dall'articolo 1 della legge 10 maggio 1983,
n.212, e dalla legge di bilancio annuale
(articoli 3 e 4 del disegno di legge).

L'articolo 3, lettera a), prevede anche un
lieve incremento della consistenza degli
ufficiali di completamento e di completa-
mento in rafferma biennale non rinnovabile.

L'articolo 4 è anche necessario per
evitare che gli incrementi di personale
previsti per il Corpo delle capitanerie di
porto avvengano a scapito delle altre cate~
gorie della Marina militare.

L'articolo 6 pone a carico del Ministero
della marina mercantile l'onere economico
derivante dagli incrementi apportati dalla
presente legge e ne indica la modulazione.
In proposito si fa presente che in atto
soltanto gli stipendi degli ufficiali del Corpo
delle capitanerie di porto gravano sul
capitolo 2001 del bilancio della Marina
mercantile, mentre tutte le spese connesse
al personale della categoria nocchieri di
porto del Corpo degli equipaggi militari
marittimi (sottufficiali in servizio perma~
nente effettivo, sergenti, sottocapi e comu~
ni) gravano per intero sul bilancio del
Ministero della difesa.
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RELAZIONE TECNICA

Gli oneri del disegno di legge riguardano, quanto alla classificazio~
ne economica, i costi relativi a:

1) stipendi e paghe del personale calcolati al lordo ed a
legislazione vigente, secondo le indicazioni fornite dai competenti
servizi del Ministero della difesa; si precisa che si è tenuto conto anche
delle competenze del nuovo contratto approvato in sede di Consiglio dei
ministri;

2) funzionamento derivante da:

a) trattamento di missione per il personale destinato a
frequentare corsi previsti presso l'Accademia navale di Livorno e le
Scuole CEMM dei sottufficiali;

b) costo vestiario e viveri, secondo l'apposita normativa
vigente per la Marina militare;

c) costo beni e servizi.

Quanto alla gradualità d'immissione nei ruoli, con andamento
triennale per gli ufficiali e novennale per i sottufficiali e il personale di
leva, si prevede che gli oneri a regime per via della progressione di
carriera siano essi stessi diluiti nel tempo. I primi effetti positivi del
provvedimento si manifesteranno già a partire dal 1992 (specializzazio~
ne di una prima quota di ufficiali e sottufficiali delle capitanerie di
porto) e l'effetto completo sarà raggiunto nel 2000, anno a partire dal
quale, con organici rinforzati quantitativamente rispetto a quelli attuali,
le capitanerie di porto saranno in grado di assolvere alle loro funzioni i
cui fini altamente sociali sono stati già rilevati nella relazione illu~
strativa.

Per valutare nei giusti termini la convenienza sul piano finanziario
della spesa che si propone, si deve considerare, oltre all'indubbio
miglioramento del quale potrà anche beneficiare l'utente dei servizi
affidati al personale delle capitanerie di porto: il beneficio, sul piano
sociale, derivante dal travaso di esperienze da operatori orientati, con le
attuali disposizioni, ad operare verso distinte problematiche sociali; il
beneficio indiretto per la comunità nazionale nel suo complesso di
potersi avvalere indirettamente anche dell'organizzazione della Marina
militare; il beneficio per la Nazione di avvalersi di un Corpo in grado di
operare secondo le direttive europee del 1992, dal momento che lo
stesso si occupa di materie quali quelle della navigazione, del traffico,
della pesca e dell'inquinamento che sono già a carattere internazionale.

L'onere richiesto ~ a fronte dei benefici indicati ~ aumenterà
gradualmente nei primi tre anni, stabilizzandosi nel 1988, allorquando il
provvedimento giungerà a pieno regime. Fa eccezione il contingente di
leva che andrà a regime nel 1999 con un costo di lire 10.443.000.000.

La copertura finanziaria è stata prevista nella legge finanziaria 1990
ed inclusa negli accantonamenti del fondo speciale di parte corrente
denominati «Potenziamento degli organici dei sottufficiali, sottocapi e
comuni della categoria nocchieri di porto» e «Riordinamento degli
organici degli ufficiali del ruolo normale delle capitanerie di porto».



ANNO 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

1) Personale ......... 950,73 13.142,84 31.802,48 57.611,05 75.782,08 88.668,33 102.714,01 111.080,35 116.289,75

2) Funzionamento (ac-

quisto beni, servizi,
missioni, eccetera) . 243,396 2.122,719 4.338,657 7.723,495 10.167,195 10.760,345 13.395,145 13.729,545 14.062,945

TOTALE. . . 1.194,126 15.265,559 36.141,137 65.334,545 85.949,275 99.428,675 116.109,155 124.809,895 130.352,695
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ANALISI DEGLI ONERI

(Importi in milioni di lire)

NUOVE O MAGGIORI SPESE CORRENTI ~ ARTICOLO6

Oggetto delle disposizioni: adeguamento degli organici delle capitanerie
di porto.

Per far fronte alle esigenze del servizio delle capitanerie di porto le
consistenze massime degli organici degli ufficiali e sottufficiali in
servizio permanente e dei nocchieri di porto sono aumentate:

a) di 27 unità per gli ufficiali del ruolo speciale, di 72 unità per gli
ufficiali di complemento in servizio di leva, di 13 unità per gli ufficiali di
complemento in rafferma biennale; gli incrementi per gli ufficiali del
ruolo speciale sono riportati nella tabella A allegata alla presente legge,
che sostituisce il quadro XII della tabella n. 2 annessa alla legge 12
novembre 1955, n. 1137, e successive modificazioni;

b) di 2.900 unità per i sottufficiali da destinare alle esigenze delle
capitanerie di porto e di 3.000 unità per i militari di leva. Si precisa che
le restanti 2.275 unità del contingente dei sergenti, sotto capi e comuni
della categoria nocchieri di porto, volontari, in rafferma, in ferma di
leva prolungata e in ferma obbligatoria di leva, di cui all'articolo 3,
lettera b), del provvedimento, non recano nuovi oneri, tenuto conto che
tali unità, per effetto del disposto dell'articolo 4, costituiscono l'entità
del personale ricompreso nella consistenza massima dei corrispondenti
corpi e ruoli della Marina militare determinata dalla legge di bilancio
che viene ridotta della medesima consistenza.

L'incremento degli organici è realizzato per gli ufficiali del ruolo
speciale, per i sottufficiali del servizio permanente di provenienza dai
volontari, dai raffermati, da personale in ferma di leva prolungata e da
categorie diverse, nonchè per il personale di leva e complemento
secondo le indicazioni di cui alle tabelle allegate.

ONERI SULLA BASE DELLA CLASSIFICAZIONE ECONOMICA
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TABELLA RELATIVA ALLA PROGRESSIONE

DELL'INCREMENTO DEL PERSONALE

ANNO NUMERO UNITÀ

1991

Ufficiali r.s. ... o . . . o . . o . . . o . o o o o . o . . . o o . . o . . . . . . o o o . o . o . . . . o

Ufficiali in ferma biennale . . o . . . o o o . . o . . . o o . o . o o o . o . o . . . o o o o

Ufficiali di prima nomina in servizio di leva . o . o . o . o o o o o . o o . o

Sottufficiali categorie diverse . o . . o . . o o . . . . . o . o . . . o . o o o o o . . . .

Sottufficiali volontari. o o o . . o . . o . . o o . . o . . . o . o . o o . o . . . o . . . . o o o

Sottufficiali L/2 (*) . o . . o o o . . o . o o . . . o . . o o . . o . o . o . o . . o o o . . o o . .

Personale di leva o o o o o o o . o . . . o o . o . . o . . . . o . . o . o . . . o . o . o . o . . . o

9

18
300

1992

Ufficiali r.s. o . . . o o . . o . o . o o o o . . o . . . o o . . o o o o o . . . o . . o . o o o o .

Ufficiali in ferma biennale . . o . . . . . . o . . o o o . o . o o . o o o . o o o o . . o o o

Ufficiali di prima nomina In servizio di leva . o . o o . o . . . . o o . o o o

Sottufficiali categorie diverse . o o . o o . . o o o . o . . o . o . o o o o . . . . o o . .

Sottufficiali volontari. . o o . o . o o o o o o o . . . o . o . o . o . o o o . o . . o o o o o o .

Sottufficiali L/2 (*) . . . . o o o . o . o . . o . . . o . . o o . o . . o . o . o o o o . o o . . . o

Personale di leva. o o . . o . . . o o o o o o . . o . . o . . . o o . . . . . o . o . o o . . o o o o

18
7

30
800

1993

Ufficiali roso . o o . . o . . . o . . . o . . . o . . o . . o o o o o o . o . . o o o o o o o o . . o . . . o

Ufficiali in ferma biennale o o . . o . . o . o o o . . . o . o o . . . . . o . o . . . o . . .

Ufficiali di prima nomina in servizio di leva o . o o o o . . . o . . . o o . .

Sottufficiali categorie diverse o o o . . . o . . o o . . o . . . . o . o o o o . o o . . o o

Sottufficiali volontari o . . . o . . o o . . o . o o o . o o . . o o o o o o . o o o o . . o . o . o

Sottufficiali L/2 (*) o. o o . . . o o o . o . o o . o o o . . . o . o . . . . o . o o o o . . o o . .

Personale di leva. . o o . o . o . . o o o o o . . o . . . o o o . o . o . o . . o . o . o o o . . o o

27
13
72

1.500

1994

Ufficiali roso . o o o . o o o . . o . . o . . . o o . . o . o o o . . . o . o . . . . o . o . . o o . . o . .

Ufficiali in ferma biennale o o . . o o . o o o . o . . . o . o o . o o o . o . . o o . o o o o

Ufficiali di prima nomina in servizio di leva o o . o . o . o . o o o . o o o o

Sottufficiali cafegorie diverse o.. oo. o. . . oo. o. . . . . . . . oo. . . . oo.
Sottufficiali volontari o. . . o. . . . . . . o. oo. o. . . . o. o. . . . o. o. . . . o. .
Sottufficiali L/2 (*) .. oo. o. oooooo. oo. . . . . . oooooo. o. . . . oooooo.
Personale di leva. . . . . . . . o. . . o. . o. . oo. ooo. o. . o. o. . ooo. . . . o. .

27
13
72

1.500
140
300
210

1995

Ufficiali r.s. ... o . o . . . . o o . . o . o . o o . o . o o o . o . o . . . . o . . o o o o o o o o . . o

Ufficiali in ferma biennale. o o o . o . . o o . o . . . o o . o o . o . . . o . o o o o . . .

Ufficiali di prima nomina in servizio di leva . o. . . . o. oo. oo. . . o
Sottufficiali categorie diverse . o . . o o . o . . . . o . o o o o . o . . . o o o o o o o o

Sottufficiali volontari o o o . o o . o . o . . . . . o o . o . o . . o o o . o o o o . o o o o . o o

Sottufficiali L/2 (*) o o o . o o . . o o o . . . o o . . o . o . . o . o o o o . o . o o . o o o . . o

Personale di leva o o . . . . . . . . o . o . . . o . o o o . o . . . o . . o o o o o . . . . . o o o o

(*) L/2 = leva prolungata della durata di due anni.

27
13
72

1.500
280
500
700



Atti parlamentari ~ 8 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

Segue: TABELLA RELATIVA ALLA PROGRESSIONE

DELL'INCREMENTO DEL PERSONALE

ANNO NUMERO UNITÀ

1996

Ufficiali r.s. ................................................
Ufficiali in ferma biennale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ufficiali di prima nomina in servizio di leva . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali categorie diverse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali L/2 (*) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Personale di leva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

27
13
72

1.500
420
700
700

1997

Ufficiali r.s. ................................................
Ufficiah in ferma biennale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ufficiali di prima nomina in servizio di leva . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali categorie diverse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali L/2 (*) .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Personale dI leva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

27
13
72

1.500
420
880

1.400

1998

Ufficiali r.s. ................................................
Ufficiali in ferma biennale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ufficiali di prima nomina in servizio di leva . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali categorie dIverse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali L/2 (*) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Personale dI leva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

27
13
72

1.500
420
940

2.200

1999

Ufficiali r.s. ................................................
Ufficiali in ferma biennale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ufficiah di prima nomina in servizio di leva . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali categorie diverse .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sottufficiali L/2 (*) ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Personale di leva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

27
13
72

1.500
420
980

3.000

(*) L/2 == leva prolungata della durata di due anni.

ONERI DI PERSONALE ~ UFFICIALI

Gli stipendi e le paghe del personale sono stati calcolati al lordo ed
a legislazione vigente, secondo le indicazioni fornite dalla competente
direzione generale.

Il numero delle unità interessate al provvedimento è stato ottenuto
raffrontando, anno per anno, i nuovi organici con gli organici
attualmente in vigore.

L'onere medio unitario è stato calcolato tenendo conto dell'aumen~
to annuo che si verifica grado per grado con l'immissione delle nuove
unità sulla base dei disposti delle leggi sull'avanzamento. Esso è riferito



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO NUMERO UNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE

(In mdlOm) (In mdlOm) (In m.llOm)

1991 Guardlamanna (A) (*) (3 mesI) 9 9,97 89,73 89,73

Guardlamarina (B) (3 mesI) 9 9,97 89,73

1992 Guardiamarma (A) (9 mesi) 9 29,91 269,19 459,18

Sottotenente dI vascello (A) (3 mesi) 9 11,14 100,26

GuardJamarina (C) (3 mesi) 9 9,97 89,73

Guardlamanna (B) (9 mesi) 9 29,91 269,19
1993 Sottotenente dI vascello (B) (3 mesi) 9 Il,14 100,26

860,31

Sottotenente di vascello (A) (12 mesi) 9 44,57 401,13

Sottotenente dI vascello (A) (12 mesI) 9 44,57 401,13

Sottotenente di vascello (B) (12 mesi) 9 44,57 40 l ,13
1994

Guardlamarma (C) (9 mesi) 9 29,91 269,19
1.171,71

Sottotenente dI vascello (C) (3 mesi) 9 Il,14 100,26

Sottotenente di vascello (A) (12 mesi) 9 44,57 401,13

1995 Sottotenente dI vascello (B) (12 mesi) 9 44,57 401,13 1.203,39

Sottotenente di vascello (C) (12 mesi) 9 44,57 401,13

Sottotenente dI vascello (A) (9 mesi) 9 33,42 300,78

Tenente dI vascello (A) (3 mesi) 9 Il,49 103,41
1996

Sottotenente dI vascello (B) (12 mesi) 9 44,57 401,13
1.206,45

Sottotenente di vascello (C) (12 mesi) 9 44,57 401,13

Tenente di vascello (A) (12 mesi) 9 45,9 413,1

Sottotenente di vascello (B) (9 mesi) 9 33,42 300,78
1997

Tenente di vascello (B) (3 mesI) 9 Il,49 103,41
1.218,42

Sottotenente di vascello (C) (12 mesI) 9 44,57 401,13

Tenente dI vascello (A) (12 mesI) 9 45,9 413,1

Tenente dI vascello (B) (12 mesi) 9 45,9 413,1
1998

Sottotenente di vascello (C) (9 mesi) 9 33,42 300,78
1.230,39

Tenente dI vascello (C) (3 mesI) 9 Il,49 103,41

Tenente di vascello (A) (12 mesi) 9 45,9 413,1

1999 Tenente di vascello (B) (12 mesI) 9 45,9 413,1 1.239,3

Tenente dI vascello (C) (12 mesi) 9 45,9 413,1

TOTALE. . . ~~8.678,88

Atti parlamentari ~ 9 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

all'ufficiale «campione», considerandolo ammogliato con un figlio ed a
metà del periodo previsto di permanenza nel grado.

Per gli ufficiali di complemento in servizio di leva e per quelli in
rafferma biennale, per motivi di semplicità di calcolo, gli stipendi e le
paghe sono stati assimilati a quelli degli ufficiali in servizio permanente
effettivo, benchè di entità inferiore.

ONERI DI PERSONALE ~ UFFICIALI RUOLO SPECIALE

(*) In questa tabella e nelle succeSSIve, le lettere mdicano I van scaglionI dI Im-

missIOne.



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO NUMERO UNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE
(m ,m1rom) (m ,m1rom) (m mdrom)

1991
~~~~1992

Guardiamanna (A) 7 39,88 279,16 279,16

1993
Sottotenente di vascello (A) 7 44,57 311,99

551,27
Guardiamanna (B) 6 39,88 239,28

1994
Sottotenente di vascello (B) 6 44,57 267,42

546,58
Guardiamarina (C) 7 39,88 279,16

1995
Sottotenente dI vascello (C) 7 44,57 311,99

551,27
Guardiamarina (D) 6 39,88 239,28

1996
Sottotenente di vascello (D) 6 44,57 267,42

546,58
GuardIamarina (E) 7 39,88 279,16

1997
Sottotenente dI vascello (E) 7 44,57 311,99

551,27
Guardiamanna (F) 6 39,88 239,28

1998
Sottotenente di vascello (F) 6 44,57 267,42

546,58
GuardIamarina (G) 7 39,88 279,16

1999
Sottotenente di vascello (G) 7 44,57 311,99

551,27
Guardiamarma (H) 6 39,88 239,28

TOTALE. . . ~~4.123,98

Atti parlamentari ~ 10 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ UFFICIALI DI COMPLEMENTO IN RAFFERMA BIENNALE



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO NUMERO UNITÀ UNiTARIO PARZIALE TOTALE

(In 1m/10m) (In mlllOm) (m
'mI

10m)

1991 Allievo (A) (1 mese) 18 1 18 18

Allievo (A) (2 mesi) 18 2 36
Aspirante guardiamarina/
Guardlamanna (A) (10 mesi) 18 31,25 562,5

1992 Allievo (B) (3 mesi) 12 3 36 859,5
Aspirante guardiamarina/
Guardiamarina (B) (6 mesi) 12 18,75 225
Allievo (C) (3 mesi) 12 3 36

Guardiamarina (A) (2 mesi) 18 6,25 112,5
Guardlamarina (B) (6 mesi) 12 18,75 225
Aspirante guardiamarina/
Guardiamarina (C) (12 mesi) 12 37,5 450

1993 Allievo (D) (3 mesi) 18 3 54 1.383,9
Aspirante guardiamarina/
Guardiamarina (D) (7 mesI) 18 21,88 393,84
Allievo (E) (3 mesi) 12 3 36
Aspirante guardiamarina/
Guardiamarina (E) (3 mesi) 12 9,38 112,56

1994 Idem come 1993 ~~1.383,9

1995 Idem come 1994 ~~1.383,9

1996 Idem come 1995 ~~1.383,9

1997 Idem come 1996 ~~1.383,9

1998 Idem come 1997 ~~1.383,9

1999 Idem come 1998 ~~1.383,9

TOTALE.. . ~~10.546,8

Atti parlamentari ~ 11 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ UFFICIALI DI COMPLEMENTO IN FERMA DI LEVA (15 MESI)



Atti parlamentari ~ 12 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ SOTTUFFlCIALI

Gli stipendi e le paghe del personale sono stati calcolati al lordo ed
a legislazione vigente, secondo le indicazioni fornite dalle competenti
direzioni generali del Ministero della difesa e tenuto conto degli
aumenti derivanti dall'ultimo contratto approvato in sede di Consiglio
dei ministri:

a) stipendi e paghe annue a lordo (con arrotondamento):

volontario 12 milioni;
sergente 33,8 milioni;
2° capo 35,6 milioni;

b) permanenza nel grado (profilo di carriera):

volontario 1 anno;
sergente 2 anni e sei mesi;
2° capo da 7 anni e sei mesi a 9 anni e sei mesi;

c) anno di regime 1999.

Il profilo di carriera, al fine del calcolo degli oneri, è stato tenuto
presente.

L'immissione in servizio permanente avviene dopo tre anni e sei
mesi dall' entrata in servizio per tutte le forme di provenienza con il
raggiungimento del grado di 2° capo. Le forme di provenienza sono
ipotizzate tra i volontari, il personale raffermato, quello di leva pro-
lungata.



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO
ANNO NUMERO UNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE

(m mi/10m) (m mi/10m) (m mi/10m)

1991 Sergente (A) (1 mese) 300 2,81 843 843

1992
Sergente (A) (12 mesI) 300 33,80 10.140

11.545
Sergente (B) (1 mese) 500 2,81 1.405

Sergente (A) (12 mesI) 300 33,80 10.140

1993 Sergente (B) (12 mesi) 500 33,80 16.900 29.007

Sergente (C) (1 mese) 700 2,81 1.967

Sergente (A) (5 mesi) 300 14,08 4.224

20 Capo (A) (7 mesI) 300 20,72 6.216
1994 51. 000

Sergente (B) (12 meSI) 500 33,80 16.900

Sergente (C) (12 meSI) 700 33,80 23.660

20 Capo (A) (12 mesi) 300 35,60 10.680
Sergente (B) (5 mesI) 500 14,08 7.400

52.1001995
20 Capo (B) (7 meSI) 500 20,72 10.360

Sergente (C) (12 meSI) 700 33,80 23.660

20 Capo (A) (12 meSI) 300 35,60 10.680

20 Capo (B) (12 meSI) 500 35,60 17.800
1996 52.840

Sergente (C) (5 mesi) 700 14,08 9.856

20 Capo (C) (7 mesI) 700 20,72 14.504

20 Capo (A) (12 mesi) 300 35,60 10.680

1997 20 Capo (B) (12 mesI) 500 35,60 17.800 53.400

20 Capo (C) (12 meSI) 700 35,60 24.920

20 Capo (A) (12 mesi) 300 35,60 10.680

1998 20 Capo (B) (12 mesl) 500 35,60 17.800 53.400

20 Capo (C) (12 mesi) 700 35,60 24.920

20 Capo (A) (12 mesi) 300 35,60 10.680

1999 20 Capo (B) (12 mesI) 500 35,60 17.800 53.400

20 Capo (C) (12 mesi) 700 35,60 24.920

TOTALE. . . ~~357.535

Atti parlamentari ~ 13 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ SOTTUFFICIALI PROVENIENTI DA CATEGORIE DIVERSE



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO
ANNO NUMERO UNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE

(m mdlOnI) (m mdlOnI) (111mdlONI)

1994
Volontario (Al) (*) (9 mesi) 70 9,00 630,0

840,0
Volontario (Al) (3 mesi) 70 3,00 210,0

Volontario (Al) (3 mesi) 70 3,00 210,0
Sergente (Al) (9 mesi) 70 25,29 1.770,3

1995
Volontario (Bl) (9 mesi) 70 9,00 630,0

4.040,4
Sergente (Bl) (3 mesi) 70 8,43 590,1
Volontario (A2) (9 mesI) 70 9,00 630,0
Volontario (B2) (3 mesi) 70 3,00 210,0

Sergente (Al) (12 mesi) 70 33,80 2.366,0
Sergente (Bl) (12 mesI) 70 33,80 2.366,0
Volontario (A2) (3 mesi) 70 3,00 210,0

1996
Sergente (A2) (9 mesi) 70 25,29 1.770,3

8.772,4
Volontario (B2) (9 mesI) 70 9,00 630,0
Sergente (B2) (3 mesi) 70 8,43 590,1
Volontario (A3) (9 mesI) 70 9,00 630,0
Volontano (B3) (3 mesi) 70 3,00 210,0

Sergente (Al) (6 mesi) 70 16,90 1.183,0

2° Capo (Al) (6 mesi) 70 17,80 1.246,0
Sergente (Bl) (9 mesI) 70 25,29 1.770,3
2° Capo (Bl) (3 mesi) 70 8,90 623,0

1997
Sergente (A2) (12 mesi) 70 33,80 2.366,0

12.754,7
Sergente (B2) (12 mesi) 70 33,80 2.366,0
Volontario (A3) (3 mesI) 70 3,00 210,0
Sergente (A3) (9 mesi) 70 25,29 1.770,3
Volontario (B3) (9 mesI) 70 9,00 630,0
Sergente (B3) (3 meSI) 70 8,43 590,1

2° Capo (Al) (12 meSI) 70 35,6 2.492
2° Capo (Bl) (12 mesi) 70 35,6 2.492
Sergente (A2) ( 3 mesi) 70 8,43 590,1

1998 2° Capo (A2) ( 9 mesi) 70 26,7 1.869
14.568,4

Sergente (B2) ( 9 mesi) 70 25,29 1.770,3

2° Capo (B3) ( 3 mesi) 70 8,9 623
Sergente (A3) (12 mesI) 70 33,80 2.366
Sergente (B3) (12 mesi) 70 33,80 2.366

2° Capo (Al) (12 mesi) 70 35,6 2.492
2° Capo (Bl) (12 mesi) 70 35,6 2.492
2° Capo (A2) (12 mesi) 70 35,6 2.492

1999 2° Capo (B2) (12 mesi) 70 35,6 2.492
14.820,4

Sergente (A3) ( 3 mesI) 70 8,43 590,1
2° Capo (A3) ( 9 meSI) 70 26,7 1.869
Sergente (B3) ( 9 mesi) 70 25,29 1.770,3
2° Capo (B3) ( 3 mesi) 70 8,9 623

TOTALE. . . ~~55.796,3

Atti parlamentari ~ 14 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ SOTTUFFICIALI ~ VOLONTARI

(*) Le lettere A e B distinguono le due 1mmissioni nel ruolo nell'arco dell'anno; I

numeri di fianco alle lettere indIcano l'anno di entrata.



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO NUMERO UNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE
(m mdlOm) (m mdlOm) (m mdlOm)

1994 Sergente (Al) (*) (3 mesi) 300 8,43 2.529 2.529

Sergente (Al) (12 mesi) 300 33,80 10.140

Sergente (B1) (12 mesi) 50 33,80 1.690

1995 Sergente (B2) (9 mesI) 50 25,29 1.264,5 14.359

Sergente (B3) (6 mesi) 50 16,86 843

Sergente (B4) (3 mesi) 50 8,43 421,5

Sergente (Al) (12 mesI) 300 33,80 10.140

Sergente (Bl) (12 meSI) 200 33,80 6.760

» (B2) »

» (B3) »

» (B4) » '21.119

Sergente (Cl) (12 mesi) 50 33,80 1.690

Sergente (C2) (9 mesi) 50 25,29 1.264,5

Sergente (C3) (6 mesi) 50 16,86 843

Sergente (C4) (3 mesi) 50 8,43 421,5

Sergente (Al) (3 mesi) 300 8,43 2.529

2° Capo (Al) (9 mesi) 300 26,64 7.992

Sergente (B1) (6 mesI) 50 16,86 843

2° Capo (B1) (6 mesi) 50 17,76 888

Sergente (B2) (9 mesi) 50 25,29 1.264,5

2° Capo (B2) (3 mesi) 50 8,88 444

Sergente (B3) (12 mesI) 50 33,8 1.690

Sergente (B4) (12 mesi) 50 33,8 1.690
1997 29.163,3

Sergente (Cl) (12 mesi) 50 33,8 1.690

Sergente (C2) (12 mesi) 50 33,8 1.690

Sergente (C3) (12 mesi) 50 33,8 1.690

Sergente (C4) (12 mesI) 50 33,8 1.690

Sergente (DI) (12 mesI) 60 33,8 2.028

Sergente (D2) (9 mesi) 60 25,29 1.517,4

Sergente (03) (6 mesi) 60 16,86 1.011,6

Sergente (D4) (3 mesi) 60 8,43 505,8

Atti parlamentari ~ 15 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -DOCUMENTI

ONERI DI PERSONALE ~ SOTTUFFICIALI ~ L2 E LEVA RAFFERMATI

(*) Le lettere indicano l'immissione del personale e Il relatIvo sviluppo di carriera.
I numeri dI fianco alle lettere indicano l'immissione progressiva nell'arco dello stesso anno.



ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO
ANNO NUMEROUNITÀ UNITARIO PARZIALE TOTALE

(m mrllOnr) (m mrllOnr) (m mrllOnr)

2° Capo (Al) (*) (12 mesi) 300 35,60 10.680,0

2° Capo (B1) (12 mesI) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (B2) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (B3) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

Sergente (B4) (3 mesi) 50 8,43 421,5

2° Capo (B4) (9 mesi) 50 26,64 1.332,0

Sergente (Cl) (6 mesi) 50 16,86 843,0

2° Capo (Cl) (6 mesi) 50 17,76 888,0
1998 32.705,0

Sergente (C2) (9 mesi) 50 25,29 1.264,5

2° Capo (C2) (3 mesi) 50 8,88 444,0

Sergente (C3) (12 mesi) 50 33,88 1.690,0

Sergente (C4) (12 mesi) 50 33,88 1.690,0

Sergente (DI) (12 mesi) 60 33,88 2.028,0

Sergente (D2) (12 mesi) 60 33,88 2.028,0

Sergente (D3) (12 mesI) 60 33,88 2.028,0

Sergente (D4) (12 mesI) 60 33,88 2.028,0

2° Capo (Al) (12 mesi) 300 35,60 10.680,0

2° Capo (B1) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (B2) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (B3) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (B4) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (Cl) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (C2) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

2° Capo (C3) (12 mesi) 50 35,60 1.780,0

1999 Sergente (C4) (3 mesi) 50 8,88 444,0 34.452,0

2° Capo (C4) (9 mesi) 50 26,64 1.332,0

Sergente (DI) (6 mesi) 50 16,86 1.012,0

2° Capo (DI) (6 mesi) 50 17,76 1.066,0

Sergente (D2) (9 mesi) 60 25,29 1.517,0

2° Capo (D2) (3 mesi) 60 8,88 533,0

Sergente (D3) (12 mesi) 60 33,80 2.028,0

Sergente (D4) (12 mesi) 60 33,80 2.028,0

Sergente (E1) (12 mesi) 40 33,80 1.352,0

TOTALE. . . ~~134.327,3

Atti parlamentari ~ 16 ~ Senato della Repubblica ~ 2328

X LEGISLATURA ~ DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENTI

(Segue: ONERI DI PERSONALE ~ SOTTUFFIClALI ~ L2 E LEVA RAFFERMATI)

(*) Le lettere indicano l'immissione del personale e il relativo sviluppo dI carriera.

I numeri dI fianco alle lettere indicano l'immIssione progressiva nell'arco dello stesso anno.



UNITÀ
ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO UNITARO PARZIALE TOTALE
AGGIUNTIVE (m mlllOm) (m mlllOm) (m Im1lOm)

1994:

Ottobre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8°/94 70 0,333(1) 23,31

Novembre ... . . . . . . . . . . . . . 9°/94 140 0,333 46,62 139,86

Dicembre. . . . . . . . . . . . . . . . . 10°/94 210 0,333 69,93

1995:

Gennaio .. . . . . . . . . . . . . . . . . 210 0,333 69,93

Febbraio ................. 1°/95 280 0,333 93,24
Marzo .. .. .. .. .. .. .. . .. .. . 2°/95 350 0,333 116,55
Aprile .... ...... .......... 3°/95 420 0,333 139,86
Maggio .. . . . . . . . . . . . . . . . . . 4°/95 490 0,333 163,17
Giugno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5°/95 560 0,333 186,48 2.144,52
Luglio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6°/95 630 0,333 209,79
Agosto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7°/95 700 0,333 233,10
Settembre ................ 700 0,333 233,10
Ottobre. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8°/95 700 0,333 233,10
Novembre . . . . . . . . . . . . . . . . 9°/95 700 0,333 233,10
Dicembre. . . . . . . . . . . . . . . . . 10°/95 700 0,333 233.10

1996 .. ..... ........ ..... ... 700 4(2) 2.800 2.800

1997:

Gennaio ... . . . . . . . . . . . . . . . 700 0,333 233,10
FebbraIO ................. 1°/97 770 0,333 256,41
Marzo .................... 2°/97 840 0,333 279,72
Aprile .................... 3°/97 910 0,333 303,03
Maggio .. . . . . . . . . . . . . . . . . . 4°/97 980 0,333 326,34
Giugno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5°/97 1.050 0,333 349,65

4.242,42
Luglio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6°/97 1.120 0,333 372,96
Agosto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7°/97 1.190 0,333 396,27
Settembre ................ 1.190 0,333 396,27
Ottobre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8°/97 1.260 0,333 419,58
Novembre .. . . . . . . . . . . . . . . 9°/97 1.330 0,333 442,89
Dicembre. . . . . . . . . . . . . . . . . 10°/97 1.400 0,333 466,20
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ONERI DI PERSONALE DI LEVA

E PERSONALE IN FERMA DI LEVA PROLUNGATA

Il costo del personale di leva è stato calcolato tenendo conto dei
viveri, vestiario e aC,casermamento in lire 4.000.000 annui.

Il costo dei marinai volontari è stato calcolato in lire 12 milioni
annui, al netto degli oneri e degli accessori calcolati a parte.

ONERI DI PERSONALE ~ PERSONALE DI LEVA

(1) Costo medio unitario mensIle.
(2) Costo medio unitario annuo.



UNITÀ
ONERE MEDIO IMPORTO IMPORTO

ANNO UNITARO PARZIALE TOTALE
AGGIUNTIVE

(In In,l,om) (In ,mllOm) (In ,mllOm)

1998:

Gennaio ... . . . . . . . . . . . . . . . 1.400 0,333 466,20
Febbraio ................. 1°/98 1.480 0,333 492,84
Marzo .................... 2°/98 1.560 0,333 519,48
Aprile .................... 3°/98 1.640 0,333 546,12
Maggio

'"
. . . . . . . . . . . . . . . . 4°/98 1.720 0,333 572,76

Giugno .... . . . . . . . . . . . . . . . 5°/98 1.800 0,333 599,40
7.246,08

Luglio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6°/98 1.880 0,333 626,04
Agosto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7°/98 1.960 0,333 652,68
Settembre ................ 1.960 0,333 652,68
Ottobre. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8°/98 2.040 0,333 679,32
Novembre .. . . . . . . . . . . . . . . 9°/98 2.120 0,333 705,96
Dicembre. . . . . . . . . . . . . . . . . 10°/98 2.200 0,333 732,60

1999:

Gennaio .. . . . . . . . . . . . . . . . . 2.200 0,333 732,60
Febbraio ................. 1°/99 2.280 0,333 759,24
Marzo .................... 2°/99 2.360 0,333 785,88
Aprile .................... 3°/99 2.440 0,333 812,52
Maggio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4°/99 2.520 0,333 839,16
Giugno .... . . . . . . . . . . . . . . . 5°/99 2.600 0,333 865,80

10.442,88
Luglio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6°/99 2.680 0,333 892,44
Agosto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7°/99 2.760 0,333 919,08
Settembre ................ 2.760 0,333 919,08
Ottobre. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8°/99 2.840 0,333 945,72
Novembre . . . . . . . . . . . . . . . . 9°/99 2.920 0,333 972,36
Dicembre. . . . . . . . . . . . . . . . . 10°/99 3.000 0,333 999,00

TOTALE. . . 27.015,76
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(Segue: ONERI DI PERSONALE ~ PERSONALE DI LEVA)

ONERI DI FUNZIONAMENTO ~ MISSIONI,

SPECIALIZZAZIONI, VIVERI, VESTIARIO

Per quanto attiene la voce «missioni~specializzazioni», si chiarisce
che gli ufficiali in servizio permanente effettivo frequentano un corso
presso l'Accademia di Livorno dove è prevista una frequenza minima di
180 giorni con conseguente trattamento di missione.

Per quanto attiene ai sottufficiali, le missioni sono state calcolate
sulla base del costo unitario per persona ricavato dall'attuale consisten~
za del capitolo 2002, pari a lire 300.000.000, ripartito per la consistenza
organica del personale esistente di 2.000 (ufficiali e sottufficiali):

300.000.000 : 2.000 = 150.000
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Per quanto attiene alla voce «viveri», si rappresenta che:

a) sono stati considerati 330 giorni lavorativi all'anno (calcolan~
do forfettariamente 35 giorni di assenza per motivi vari: licenze, infer~
mità,...);

b) è stato calcolato in modo differenziato il valore della razione
viveri per gli ufficiali, lire 2.000 al giorno, e per i sottufficiali, lire 4.000
al giorno, in quanto, secondo la vigente normativa, i primi hanno diritto
a consumare un solo pasto al giorno;

c) il valore di lire 4.000 è quello medio tra le Forze armate;
d) il regime dei costi è raggiunto nel 1999.

Per quanto attiene alla voce «vestiario», si chiarisce che:

a) gli ufficiali non hanno diritto nè alla prima vestizione, nè alla
successiva manutenzione, ma ricevono in uso, come previsto dalla
normativa, taluni capi di corredo delle «dotazioni di reparto» esistenti
presso ciascun comando, ente, unità:

b) i costi per i sottufficiali sono:
1) corredo per la prima vestizione, rinnovo e manutenzione

periodica, per i sottufficiali volontari (1,7 milioni);
2) rinnovo e manutenzione periodica per sottufficiali di altra

provenienza (0,3 milioni);

c) il regime dei costi è raggiunto nel 1999.

Riguardo alle specializzazioni si è ipotizzato un costo unitario di lire
1.000.000 cadauno considerato che sia gli ufficiali che i sottufficiali
vengono inviati, durante l'arco del loro servizio, a frequentare corsi
riguardanti la polizia marittima presso strutture del Ministero degli
interni, scuole comando motovedette, disinquinamento e specializzazio~
ni aeronautiche varie.

n regime dei costi è raggiunto nel 1999.

ONERI DI FUNZIONAMENTO ~ BENI E SERVIZI

Per quanto attiene alle strutture si fa rinvio all'articolo 39 della
legge n. 979 del 1982 che ha previsto un programma completo di
potenziamento delle infrastrutture logistiche e operative delle capitane~
rie di porto, approvato con decreto interministeriale 15 giugno 1985 e
successive modificazioni. Detto programma è stato finanziato con leggi
finanziarie per l'importo complessivo di lire 245 miliardi.

Per quanto attiene alle altre spese previste nella categoria beni e
servizi, il costo unitario del personale è calcolato in lire 2.000.000
annue.

Detto calcolo è ricavato dall'attuale stanziamento previsto dalla
rubrica 3 della tabella 17 di uguale categoria diminuito di alcune voci
non riguardanti l'intero personale, quali le spese postali e telegrafiche,
spese d'ufficio, eccetera (mezzi nautici):

4.000.000.000 : 2.000 == 2.000.000.
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PREVISIONI DI SPESA PER IL 1991

MISSIONI

Personale presso Accademie e Scuole:
(Lire 39.600 per persona al giorno)

9 ufficiali r.s (corso 91/92) L.

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

300 sottufficiali categorie diverse

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

9 ufficiali r.s. L.
300 sottufficiali categorie diverse »

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

9 ufficiali r.s. L.

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

300 sottufficiali categorie diverse »

VESTIARIO

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

9 ufficiali r.s. L.
300 sottufficiali categorie diverse »

32.076.000

» 3.750.000

L. 35.826.000

L.

2.250.000
25.000.000

27.250.000

1.620.000

36.000.000

L. 37.620.000

L.

2.700.000
90.000.000

92.700.000



» 337.500
» 1.050.000
» 3.150.000
» 45.000.000

L. 113.689.500

L. 11.250.000
» 7.000.000
» 341.600.000

L. 359.850.000
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BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

300 sottufficiali categorie diverse L.

Riepilogo:

MISSIONI o. . . . . . . .. L.
SPECIALIZZAZIONI o. . . . . o. . . . . . . . . . . . . »

VIVERI o. . . . . . . . . . . . . »

VESTIARIO o. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . »

BENI E SERVIZI o. . . »

Totale generale ... L.

PREVISIONI DI SPESA PER IL 1992

MISSIONI

Personale presso Accademie e Scuole:
(Lire 39.600 per persona al giorno)

9 ufficiali r.s. (corso 91/92) . . . . . . . . . . o. . . . . .. L.
9 ufficiali r.so (corso 92/93) . . . . . . . . . . . . . . . . . . »

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

ufficiali r.s. o..............................
7 ufficiali in ferma biennale .................

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva
800 sottufficiali categorie diverse ... o. . . . . . . . . .

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

18 ufficiali r.s. .. o. . . . . . . . . . . . . . o. . . o. . . . . . . . .
7 ufficiali in ferma biennale o................

800 sottufficiali categorie diverse ..............

50.000.000

L. 50.000.000

35.826.000
27.250.000
37.620.000
92.700.000
50.000.000

243.396.000

32.076.000
32.076.000



L. 51.000.000

» 5.400.000
» 2.100.000
» 240.000.000

L. 298.500.000

L. 113.689.500
» 359.850.000
» 478.180.000
» 298.500.000
» 872.500.000

L. 2.122.719.500
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VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2. 000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

18 ufficiali r.s. L.
7 ufficiali in ferma biennale »

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Person'ale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

800 sottufficiali categorie diverse »

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

18 ufficiali r.s. ...............................
7 ufficiali in ferma biennale .................

800 sottufficiali categorie diverse ..............

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

18 ufficiali r.s. L.
800 sottufficiali categorie diverse »

Riepilogo

MISSIONI .........................................
SPECIALIZZAZIONI ..................................
VIVERI ...........................................
VESTIARIO ........................................
BENI E SERVIZI ....................................

Totale generale . .

7.560.000
4.620.000

15.000.000

451.000.000

L. 478.180.000

L.

22.500.000
850.000.000

872.500.000



L. 18.000.000
L. 13.000.000
» 858.330.000

L. 889.330.000
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PREVISIONI DI SPESA PER IL 1993

MISSIONI

Personale presso Accademie e Scuole:
(Lire 39.600 per persona al giorno)

9 ufficiali r.s. (corso 92/93) . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.
9 ufficiali r.s. (corso 93/94) . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

9 ufficiali r.s. »

13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. ...............................
13 ufficiali in ferma biennale .................

1.500 sottufficiali categorie diverse ..............

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 per persona per 330 giorni l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 per persona per 330 giorni l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse »

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L.

32.076.000
32.076.000

L.

1.350.000
1.950.000
5.175.000

128.750.000

201.377.000

13.365.000
8.580.000

22.770.000

1.133.000.000

L. 1.177.715.000

51.000.000
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(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L.
1.500 sottufficiali categorie diverse »

Riepilogo

MISSIONI L.
SPECIALIZZAZIONI »

VIVERI »

VESTIARIO »

BENI E SERVIZI »

L.

6.075.000
3.900.000

12.600.000
257.500.000

331.075.000

22.500.000
1.716.660.000

L. 1.739.160.000

201.377.000
889.330.000

1.177.715.000
331.075.000

1.739.160.000

Totale generale . .. L. 4.338.657.000

PREVISIONI DI SPESA PER IL 1994

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

300 sottufficiali L/2 »

L.

4.050.000
1.950.000
5.175.000

225.000.000
11.250.000

247.425.000
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SPECIALlZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale L.

1.500 sottufficiali categorie diverse »

300 sottufficiali L/2 »

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse »

300 sottufficiali L/2 »

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L.

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. »

13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

300 sottufficiali L/2 »

L.

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L.
1.500 sottufficiali categorie diverse »

300 sottufficiali L/2 »

27.000.000
13.000.000

1.500.000.000
75.000.000

L. 1.615.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000

1.980.000.000
79.800.000

L. 2.108.970.000

51.000.000

8.100.000
3.900.000

12.600.000
450.000.000

22.500.000

548.100.000

54.000.000
3.000.000.000

150.000.000

L. 3.204.000.000
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Riepilogo

MISSIONI L. 247.425.000

SPECIALIZZAZIONI » 1.615.000.000

VIVERI » 2.108.970.000

VESTIARIO » 548.100.000

BENI E SERVIZI » 3.204.000.000

Totale generale. .. L. 7.723.495.000

PREVISIONI DI SPESA PER IL 1995

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

140 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . .. »

500 sottufficiali L/2 »

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

140 sottufficiali volontari »

500 sottufficiali L/2 »

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

L.

4.050.000
1.950.000
5.175.000

225.000.000
10.500.000
63.750.000

310.425.000

27.000.000
13.000.000

1.500.000.000
70.000.000

425.000.000

L. 2.035.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000
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Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse L. 1.980.000.000
140 sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 280.000.000
500 sottufficiali L/2 » 799.000.000

L. 3.108.170.000

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L.

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. »

13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

140 sottufficiali volontari . . . . . . . . . .. »

500 sottufficiali L/2 »

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L.
1.500 sottufficiali categorie diverse »

140 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . . . . .. »

500 sottufficiali L/2 »

Riepilogo

51.000.000

L.

8.100.000
3.900.000

12.600.000
450.000.000

21.000.000
123.000.000

669.600.000

54.000.000
3.000.000.000

140.000.000
850.000.000

L. 4.044.000.000

MISSIONI L. 310.425.000

SPECIALIZZAZIONI » 2.035.000.000

VIVERI » 3.108.170.000

VESTIARIO ». 669.600.000

BENI E SERVIZI » 4.044.000.000

Totale generale. .. L.I0.167.195.000



L. 4.050.000
» 1.950.000
» 5.175.000
» 225.000.000
» 21.000.000
» 93.850.000

L. 351.025.000
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PREVISIONI DI SPESA PER IL 1996

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. ...............................
13 ufficiali in ferma biennale .................
72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva

1.500 sottufficiali categorie diverse ..............
400 sottufficiali volontari .
700 sottufficiali L/2 ...........................

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. ...............................
13 ufficiali in ferma biennale .................

1.500 sottufficiali categorie diverse ..............
420 sottufficiali volontari .
700 sottufficiali L/2 ...........................

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persone per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse ..............
420 sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

700 sottufficiali L/2 ...........................

L. 27.000.000
» 13.000.000
» 1.500.000.000
» 140.000.000
» 625.000.000

L. 2.305.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000

» 1.980.000.000

» 184.800.000

» 825.000.000

L. 3.038.970.000



L. 51.000.000

» 8.100.000
» 3.900.000
» 12.600.000
» 450.000.000
» 42.000.000
» 183.750.000

L. 751.350.000
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VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. ...............................
13 ufficiali in ferma biennale .................
42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva

1.500 sottufficiali categorie diverse ..............
420 sottufficiali volontari. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
700 sottufficiali L/2 ...........................

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. ...............................
1.500 sottufficiali categorie diverse ..............

420 sottufficiali volontari ......................
700 sottufficiali L/2 ...........................

Riepilogo

MISSIONI.........................................
SPECIALIZZAZIONI ..................................
VIVERI ...........................................
VESTIARIO ........................................
BENI E SERVIZI ....................................

Totale generale ...

PREVISIONI DI SPESA PER IL 1997

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:

(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

940 sottufficiali L/2 »

L. 54.000.000
» 3.000.000.000
» 280.000.000
» 1.250.000.000

L. 4.584.000.000

L. 351.025.000
» 2.035.000.000
» 3.038.970.000
» 751.350.000
» 4.584.000.000

L.I0.760.345.000

L.

4.050.000
1.950.000
5.175.000

225.000.000
52.500.000

136.500.000

425.175.000
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SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

940 sottufficiali L/2 »

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

980 sottufficiali L/2 »

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L.

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. »

13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . . .. »

940 sottufficiali L/2 »

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L.
1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

940 sottufficiali L/2 »

27.000.000
13.000.000

1.500.000.000
350.000.000
910.000.000

L. 2.800.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000

1.980.000.000
462.000.000

1.201.200.000

L. 3.692.370.000

51.000.000

L.

8.100.000
3.900.000

12.600.000
450.000.000
105.000.000
273.000.000

903.600.000

54.000.000
3.000.000.000

700.000.000
1.820.000.000

L. 5.574.000.000
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Riepilogo

MISSIONI L, 425.175.000

SPECIALIZZAZIONI » 2.800.000.000

VIVERI » 3.692.370.000

VESTIARIO » 903.600.000

BENI E SERVIZI » 5.574.000.000

Totale generale. .. L,13.395.145.000

PREVISIONI DI SPESA PER IL 1998

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. L,
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

940 sottufficiali L/2 »

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. L,
13 ufficiali in ferma biennale »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

940 sottufficiali L/2 »

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L,
13 ufficiali in ferma biennale »

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

L,

4.050.000
1.950.000
5.175.000

225.000.000
63.500.000

136.500.000

436.175.000

27.000.000
13.000.000

1.500.000.000
420.000.000
910.000.000

L, 2.870.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000
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Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse L, 1.980.000.000
420 sottufficiali volontari » 554.400.000
940 sottufficiali L/2 » 1.201.200.000

L, 3.784.770.000

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L,

(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. »

13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . . .. »

940 sottufficiali L/2 »

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L,
1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . .. »

940 sottufficiali L/2 »

Riepilogo

51.000.000

L,

8.100.000
3.900.000

12.600.000
450.000.000
126.000.000
273.000.000

924.600.000

54.000.000
3.000.000.000

840.000.000
1.820.000.000

L, 5.714.000.000

MISSIONI L, 436.175.000

SPECIALIZZAZIONI » 2.870.000.000

VIVERI » 3.784.770.000

VESTIARIO ». 924.600.000

BENI E SERVIZI » 5.714.000.000

Totale generale. .. L,13.729.545.000
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PREVISIONI DI SPESA PER IL 1999

MISSIONI

Personale presso enti di impiego:
(Lire 150.000 per persona al mese)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale . . .. )}

72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva )}

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

980 sottufficiali L/2 )}

SPECIALIZZAZIONI

(Lire 1 milione per persona all'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale )}

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

980 sottufficiali L/2 )}

VIVERI

Personale a mezza razione:
(Lire 2.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »
72 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

Personale a razione intera:
(Lire 4.000 giornaliere per persona per 330 giorni

l'anno)

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

980 sottufficiali L/2 »

VESTIARIO

(Vestizione completa iniziale: lire 1,7 milioni)

30 ufficiali di prima nomina in servizio di leva L.

L.

4.050.000
1.950.000
5.175.000

225.000.000
63.500.000

146.500.000

446.175.000

27.000.000
13.000.000

1.500.000.000
420.000.000
980.000.000

L. 2.940.000.000

17.820.000
8.580.000

22.770.000

1.980.000.000
554.400.000

1.293.600.000

L. 3.877.170.000

51.000.000
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(Ricambio vestiario: lire 0,3 milioni)

27 ufficiali r.s. L.
13 ufficiali in ferma biennale »

42 ufficiali di prima nomina in servizio di leva »

1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari »

980 sottufficiali L/2 »

BENI E SERVIZI

(Lire 2 milioni annue per persona)

27 ufficiali r.s. L.
1.500 sottufficiali categorie diverse »

420 sottufficiali volontari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

980 sottufficiali L/2 »

Riepilogo

MISSIONI L.

SPECIALIZZAZIONI »

VIVERI »

VESTIARIO ».

BENI E SERVIZI »

L.

8.100.000
3.900.000

12.600.000
450.000.000
126.000.000
294.000.000

945.600.000

54.000.000
3.000.000.000

840.000.000
1.960.000.000

L. 5.854.000.000

446.175.000

2.940.000.000

3.877.170.000

945.600.000

5.854.000.000

Totale generale. .. L.14.062.945.000

COSTO UNITARIO MEDIO

Tenente di vascello (Livello 7° ~ classe 8a)

1) Stipendio annuo lordo L. 16.403.000
2) Tredicesima mensilità. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 1.366.917
3) Assegno funzionale (compresa 13a mensilità) . . . .. »

4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~
slhta) » 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2-bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

6.027.840

2.480.400
900.000

1.713.636
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10) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. L. 1.009.331
Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello

Stato (**) » 3.880.000

TOTALE... L. 45.941.957

Meno stipendio sottotenente di vascello. .. L. 44.574.330

1) Stipendio annuo lordo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 15.635.000
2) Tredicesima mensilità. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 1.302.917
3) Assegno funzionale (compresa 13a mensilità) . . . .. »

4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~
silità) » 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com-
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2-bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »

Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello
Stato (**) . . . . . . . . . . . .. »

Differenza di costo. .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.

Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

Sottotenente di vascello (Livello 7° ~ classe 5a)

1.367.627

17.769.917

41.052.626

5.166.720

2.480.400
900.000

1.713.636
474.240
962.074

3.778.513

TOTALE... L. 44.574.333

Meno stipendio guardiamarina. .. L. 39.883.525

Differenza di c()sto . .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

Guardiamarina (Livello 6° ~ classe 2a)

4.690.808

16.937.917

39.359.506

1) Stipendio annuo lordo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 11.991.000
2) Tredicesima mensilità. . . . . .. . . . .. . . .. . . . . . .. . . ..» 999.250
3) Assegno funzionai e (compresa 13a mensilità) . .. .. »

(*) 7,10 per cento su 80 per cento dell'importo A.
(**) 9,60 per cento dell'importo B fino a 40 milioni; 3,80 per cento della parte

eccedente.
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4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~
silità) L. 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »

Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello
Stato (**) »

5.166.720

2.386.800
900.000

1.564.812
600.000
737.846

3.376.264

Meno stipendio guardiamarina . .. L.

TOTALE... L. 39.883.525

1) Stipendio annuo lordo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 15.187.000
2) Tredicesima mensilità . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 1.265.580
3) Assegno funzionale (compresa 13a mensilità) . . .~..» 2.500.000
4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~

slhta) » 12.160.833
5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~

presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) ., »
Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello

Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Differenza di costo . . .
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . . .

COSTO UNITARIO MEDIO

Capo la classe «scelto» (Livello 6°~bis)

L.
L. 12.990.250
L. 35.169.415

7.534.080

2.106.000
900.000

1.502.622

1.076.505

3.959.932

TOTALE. ., L. 48.192.552

Meno stipendio capo ta Classe. .. L. 45.457.979

Differenza di costo. .. L.

Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., L.
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

2.734.573
18.952.580
43.156.115

(*) 7,10 per cento su 80 per cento dell'importo A.
(**) 9,60 per cento dell'importo B fino a 40 miliom; 3,80 per cento della parte

eccedente.
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COSTO UNITARIO MEDIO

Capo 1a classe (Livello 60)

1) Stipendio annuo lordo ..........................
2) Tredicesima mensilità . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3) Assegno funzionale (compresa 13a mensilità) . . . . .
4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~

silità) »
5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~

presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »

Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello
Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., »

L. 13.641.000
» 1.136.750
» 1.700.000

12.160.833

7 .534.080

2.106.000
900.000

1.478.411

935.935

3.864.970

TOTALE... L. 45.457.979

Meno stipendio capo 2a classe. ... L. 39.956.890

Differenza di costo . .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

Capo 2a classe (50 Livello)

5.501.089

16.477.750

40.657.074

1) Stipendio annuo lordo L. 11.809.000
2) Tredicesima mensilità . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 984.083
3) Assegno funzionaI e (compresa 13a mensilità) . . . .. »

4) Indennità integrativa speciale (compresa 1Y men~
silità) » 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

6.586.560

2.012.400
900.000

1.348.479

(*) 7,10 per cento su 80 per cento dell'importo A.
(**) 9,60 per cento dell'importo B fino a 40 miliom; 3,80 per cento della parte

eccedente.
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10) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. L. 726.645
Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello

Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 3.436.930

TOTALE... L. 39.964.930

Meno stipendio capo 3a classe. .. L. 38.566.777

1) Stipendio annuo lordo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 11.521.000
2) Tredicesima mensilità. . . .. . . . . . . . . . . . .. . .. . . . . ..» 960.085
3) Assegno funzionai e (compresa 13a mensilità) . . . .. »

4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~
slhta) » 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »

Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello
Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Differenza di costo. .. L.

Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

Capo 3a classe (5° Livello)

1.398.153
12.793.083
35.801.355

5.639.040

2.012.400
900.000

1.348.479

708.925

3.316.015

TOTALE... L. 38.566.777

Meno stipendio 2° capo nocchiere di porto. .. L. 35.629.212

Differenza di costo . .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.
Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

2° Capo nocchiere di porto (5° Livello)

2.937.565
12.481.085
34.541.837

1) Stipendio annuo lordo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 10.945.000
2) Tredicesima mensilità. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..» 912.085
3) Assegno funzionai e (compresa 13a mensilità) . . ... »

(*) 7,10 per cento su 80 per cento dell'importo A.
(**) 9,60 per cento dell'importo B Dno a 40 milioni; 3,80 per cento della parte

eccedente.
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4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men~
silità) L. 12.160.833

5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com~
presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Indennità militare »

Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Aggiunta di famiglia »

Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »

Contributo assistenza sanitaria a carico dello
Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7)
8)
9)

10)
11)

3.708.720

1.918.800
900.000

1.348.479

673.480

3.061.815

TOTALE... L. 35.629.212

Meno stipendio sergente ... L. 33.894.436

1) Stipendio annuo lordo L. 10.081.000
2) Tredicesima mensilità. . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . ..» 840.083
3) Assegno funzionale (compresa 13a mensilità) . . . .. »
4) Indennità integrativa speciale (compresa 13a men-

slhta) » 12.160.833
5) Indennità operativa camp. e trascinamento (com-

presa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

6) Indennità articolo 2~bis, legge n. 468 del 1987
(compresa 13a mensilità) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

7) Indennità militare »

8) Straordinario obbligatorio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

9) Aggiunta di famiglia »

1O) Contributi previdenziali a carico dello Stato (*) .. »
Il) Contributo assistenza sanitaria a carico dello

Stato (**) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. »

Differenza di costo. .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L.

Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L.

COSTO UNITARIO MEDIO

Sergente nocchiere di porto (5° Livello)

1.734.776

Il.857.085

31.893.917

3.744.000

1.825.200
360.000

1.348.479

620.320

2.914.521

TOTALE... L. 33.894.436

Meno stipendio ... L.

Differenza di costo . .. L.
Importo A == 1 + 2 + 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. L. 10.921.083

Importo B == 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8 . . . . . . . . . . . .. L. 30.359.595

(*) 7,10 per cento su 80 per cento dell'importo A.
(**) 9,60 per cento dell'importo B fino a 40 milioni; 3,80 per cento della parte

eccedente.
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DISEGNO DI LEGGE

Art. 1.

1. L'organico degli ufficiali del ruolo
speciale del Corpo delle capitanerie di
porto è modificato in conformità alla
tabella A allegata alla presente legge.

Art.2.

1. È istituito il ruolo dei sottufficiali
nocchieri di porto in servizio permanente
in conformità alla tabella B allegata alla
presente legge.

2. In relazione a quanto stabilito dal
comma 1, la consistenza massima dell'orga~
nico dei sottufficiali in servizio permanente
del Corpo equipaggi militari marittimi, di
cui all'articolo 1 della legge 10 maggio
1983, n. 212, è ridotta di 1.200 unità.

3. L'incremento previsto dei sottufficiali
del Corpo delle capitanerie di porto non è
computabile nella consistenza massima dei
sottufficiali in servizio permanente della
Marina militare di cui all'articolo 1 della
legge 10 maggio 1983, n. 212.

4. Ai fini del ripianamento dell'organico
previsto dalla tabella B allegata alla presen~
te legge:

a) i reclutamenti di personale volonta~
ria sono regolati nella misura massima
consentita dalle capacità didattiche e logi~
stiche degli istituti di formazione della
Marina militare integrate, ove necessario,
dalle strutture periferiche dell' Amministra~
zione della marina mercantile;

b) possono essere ammessi a rafferma,
con le modalità previste dall'articolo 15
della legge 10 maggio 1983, n. 212, e di
concerto con il Ministro della marina
mercantile, anche i sergenti nocchieri di
porto in congedo da non oltre due anni;

c) con le modalità di cui all'articolo 15
della legge 10 maggio 1983, n. 212, possono
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transitare nel ruolo dei sottufficiali noc-
chieri di porto:

1) il personale del CEMM che, ulti-
mato il servizio obbligatorio di leva e stante
l'indisponibilità di posti nella categoria di
provenienza, chieda di essere ammesso
comunque a rafferma;

2) a domanda, i sergenti di comple-
mento del CEMM che, avendo completato
la ferma di leva triennale di cui all'articolo
35 della legge 24 dicembre 1986, n.958, e
previo assenso della direzione generale per
il personale militare della Marina e del-
l'Ispettorato generale delle capitanerie di
porto, trovino utilizzazione, in rapporto alla
specialità acquisita, e semprechè risultino
eccedenti all'ammissione dell'ulteriore trat-
tenimento in servizio per le esigenze della
Marina militare secondo le procedure di
cui al comma 3 dell'articolo 36 della citata
legge n. 958 del 1986;

d) possono essere trasferiti, a doman-
da, nel ruolo dei sottufficiali in servizio
permanente del Corpo delle capitanerie di
porto, previo assenso della direzione gene-
rale per il personale militare della Marina e
dell'Ispettorato generale delle capitanerie
di porto, i capi di prima classe del CEMM
che abbiano soddisfatto i periodi minimi di
imbarco previsti dalla tabella B/2 annessa
alla legge 10 maggio 1983, n. 212.

Art.3.

1. La consistenza del personale militare
del Corpo delle capitanerie di porto non in
servizio permanent~ è stabilita come segue:

a) ufficiali di complemento:
1) in servizio di leva, in numero di,

200;
2) in ferma biennale, ai sensi del

primo comma dell'articolo 37 della legge
20 settembre 1980, n.574, in numero di
50;

b) sergenti, sottocapi e comuni della
categoria nocchieri di porto, volontari, in
rafferma, in ferma di leva prolungata e in
ferma obbligatoria di leva, in numero di
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5.275, la cui ripartizione organica è fissata
annualmente con la legge di approvazione
del bilancio di previsione dello Stato.

Art.4.

1. Il personale di cui all'articolo 3 non è
computato nella consistenza massima dei
corrispondenti corpi e ruoli del personale
della Marina militare, determinata annual-
mente con legge di bilancio, che è ridotta
come segue:

a) ufficiali di complemento:
1) in servizio di leva, n. 128;
2) in ferma biennale, n. 37;

b) sergenti, sotto capi e comuni noc-
chieri di porto, volontari, in rafferma, in
ferma di leva prolungata e in ferma obbliga-
toria di leva, n. 2275.

Art.5.
1. Gli organici in aumento rispetto a

quelli vigenti alla data dello gennaio 1990
sono realizzati a decorrere dallo gennaio
1991 secondo la progressione indicata nelle
tabelle C, D, E ed F allegate alla presente
legge.

Art.6.

1. Con decorrenza dallo gennaio succes-
sivo alla data di entrata in vigore della
presente legge, sono posti a carico dello
stato di previsione del Ministero della
Marina mercantile tutti gli oneri relativi al
personale di cui agli articoli 1, 2 e 3, ferme
restando le attuali norme in materia di stato
giuridico e avanzamento.

2. Ai fini delle promozioni da conferire ai
sottufficiali nocchieri di porto in servizio
permanente del Corpo delle capitanerie di
porto trovano applicazione le disposizioni
di cui all'articolo 1 della legge 10 maggio
1983, n. 212.

3. L'onere derivante dall'attuazione della
presente legge è valutato, a regime, in lire
130.355 milioni annui. All'onere relativo
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agli anni 1991 e 1992, valutato, rispettiva~
mente, in lire 1.195 milioni ed in lire 15.270
milioni, ivi comprese le spese per acquisto
di beni e servizi pari, rispettivamente, a lire
243 milioni ed a lire 2.123 milioni, si prov~
vede:

a) per l'anno 1991, mediante parziale
utilizzo della proiezione per il medesimo
anno dell'accantonamento «Potenziamento
degli organici dei sottufficiali, sotto capi e
comuni della categoria nocchieri di porto»
iscritto, ai fini del bilancio triennale
1990~1992, al capitolo 6856 dello stato di
previsione del Ministero del tesoro per
l'anno 1990;

b) per l'anno 1992, mediante utilizzo
delle proiezioni per il medesimo anno
dell'accantonamento «Potenziamento degli
organici dei sottufficiali, sottocapi e comu~
ni della categoria nocchieri di porto» per
lire 15.000 milioni e dell'accantonamento
«Riordinamento degli organici degli ufficia~
li del ruolo normale delle capitanerie di
porto» per lire 270 milioni, iscritti, ai fini
del bilancio triennale 1990~1992, sul detto
capitolo 6856 dello stato di previsione del
Ministero del tesoro per l'anno 1990.

4. Il Ministro del tesoro è autorizzato ad
apportare, con propri decreti, le occorrenti
variazioni di bilancio.



Forma dI
PerIodi mmlml di Imbarco,

PromoZIOnI
Numero degh uffIcIah

dI comando e dI attrIbuzlOnI OrganIco
annuah

non ancora valutatI
GRADO avanzamento

specIfIche. esami e corsI del da ammettere
al grado

rIchIestI al fInI grado al grado ognI anno
superIore

dell'avanzamento
superIore

a valutazIOne (b)

Capitano dI vascello. ~~5
~~(c)

CapItano di fregata. . scelta ~29 102 1/13 della somma dei
(d) capitani di fregata non

ancora valutati e di
tutti i capitani dI cor-

vetta in ruolo

Capitano di corvetta anzianità ~43
~~(e)

Tenente di vascello scelta 2 anni di servIzio in una 83 506 1/16 della somma dei
capitaneria dI porto o (f) tenenti di vascello non
incarico equipollente ancora valutati e di

tutti i subalterni In
ruolo

Sottotenente di va- anziamtà 2 anni di servizIO in una
scello ............ capitanena di porto o

su unità navalI o
presso comandi aerei
del Corpo anche se 55
compiutI nel grado di

guardiamanna

Guardiamarina . . . . . . anzianità
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TABELLA A
(prevista dall'articolo 1)

XII - RUOLO SPECIALE DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO (a)

(a) Il presente quadro sostituisce il quadro XII della tabella n. 2 annessa al alegge 12 novembre 1955, n. 1137, e
succeSSIve modifiche.

(b) Le frazioni di unità sono riportate nell'anno successivo.

(c) Il numero massimo di capitani di vascello previsto dall'articolo 3 della legge 10 dicembre 1973, n. 804, come
modificato dell'articolo 37 della legge 31 dicembre 1982, n.979, è aumentato di due unità riservate agli
ufficiali del ruolo speciale del Corpo delle capitanerie di porto.

(d) Ciclo di cinque anni: una promozione del primo, secondo, quarto e quinto anno; due promozioni nel terzo.

(e) Permanenza nel grado per la promozione al grado superiore: quattro anni.

(f) Ciclo di due anni: cinque promozIOni nel primo anno e sei nel secondo.



GRADO Consistenza media Orgamco Orgamco
al 30 aprile 1990 al 31 dicembre 1992 al 31 dicembre 1999

Capo 1a classe . . . . . . . . . . . . . . 250

!

Capo 2a classe . . . . . . . . . . . . . . 230
2.000 (*) 4.100(*)

Capo 3a classe . . . . . . . . . . . . . . 142

20 Capo .................... 578

TOTALE .. . 1.200 2.000 4.100

ORGANICIAL 10 GENNAIO
GRADO

1991 1992 1993

Guardiamarina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 9 9

Sottotenente di vascello ............... ~9 18
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TABELLA B

(prevista dall'articolo 2)

RUOLO DEI SOTIUFFICIALI NOCCHIERI DI PORTO IN SERVIZIO PERMANENTE
EFFETIIVO DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO DELLA MARINA MILITARE

(*) La ripartizione nei vari gradi si sviluppa in conformità alla legge 10 maggio
1983, n. 212, sull'avanzamento dei sottufficiali.

Nota. ~ Fino alla copertura dell'organico dei sottufficiali nocchieri di porto in
servizio permanente il numero dei sergenti, sottocapi e comuni volontari, in rafferma
e in ferma di leva prolungata, è computato in temporanea compensazione dei posti
ancora vacanti nel predetto organico.

T ABELLA C
(prevista dall' articolo 5)

PROGRESSIONE DELL'AUMENTO DEGLI ORGANICI DEGLI UFFICIALI DEL
RUOLO SPECIALE IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETIIVO DEL CORPO DELLE

CAPITANERIE DI PORTO



ORGANICI AL 10 GENNAIO
GRADO

1991 1992 1993

Guardiamarina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~7 6

Sottotenente di vascello ............... ~~7

ORGANICI AL 10 GENNAIO
GRADO

1991 1992 1993

Allievo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 12 30

Aspirante guardiamanna/ guardIamarina ~18 42

ORGANICI AL 10 GENNAIO
CATEGORIA

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

Sottufficiale nocchiere dI porto 300 800 1.500 1.940 2.280 2.620 2.800 2.860 2.900
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TABELLA D

(prevista dall' articolo 5)

PROGRESSIONE DELL'AUMENTO DEGLI ORGANICI DEGLI UFFICIALI DI COM~
PLEMENTO IN FERMA BIENNALE DEL CORPO DELLE CAPITANERlE DI PORTO

TABELLA E

(prevista dall' articolo 5)

PROGRESSIONE DELL' AUMENTO DEGLI ORGANICI DEGLI UFFICIALI DI
COMPLEMENTO DI LEVA DEL CORPO DELLE CAPITANERlE DI PORTO

TABELLA F

(prevista dall'articolo 5)

PROGRESSIONE DELL'AUMENTO DEGLI ORGANICI DEI SOTTUFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE DEL CORPO DELLE CAPITANERlE DI PORTO


