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ONOREVOLI SENATOR!. ~ II venir menu della
vigenza di taluni istituti, la cui efficaci8 era
cessata al 31 dicembre 1988, aveva reso
necessario intervenire con tempestivita al~
l'inizio dell'anno 1989 allo scopo di evitare
soluzioni di continuita nelle misure di
sostegno sociale per Ie crisi occupazionali.

A tanto il Governo provvedeva con l'ado~
zione del decreto~legge 11 gennaio 1989,
n.5, che, nel recare disposizioni per la
reindustrializzazione e il risanamento delle
imprese a partecipazione statale del ('om~
parto siderurgico, prevedeva la proroga del
prepensionamento ex lege n. 155 del 23
aprile 1981, nonche quella del trattamento
straordinario di cassa integrazione per i
dipendenti della GEPI e per i lavoratori
delle aree del Mezzogiorno e la prorog8 del
trattamento ordinario di disoccupa7ione
previsto dal decreto~legge 21 marzo 1988,
n. 86, convertito, con modificazioni, dalla
legge 20 maggio 1988, n. 160.

La mancata conversione del ricordato
decreto~legge n. 5 del 1989 ha deternlinato
l'adozione dei decreti~legge 10 apl'ile 1989,
n. 119,5 giugno 1989, n. 215, 4 agosto 1989,
n. 275, 9 ottobre 1989, n. 337, 7 dicembre
1989, n.390, 13 febbraio 1990 n.20 24
aprile 1990, n. 82, 41uglio 1990, n. 170 e, da
ultimo, del decreto~legge 15 scttembre
1990, n. 259, che non ha incontrato mi~lio~
re sorte.

Considerata la difficolta di pervenire nei
termini costituzionalmente previsti alla
conversione di un testo, che anche per
effetto delle numerose reiterazioni e del
tempo intercorso si e venuto arricchendo di
ulteriori disposizioni normative, si e posta
l'esigenza di contemperare gli opposti pro~
fili di improcrastinabilita degli interventi e
di omogeneita delle materie disciplinate.

Da qui l'adozione di due iniziative che,
operando in funzione di distinti raggrurpa~
menti delle materic contenute, potranno

favorire una pili sollee ita trattazione aI fini
della conversione.

Nello specifico, con l'articolo 1 del
provvedimento in esame, confermativo di
quanto gia previsto nel precedente decreto~
legge n.259 del 1990, si c tI"attato di
conferire carattere di permanen/.a aile
disposizioni recate in materia di disoccupa.
zione ordinaria dal decreto~legge n. 86 del
1988, convertito, con modificazioni, dalla
legge n. 160 del 1988.

II trattamento viene ragguagliato, per
l'anno 1989, al 15 per cento della retribu~
zione e viene elevato, in linea con la misura
prevista nel provvedimento di riforma del
mercato del lavoro, alia misura del 20 pel"
cento con effetto dal 10 gennaio 1990
(commi 1,2 e 3).

Nel medesimo articolo c confcrmata, in
materia di trattamento speciale di disoccu~
pazione, la copertura figurativa ai fini
pensionistici dei periodi nei quali c stato
corrisposto il trattamento speciale di disoc~
cupazione ai sensi della legge n.464 del
1972, anteriormente al 10 gennaio 1990, a
favore dei lavomtori che, alia data di
entrata in vigore del presente decreto,
abbiano I'eta minima di 48 anni se donne e
53 se uomini, e non siano in possesso del
requisito minimo per conseguire la pensio~
ne di vecchiaia.

I predetti lavoratori devono presentare, a
tal fine, domanda entro il 31 dicembre 1990
(comma 4). E previsto, altresi, che per gli
stessi, i quali successivamente abbiano
svolto attivita lavorati\'a, gli accrediti con.
tributivi aFferenti a quest'ultima vengano
conteggiati in luogo di quelli figurativi lino
alIa 101'0 concorrenza (comma 5).

L'articolo 2 pro\'\'ede a prorogare a tutto
il dicembre del corrente anno i trattamenti
di cassa integrazione per i lavoratol"i della
GEPI, per quelli di cui al decreto.legge 10
giugno 1977, n. 291, convertito, con modi!i~
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cazioni, dalla legge 8 agosto 1977, n. 501, e
per quelli dell'INSAR nei confronti dei
quali i trattamenti erano venuti a scadcnza
con il 31 dicembre 1989 in conseguenza
dell'efficacia limitata della disposizione di
cui all'articolo 6, comma 6, del decreto~
legge 30 dicembre 1987, n. 536, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 febbraio
1988, n. 48.

Sono confermate altresi l'ammissione
agli interventi straordinari della GEPI per i
lavoratori dipendenti dalle societa di cui
alla lista denominata 3B, di cui alla delihera
CIPI del 21 gennaio 1988, nonche l'ammis~
sione, gia disposta con il precedente dE'cre~
to~legge n. 259 del 1990 per sovvenire ad
una richiesta avanzata dalle organizza7ioni
sindacali, di altri lavoratori individuati
nella lista 2B della medesima delibera C'IPI;
per tutti la data di scadenza del trattamcnto
di integrazione salariale e stata fissata <II31
dicembre 1990 (commi 6 e 7).

Alla stessa data e stata fissata la scadcnza
del trattamento di integrazione salariale per
quei lavoratori in forza presso l'impresa
alla data di decorrenza dell'acccrtamcnto
iniziale della crisi occupazionale, ai fini
dell'applicazione del decreto~legge n 291
del 1977, convertito, con modifica7ioni,
dalla legge n. 501 del 1977, dipendenti dalle
stesse imprese ed addetti alle mede"ime
opere contemplate da quest'ultima norma~
tiva, sospesi dal lavoro successivamente al

1° gennaio 1990 (comma 1), mentre <II 31
ottobre 1990 e stata confermata, analoga~
mente a quanto previsto dal precedente
decreto~legge, la scadenza del trattanwnto
speciale di disoccupazione per i lavor<ltori
edili nel Mezzogiomo, gia prcvisto dal
decreto~legge 7 dicembrc 1989, n 390
(comma 3).

Con il comma 9 dell'articolo 2 si COJl<;en~
te di reperire presso l'impresa di proveJlicn~
za, nei casi di attivita sostitutiva accert<lti in
sede ministeriale, l'anzianita aziendale mi~
nima di novanta giomi, richiesta dal dccre~
to~legge n.86 del 1988, convcrtito, con
modificazioni, dalla legge n. 160 del 1988,
ai fini dell'ammissione del tl~attament() di
cassa integrazione guadagni straordini1ria.
E questa una norma chc favorisce, con la

ripresa dell'attivita imprenditori<lle, la rial~
locazionc di attivi rapporti di lavoro.

Confermativi sono i commi 10, 11, 12 e
13 dell'articolo 2 con i quali si e voluto
assicurare ai dipcndenti degli enti di pro~
mozione pCI' 10 sviluppo del Me/.Zogiomo
un trattamento economico per il periodo di
sospensione dal lavon). E stata disposta,
pertanto, l'erogazione, per un periodo non
superiore a complessivi 24 mesi, di una
indennita pari all'importo del trattamento
straordinario di integrazione salariale, men~
tre, recependosi l'istanza parlamentare, si c
avuto cura di intervenire con forme di
sussidio in favore dei lavoratori italiani
dipendenti dalla NATO, limitatamente al
periodo di disoccupazione intercOlTente tra
la risoluzione del rapporto di lavoro presso
quell'organismo intemazionale e l'assun~
zione da parte di Pubbliche amministra~
ZIon!.

Con l'articolo 3 si c inteso dclmire,
conformemente al precedente decreto~
legge n. 259 del 1990, aspetti e problemi di
carattere intel"pretativo rclativi a norme
aventi ad oggetto materie divcr~e.

Nello specifico, i commi 1 e 2 del
predetto articolo sono di interpretazione
autentica dell'articolo 8 del deCI"eto~legge
21 marLO 1988, n.86, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 160 del 1988,
che ha escluso, come c noto, la crbi
settoriale locale come causa di intervento
per la concessione del trattamento di
integrazione salariale straordinaria.

In 'particolare, il comma 1 c diretto a
chiarire che la esclusione della ricordata
causale di intervento non va riferita ai casi
di corresponsione del trattamento speciale
di disoccupa,;:ione, mentre il comma 2 fa
salvezza delle ~ituazioni di crisi economica
settoriale e locale insorte ed accertate dal
CIPI prima della data di entrata in vigore
del ricordato articolo 8 del decreto~lcgge
n. 86 del 1988, ma coinvolgenti pel"iodi
anche succes~ivi a quest'ultima.

Nel medesimo artico]o 3 si c inteso dare
la possibilita agli ex dipendenti di a;:iende
industriali dichiarate fall ite e succes~h a-
mente assoggettate alia procedura di ammi~
nistrazione straordinaria di (mire dei bene-
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fici previsti daIla legge 27 luglio 1979,
n. 301, la quale stabilisce la corresponsione
del trattamento di cassa integrazione guada~
gni ai dipendenti di aziende industriali
dichiarate faIlite e licenziati in conseguenza
deIl'avvenuto fallimento, nonche rego]are
la riammissione in termini per il diritto in
materia di trattamento di disoccupazione,
disattesi in conseguenza di errore sulla
individuazione dell a normativa applicahile.

Le disposizioni contenute neIl'artico]o 4
introducono una modifica al periodo massi~
mo per la corresponsione del trattamento
di cassa integrazione guadagni straordina~
ria (previsto daIl'articolo 2 del decrcto~
legge 21 febbraio 1985, n.23, convertito,
con modificazioni, dalla legge 22 aprile
1985, n. 143, e daIl'articolo 4 del decreto~
legge 30 dicembre 1985, n. 787, convertito,
con modificazioni, dalla ]egge 28 febhraio
1986, n. 45) ai dipendenti delle impre<;e in
amministrazione straordinaria, aumentan~
do questo fino a 36 mesi ed in ogni casu
non oltre iI 31 dicembre 1990. In particola~
re, i] comma 2 subordina la concessione di
detta proroga dei trattamenti alia condizio~
ne che entro il 24 aprile 1990 siano <;tati
stipulati accordi sindacali che precisino la
durata deIla cassa integrazione guadagni e i
termini di reimpiego 0 di prepensionamen~
to dei lavoratori interessati.

Con l'articolo 5 e affrontato il problema
deIla proroga del pensionamento anticipato
disciplinato dagli articoli 16, 17 e 18 della
legge 23 aprile 1981, n. 155.

Al riguardo e statu differito il regime di
pensionamento anticipato a tutto iI dicem~
bre del corrente anno, consentendo I'am~
missione al predetto regime ai lavoratori
che hanno conseguito i requisiti di eta (55
anni se uomini e 50 se donne) e di anzi<mita
contributiva (15 anni) cntro iI 31 dicembre
1989, ferma restando la partecipazione del
datore di lavoro agli oneri conseguenti al
prepensionamento nclla misura del 50 per
cento, ridotta al 25 per cento nelle aree de]
Mezzogiorno, fatta esclusione per ]e imprc~
se con istruttoria in corso presso il CIPT alIa
data del 28 febbraio 1989 e limitatamente ai
lavoratori in possesso alIa predetta dat<1 del
prescritti requisiti.

II contributo deIlo 0,60 di cui all'al~ticolo
12 deIla Iegge 5 novembre 1968, n. 1115, cosi
elevato daIl'articolo 4 del dccrcto~leggc 30
maggio 1988, n. 173, convertito, con modifi~
cazioni, dalla lcgge 26 luglio 1988, n. 291,
viene corrisposto daIle imprese fino al pedo~
do di paga del 30 giugno 1990.

Quanto agli oneri si precisa che, per
ciascun pensionato, il datore di lavoro
contribuisce assumendosi l'onere della me~
ta del costa rclativo sia all'accredito figum~
tivo degli anni mane anti per il pensiona~
mento di vecchiaia sia ai ratei anticipata~
mente corrisposti.

Detta contribuzione e, per Ie imprese
ubicate nelle cosiddettc «aree di declino
industriale», cos! come individuate dalla
Commissione deIla Comunita eropea con
decisione del 21 marzo 1989 (89j288jCEE),
del 25 per cento anziche nella misUI"a del 50
per cento, COS! come per Ie imprese
assoggettate a proccdure concorsuali e per
queIle in amministrazione stmordinaria di
cui al decrcto~legge 30 gennaio 1979, n. 26,
convertito, con modificazioni, dalla legge 3
aprile 1979, n. 95.

La mcdesima misura di contribuzione del
25 per cento opera anche nei confronti
delle impresc che entro il 31 diccmbre
1988 abbiano raggiunto accordi con Ie
organizzazioni sindacali per la definizione
di nuovi assetti produttivi ed occupazionali
coinvolgenti I'utilizzazione del pensiona~
mento anticipato.

Nel medesimo articolo 5 c stata confer.
mata la disposizione diretta all'attuazione
deIl'ordine del giorno n.9.1723.1 adottato
dal Senato dcIla Repubblica nella seduta
del 4 maggio 1989, volto a dar conto della
sfera di operativita deIla disciplina in mate~
ria di pensionamento anticipato nei con.
fronti dei lavoratori dipendentl daIle impre~
se siderurgiche di cui all'al"ticolo 1~hi.., del
decreto~legge I" aprile 1989, n. 120, conyer.
tito, COn modifica/.ioni, daIla legge 15
maggio 1989, n. 181.

Sempre in tema di disciplina del pensio~
namento anticipato c stata inserita una
norma che prcvede ]a concessione del
trattamento di integnuione ~alariale In
favore dei predetti lavomtori.
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Cia consente di raccordare il beneFicio
della corresponsione del trattamentn di
integrazione salariale con il programma di
pensionamento anticipato operante a tutto
il 1991.

La disposizione contenuta nel comma 1
dell'articolo 6 dispone l'abrogazione delIa
norma che consente ai lavoratori di i<;cri~
versi in una seconda circoscrizione di altra
regione oltre a quella di residenza, ai fini
delI'avviamento al lavoro presso Ie Puhbli~
che amministrazioni, al fine di superare
difficolta applicative. Essa, per O\'viare alIa
conseguenza della modiFica del comma 2
dell'articolo 16 della legge n. 56 del 19R7 ~

il cui testa viene integralmente sostituito
dalIa disposizione citata ~ da facolt?l al
lavoratore di scegliere la circoscri7ione
nelle cui liste desidera essere iscritto.

La norma contenuta nel comma 2 dell'ar~
ticolo 6 tende a rimuovere i limiti in ordine
alI'assunzione con contratto di formazione e
lavoro, per Ie imprese beneficiarie di contl+
buti erogati dallo Stato (legge 14 maggio
1981, n. 219) per la riparazione e costn Il:io~
ne di strutture produttive danneggiatl' da
eventi sismici, riconducendo queste imprese
nella disciplina generale in materia (artlColo
3 del decreto~legge 30 ottobre 1984, n. 726,
convertito, con modiFicazioni, dalla legge 19
dicembre 1984, n. 863).

Innovativa e la disposizione recata dal~
l'articolo 7 che, rifinanziando il Fondo per
il rientro dalla disoccupazione istituito
dall'articolo 6 del decreto~lcgge n. 86 del
1988, convertito, con modifica7ioni, dalla

legge n. 160 del 1988, consentirLl al Ministe~
ro dellavoro di integl"are l'esplctamento di
una fattiva politica occupazionalc partico~
larmente mirata nelle LUTe del Me/Zogiorno
mediante finanziall1ento di piani e progetti
di investimento.

Sempre in fun/.ione di pmfili occupal:lo~
nali si muovono Ie disposil:ioni contenute
nell'articolo 8 rivolte ai rifinanl:iamentl
delle cooperative opemnti nell'area napolc~
tana e delle iniziative di recupcro della citta
di Palermo.

Infine, con l'articolo <) si detennina un
nuovo regime di ammis~ione e di age\'ola~
zioni per i contl"atti di formai'ione e lavom,
tenendo anche conto delle determinal:iolll
di recente assunte dalla Camera dei deputa~
ti sui tema in occasione della discus~ione
del disegno di legge finanl:iana per il
1991.

Rispetto, quindi, al deCJ"cto~lcgge 15 set~
tembre 1990, n.259, la presentc forll1ula~
zione innova pel"chc, in luogo di un critel"io
di limitazione del numem dei contratti
stipulabili neI corso del 1990, intmduce un
congegno di all1missione pill seletti\ 0 ed
una riduzione dell'age\'olal:ione contnbuti~
va nelle aree del Centro~Nord e per Ie
imprese diverse da quclla artigiane, talc da
consentire la rcalizza/.ionc di quelle econo~
mie che vanno ad integrare, dcfinendola, la
manovra economica contenuta neI pro\'\'e~
dimento e rivolta a fronteggiarc, propno
attraverso Ie predctte economic, parte degli
oneri connessi al regime di pensionamento
anticipato regolato dall'articolo 5.



RCln~ MI,,"a Onclc
GIOInail' Onclc

Tolalc Ma!,!,1011
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mcdla 15% (Ill mil dl) ace Ii!, cop Ii!, (I) + F) la lOpllll'

Benchcmn A B C D E F c.. H

Extragr. prec. . ..
.1

6 57.070 8.560 51 6 87 138 138

Agr. 51 gg. ....... 17 62.053 9.308 H 158 ~~~117
*

Extragr. . . . . . . . . . . 41,5 71.050 9.135 379 ~~~346
*

TOTALE .. . ~~~~~~~601
,-
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RELAZIONE TECNICA

Articolo 1. ~ Vallltazione oneri per /71zg1iora111el1tiil1del1l1itiz di disoccllpa~

zione (co111/71i1, 2 e 3).

11 comma 1 dell'articolo proroga il trattamcnto di cui all'articolo 7
del decreto~legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito, con modificazioni,
dalla legge 20 maggio 1988, n. 160, fino alIa data di entrata in vigore
della legge di riforma della disciplina della cassa integrazione guadagni,
della disoccupazione e della mobilita, e comunque non oltrc il 31
dicembre 1989, stabilendo la misura dell'indennita al 15 per ccnto della
retribuzione.

L'onere che ne consegue e valutato complessivamentc in lire 601
miliardi, come indicato nella tabella esplicativa.

AlIa copertura di detto onere si provvede mediante utilizzo
dell'apposito accantonamento di fondo speciale di parte corrente
(tabella B) previsto dalla legge finanziaria 1989, che ha gia formato
oggetto di variazioni di bilancio (capitolo 3652 dello stato di previsione
della spesa del Ministero della\'oro e della previdenza sociale per l'anno
1989).

Detta valutazione rettifica quella resa in occasione dclla presenta~
zione del disegno di legge di conversione del dccaduto decreto~lcgge
n. 337 del 1989 in quanto tiene conto delle risultanzc di gestione quali
emergono da pili approfonditi elementi di valutazione forniti dall'INPS.

TABELLA

AI netlo dell'mdcnnila calcolata 111ba,,' alia \'cechIa m"ul a dl lirc 800
Slliene conto che la relllbuLlOnc mClli~ c dctcnlllnata "Ilia ba,c dl 6 !,Iolnalc b\olatl\e pel 'C'tlimana
mentle I'mdcnmta cople tuilc Ie glol n~le della 'ellim~na



GIOI nate
Relll~ MI'Llla Onele

GIOInate Onele
1(>talc Ma!!pOlI

ANNO 1990 bmlOne Indenmta (A x C)
mlltom It!! Iill

oneil oneil
mcdl3 20% (m mlldl) acc cop (D + F) Idcoplne

Bencltclall A B C D E F G H

Extragr. prec. .. , 6 60.490 12.098 73 6 94 167 167

Agr. 51 gg, .,...,., 17 64,287 12.857 ;,.,.
219 ~~~178

"
Extragr. . , . . . . . . . . 39,4 74960 12.850 506 ~~~472

*

TOTALE .. . ~~~~~~~817
*
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II comma 2 dell'articolo 1 conferisce carattere permancnte al
trattamento di cui all'articolo 7 del decreto~legge 21 marzo 1988, n. 86,
convertito, con modificazioni, dalla legge 20 maggio 1988, n. 160,
elevandone la misura al 20 per cento della retribuzione a decorrere dal
1990.

L'onere che ne consegue e valutato complessivamente in lire 817
miliardi per il 1990, come indicato nella tabella esplicativa, a carico
della gestione di cui all'articolo 24 della legge 9 marzo 1989, n. 88.

TABELLA

~ Al neHo dell'mdennIla calcolata m ba,,' alia lecchla mt""a dl IlIe 800
Sl Ilene canto che la retllbll/lOnC media e detell11lt1ata ,ulla ba,e dl 6 glolnate laVolatl1T pCI 'ctttl11ana
mentrc I'mdenmta cople tutte Ie glornale della 'ettmwna

Articolo !. ~ Commi 4, 5 e 6.

Le disposizioni prevedono la copertura figurativa ai fini pensionisti.
ci dei periodi nei quali e stato corrisposto il trattamento speciale di
disoccupazione, di cui alla legge n.464 del 1972, anteriormente al 10
gennaio 1990, in favore dei lavoratori che, alla data di entrata in vigore
del decreto, abbiano {'eta minima di 48 anni se donne e 53 anni se
uomini e che non siano in possesso del requisito minimo contributivo
per conseguire la pensione di vecchiaia.

Gli clementi di calcolo per la valutazione degli oneri per la
copertura figurativa sono:

1) giornate di trattamento speciale di disoccupazione erogate
negli anni dal 1972 al 1989, relative ai beneficiari;

2) importo dei contributi vigenti al 10 gennaio dei singoli anni
con riferimento alla classe di contribuzione minima.



Contnbuto Onere copertura
Anm GlOrnate mmlmo nguratlVa

settlmanale (1) x [(2) : 7]

(1) (2) (3)

(mlgliaia) (lire) (mlliom)

1972 ........................... . 100 664 9

1973 ............... . ........ . 200 664 19

1974 ......................... . 100 664 9

1975 .................... . ..... . 200 699 20

1976 ........................... . 200 816 23

1977 .................. .. .. .. .. 100 816 11

1978 ........................... . 300 816 35

1979 .................... . .. .. . 300 3.228 138

1980 ............. .. .. .. .. .. .. .. 300 3.228 138

1981 ........................... .

I

200 3.325 95

1982 300 10.072 432....... ................... .

I1983 .................... . .. .. .. 500 11.936 852

1984 ........................... . 700 23.150 2.315

1985 ............. . . ........... 700 23.800 2.380

1986 ........................ . 800 27.002 3.086

1987 ................. .. .. .. .. .. 600 28.865 2.474

1988 ....... .. .. .. .. ........... 900 30.484 3.919

1989 ................. .. .. .. .. .. 900 44.427 5.712

TOTALE.. . 21.667
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Gli elementi di calcolo sopra esposti sono sviluppati nella segucntc
tabella:

L'onere complessivo che ne risulta e pari a circa lire 22 miliardi.
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Articolo 2. ~ Valutaziol1e ol1eri per proroga cas::.a il1tegraziol1e guadagl1i

straordil1aria per lavoratori GEPI, IN5AR, e di cui al decreto~legge
11.291 del 1977, cOl1vertito. COI1/11odificaziol1i, dalla legge 11.501 del
1977 (comma 1).

Lavoratori dlpel1del1li dalle societcl di rei/11piego coslituite £lalla GEPI
(articolo 2, CO/11ma I, primo perlOdo).

La proroga decorre dal 1U gennaio 1989 al 31 dicembre 1990: in
sostanza 24 mesi per una platea valutabile in 21.000 un ita.

Cia premesso gli oneri possono COSl stimarsi:

1989 1990
Elementi del calcolo:

indennita pro capite mese ............
copertura figurativa ..................
mesi di corresponsione . . . . . . . . . . . . . . .
beneficiari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1.050.000
460.000

12
21.000

1.091.000
485.000

12
21.000

Sviluppo del calcolo:

anno 1989: 1.510.000 (onere pro capitejmese) X 12 X 21.000 ==

380 miliardi;
anno 1990: 1.576.000 (onere pro capitejmese) X 12 x 21.000 ==

397 miliardi.

Lavoraton eccedel1tari l1ell'area del Mezzogionw di cui al decreto~legge
11.291 del 1977, cOl1vertito. COI1modificaziol1 i, dalla legge 11.50 I del
1977 (articolo 2, C0111111aI. secol1do periodo).

La proroga decorre dal 1U gennaio 1989 al 31 dicembre 1990: In
so stanza 24 mesi per una platea valutabile in 15.000 unita.

Sviluppo del calcolo:

anno 1989: 1.510.000 (onere pro capitejmese) x 12 x 15.000 ==

272 miliardi;
anno 1990: 1.576.000 (onere pro capitejmese) x 12 x 15.000 ==

283 miliardi.

Valutaziol1e oneri per estel1siol1e trattamento cassa i/1tegraziol1e gllad(/~
gl1i straordil1aria in favore lavoratori operal1ti nelle aree gici
dichiarate in crisi occllpa::iol1ale di cui al decreto~legge 11.291 del
1977, cOl1vertito, COI11110dificaziol1i, dalla legge 11.501 del 1977.

Elementi del calcolo:

indennita pro capite mese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
copertura figurativa .........................
mesi di corresponsione ......................
beneficiari ......................

lire 1.091.000
lire 485.000

11
unita 1.000

Sviluppo del calcolo:

anno 1990: 1.576.000 x 11 x 1.000 == 17 miliardi circa.
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Lavoratori INSAR (articolo 2, rumma 1, ultimu periudu).

La proroga, con effetto dal 10 gennaio 1990 al 31 dieembre de\lo
stesso anno, riguarda 1.200 un ita.

Sviluppo del ea\colo:

anno 1990: 1.576.000 (onere pru capitejmcse) x 12 x 1.200 ~

23 miliardi.

Onere eomplessivo 1989: lire 652 miliardi.
Onere eomplessivo 1990: lire 720 miliardi.

Valutazione oneri sostegnu del !>alariu per gli edili del Me:::::.ugiumu
(commi 3 e 4).

La norma prevede ~ ai fini del godimento del beneficio ~ la

eompresenza di un requisito soggettivo (rapporto di lavoro pari a 18
mesi a\la data del licenziamento) e di un requisito oggettivo (avanza~
mento dei lavori superiore al 70 per eento al momcnto dellieenziamen~
to). Oi eonseguenza i possibili benefieiari possono stimarsi come
segue:

A) dal 10 gennaio al 30 giugno 1989: 500 un ita.
B) dal 10 luglio al 31 dicembre 1989: 1.500 unita.
C) dal 10 gennaio al 30 giugno 1990: 2.500 unita.
0) dal 10 luglio al 31 ottobre 1990: 3.500 un ita.

Ai fini della quantificazione de\l'onere ~omplessivo, i parametri di
riferimento sono i seguenti:

1989:

importo mensile massimo del trattamento speciale di disoccupa~
zione: lire 936.000;

retribuzione media mensile pru capite: lire 1.815.000;
eopertura figurativa, da ca\colarsi can riferimento a\la retribuzia~

ne media mensile, assoggettata al eontributo medio versato da\la
generalita dei lavoratori al Fondo pensioni, pari al 25,92 per ccnto.

1990:

importo mensile massil1l0 del trattamento speciale di disoccupa~
zione: lire 975.000;

retribuzione media mensile pro capite: lire 1.915.000;
eopertura figurativa, da ca\colarsi con rifel'imento a\la retribuzia~

ne media mensile, assoggettata al contributo media versato da\la
generalita dei lavoratori al Fondo pensioni, pari al 25,92 per cento.

L'onere viene cosi stimato:

1" semestre 1989:

A) 936.000 x 6 x 500 ~ 2.ROO.000.000
1.815.000 x 25,92% x 6 x 500 ~ 1.411.344.000



At/z parlal7le11tari ~ 11 ~ Se11ato della Repuhhlica ~ 2542

X LEGISLATURA ~ DISEGNI 01 LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENTI

2" seme~tre 1989:

B) 936.000 x 6 x 1.500 == R 424.000.000
1.815.000 x 25,92{Vo x 6 x 1.500 ==4.234.032.000

1" semestre 1990:

C) 975.000 x 6 x 2.500 == 14.625.000.000
1.915.000 x 25,92% x 6 x 2.500 == 7.446.000.000

dal 1" luglio al 31 ot/obre 199{)'

D) 975.000 x 4 x 3.500 == 13.650.000.000
1.915.000 x 25,92% x 4 x 3.500 == 6.949.000.000

In concIusione, l'onere complessivo risulta pari a lire 16,9 miliardi per
l'anno 1989 e pari a circa lire 43 miliardi per l'anno 1990 (10 mesi).

A seguito della legge di riforma dell'INPS, l'onere derivante
dall'attuazione del presente articolo viene posto a carico della gcstionc
di cui all'articolo 37 della legge medcsima. In dctta gcstionc viene fatta
confluire quota parte dell'apposito contributo (di lire 2.000 miliardi per
il 1989 e di lire 1.200 miliardi per il 1990) disposto dall'articolo 8,
comma 2, della legge n. 910 del 1986 (finanziaria 1987) pCI' frontcggiare
gli interventi straordinari di integrazione salariale.

Valutazio11e oneri 111101'e Zl7ll71issio11Z dz lal'oraton 11elle ,\oczet(/ di
reil7lpzego GEPI (col7ll7li 6 e 7).

I commi 6 e 7 dell'articolo 2 concedono aIle unita intercssatc
all'assunzione il godimento del trattamento straordinario di integrazio~
ne salariale per il periodo di undici mesi.

Sulla scorta di tale premessa, l'onere complessivo puo quantificarsi
in base ai seguenti parametri di riferimcnto:

indennita pro capite mese . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. lire
copertura figurativa .. lire
mesi di corresponsione ......................
beneficiari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. unita

1.091.000
485.000

11
450

Sviluppo del calcolo:

1.576.000 (onere pro ca!Jitejmese) x 11 x 450 == 7,8 miliardi.

Si prevede la concessione del trattamento di intcgraJ:ione salarialc
in favore dei dipendenti re<;idui individuati nell'e\enco 2 B della
delibera CIPI del 21 gennaio 1988 pcr un pcriodo plTsumibilmente di
tre mesi.

Sulla scorta di tale premessa, I'onere complessivo puo quantificarsi
in base ai seguenti parametri di rifcrimento:

indennita pro capite mese . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. lire
copcrtura figurativa .. ., . . . . . . . . . . . . . . . . . .. lire
mesi di corresponsione ..............
beneficiari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. unita

1.091.000
485.000

3
89



1990 1991 1992

b) importo mensile massimo

di trattamento di disoccupazione 975.000 1.005.000 1.025.000

c) retribuzione media men~

sile pro capite 1.900.000 1.986.000 2.076.000
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Sviluppo del calcolo:

1.576.000 x 3 x 89 ~ 0,4 miliardi.

COllce:,siolle di lill'illdellllit(/ :,alariale al per.\u/l(zfc dcl!'l/altradc 111
liqllidaziolle (cull1ll1i 10, II, 12, 13).

Ai benefici previsti sono intcressati un mas~imo di 160 dipendenti.
L'onere pro caplle annuo puo cosi stimarsi:

indennita pro capite mese . . lire 1.091.000
copertura figurativa .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. lire 485.000
beneficiari . . . . . . . . . . . . . .. unit,-l 160
mesi di corresponsione 6 x 4 ~ 24

Onere annuo: (1.091.000 + 485.000) x 24 x 160 ~ 6,1 mikmJi.

Articolo 2, cOll1ma 14.

II comma prevede la LOlTcsponsione di un trattamento pari
all'indennita speciale di disoccupazione pel' i periodi intercorrenti tra la
data di licenziamento e ql1ella di assunJ:ione presso pubbliche
amministrazioni per i dipendenti NATO.

Elementi della quantifica7ione degli oncri, rispettivamente per gli
anni 1990, 1991 e 1992, sono:

a) nel presupposto che il 62 per ccnto delle 4451 unita italiane
dipendenti NATO sara interessato al trattamento, il numero medio
annuo dei beneficiari del trattamento medesimo puo stimarsi in cilTa
535 unita

d) contributo medio dovuto al Fondo pensioni INPS 25,92lrh

SVIl11ppO del/'ollere per l'allllo 1990:

975.000 x 12 x 535
1.900.000 x 12 x 25,92 % x 535

6,4 miliardi
3,2 »

Anllo 1991

1.005.000 x 12 x 535
1.986.000 x 12 x 25,92% x 535

6,4 miliardi
3,3 »

Anno 1992

1.025.000 x 12 x 535
2.076.000 x 12 x 25,92% x 535

6,5 miliardi
3,4 »
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Articolo 3. ~ Vallltaziolle oneri di ca!>sa illtegraziolle glladaglli per i

dipendenti da imprese ill al11millistraziolle straordinaria (comma 3).

L'estensione dell'applicazione dell'articolo 2 della legge 27 luglio
1979, n. 301, e successive integrazioni, consente ai dipendenti dalle
imprese, dapprima fallite e quindi ammesse alia proccdura di
amministrazione straordinaria, di godere di un periodo di trattamento
di cassa integrazione guadagni straordinaria pari a 36 mesi. Talc pcriodo
decorre daIla data iniziale della suddetta procedura; sostanzialmente,
con detta norma si prevede per i dipendenti della "Pan Electric» di
Crema di usufruire del predetto trattamento.

Nel casu in questione l'ammissione all'amministrazione straordina~
ria e avvenuta in data 27 aprile 1982.

L'erogazione del beneficio si riferisce quindi agli anni 1982
(parzialmente), 1983, 1984 e 1985 (parzialmente).

L'organico deIl'azienda, durante i succitati anm, era pari media~
mente aIle seguenti unita:

1982: 98 dipendenti:
1983: 87 dipendenti;
1984: 80 dipendenti;
1985: 45 dipendenti;

Con riferimento all'ammontare del trattamento straordinario di
integrazione salariale, l'importo, durante i medesimi anni, era pari a:

1982: lire 757.000 circa:
1983: lire 846.000 circa:
1984: lire 912.000 circa:
1985: lire 955.000 circa

SuIla base dei dati su elencati, l'onere annuale puo quantificarsi nel
modo seguente.

Anno 1982:

lire 757.000 indennita pro capite/mese;
lire 252.000 copertura figurativa (98 beneficiari ~ 8 mesi di corrc~

sponsione).

Sviluppo del calcolo:

lire 1.009.000 (onere pro capite/mese) x 8 x 98 ~ lire 791 milioni

cIrca.

Anno 1983:

lire 846.000 indennita pro capite/mese;
lire 282.000 copertura figurativa (87 beneficiari ~ 12 mesi di cor~

responsione) .

Sviluppo del calcolo:

lire 1.128.000 (onere pro capite/mese) x 12 x 87 ~ lire 1.177

milioni circa.
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Anno 1984:

lire 912.000 indcnnita pro capilejmese;
lire 318.000 copertura figurativa (80 bencficiari ~ 12 mesi di cor~

responsione) .

Sviluppo del calcolo:

lire 1.230.000 (onere pro capilejmese) x 12 x 80 == lire 1.180
milioni circa.

Anno 1985:

lire 955.000 indennita pro capilejmese;
lire 286.000 copertura figurativa (45 beneficiari ~ 4 mesi di corre~

sponsione).

Sviluppo del calcolo:

lire 1.241.000 (onere pm capite jmesc) x 4 x 45 == li re 223 m ilion i
circa.

L'onere complessivo e dunque pari alIa scgucntc somma, espl'es~a
in milioni di lire:

lire 791 + 1.177 + 1.180 + 223 == 3.371 milioni.

Ad esso si provvede medicll1te parziale utilizzazionc dell'accantona~
mento «Estensione delle disposizioni di cui all'articolo 2 della lcgge
n. 301 del 1979 ai dipendenti di aziende sottoposte alIa procedura di
amministrazione straordinaria», di cui alIa tabella A allegata alIa legge
27 dicembre 1989, n. 407 (legge finanziaria 1990).

Articolo 4, comma 1. ~ Valllla::iol1e olleri.

La proroga a tutto il 1990 del trattamcnto di cas~a integrazione
guadagni straordinaria in favore dei dipendenti dalle impresc in
amministrazione straordinaria per Ie quali sia cessata la continuazione
di esercizio di impresa comporta i seguenti oneri.

La norma coinvolge circa 4.000 un ita.

Elementi del calcolo:

trattamento cassa intcgrazione guadagni straordina~
ria pro capitejmese . . . . . . . . .. ..........................

copertura figurativa ..............................
1.091.000

485.000

Sviluppo del calcolo:

1.091.000 x 4 ==

485.000 x 4 ==

Totalc . . .

4.364.000
1.940.000

6.304.000

6.304.000 x 4.000 == 25 miliardi.
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Al predetto onere si pmvvede mediante utiliao dello stanziamento
di cui all'articolo 15, comma '12, della legge 11 marzo 1988, n. 67, del
quale sana disponibili, per l'anno 1990, sufficienti risorse.

Articolo 4, CO/1l111a2. ~ Valllta::ione onai.

In sostanza con detta norma si concedono ulteriori 20 mesi di cassa
integrazione guadagni straordinaria ai dipendenti del gruppo MarcHi,
pari a 220 unita.

Calc ala dell'onere pro caplfe.

Anno 1989:

trattamento cassa integrazione guadagni straordina~
ria 1.050.000 x 12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. ... 12.600.000

copertura figurativa cassa integnlLione guadagni
straordinaria 460.000 x 12 5.520.000

18.120.000

Anno 1990:

trattamento cassa integra7ione guadagni straOl"dina.
ria 1.091.000 x 12 13.092.000

copertura figurati\'a cassa integra/.ione guadagni
straordinaria 485.000 x 12 .. 5.820.000

18.912.000

Calcolo ol1ere cO/1lplessl1'0

1989:
1990:

18.120.000 x 220 ~ 4 miliardi;
18.912.000 x 220 ~ 4,1 miliardi;

A seguito della legge di riforma dell'INPS, l'onere derivante
dall'attuazione del presente articolo dene posto a carico della gestione
di cui all'articolo 37 della lcgge medesima. In dett-a gestione \'iene (atta
confluire quota parte dell'apposito contributo (di lire 2.000 miliardi per
il 1989 e di lire 1.200 miliardi per il 1990) disposto dall'articolo 8,
comma 2, della legge n. 910 del 1986 (finanziaria 1987) pel" fnmteggian.?
gli interventi straordinari di illtegrazione salariale,

Articolo 5. ~ VallltaZlOl1e Ol1erl del/a proroga del prepel1,iOl1alllel1to e\.
legge n. 155 del 1981.

La norma prevede, per il periodo dal 1
()

gennaio 1989 al 3\
dicembre 1990, la proroga della validita della legge suI pen~ionament()
anticipato. Altresi prevede ulla partecipazione a carico del datore di
lavom per i pensionamenti anticipati dopo il termine li~sat() dal
decreto.legge n. 5 del 1989.
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A) Prepel1SiOlWl11el1ti re!lItil'i ni !m'oratori dipelldellti do Imprese che

hanl10 inoltrato la dOl11l1lldn elltro il 28 fehhraio /989.

Elementi di calcolo.

Soggetti interessati =0 10.000 uniUl.

Parametri di riferimento:

retribuzione annua imponibile ...............
anni di abbuono . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
aliquota contributiva . ......................
retribuzione media pen~ionabile .............
anzianita media contriblltiva . . . . . . . . . . . . . . . . .
aliquota media calcolo pensionc .............

26 milioni
3,25 (media)
25,92 per cento
25 milionl
30 anni
60 pel~ cenlo

Sviluppo del calcolo:

Primo al1no.

Mancata contribuzione:
26 milioni x 3,25 x 25,C)2per ccnto x 10.000 =0 220 milial'di.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per cento x 10.000 =0 150 miliardi.

Onere complessivo:

220 + 150 =0 370 miliarcli.

Secondo e /erzo a 11110.

Ratei di pensione per anno:

25 milioni x 60 per cento x 10.000 =0 150 miliardi.

Quarto anno.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per ccoto x 10.000 x 4/12 =0 50 miliardi.

Totale A): 370 + 150 + 150 + SO =0 720 miliardi.

B) Prepensiona111enti relativi 1I dOl11wule delle i111prese pre\L'lltote

sllccessiva111ente allel data del 28 fehhrllio /989.

Elementi di calcolo.

Soggetti interessati =0 10.000 un ita.

Parametri di riferimento:

retribuzione annua imponibile ...............
anni di abbuono . . . . .. ......................
aliquota contributiva . ......................

26 milioni
3,25 (media)
25,92 per ccnlo
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retribuzione media pen<;ionabile 25 milioni
anzianita media contrihutiva 30 anni
aliquota media calcolo pensione 60 PCI- ccnto
distribuzione territorialc: 60 per cento Centro-Nord c 40 pCI'

centa Mezzogiorno. Detta percentuale vienc a modificarsi rispettiva-
mente nel 48 per cento e 52 per cento per cffctto dcll'applicazionc
dell'estensione del contributo ridotto al 25 per ccnto in favorc delle
aziende del Centro-Nord localizzate nelle arec di declino industriale c
delle aziende sottoposte a proccdure concol'suali.

Partecipazione all'onere cia pane dei datol'i di lavoro:

50 per cento Centro-Nord;
25 per cento Mezzogiorno, aziende localizzatc in arcc di dcclino

industriale e sottoposte a procedure concorsuali.

Sviluppo del calcolo.

A11no 1989.

Mancata contribuzione:

26 milioni x 3,25 x 25,92 per cento x 10.000 ==219 miliardi.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per cento x 10.000 x 6/12 == 75 miliardi.

Onere complessivo:

219 miliardi + 75 miliardi == 294 miliardi.

Ripartizione oneri:

contributi datori di lavoro ripartiti per aree:

294 miliardi x 0,48 x 50 per cento == 70 miliardi (Centro-Nord);
294 miliardi x 0,52 x 25 per cento == 38 l11iliardi (Sud, declino

industriale e procedure concorsuali).

Totale == 108 miliardi.

Anni 1990 e 1991.

Ratei di pensione per anno:

25 milioni x 60 per cento x 10.000 == 150 l11iliardi annui.

Ripartizione oneri:

contributi datori di lavoro ripartiti per arcc:

150 miliardi x 0,48 x 50 per cento == 36 miliardi (Centro-Nord);
150 miliardi x 0,52 x 25 per cento == 19 l11iliardi (SueI, declino

industriale e procedure concorsuali).

Totale == 55 miliardi.



Totale
Contr.
daton INPS

onere
di lavoro

1989.......... . ................. 294 108 186
1990.......... . ................. 150 55 95
1991 . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .. .. .. .. 150 55 95
1992......... . .............

'"
. 112 41 71

Totale . . . 706 259 447
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A/111O 1992.

Ratei di pensione:

25 miliardi x 60 per eento x 10.000 x 9/12 == 112 miliardi.

Ripartizione oneri:

eontributi datori di lavoro ripartiti per aree:

112 miliardi x 0,48 x 50 per eento ==27 miliardi (Centro~N()I"d);
112 miliardi x 0,52 x 25 per eento == 14 miliardi (Sud, declino

industriale e procedure eoneorsuali).

Totale == 41 miliardi.

Riepilaga anen B)

Totale A + B: 720 +706 == 1.426 miliardi.

Copertura oneri.

La eopertura del eomplessivo onere pari a lire 1.426 miliardi c cosi
assieurata:

a) quanta a lire 139 miliardi, mediante eorrispondente ridluione
dell'aeeantonamento «Proroga della fiscalizzazione dcgli oneri sociali»
previsto al capitolo 6856 dello stato di previsione del Ministcm del
tesoro per il triennio 1989~ 1991, che ha gia Formato oggetto di
variazione di bilancio (eapitolo 3659 dello stato di prcvisione del
Ministero del lavoro e della prcvidenza socialc pcr l'anno 1989 e
eorrispondenti eapitoli per gli anni sueeessivi):

b) quanto a lire 259 miliardi, mediantc partecipazione dci datori
di lavoro ai sensi del comma '::;;

c) quanta a lire 818 miliardi (581 miliardi relativi alia lettera A) c
237 miliardi relativi alia lettera B), mcdiante utiliz/.O del gcttito del
eontributo dello 0,60 per eento, previsto dall'articolo 4 dcl dencto~
legge 30 maggio 1988, n. 173, eonvertito, con modificazioni, dalla legge
26 luglio 1988, n.291. Tale gettito contributivo c valutabile per il
periodo dal 1U gcnnaio 1989 al 30 giugno 1990 in lire 840 miliardi, ~lIlIa
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base di una massa salariale riferita allo stesso periodo pari a lire 140.000
miliardi.

Massa salariale riferibile a 18 mesi (in cifra
tonda):

stima 1989 91.500 miliardi di lire

stima rateo 1990 tenuto conto degli effetti di
rivalutazione e di dinamica salariale . . . . . . . . . 48.500 miliardi di lire

contributo a carico dei datori di lavoro . . . . . . 0,60 per cento

Totale. . . 840 miliardi di lire

II residuo importo di lire 210 miliardi e coperto con Ie economic
che si realizzano per effetto dell'attuazione delle disposizioni di cui
all'articolo 9.

Articolo 5, comma 6, primo pcriodo.

Per quanto concerne la rbpertura dei termini per il pensionamento
anticipato relativamente alle imprese che hanno fatto affidamento
sull'istituto del prepensionamento, l'onere, coinvolgente circa 2.500
unita, e stato calcolato come ~egue:

An110 1990.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per cento x 2.500 x 6/12 == 18,7 miliardi.

Ripartizione oneri:

contributo datori di lavoro:

18,7 miliardi x 25 per cento ==4,7 miliardi;

contributo a carico dell'INPS:

18,7 miliardi ~ 4,7 miliardi == 14 miliardi.

Mancata contribuzione:

26 milioni x 3,25 x 25,92 per cento x 2.500 ==54,7 miliardi.

Ripartizione oneri:

contributo datori di lavoro:

54,7 miliardi x 25 per cento == 13,6 miliardi;

oneri a carico dell'INPS:

54,7 miliardi ~ 13,6 miliardi == 41,1 miliardi.
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Onere complessivo a carico dell'INPS per il 1990:

14 miliardi + 41,1 miliardi ==55 miliardi.

Anno 1991.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per cento x 2.500 == 37,5 miliardi.

Ripartizione oneri:

contributo datori di lavoro:

37,5 miliardi x 25 per cento ==9,3 miliardi;

contributo a carico dell'INPS:

37,5 miliardi ~ 9,3 miliardi ==28,2 miliardi.

Anno 1992 e quota parte an no /993.

Ratei di pensione:

25 milioni x 60 per cento x 2.500 x 15/12 ==46,8 miliardi.

Ripartizione oneri:

contributo datori di lavoro:

46,8 miliardi x 25 per cento == 11,7 miliardi;

contributo a carico dell'INPS:

46,8 miliardi ~ 11,7 miliardi == 35 miliardi.

Alla copertura dei predetti oneri si provvede mediante parziale
utilizzo dello stanziamento di cui all'articolo 15, comma 52, della legge
11 marzo 1988, n. 67 (legge finanziaria 1988), del quale sono disponibili
per gli anni 1990, 1991 e 1992 sufficienti risorse.

Articolo 5, cOl11l11a6, secol1do periodo.

Per quanto concerne il differimento dei termini per il pensiona~
mento anticipato in favore delle imprese in amministrazione straordina~
ria per Ie quali operano accordi in sede governativa inerenti a piani di
riassetto e di reimpiego, l'ulteriore onere coinvolgente 50 unita c
calcolato come segue:

Sviluppo del calcolo.

Pril110 anno.

Mancata contribuzione:

26 milioni x 3,25 x 25,92% x 50 ==1 miliardo.



Atti parlal71entari ~ 21 ~ Sellatu della ReplIhhlzca ~ 2542

X LEG1SLATURA ~ DISEGNI D1 LEGGE E RELAZION1 ~ DOCUMENT!

Ratei di pensione:
25 milioni x 60% x 50 == 750 milioni.

Ripartizione oneri:
1.750 milioni x 25% == 417 milioni (oneri a carico impresa);
1.750 milioni ~ 437 milioni == 1.313 milioni (oneri a carico

finanza pubblica).

Secondo e terzo (1/1110.

Ratei di pensione:
25 milioni x 60% x 50 x 2 == 1.500 milioni.

Ripartizione oneri:
1.500 milioni x 25% == 374 milioni (oneri a carico implTsa);
1.500 milioni ~ 374 milioni

== 1.126 milioni (oneri a carico
finanza pubblica).

Quarto anno.

Ratei di pensione:
563 milioni (quota annua onere finanza pubblica) x 25%) == 140

milioni (oneri a carico finanza pubblica).

Totale degli oneri a carico della finanza pubblica:
1.313
1.126

140

2.579 milioni

(arrotondati a 3.000 milioni)

AlIa copertura dei predetti oneri si provvede mediante parziale
utilizzo dello stanziamento di cui all'articolo 15, comma 52, della legge
11 marzo 1988, n. 67.

Articolo 5, cOl71l71a8.

L'onere relativo al prepensionamento di cui all'articolo 1~hi.~ del
decreto~legge n. 120 del 1989, convertito, con modificazioni, dalla legge
n. 181 del 1989, e al comma 8 e il seguente.

Elementi del calcolo.

Beneficiari . . . . . . . . . . . .. 90 unita per anno

Costa pro capite annuo:
onere per mancata contribuzione ............
ratei di pensione ......................

L. 50.895.000
» 13.000.000

L. 63.895.000



Atti parlamclllari ~ 22 ~ 5el1(/lu dell(/ Repubblic(/ ~ 2542

X LEGISLATURA~ DlSEGNI DI LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENT!

Sviluppo del calcolo.

1989:

63.895.000 x 90 L. 6 miliardi cIrca

1990:

63.895.000 x 90 L. 6 miliardi cIrca

Rateo di pensione derh'ante dal 1989
(13.000.000 x 90) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. » 1 miliardo cIrca

L. 7 miliardi cIrca

1991 :

63.895.000 x 70 L. 5 miliardi cIrca

Ratei di pensione derivanti dal 1989 e 1990
(13.000.000 x 180) » 2 miliardi circa

L. 7 miliardi circa

1992:

Ratei di pensione deri\'~nti dal 1989, 1990 e
1991 (13.000.000 x 250) L. 3 milim"di circa

Onere per proroga trattamento cassa integrazionc guadagni straor.
dinaria.

Periodo: 6 mesi per il 1990 e 12 mcsi per iI 1991.

Vnita interessate: 100 unita per il 1990 e 50 unita pel" il 1991.

Onere pru capile mensile: L. 1.576.000

SviIuppo del calcolo.

1990:

1.576.000 x 100 x 6 L. 1 miliardo circa

1991 :

1.576.000 x 50 x 12. . .. ... L. 1 miliardo CI1Ta

Ai predetti oneri, pari a lire 8 miliardi pCI' ciascuno degli anni 1990
e 1991 (7+1 per onere cassa integral.ione guadagni straordinaria) e lire
3 miliardi per il 1992, si provycde a carico delle disponibilita esistenti
suI capitolo 3662 del10 statu di prcvisione dell a spesa del Ministero del
lavoro per l'anno 1990 e corrispondente capitolo per gli anni suc.
cessivi.
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Articolo 7.

La norma prevede il rifin:1nziamento del Fondo per il rientro dalla
disoccupazione di cui all'articolo 6 del decreto-Iegge 21 mar/o 1988,
n. 86, convertito, con modific\zioni, dalla Icgge n. 160 del 1988, a talc
fine autorizzando la complessiva spesa di lire 300 miliardi.

L'obiettivo cui mira Ia norma stessa C quello di crealT un volume di
occupazione aggiuntiva stimata in circa 6.000 posti di lavoro.

Sulla base degli clementi che scaturbcono da progetti propo~ti nel
1988 in attuazione della predetta norma, si puo \'alutare in circa 50
milioni di lire il costa media necessario alia cITa/.ione di un nuO\'o
posto di lavoro.

In tale ipotesi, il fabbisorno necessario per il con~eguimento del
programmato obiettivo occupazionalc c valutabile in circa 300 mdiardi
(50 milioni x 6.000 unita).

Articolo 9. ~ NomIc ill 17ulleria (II cOlltrotti dl fomw;:iolle e lal'ora.

La nuova disposizione e diretta a:

introdurre la razionaliZ7azione della disciplina che regola I'acce~-
so ai contratti di formazione e lavoro su tutto il territorio na/.ionalc e nei
confronti di tutti i settori produttivi;

elevare dal 50 per cento al 75 per cento, limltatamente aile
regioni del Centro-Nord e con esc\usione del ~ettolT artigiano, Ia
contribuzione a carico dei datori di lavoro.

Ne conseguono economic per il bilancio INPS, in termini di minori
oneri per concessione delle' agevolazioni contributive, che sonG
quantificabili sulla base dei seguenti parametri:

contratti stipulabili nel 1990 (pre\'isioni INPS)
contratti stipulati nel 1989 . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
contratti stipulati fino a 1 16 no\'embre 1990

450.000
480.000
350.000

Dal superamento del blocco del contingentamento potrebbem in
teoria, per il periodo dal 17 novcmbre al 31 dicembre 1990, es~cre
stipulati 100.000 nuovi contratti.

L'introduzione della nuo\'a normativa PIT\ ede:

a) nuOve procedure pill puntuali e selettive nell'approva/.ione dei
progetti di contratti di forma7ione e Ia\'oro;

b) nuove procedure per I'attuazione degli accordi sindacali
nazionali;

c) divieto di stipula di contratti corrclati ad accordi a li\'ello
locale e aziendale;

d) aumento dal 50 per cento al 75 per cento della contribu/.ionc
dovuta per i contratti a tempo indeterminato per Ic reglOlll del
Centro-Nord e con esc\usionc del settore artigiano.

Per effetto delle disposii'ioni di cui aile Icttcrc a), h) c c), nellc
regioni del Centro-Nord si qima in circa il 57 per ccnto l'efletto
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riduttivo suI totale di 100 mila nuovi contratti stipulabili nel pcriodo
considerato: 100.000 x 57% ~ <::;7.000(di cui 7.000 nel settore artigiano).

Agevolazione media pcr contratto su base annua:

escluse imprese artigiane .........................
imprese artigiane . . . .. ...........................

2.330.000
4.660.000

Ecol1omie

A) 4.660.000 x 7.000
2.330.000 x 50.000

33 milial'di
117 milial'di

150 miliardi

B) Nel Mezzogiorno gli effctti delle stesse disposi;:ioni determine,
ranno una contrazione di spe<;a per cffetto dell a riduzione del numero
dei contratti, sulla base dclla scgucnte operazione: 5.000 (numero (11
contratti) x 4.660.000 (agcvolazione media su base annua) ~ 23
miliardi.

C) Per effetto dell'applicazione dclla lettera d) si deternlineranno
maggiori economie pari a 37 miliardi secondo la seguente opem;:ione:

aliquota maggiorata 25°;fJ ~ lire 1.165.000;

nuovi contratti che si prevcde siano cffettivamente ~tipulati nel
periodo in considerazionc: 40 mila (di cui 8.000 nel settore applicato):

32.000 x 1.165.000 ~ 37 miliardi

II risparmio complcsivo e data dal1a seguente operazione:
150 + 23 + 37 ~ 210 miliardi.
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DISEGNO DI LEGGE

Art. 1.

1. E convertito in legge il decrcto~l('ggc
22 novembre 1990, n. 337, rccantc disrosi~
zioni urgenti in materia di sostegno dcJl'oc~
cupazione.

2. Restano validi gli atti ed i pm\"'cdi-
menti adottati c sono fatti salvi gli cffetti
pmdotti ed i rapporti giuridici sorti <;ulla
base dei decreti~leggc 1° aprile 1989, n. 119,
5 giugno 1989, n. 215, 4 agosto 1989, n 275,
9 ottobre 1989, n.337, 7 dicembrc 1Q89,
n.390, 13 febbraio 1990, n.20, 24 arrile
1990, n.82, 4 luglio 1990, n. 170, (' 15
settembre 1990, n. 259.
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Decretu~!egge 22 l1ul'emhre 199(), II. 337, pllhhlzca tu lIella Gaaetta U(Hciale
11.273 de! 22 l1UI'emhre 1990.

Disposizioni urgenti in materia di sostegno dell'occupazione

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 77 e 87 ddla Costitllljone;

Ritenuta la straordinaria necessita ed urgen/.a di emanare di~p()si~
zioni in materia di trattanwnti di disoccupa/ione, di integra/ione
salariale, di pensionamento anticipato, di collocamcnto della manodo~
pera, nonche di assicurare il finan/.iamento del Fondo pel' il rientm
dalla disoccupazione e di laluni lavori nellc aree napoletana e
parlermitana e di disciplinare Ia normativa ~ui contratti di form<.vione e
lavoro;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Mini~tri, adottata nella
riunione del 17 nO\'embre 1990;

Sulla proposta del Presioente del Con~iglio dei Ministri e del
Ministro dellavoro e della prcvidenza socialc, di concel'to con i Ministri
dell'interno, del bilancio c della programma/.ione economica, del
tesoro e dell'indu~tria, del commercio e dell'artigianato;

EMANA

il seguente decreto~lcgge:

Articolo 1.

(NurmI.' in materia dz trattwlIellli di di\oCCllpa::lUlle)

1. L'efficacia delle dispnsizioni contenutc nell'articolo 7 del
decreto~legge 21 marzo 1988, n. 86, c01l\'ertito, con modilkai'ioni, dalla
legge 20 maggio 1988, n. 160 C pl'Orogata fino alla data (II cntrata in
vigore della legge di riforma della di~ciplina della Cassa integr<.vione
guadagni, della disoccupa/ionl' e della mobilita e, comunquc, non oltre
il 31 dicembre 1989. Le dOll1<mdc per Ie prest<.vioni di cui al comma 3
del predetto articolo 7, riferitc all'atti\'ita lcl\orali\a wolta nel cor~o del
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1988, sana valide se presentate entro il 30 giugno 1989. Con dretto dal
10 gennaio 1989 la misura dell'importo dell'indcnnita giornaliera di

disoccupazione prevista dal medcsimo articolo 7 c eIevata al 15 per
cento dell a retribuzione.

2. A decorrere dall'anno 1990, ai fini della concessione da parte
dell'INPS, nell'ambito della gestione prestazioni temporanee ai ]avora~
tori dipendenti di cui all'articolo 24 della legge 9 marzo 1989, n. 88,
dell'indennita ordinaria di di!'occupazione, si intendono app]icabiJi Ie
disposizioni contenute nell'articolo 7 del decreto~leggc 21 marzo 1988,
n. 86, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 maggio 1988, n. 160,
con elevazione della misura della richiamata inclennita al 20 per ccnto
della retribuzione. Le domande per Ie prestazioni cli cui al comma 3 del
predetto articolo 7, sana valide se presentate entm il 31 marzo
dell'anno successivo a quello di riferimento per l'attivita lavorati\'a
svolta.

3. All'onere derivante clall'attuazione del comma 1, valutato in lire
601 miIiarcli per l'anno 1989, si provvede a carico del capitolo 3652
dello stato di previsione del Ministem del lavom e della previdenza
sociale per l'anno medesimo AIl'onere derivante dall'attua/.ione del
comma 2, valutato in lire 817 miliardi in ragione cl'anno, provvede
l'INPS all'uopo parzialmente utilizzando Ie disponibilita del proprio
bilancio provenienti dai trasferimenti opemti a carico del bi]ancio dello
Stato, ovvero quelle affluite in biIancio in relazione aile specifiche
attivita svolte dall'Istituto medesimo.

4. Per i periodi anteriori a] 10 gennaio 1990, i ]avomtori ai quaJi c
stato corrisposto iI trattamento speciale di disoccupazione di cui alia
legge 8 agosto 1972, n. 464, e successive modificazioni cd integra/.ioni, e
che, in conseguenza della mancata copertum contributiva relativa ai
predetti periodi, non potrebbem conseguire il diritto a pensione ove
abbiano superato alIa data di entrata in vigore del prescnte decreto i]
480 anno di eta se donne ed il 53" anno di eta sc uomini, a domanda da

presentarsi entro il 31 dicemore 1990 possono ottenere il contributo
figurativo fino al raggiungimento dell'anzianita contributiva cd assicum~
tiva minima per il pensionamento cli vecchiaia neI momenta in cui
raggiungono l'anzianita prescritta. La retribuzione di riferimento per
l'accreditamento della re]ativa contribuzione figurativa c pari alia
retribuzione settimanale minima per i versamenti \'o]ontari in \'igore al
10 gennaio di ciascun anno.

5. Per i lavoratori che si siano avvalsi della facolta di cui a] comma
4, i quali successivamente abbiano svolto attivita lavorative, gli accrediti
contributivi sono conteggiati in ]uogo di quelli figurativi fino alIa ]oro
concorrenza.

6. Le somme occorrenti alia copertura delle contdbuzioni figumti~
ve di cui al comma 4 sono versate al Fonda pensioni lavomtori
dipendenti a carico della gestione di cui all'articolo 37 della legge 9
marzo 1989, n.88. L'onere derivante dall'attua/.ione del prcsentc
comma, valutato in lire 22 miliardi per I'anno 1990, e posto a carico
della gestione di cui all'articolo 37 della legge 9 marzo 1989, n, 88, con
utiIizzo delle residue disponibilita derivanti dalla proroga del contributo
di cui all'articolo 5, comma 7 lettcra h).
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Articolo 2.

(Proroga del trattal71Cl1to di il1tegra;:ionc salariale)

1. A favore dei lavoratori dipendenti dalle societa costituite dalla
GEPI S.p.a., ai sensi dell'articolo 1, quarto comma, della legge 28
novembre 1980, n. 784, dell'articolo 4, primo comma, del decreto~lcgge
22 dieembre 1981, n. 807, convertito, con modificazioni, dalla legge 5
marzo 1982, n. 63, dell'articolo 1, secondo comma, del decreto~legge 29
luglio 1982, n.482, convertito, con modificazioni, dalla Icgge 27
settembre 1982, n.684, dell'articolo 5, quinto comma, della legge 31
maggio 1984, n. 193, e dell'articolo 1, comma 2, del decreto~legge 21
febbraio 1985, n. 23, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 aprile
1985, n. 143, dell'articolo 2, comma 1, del decreto~legge 4 settembre
1987, n.366, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 novembre
1987, n.452, il trattamento "traordinario di integrazione salariale c
prorogato fino alla data di entrata in vigore della legge di riforma della
disciplina della Cassa integrazione guadagni, della disoccupazione e
della mobilita e, comunque, non oltre il 31 dicembre 1990. Sono
prorogati alia predetta data i trattamenti concessi nei confronti delle
aziende e per Ie relative opere ai sensi dell'articolo 1 del decreto~legge
10 giugno 1977, n. 291, convertito, con modificazioni, dalla legge 8
agosto 1977, n. 501, ivi considerati, previa accertamento del CIPI, i
lavoratori in forza alia data eli decorrenza dell'accertamento iniziale
della relativa crisi occupazionale da parte del CIPI, dipendenti dalle
stesse imprese e addetti alle medesime opere, sospesi dal \avoro
successivamente al 10 gennaio 1990. Sono altresi prorogati al 31
dicembre 1990 i trattamenti concessi ai sensi dell'articolo 6, comma 6,
del decreto~legge 30 dicembre 1987, n. 536, convertito, con modificazio~
ni, dalla legge 29 febbraio 1988, n. 48.

2. L'onere derivante dall'attuazione del comma 1, valutato in lire
652 miliardi per l'anno 1989 ed in lire 720 miliardi per I'anno 1990, c
posta a carico della gestione di cui all'articolo 37 della legge 9 marm
1989, n.88, con parziale utilizzo del contributo dello Stato di cui
all'articolo 8, comma 2, della legge 22 dicembre 1986, n. 910.

3. Fino alIa data di entrata in vigore della legge di riforma della
disciplina della Cassa integrazione guadagni, della disoccupazione e
della mobilita, nelle aree ricomprese nei territori di cui all'articolo 1 del
testa unieo delle leggi sugli interventi nel Mezzogiorno, approvato con
decreta del Presidente della Repubblica 6 marzo 1978, n. 218, nelle
quali il CIPI, su proposta del Ministro del \avoro e della previdenza
sociale, accerta la sussistenza di uno stat 0 di grave nisi dell'occupazio~
ne conseguente all'avvenuto completamento di impianti industriali, di
opere pubbliche di grandi dimensioni e di lavori relativi a programmi
comunque finanziati in tutto 0 in parte con fondi dello Stato, delle
regioni 0 di enti pubblici statali, per i lavoratori edili, che siano stati
impegnati in tali aree e nelle rredette attivita con un rapporto di lavo\"()
non inferiore a diciotto mesi e siano stati licenziati successivamcnte ad
un avanzamento dei lavori edi1i superiore al 70 per cento, iI trattamento
speciale di disoccupazionc di cui alia legge 6 agosto 1975, n. 427, C
corrisposto dal 10 gennaio 1989 al 31 ottobre 1990. II predetto
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trattamento e a canco della gcstione di cui all'articolo 37 della legge 9
marzo 1989, n. 88.

4. I lavoratori di cui al comma 3 non residenti alia data del
licenziamento nell'area in cui 'iono completati i \avori hanno diritto al
trattamento di cui al medesimn comma se residenti alia medesima data
in circoscrizioni che presentano un rapporto fra iscritti alia prima cIasse
di coIlocamento e popolazione residente in eta da lavoro superiore alia
media nazionale.

5. L'onere derivante dal1'attua/ione delle disposi/.ioni di cui ai
commi 3 e 4, valutato in lire 16,9 miliardi per I'anno 1989 ed in lire 43
miliardi per I'anno 1990, C posto a carico della gestione (11 cui
all'articolo 37 della legge 9 marzo 1989, n. 88, con par/.iale utiliao del
contributo dello Stato di CUI all'articolo 8, comma 2, della legge 22
dicembre 1986, n. 910.

6. In deroga ai limiti numerici fissati dall'articolo 2 del deneto~
legge 4 settembre 1987, n.3h6, cOn\'ertito, con modifica/ioni, dalla
legge 3 novembre 1987, n 452, la GEPI S.p.a. c autOl'iZ/.ata a
promuovere iniziative idonee a consentire il reimpiego dei dipendenti
residui individuati negli elenchi 2 B e 3 B della delibera del CIPI del 21
gennaio 1988, secondo i criteri e Ie modalita previsti nella delibera
medesima.

7. Ai dipendenti di cui al comma 6 c riconosciuto, fino al 31
dicembre 1990, il trattamento previsto dall'articolo 2 della legge 5
novembre 1968, n. 1115, e successive modificazioni ed integra/ioni.

8. L'onere' derivantc dall'attua/.ione delle disposizioni di cui al
comma 6, valutato in lire 8,2 miliardi per I'anno 1990, c posto a canco
deIla gestione di cui all'articolo 37 della legge 9 mar/.O 1989, n. 88, con
parziale utilizzo del contributo dello Stato di cui all'anicolo 8, comma 2,
della legge 22 dicembre 1986, n. 910.

9. Per i lavoratori assunti dalle imprese in favorc delle quali sia stato
emanato dal Ministro del lavoro e deIla previden/.a sociale il decreto di
cui all'articolo 7 della legge R agosto 1972, n.464, il requisito di cui
all'articolo 8, comma 3, del decreto~legge 21 mar/.O 1988, n. 86,
convertito, con modificazioni, dalla leggc 20 maggio 1988, n. 160, si
considera acquisito con riferimento anche all'attivita lavol'ativa espleta~
ta presso I'impresa di provenienza.

10. A favore dei dipendenti degli enti di promozione per 10 sviluppo
del Mezzogiorno di cui all'articolo 6 della legge 1" marzo 1986, n. 64, e
delle relative societa controllafe, in stato di liquidazione, da individuarsi
con decreto del Ministro per gli interventi straordinari nel Me/.Zogiorno
in numero complessivamente non superiore aIle 160 unita, c corrispo~
sta, per i periodi di sospensinne dal Im'oro decolTenti dal 1" giugno
1990, una indennita pari all'importo massimo del trattamento di
integrazione salariale previsto dalle vigenti disposizioni.

11. II Ministro del lavoro e della previdcnza sociale adotta i
conseguenti pro\'vedimenti di concessione del trattamento di cui al
comma 10 per periodi semestrali consccutivi e, comunquc, non
superiori complessivamente a mesi 24.

12. Nei confronti dei lavoratori bencficiari dell'indennita previ~ta
dal comma 10 si applicano, ove compatibili, Ie disposi/.ioni della legge 5
novembre 1968, n. 1115, e sllccessive modifica/.ioni ed intcgrazioni.
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Trova comunque applicazione I'articolo 8, commi 3, 4, 5 e 6, del
decreto~legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito, con modifica/.ioni, dalla
legge 20 maggio 1988, n. 160.

13. Alia corresponsione dell'indennita di cui al comma 10 pnn'vede
I'lstituto nazionale della pre\'irlenza socia\e a carico della gcstione di CUI
all'articolo 37 della legge 9 marzo 1989, n. 88, che a tal fine c intcgrata
dell'importo di lire 6.100 milioni a carico dello stan/.iamento di cui alla
legge 10 marzo 1986, n. 64, mediante riduzione di pari importo dei fondi
attribuiti agli enti di promozione dal terzo piano annuale di attuazione
del programma triennale di sviluppo del Mezzogiorno 1990~ 1992,
approvato dal CIPE con delibera del 29 marzo 1990 ai sensi dell'articolo
1 della citata legge n. 64 del 1986. II Ministro del tcsoro c autoriaato ad
apportare, con propri decreti, Ie occorrenti variazioni di bilancio,
previa determinazionc, d'intcsa con il Minbtro del lavoro e della
previdenza sociale e con il Ministro per gli interventi straordinari nel
Mezzogiorno, della modalita per il trasferimento delle somme spettanti
alia gestione di cui sopra.

14. Le disposiLioni prc\'iste dalla legge 9 mar/.O 1971, n. 98, ~ono
estese a tutti i cittadini italiani che, come civili, abbiano prestato
servizio continuativo da almeno un anno alla data del 30 giugno 1990
alle dipendenze di organismi militari opemnti nel territorio nazionale
nell'ambito della Comunita atlantica e che siano licen/.iati in con~c~
guenza di provvedimenti di ristruttum;:ionc 0 di sopprcssionc degli
organismi medcsimi. Per il rersonalc di cui al presente comma si
applica un trattamento pari al trattamentD speciale di disoccupa/.ione III
favore dei lavoratori licenziati da imprese eddi ed afTini secondo la
vigente normativa relativamente al periodo compreso tra Ia data del
licenziamento e la data dell'inizio delle attivita Ia\'omtive connesse alle
assunzioni di cui alla legge 9 maL1;O 1971, n. 98. II Mini~tero della\'oro e
della prevldenza sociale adott;> i pro\'\'edimenti di concessione dell'in~
dennita per periodi semestrali consccuti\'i e comunquc non oltre il 31
dicembre 1992. Ag1i oneri finanziari, \'alutati in lire 9,8 miliarc.1I reI'
ciascuno degli anni 1990, 1991 e 1992, si prm'\'Cde mediante
corrispondentc riduzione dello stan/.iamento iscritto al capitolo 4577
dello stato di previsione del Mini~tero del la\'oro e della rre\'iden/.a
sociale per I'anno 1990 e corrispondente capitolo per gli anni
successivi, Illtendcndosi corn<;pondentemcnte ridotta I'autori/./.~l/ionc
di spesa di cui all'articolo 15 comma 52, della legge 11 mar/.O 1988,
n.67.

Articolo 3.

(Nur171e dl il1lerpreta::lUl1c autcl1tica)

1. L'articolo 8, comma 2, del decreto~legge 21 mar/.O 1988, n. 86,
convertito, con modifica;:ioni dalIa Icgge 20 maggio 1988, n. 160, ~I
interpreta nel sen~o che l';)broga/ione della lettera a) del n.2)
delI'articolo 1 della legge 20 maggio 1975, n 164, opem ai fini del
trattamento straordinario di integra/.ione salal'iale e non del trattamcnto
speciale di disoccupazione per i casi pre\ i~tI dall'articolo 4 della legge 8
agosto 1972, n. 464.
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2. L'articolo 8, comma 8, del decreto~lcggc 21 marm 1988, n. 86,
convertito, con modificazioni dalla legge 20 maggio- 1988, n. 160, si
interpreta nel sensa che l'abrogazione della causale di intervento per
crisi settoriale c locale non opera per Ie situazioni per Ie quali sia
intervenuta una delibera del CTPI di riconoscimento della sussisten/.a di
detta causale e per tutto il periodo di validita stabilito nella delibera
stessa.

3. Le disposizioni di cui all'articolo 2 della legge 27 luglio 1979,
n. 301, e successive integrazioni, si applicano, con riferimento alia data
di inizio della procedura di amministrazione straordinaria, anche nei
confronti dei dipendenti di aziende industriali dichiarate fallite e
successivamente assoggettate alia procedUl'a di amministrazione straor~
dinaria. AII'onere derivantc dall'attuazione del presente comma,
valutato in lire 3.371 milioni per I'anno 1990, si pw\'vcde a carico del
capitolo 6856 dello stato di previsione del Ministew del tesow per il
medesimo esercizio, all'uopo utilizzando, per pari importo, I'accantona~
menta «Estensione delle disposizioni dell'articolo 2 della legge n. 301
del 1979 ai dipendenti di aziendc sottoposte aile procedure di
amministrazione straordinaria».

4. L'articolo 7, comma 3. del decreto~legge 21 marzo 1988, n 86,
convertito, con modificazioni, dalla legge 20 maggio 1988, n. 160,
s'interpreta nel sensa che iI diritto aile prestazioni ivi PlTviste sussiste
anche nei confronti di quei lavoratori che, pur in possesso del requisito
dell'anno di contribuzione nel biennia, hanno erroneamente avan/.ato
domanda entro i termini c secondo Ie modalita previsti per I'indennita
ordinaria di disoccupazione con requisiti ridotti, anzichc entro i termini
e secondo Ie modal ita previsti per I'indennita con requisiti normal1 di
cui al regia decreto.legge 4 ottobrc 1935, n. 1827, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 aprilc 1936, n. 1155.

Articolo 4.

(DispfiSl::1U111 dl\'er c)

1. II periodo massimo prC\'isto dall'articolo 2 del decreto.legge 21
febbraio 1985, n. 23, convcrtito, con modilkazioni, dalla legge 22 apnle
1985, n. 143, e dall'articolo 4 del decrcto.legge 30 dicembre 1985,
n.787, convertito, con modifica/.ioni, dalla Icgge 28 febbraio 1986,
n.45, per la corresponsionc del trattamento di Cassa integra/.ione
guadagni straordinaria ai dipendenti delle imprese in ammilllstra/.ione
straordinaria, per Ie quali sia cessata la continua/.ione dell'esercil'io di
impresa, e aumentato a trenta<;ci mesi fino alia data di entrata in \'igore
della legge di riforma della disriplina dclla Cassa integrazione guadagni,
della disoccupazione e dclla mobilita e, comunque, non oltre il 31
dicembre 1990. AII'onere valutato in lire 25 mil1anJi per il 1990 si
provvede mediante corrispondente ridu/.ione dello stan/.iamento iscrit~
to al capitolo 4577 dello stato di previsione del Ministero del Im'ol"O e
della previdenza sociale per \';-mno 1990, intendendosi corrispondente~
mente ridotta l'autori7Zazione dl spesa (11cui all'artico]o 15, comma 52,
della legge 11 marzo 1988, n A7.
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2. Fino alla data di entrata in vigore deIla leggc di riforma dclla
disciplina della Cassa integra7ione guadagni, dcIla disoccupazione e
della mobilita, i trattamenti previsti dal comma 1 si Intendono prorogati
al 31 dicembre 1990, purche entw il 24 apl"ile 1990 siano stati stipulati
accordi sindacali che preci<;ino la durata temporale della Cassa
integrazione guadagni ed i termini di reimpiego 0 di prepensionamento
dei lavoratori interessati. L'onere, valutato in lire 4 miliardi per l'anno
1989 e in lire 4,1 miliardi per l'anno 1990, c posto a carico dclla
gestione di cui all'articolo 37 della lcgge 9 marzo 1989, n.88, con
parziale utilizzo del contributo dello Stato di cui all'articolo 8, comma 2,
della legge 22 dicembre 1986, n. 910.

Articolo 5.

(Nurme i11materia di pe11~iuJ/ameJ/tu wlticipatu)

1. Gli articoli 16, 17 e 18 della legge 23 aprile 1981, n. 155,
continuano a twvare applica7ionc fino alIa data di entrata in vigore
della legge di riforma della Cassa intcgra/.ione guadagni, della
disoccupazione e della mobilita e, comunque, non oltrc il 31 diccmbre
1990, con esclusionc delle disposizioni concerncnti il contributo
addizionale di cui all'articolo 12 della legge 5 novembrc 1968, n. 1115,
che restano confermate fino al pcriodo di paga in corso al 30 giugno
1990.

2. Ferma rimanendo, in materia di pensionamcnto anticipato, la
validita delle domande presentatc dalle aziende e giaccnti prcsso il CIPI
alla data del 28 febbraio 1989, limitatamente ai lavoratori che a talc data
abbiano maturato i prescritti requisiti di eta e di anzianita contributi\ a,
ai hni dell'applicazione dell'articolo 5, comma 1, del decrcto.lcgge 11
gennaio 1989, n. 5, nonche, previo accertamento e autoriua/.ione del
CIPI, delle domande di pensif1namento anticipato presentatc entro il 2
giugno 1989, nuove domandc possono eSSC1T propostc dai singoli
lavoratori quando, su richiesta dell'impresa inoltrata cntw il 30 giugno
1990, una delibera del CIPI accerti l'esistenza delle ecccden/.e
strutturali di manodopera e la low entita, dichiaratc dall'impresa
medesima per ciascuna qualifica. La medesima dclibera fissa i termini
di inoltro delle predette domande all'impresa, fatte salvc, in ogni CaSO,
Ie domande presentate anterif1rmente alIa data di entrata in vigore del
presente decreto. Per Ie domande presentate a partire dal 1

()

marzo
1989, l'azienda e ten uta al paf!amento all'INPS del contributo di cui al
comma 5, fatta esclusione per i casi regolati dal prcdetto deucto.leggc
11 gennaio 1989, n. 5.

3. Ilnumero dei lavoratori che per ciascuna qualifica puo escrcitare
il diritto al pensionamento anticipato non puo cssere superiore a quello
accertato ai sensi del comma 2. Ai fini dcll'applicazione del prcscnte
comma, i lavoratori che intendono pensionarsi anticipatamcntc prcscn-
tanG la relativa domanda irrevocabile all'imprcsa ncl terminc stabilito
nella delibera di cui al comma 2. L'imprcsa, entw dieci giorni dalla
scadenza del predetto termine, trasmctte all'INPS Ie domande dei
lavoratori. Nel casu in cui queste ultime siano superiori al numcro
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accertato, il datore di lavoro opera la sele/.ione tra di esse in ba~e aile
esigenze dell'impresa II rapporto di la\'oro dei dipendenti Ie cui
domande vengono trasmesse all'INPS si estingue nell'ultimo gionlo del
mese in cui I'impresa effettua la trasmissione,

4. La facolta di pensionamento anticipato ai sensi della nuova
disciplina contenuta nel pres('nte articolo 12riconosciuta ai Ia\'omtori
dipendenti da imprese per Ie quali sia intervenuta delibera del CIPI al
sensi dell'articolo 2, quinto comma, lettere a) e c), della legge 12 agosto
1977, n,675, relativa a periodi successi\'i anche solo in parte al 30
giugno 1988 e che abbiano maturato i presnitti requisiti di eta e di
anzianita contributiva non oltre il 31 dicembre 1989,

5. L'impresa, entro trenta fionli dal rice\'imento della comunica/.io~
ne da parte dell'INPS, e ten uta a corrispondere al predetto Istituto, per
ciascun dipendente che ottenga il pensionamento a seguito della
procedura prevista nei commi 2 e 3, un contributo pari alSO per cento
degli oneri derivanti dall'applicazione dei commi quinto e se~to
dell'articolo 1 della legge 31 maggio 1984, n, 193, Nei territor! di cui
all'articolo 1 del testo unico delle leggi sugli interventi nel Meuogionlo,
approvato con decreto del Pr('sidcnte della Repubblica 6 mar/o 1978,
n.218, nonche nelle zone industriali in declino indi\'iduate dalla
decisione della Commissione delle Comunita europee del 21 mar/o
1989, ai sensi del regolamento dc1 Consiglio delle Comunita europee
n. 2052/88 del 24 glUgno 1988 Ia predetta misura percentualc L' ridotta
al 25 per cento. La mcdesima percentualc ridotta si applica altre~i nei
confronti delle Imprese assoggcttate aile procedure concorsual, di cui al
regio decreto 16 marzo 1942 n.267, ed al deneto~lcgge 30 gcnnaio
1979, n.26, convcrtito, con modificazioni, dalla Icgge 3 aprile 1979,
n.95, e, per il relativo pagamento, trm'a applica/.ione l'artIcolo 111,
primo comma, numero 1), del citato regio deneto n. 267 del 1942 II
datore di lavoro puo optare per il pagamento del contributo, sen/a
addebito di interessi, in un numero di ratei mensili, di pari importo, non
superiore a quello dei mesi mancanti aI compimento dell'eta pen~
sionabile.

6. La misura del 25 per ccnto opera anche nei conlronti delle
imprese che, entro iI 31 dicembrc 1988, abbiano raggiunto accordl con
Ie organizzazioni sindacali per la dcfinizione di nuovi asscttl produttivi
cd occupazionali coinvolgenti l'utiliZ/azione dell'istituto del pen~lOna~
mento anticipato, limitatamcnte aile domande inoltrate dopo il 30
giugno 1990 ai sensi del comma 2 il cui termine per Ie predette impre~e
e differito al 31 ottobre 1990, con un onere a carico dell'INPS \'alutato
in lire 55 miliardi per il 1990, lire 28 miliardi per il 1991 e lIre 35
miliardi per il 1992, cui si pron'ede mediante corrispondente riehl/ione
dello stanziamento iscritto al capitolo 4577 dello stato di pre\'isione de]
Ministero del lavoro e della pre\ idenza sociale per ]'anno 1990 e
corrispondenti capitoli per gli anni successivi, intendendo~i corri~pon~
dentemente ridotta I'autorinazione di spesa di cui all'articolo 15,
comma 52, della legge 11 marm 1988, n,67. Nei casi di imprese in
amministrazione straordinaria di cui al decrcto~legge 30 gerlllaio 1979,
n. 26, convertito, con modificD/ioni, dalla lcgge 3 aprile 1979, n. 95, che
abbiano raggiunto cntro il 31 dicembre 1988 accordi in seck
govenlativa inercnti a piani di ria~~etto e reimpiego, il termine di
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maturazione dei requisiti di eta c di anzianita contributiva previsto al
comma 4, e differito al 31 dicembre 1990 onde consentire il
pensionamento anticipato di lavoratori che abbiano maturato i
prescritti requisiti di eta e di allzianita contributiva dopo il 31 dicembre
1989, nellimite massimo di cinquanta unita. AI relativo onere, valutato
in lire 3 miliardi, si provvede mediante corrispondentc riduzione dello
stanziamento iscritto al capitolo 4577 dello stato di previsione del
Ministero del lavoro e dell~ previdenza sociale per I'anno 1990,
intendendosi corrispondcntemente ridotta I'autorizzazione di spesa di
cui all'articolo 15, comma 52, della legge 11 marzo 1988, n. 67.

7. GIi oneri ulteriori derivanti dal presente articolo ~ono posti a
carico della gestione di cui all'articolo 37 della Icgge 9 marl:O 1989,
n. 88, e ai fini della loro copertura si provvede:

a) quanto all'onere relativo aile domande di pensionamento
anticipato presentate ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del decreto~legge
11 gennaio 1989, n. 5, valutato complessivamente in lire 720 miliardi,
quanto a lire 49 miliardi per I'anno 1989 ed a lire 45 miliardi per
ciascuno degli anni 1990 e 1991, a carico del capitolo 3659 dello stato di
previsione del Ministero dellm'oro c dclla previdenJ:a ~ocialc per I'anno
1989 e corrispondenti capitoli per gli anni successivi, per essere
corrisposto all'INPS dietro prf'<;entazione di rendiconto; per la I'imanen.
te parte, mediante corrispondente utilizzo del gettito del contributo di
cui all'articolo 4, comma 1, del decreto.lcgge 30 maggio 1988, n. 173,
convertito, con modificazioni dalla legge 26 luglio 1988, n. 291, rela.
tivo ai periodi di paga in cor~o al 10 gennaio 1989 cd a quelli succes~
SIVl;

h) quanto all'onere relativo aile altl'e domande di pensionamento
anticipato, valutato per I'intero pedodo di fruiJ:ione del trattamento in
complessive lire 706 miliardi, mediante utilizzo della parte del gettito
pari a lire 237 miliardi, richiamato nella lettera a), il cui contributo c
prorogato fino al 30 giugno 1990, del contributo versato dai datori di
lavoro ai sensi del comma 5 pari a lire 259 miliardi, nonche delle
economie derivanti, per I'anno 1990, dall'applicazione dell'articolo 9,
valutate in lire 210 miliardi.

8. La disciplina in materia di pensionamento antlclpato di cui
all'articolo 1 della legge 31 maggio 1984, n. 193, continua a trm'are
applicazione fino al 31 dicembre 1991 nei confronti dei lavoratori
dipendenti dalle impresc di cui all'articolo l.h/.) del decreto.lcgge 1"
aprile 1989, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 maggio
1989, n. 181, aile condizioni f' secondo i limiti previsti dal medesimo
articolo l.bis. In favore dei predetti lavoratori che all" giugno 1990
fruivano del trattamento di integrazione salariale, il medesimo tratta.
mento e prorogato fino alia data di maturazione dei requisiti previsti per
il pensionamento anticipato di cui al pI'esente comma e, comunque,
non oItre il 31 dicembre 1991. Ai conseguenti oneri, valutati in lire 8
miliardi per il 1990, in lire 8 miliardi per il 1991 ed in lire 3 miliardi per
il 1992, si provvede a carico del capitolo 3662 dello statu di plTvi~ione
del Ministero del lavoro e della previdenza socialc per I'anno 1990 e
corrispondenti capitoli per gli anni successivi.
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Articolo 6.

(NurmI.' ill materia dl ('ullucalllelllu dello lll{{/wduf7era)

1. II comma 2 deO'articolo 16 della lcgge 28 febbraio 1987, n. 56, C
sostituito dal seguente:

«2. I lavoratori di cui al comma 1 pos~ono tl'asferire la 10m
iscrizione presso altra circoscrizione ai sensi dell'articolo 1, comma 4.
L'inserimento nella graduatoria della nuova sezione circoscri/.ionalc
avviene con effetto immediato».

2. Alle imprese che hanno beneficiato dei contributi pre\'lstl
dall'articolo 32 della legge 14 maggio 1981, n.219, e che hanno
realizzato il piano globale dei dipendenti plTvisto dal disciplinare dl
concessione delle agevolazioni statali, non si applica la disposi/.ione
contenuta all'articolo 8, comllli 7~ter e 7~ql/(/ter del decreto~legge 26
gennaio 1987, n. 8, convertito con Illodificazioni, dalla legge 27 mar/.o
1987, n. 120.

Articolo 7.

(Fil1al1aziamel1to del FUlldo per zl r/f.'IIIru doll(/ disuCCllf7(/ZWlle)

1. II Fondo per il rientro dalla disoccupa/.ione, istituito presso il
Ministero del lavoro e della previdenza sociale dall'articolo 6 del
decreto~legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito, con modificazioni, dalla
legge 20 maggio 1988, n 160. e rifmanziato nella misura di lire 300
miliardi per I'anno 1990.

2. All'onere derivante dal1'applica/.ione del comma 1 si provvede,
quanto a lire 100 miliardi, mediante corrispondente ridu/.ione dello
stanziamento iscritto al capitolo 9001 dello statu di plTvisione del
Ministero del tesoro per I'anno 1990, all'uopo utiliZ/.ando 10 specifico
accantonamento «Fondo per il rientro dalla disoccupa/.lone, in
particolare nei territori del Mczzogiorno» e, quanto a lire 200 miliardi,
mediante corrispondente riduzione dello stan/.iamento lscritto al
capitolo 4577 dello stato di previsione del Ministero del lavom e della
previdenza sociale per I'anno 1990, intendendosi corrispondentemente
ridotta I'autorizzazione di spe<;a di cui all'articolo 15, comma 52, della
legge 11 marzo 1988, n. 67.

3. Al comma 10 dell'articolo 6 del decreto~lcgge 21 mar/.O 1988,
n. 86, convertito, con modifica7ioni, dalla legge 20 maggio 1988, n. 160,
il secondo periodo e sostituito dal seguente: «Le ~omme non impegnate
nell'anno 1988 possono esserlo negli esercizi finanziari 1989, 1990 e
1991».

4. II Ministro del tesoro e autoriaato ad apportalT, con pmpri
decreti, Ie occorrenti variazioni di bilancio, anche nel con to dci resi~
dui.

5. Al comma 1 dell'articolo 8~hi\ del decrcto~legge 8 maggio 1989,
n. 166, convertito, con modificaJ:ioni, dalla legge 5 luglio 1989, n. 246, C
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aggiunto il seguente periodo' «Le somme non utdluatc ncl 1989 c 1990
potranno esser/o nel 1990, 19q1 e 1992 anche per progetti concernenti
l'intero territorio della reglOne Calabria».

6. Ai fini deIla ripartizione delle somme di cui al presente articolo,
iI Ministro del tesoro c autoril/ato ad apportare, con propri dccrcti, Ie
occorrenti varia.lloni di bilancio anche nel conto dei residul pa~~l\ i.

Articolo 8.

(FiIlWl'z.iO!l1CII{V !7(!r len'or! .'>vcia!!l1clIfe ({lili

Ilelle areI.' llui7v!c{aJlo C !7a!crIIl/{aJla)

1. Le disposizioni di cui a'di articoli 10, commi 2, 3, 4 e 5, II e 12,
commi 1, 2, 3, 4 e 5, del decrcto~legge 4 ~ettembre 1987, n.366,
convertito, con lT1Odificazioni dalla Icgge 3 nO\'embre 1987, n 452,
so no prorogate per il periodo clal 10 gennaio 1989 al 31 dicembre 1990.
AI relativo onere, valutato in lire 90 miliardi per l'anno 1989, si
provvede a carico del capitolo 1584 dello ~tato dl pre\ bionc del
Ministero dell'interno per I'anno mede~imo; quanto all'onere per l'anno
1990, valutato in lilT 120 miIi<1rdi, si prO\ vede mediante con i~pondentc
riduzione deIlo stalviamento iscritto al capltolo 6856 dello ~tato di
previsione del Ministero del !esoro per I'anno finanJ:iano mede~imo,
all'uopo par.tialmente utilinando l'apposito accantonamento «Mi~ure in
favore degli interventi di cui aile Ieggi n 96 del 1986 e n. 618 del
1984».

2. Per Ie finalita e gli inter\'enti di cui al decrcto~lcgge 12 !cbbraio
1986, n.24, com ertito dalla Icgge 9 aprile 1986, n.96, L' auton//ata
l'ulteriore spesa di lire 90 miliardi per I'anno 1990. AI relati\ 0 onere ~i
provvede medIante corrispondente ridu/ione dello ~tan/.iamento iscdt~
to al capitolo 6856 dello stato di prC\'isione del Mini~tero del te<.,oro per
I'anno finanziario medesimo, ;lll'UOPO parJ:ialmente utiliaando I'appo~l~
to accantonamento «Mi~ure ill f~1\'ore degli interventi di cui aile leggi
n. 96 del 1986 e n. 618 del 19R4».

Articolo 9.

(Nor!l1e ill !l1a{eria ell l OJl{wlli dl !orllw;:ioJle e /({I'om

1. A decorrere dal periodo di paga in corso alla data (II entrata in
vigore del presente decreto, a (more dei datori di la\oro privati di\l'r<.,i
dalle imprese artigiane, opel"anti nelle aree non ricomprese nei territon
del Mezzogiorno di cui al te<:to unico delle leggi sugli intenenti ncl
Mezzogiorno, approvato con decrcto del Pre~identc della Repubblica 6
marzo 1978, n. 218, per i Ia\oratori, a~sunti con contratti di form;:vione
e lavoro stipulati successh'amente alIa data di entrata in \'igore del
presente decreto e fino al 31 dicembre 1990, si applica, ~ulle correnti
aliquote dei contributi previdenziali ed as~i~tenJ:iali dO\'uti per i
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contratti di lavoro a tempo indeterminato, una riduzione nella misura
del 25%, fino al raggiungimento di un numero di contratti, complessiva~
mente conclusi nelle aree predette, non cccedente quelli stipulati
nell'anno 1989; superato detto limite e dovuta per i contratti eccedenti
l'intera misura dei contributi. Resta ferma la contl~ibuzionc a carico del
lavoratore nelle misure previste per la generalita dei lavoratori.

2. II comma 3 dell'articolo 3 del decreto~legge 30 ottobre 1984,
n.726, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 dicembre 1984,
n. 863, e sostituito dal seguente:

«3. I tempi e Ie modalita di svolgimento dell'attivita di formazione e
lavoro sono stabiliti mediante progetti predisposti dagli enti pubblici
economici e dalle imprese ed approvati dalla commissione regionale
per l'impiego. La commissione regionale per l'impiego, nell'ambito
delle direttive generali fissate dal Ministro dellavoro e dclla previdenza
sociale, sentita la commissione centrale per I'impiego, delibcra, in
coerenza con Ie finalita formative ed occupazionali e con Ie carattcristi~
che dei diversi settori produttivi, in ordine ai criteri di approvazione dei
progetti ed agli eventuali specifici requisiti che gli stessi devono avere,
tra i quali puo essere previsto il rapporto tra organico aziendale e
numero dei lavoratori con contratti di formazione e lavoro. Nel casu in
cui i progetti interessino piu ambiti regionali ovvero non sia
intervenuta, nel termine di trenta giorni dalla loro prcsentazione, la
delibera della commissione re?ionale per I'impiego, i medesimi progetti
sono sottoposti all'approvazione del Ministro del lavoro e delIa
previdenza sociale, il quale, entro trenta giorni, delibera scntito il
parere della commissione centrale per l'impiego. Non sono soggetti
all'approvazione i progetti conformi aile regolamentazioni del contratto
di formazione e lavoro concordate tra Ie organizzazioni sindacali
nazionali dei datori di lavoro e dei lavoratori aderenti alle confederazio~
ni maggiormente rappresentative, recepite dal Ministro del lavoro c
della previdenza sociale sentita la commissione centrale per I'impiego».

3. Le disposizioni del presente decreto si applicano ai progetti di
contratti di formazione e lavoro approvati a decorrere dalla data della
sua entrata in vigore.

4. Nei confronti del personale comunque in servizio presso gli
uffici centrali e periferici del Ministero del lavoro e della prcvidenza
sociale continuano a corrispondersi, fino all'emanazionc di una
disciplina generale della materia, i compensi di cui al Fondo di
incentivazione previsto dall'articolo 9, comma 4, del decrcto~legge 21
marzo 1988, n. 86, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 maggio
1988, n. 160.

5. All'onere di lire 40 miliardi per l'anno 1989 c di lire 50 miliardi
per ciascuno degli anni 1990, 1991 e 1992, derivante dall'attuazione del
comma 4, si provvede a carico delle disponibilitil finanziarie di cui
all'articolo 26 della legge 21 dicembre 1978, n. 845. I suddetti importi
sono versati in apposito capitolo dello statu di previsione dell'entrata
dello Stato per gli anni finamiari 1989, 1990, 1991 c 1992, ai fini della
loro iscrizione nello stato di previsione del Ministero del lavoro c della
previdenza sociale.



Atti parla111el1tari ~ 38 ~ Sello/u dello Repllhhlico ~ 2542

X LEGISLATURA ~ DlSEGNI DI LEGGE E RELAZIONI ~ DOCUMENTI

Articolo 10.

(EIl1r% ill l'igure)

1. II presente decreta cntra in vigore il giorno succcssivo a qucllo
della sua pubblicaziane nella G(/z.::.el/o Ufficiole dcIla Rcpubblica italian a
e sara presentata aIle Camere per la convcrsionc in legge.

II presente decreta, munitn del sigillo dcIlo Stato, sal~a inscrito nella
Raccalta ufficiale degli atti normativi dcIla Rcpubblica italiana. E fatto
abbliga a chiunquc spetti di a<;scrvarla e di farlo asscrvarc.

Data a Rama, addi 22 navcmbrc 1990.

COSSIGA

ANDREOTTI ~ DONAT~CATTlN ~ SCOT~

TI ~ CIRINO POMICINO ~ CARLI ~

BATTAGLIA
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