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Determinazione n.60/2018

nell’adunanza del 14 giugno 2018;

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;
vista la legge 21 marzo 1958, n. 259;

visto il d.lgs. 30 giugno 1994, n. 509 con il quale la Fondazione Opera Nazionale Assistenza Orfani
Sanitari [taliani (Onaosi) é stata sottoposta al controllo della Corte dei conti;

visto il conto consuntivo dell’Ente suddetto, relativo all’esercizio finanziario 2016, nonché le annesse
relazioni del Presidente e del Collegio dei Sindaci, trasmessi alla Corte in adempimento dell’articolo
4 della citata legge n. 259 del 1958;

esaminati gli atti;

udito il relatore Consigliere Stefano Perri e, sulla sua proposta, discussa e deliberata la relazione con la
quale la Corte, in base agli atti ed agli elementi acquisiti, riferisce alle Presidenze delle due Camere
del Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria dell’Onaosi per I’esercizio
2016;

ritenuto che, assolti cosi gli adempimenti di legge, possa, a norma dell’articolo 7 della citata legge n.
259 del 1958, darsi corso alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre che del conto consuntivo —
corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di revisione — della relazione come innanzi

deliberata, che alla presente si unisce perché ne faccia parte integrante;
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P.Q.M.

comunica, a norma dell’articolo 7 della legge n. 259 del 1958, alle Presidenze delle due Camere del
Parlamento, insieme con il conto consuntivo per 'esercizio 2016 — corredato delle relazioni degli
organi amministrativi, del collegio sindacale e della societa di revisione — della Fondazione Opera
Nazionale Assistenza Orfani Sanitari [taliani (Onaosi), I'unita relazione con la quale la Corte riferisce

il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria dell’Ente stesso.

ESTENSORE PRESIDENTE f.f.

Stefano Perrt Manuela Arrigucct

Depositata in segreteria il 18 giugno 2018
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PREMESSA

Con la presente relazione, la Corte dei conti riferisce al Parlamento, ai sensi dell’articolo 7 della legge
21 marzo 1958, n. 259, sul risultato del controllo eseguito, in base all’articolo 2 della medesima legge,
sulla gestione finanziaria della Fondazione “Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani”
(Onaosi) relativa all’esercizio 2016, nonché sulle vicende di particolare rilievo intervenute
successivamente.

I1 precedente referto relativo all’esercizio 2015 é stato approvato con determinazione n. 127 del 6
dicembre 2016, pubblicato in Atti Parlamentari - Camera dei Deputati, XVII Legislatura, Doc XV,
n. 466.
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1. L’ATTIVITA ISTITUZIONALE

L’Onaosi, ente morale istituito con regio decreto 20 luglio 1899, é stato trasformato in una
Fondazione con decreto legislativo 30 giugno 1994 n. 509. Essa ha come scopo primario I’erogazione
di prestazioni assistenziali volte al sostegno, educazione, istruzione e formazione degli orfani dei
medici chirurghi, odontoiatri, medici veterinari e farmacisti, contribuenti obbligatori e volontari,
nonché dei loro figli legittimi, adottivi e naturali riconosciuti, per consentire loro di conseguire un
titolo di studio e di accedere all’esercizio di una professione o di un’arte. Tali attivita possono essere
svolte, ai sensi dell’art. 2 dello Statuto, nei limiti di compatibilita di bilancio e possono estendersi
anche a favore di figli di contribuenti in situazione di grave difficolta economica al fine del loro
recupero lavorativo o diversamente abili secondo modalita e criteri regolamentati.

Questa Corte ha gia riferito nei precedenti referti, ai quali si fa rinvio, sulle norme che sono alla base
dell’attivita della Fondazione; basti qui ricordare che ’'Onaosi & I'unico tra gli enti privatizzati di cui
al d.lgs. 30 giugno 1994, n. 509 a non gestire forme obbligatorie di previdenza, ma esclusivamente
attivita di assistenza.

I contributi degli iscritti, a titolo obbligatorio e volontario, e i ricavi conseguenti alla gestione del
patrimonio mobiliare e immobiliare costituiscono le entrate finanziarie attraverso le quali I’Ente
provvede al perseguimento dei compiti istituzionali.

Giova sottolineare che, al contributo obbligatorio sono tenutiidipendenti pubblici iscritti agli Ordini
professionali sanitari italiani, mentre sono contribuenti volontari i sanitari che, pur non obbligati,
scelgono di aderire per usufruire dei servizi.

Le misure dei contributi, obbligatorio e facoltativo (il primo dei quali & stabilito in percentuale alla
retribuzione base annua dei sanitari), sono determinate dal Consiglio di amministrazione della
Fondazione e non sono variate nell’esercizio in parola. Esse sono fissate, quanto al contributo
obbligatorio, per le anzianita pari o inferiori a cinque anni, nello 0,34 per cento della retribuzione
annua lorda dei sanitari; per le anzianita superiori nello 0,38 per cento della retribuzione.

Le attivita svolte dall’Ente nel corso dell’esercizio in esame sono state dettagliatamente descritte
nella relazione del Presidente sulla gestione alla quale si fa rinvio.

E’ stato trasmesso, altresi, il documento che illustra il grado di realizzazione degli obiettivi
istituzionali attraverso 'andamento di alcuni indicatori. In particolare la Fondazione risulta aver
migliorato rispetto al 2015 sia I'indicatore che misura il risultato atteso del programma di spesa per
I’assistenza diretta, cioe¢ quella fornita dall’Ente presso le sue strutture, sia quello per I’assistenza

indiretta cioe quella rappresentata dall’assistenza domiciliare agli assistiti.
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Dagli atti si evince che le strutture della Fondazione e le prestazioni erogate hanno garantito
I’accoglimento di un numero di domande di assistenza molto elevato.

I costi dell’attivita istituzionale nel 2016, pari a oltre 41 milioni di euro, hanno trovato copertura
per il 47,24 per cento dai proventi e dagli interessi degli investimenti mobiliari, confermando
sostanzialmente il buon risultato conseguito dall’ente gia nel 2015 nella gestione dei suoi investimenti
finanziari.

I documenti contabili sono stati positivamente esaminati da una societa di revisione che ha
predisposto una relazione non contenente rilievi di sorta.

Nel corso dell’anno 2016 si sono svolte le elezioni per il rinnovo delle cariche istituzionali ed é stato
approvato dal Consiglio di amministrazione il nuovo modello organizzativo della Fondazione e il
codice etico.

Il Comitato di indirizzo della Fondazione, nella seduta del 17 giugno 2017, ha approvato alcune
modifiche delle norme contenute nello statuto!, recependo gran parte delle osservazioni fatte dai
Ministeri vigilanti ai quali il provvedimento risulta essere stato inviato per ’approvazione definitiva.
L’Onaosi permane inserito nell’esercizio in esame nell’elenco ISTAT delle amministrazioni pubbliche

di cui all’art. 1, c. e 3, della legge n. 196/2009.

111 testo dello statuto in vigore, & stato approvato con decreto del Comitato di indirizzo del 13 settembre 2015.
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2. GLI ORGANI E I’ORDINAMENTO INTERNO

Gli organi della Fondazione sono il Consiglio di amministrazione, il Collegio dei sindaci e il Comitato
di indirizzo. I componenti di questi organi attualmente in carica sono stati nominati nel corso del
2016 per il quinquennio 2016/2021. Circa la composizione degli organi si & gia riferito in occasione dei
precedenti referti.

In data 23 luglio 2016 si & insediato il Comitato di indirizzo e sono stati eletti il Presidente e il vice
presidente.

In data 27 luglio 2016 si é insediato il Consiglio di amministrazione (composto da 9 membri) e sono
stati eletti il Presidente e il vice presidente.

Nella stessa ultima data si & anche insediato il nuovo Collegio sindacale? (composto da 5 membri) ed
é stato eletto il Presidente dello stesso organo.

Gli emolumenti agli organi sono stati regolamentati con la delibera del Comitato di indirizzo n. 32
del 15 novembre 2015, che ha confermato al Presidente, al vice presidente, ai componenti del c.d.a.,
nonché del collegio sindacale il gettone di presenza di euro 700 e il tetto complessivo di indennita di

carica e gettoni di presenza come indicato nella seguente tabella.

Tabella n. 1 - Emolumenti deliberati per gli organi

Indennita Gettone Emolumenti Indennita Gettone Emolumenti

2015 presenza (indennita + 2016 presenza (indennita +

2015 gettone) 2015 2016 gettone) 2016
Presidente 77.000 700 90.000 77.000 700 90.000
Vice presidente 49.000 700 60.000 49.000 700 60.000
Membri C.d.a. 20.000 700 35.000 20.000 700 35.000
Presidente Collegio sindacale 15.000 700 28.000 15.000 700 28.000
Sindaci 10.000 700 24.000 10.000 700 24.000

Si fa presente che con la delibera del Comitato di Indirizzo n. 20 del 16 ottobre 2016 gli emolumenti
di cui sopra sono stati ridotti a decorrere dal 1° gennaio 2017, come segue: a euro 70.000 I'indennita
di carica del Presidente, a euro 44.000 I'indennita di carica del vice presidente, a euro 19.000 per i
membri del Consiglio di amministrazione, a euro 12.000 per il Presidente del Collegio sindacale e a
euro 8.000 per i componenti del Collegio sindacale. Inoltre, il gettone di presenza & stato ridotto a
600 euro ed é stato confermato che in caso di piu riunioni degli organi nella stessa giornata viene

corrisposto un solo gettone pro-capite.

2 Nominato con delibera n. 10 del 23 luglio 2016 dal Comitato di indirizzo.
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I1 Collegio sindacale ha attestato I’avvenuto versamento di 286.321 euro al pertinente capitolo del
bilancio dello Stato pari al 15 per cento della spesa sostenuta per consumi intermedi nell’anno 2010,
cosi come previsto dall’articolo 1 comma 417 della legge 27 dicembre 2013, n. 147, come modificato
dall’articolo 50 comma 5 del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito in legge 23 giugno 2014,
n. 89.

I costi complessivamente sostenuti dalla Fondazione per gli organi di amministrazione e di controllo
sono stati nel 2015 pari a 834.000 euro, per attestarsi nel 2016 sull'importo di 851.000 euro. La tabella
n. 2 espone la ripartizione per singole voci di detti costi che registrano un aumento nel 2016 rispetto

al 2015 del 2,07 per cento.

Tabella n. 2 - Costi per compensi agli organi (comprensivi dei gettoni
di presenza e delle spese di trasferta)

Var. %
2015 2016 2016/2015

Componenti organi amministrativi

Compensi — gettoni —oneri previdenziali e

spese di trasferta (1) 693.074 661.538 -4,55

Componenti organo controllo

Compensi — gettoni —oneri previdenziali e

spese di trasferta (2) 140.961 189.783 34,64
TOTALE 834.035 851.321 2,07

(1) T compensi sono pari a 265.997 mentre i gettoni di presenza corrisposti ammontano ad euro
196.196 (nel 2015 i compensi erano paria 265.999 euro e i gettoni ammontavano a euro 215.100).

(2) I compensi sono pari a 62.609 euro mentre i gettoni di presenza corrisposti ammontano ad euro
110.659 (nel 2015 compensi pari a 64.408 e gettoni ammontavano a euro 73.804).

La Fondazione evidenzia che I'incremento dei costi & connesso al maggior numero di sedute sia del
Consiglio che del Comitato di indirizzo.

Nella riunione del 21 luglio 2016 il Collegio sindacale ha espresso perplessita circa la mancanza dei
presupposti (sostenuta dalla Fondazione) per l'applicazione all’Ente delle disposizioni sulla
responsabilita amministrativa delle persone giuridiche di cui al d.lgs. n. 231/2011. In ordine
all'implementazione del modello di organizzazione, gestione e controllo, di cui al citato decreto
legislativo, ’Ente ha assicurato di voler provvedere.

Riguardo all’istituzione dell’OIV e all’applicazione delle norme sulla prevenzione della corruzione e
della trasparenza, la Fondazione, richiamandosi a pareri e linee guida dell’Associazione degli enti
Previdenziali Privatizzati (AdEPP), ha fatto presente di avere adottato un proprio codice etico

(approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 12 marzo 2016) e un codice per la
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trasparenza (approvato nella seduta del 9 dicembre 2015 ed entrato in vigore il 1° gennaio 2016),
entrambi trasmessi anche al Ministero del lavoro e delle politiche sociali.

Le fasi di monitoraggio e di attuazione del codice etico sono affidate ad apposito Organo di garanzia.
L’Ente ha assicurato il rispetto della normativa in tema di prevenzione della corruzione e della
trasparenza e, in particolare, del disposto di cui all’articolo 5, comma 9, del decreto legge n. 95/2012
come successivamente modificato dall’articolo 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015 n. 124 che
vieta I’attribuzione di incarichi in organi di governo della Pubblica Amministrazione (comprese le
fondazioni) a lavoratori dipendenti pubblici e privati collocati in quiescienza. Sul punto si & espresso
anche il Collegio dei revisori che ha ritenuto possibile I'incarico a ex dipendenti in assenza di
retribuzione, per cui dal mese di settembre 2016 ¢ stata sospesa la corresponsione degli emolumenti
al Presidente e agli altri componenti degli organi collegiali dell’Ente che si trovavano nella predetta
situazione.

Si fa presente, per completezza, che la norma dell’articolo 19 ter del decreto legge 16 ottobre 2017 n.
148 ha precisato che le disposizioni in argomento non si applicano agli enti di previdenza privati i
cui organi sono eletti in via diretta o indiretta da parte degli iscritti.

La Fondazione ha pubblicato sul proprio sito istituzionale nella sezione Amministrazione

trasparente, la relazione della Corte dei conti per I’esercizio 2015 ai sensi dell’articolo 31 del decreto

legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.
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3. IL PERSONALE

I1 Consiglio di amministrazione, come accennato, ha approvato, con deliberazione del 15 giugno
2015, una nuova articolazione organizzativa della Fondazione. A ci0o ha fatto seguito una
progressione di inquadramenti del personale, una ridistribuzione delle funzioni e I’istituzione di uffici
di staff.

Le deliberazioni attuative evidenziano, in particolare, come la spesa complessiva per il
riconoscimento dei benefici economico-giuridici ai dipendenti (nel 2015: euro 172.081, 24; nel 2016:
euro 358.217,47; dal 2017: euro 365.243,47), sia complessivamente inferiore alle economie realizzate
in conseguenza delle risoluzioni consensuali di rapporti di lavoro.

Riguardo all’operata riorganizzazione e alla conseguente riqualificazione del personale il Collegio
sindacale ha espresso perplessita concernenti, in particolare, i criteri di valutazione e le procedure di
selezione del personale seguite?.

L’istruttoria svolta ha evidenziato il ricorso a professionalita esterne per ’area tecnica a fronte di
cessazioni pari al 50 per cento del personale adibito al predetto servizio; a tal fine la Fondazione ha
ritenuto piu economico rivolgersi a professionalita esterne per la soluzione di specifici compiti piu
che assumere dipendenti nell’area medesima forniti di competenze generiche e comunque da formare.
Per quanto riguarda, invece, le assunzioni disposte per lo svolgimento delle mansioni di cuoco, di
addetto al servizio di dispensa e di portiere, la Fondazione ha riferito che, nella impossibilita di
utilizzare personale interno, il Consiglio di amministrazione ha deliberato una procedura di selezione
interna tra coloro che avevano presentato un curriculum alla Fondazione, selezione confluita in una
graduatoria a seguito della quale il direttore generale ha effettuato le relative assunzioni.

Al vertice della struttura amministrativa € posto il direttore generale, il cui rapporto di lavoro é
regolato come incarico professionale conferito in data 1° ottobre 2016 e con scadenza al 30 settembre
2018.

Circa la qualificazione del rapporto, a seguito di richiesta di chiarimenti del Ministero del lavoro,
I’Ente ha precisato trattarsi di un contratto dilavoro autonomo stipulato con professionista (dottore
commercialista) iscritto all’Ordine professionale?.

A riguardo, il Collegio sindacale ha espresso perplessita in merito alla possibilita di stipulare un

contratto di lavoro autonomo, atteso che I’articolo 17 dello statuto dell’Ente dispone espressamente

3 Cfr. verbali n. 7 del 9 luglio 2015 e n. 9 del 7 ottobre 2015.
4 Cfr. nota prot. 8.401 del 26 marzo 2015 e verbale n. 13 del 4 dicembre 2017.
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che il direttore generale ¢ assunto con contratto di lavoro a tempo determinato e ha quindi invitato
I’Ente a sottoporre la questione ai Ministeri vigilanti in vista della prossima scadenza dell’incarico.
I compensi, rimborsi ed oneri del direttore generale sono stati pari nel 2016 complessivamente a
158.000 euro, rilevati in bilancio tra i costi della produzione alla voce “servizi e consulenze tecniche”.
La consistenza del personale al 31 dicembre 2016 ¢ indicata nella tabella 3.

Essa é diminuita, nel confronto con il 2015, complessivamente, di quattro unita (con un decremento

del personale a tempo determinato di tre unita).

Tabella n. 3 - Consistenza del personale al 31 dicembre 2016

2015 2016

INQUADRAMENTO  numero | dicuiat.d. | Numero dicuia t.d.
Dirigenti 2 2
Quadri 9 9
Dipendenti di area A 39 39
Dipendenti di area B 37 2 42
Dipendenti di area C 81 70
Dipendenti di area D 10 3 16 2
Dipendenti 1E 8 9
Dipendenti 2E 23 18
Dipendenti 2RA 10 10
Dipendenti 2R 4 4

TOTALE 223 b3 219 2

Gli oneri complessivi per il personale, al netto della retribuzione del direttore generale, sono esposti

nella tabella 4.

Tabella n. 4 - Oneri complessivi per il personale

Var. %
2015 2016 2016/2015
Costo per il personale* 11.662.462 | 11.589.336 -0,63
Organico medio 224.,5 220 -2,00
Onere medio 51.949 52.679 1,41

*I costi per il personale sono comprensivi delle somme maturate e riversate

relative al TFR part a euro 7.333.

Il costo totale per il personale ammonta a 11.589.336 euro, in diminuzione dello 0,63 per cento
rispetto al precedente esercizio (11.662.462 euro).

Le voci piu significative sono rappresentate dal “costo per salari e stipendi” e dagli “oneri sociali”
pari nel 2016 rispettivamente, a 8.436.287 euro e a 2.484.824 euro, con un decremento, rispetto al

2015, in entrambe le poste (8.522.587 euro e 3.098.814 euro).
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Va specificato che la diminuzione degli oneri sociali (-613.990 euro) é quasi totalmente compensata
dall’aumento della voce accantonamenti per TFR (589.589 euro). Infatti, le somme accantonate e
destinate alla Tesoreria INPS e agli enti di previdenza complementare, fino al 2015 venivano
imputate contabilmente negli oneri sociali, mentre a partire dall’esercizio 2016 sono allocate nella
voce accantonamenti per TFR che ammonta ad euro 597.488.

Si rileva, inoltre, che complessivamente I’onere medio unitario per il personale & aumentato da
51.949 euro nel 2015 a 52.679 euro (+1,41 per cento) nell’esercizio in esame.

La tabella 5 indica I'incidenza dei costi per il personale sul totale dei costi della produzione, che fa
registrare nel 2016 un lieve aumento in linea con le modeste variazioni dei costi per la produzione e

per il personale.

Tabella n. 5 - Incidenza dei costi per il personale sul totale dei costi della produzione

2015 2016
Costi per il personale 11.662.462 11.589.336
Costi della produzione 41.852.583 41.317.972
. o . . .
Incidenza % costi per il personale su totale costi della 27,9 28,0

produzione

Sono stati, infine, sostenuti nell’anno in esame oneri per prestazioni legali rese da professionista
esterno pari a 22.838 euro, in misura identica a quanto previsto nella convenzione stipulata per

I’esercizio 2015, stante ’assenza di personale interno svolgente tale funzione.
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4. LA GESTIONE ASSISTENZIALE

Gli iscritti all’Onaosi risultano complessivamente in lieve diminuzione tra il 2015 e il 2016, passando
da 164.136 a 163.318. Nel medesimo arco temporale, la percentuale di riduzione degli iscritti
obbligatori (da 138.068 a 137.740) é pari allo 0,24 per cento, mentre quella dei soli volontari (n. 9.646
nel 2015 a 9.147 nel 2016) ¢ diminuita del 5,17 per cento confermando il trend in diminuzione del
triennio precedente.

Tra i sanitari iscritti sono registrati 11.765 aderenti vitalizi (contribuenti obbligatori e volontari
dichiarati totalmente e permanentemente inabili all’esercizio della professione, in regola con i
versamenti e con cancellazione dai rispettivi Ordini provinciali), cessati dal servizio, esonerati, ai
sensi della disciplina interna della Fondazione (artt. 5 e 10 del regolamento), dal versamento del
contributo annuale e tenuti a versare un contributo una tantum nella misura deliberata dal Consiglio
di amministrazione nonché 4.666 contribuenti trentennali (cessati dal servizio, anche per dimissioni
volontarie, oppure con sessanta anni di eta e che abbiano, in ogni caso, un minimo di trent’anni di
contribuzione complessiva e che mantengano la contribuzione, nonché contribuenti volontari che,
avendo un minimo di sessanta anni di eta, abbiano versato complessivamente il contributo annuale

per almeno trent’anni e mantengano la contribuzione).>

Tabella n. 6 - Contribuenti iscritti della Fondazione

2015 2016 Var. %

2016/2015
Numero contribuenti alle dipendenze P.A. 138.068 137.740 -0,24
Numero contribuenti sanitari liberi professionisti distinti in: 26.068 25.578 -1,88
Volontari 9.646 9147 -5,17
Vitalizi 11.859 | 11.765 -0,79
Trentennali 4.563 4.666 2,26
TOTALE CONTRIBUENTI ATTIVI 164.136 | 163.318 -0,50
Tabella n. 7 - Ricavi da contributi
2015 2016 Var. %
2016/2015
Contributi obbligatori sanitari dipendenti pubblica amministrazione | 22.453.961 @ 21.908.328 -2.,43
Contributi volontari 1.433.938 1.366.522 -4,70
TOTALE CONTRIBUTI 23.887.899 23.274.850 -2,57

5 Cfr. bilancio sociale 2014-2016 della Fondazione.
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Nel 2016 ’andamento dei ricavi da contribuzione conferma il decremento registrato gia negli esercizi
precedenti a quello in esame; infatti sono diminuiti i contributi obbligatori (2,43 per cento) come
quelli volontari (4,7 per cento); i ricavi da contributi volontari diminuiscono come il numero degli
iscritti.

Le prestazioni nei confronti dei soggetti assistiti (distinti in tre categorie principali: orfani dei
contribuenti obbligatori e volontari, figli di contribuenti inabili e figli di contribuenti trentennali),
sono programmate dall’Ente in un piano annuale degli interventi e consistono, in particolare,
nell’ammissione in strutture (convitti, collegi universitari, centri formativi), in contributi in denaro
di carattere ordinario o straordinario, in interventi diretti a favorire la formazione, in interventi
speciali a favore dei disabili, in convenzioni con universita, istituti e centri di ricerca per
specializzazioni post-lauream, in ogni altra forma ritenuta idonea al conseguimento dei fini
istituzionali, o a essi strumentale, complementare o comunque connessa.

Nel corso del 2015 il Consiglio di amministrazione ha approvato il testo unico sull’assistenza ai
soggetti diversamente abili. Sono stati, inoltre, deliberati, a partire dall’anno accademico 2014/2015,
una serie di interventi in materia di prestazioni e servizi che hanno riguardato ’aumento del
contributo a favore di alcune categorie di studenti e iniziative tese ad incentivare il merito a favore
degli assistiti in regola con il corso di studi.

Complessivamente il numero di assistiti beneficiari di erogazioni in denaro & passato da 5.657 nel

2015, a 5.557 nel 2016, in diminuzione dell’1,77 per cento (tabella n. 8).

Tabella n. 8 - Numero erogazioni ad assistiti

Var. %
2015 2016 2016/2015
Contributi ordinari e integrativi 2.541 2.409 -5,19
Premi (prescolare, promozione, post-laurea e studio) 1616 1576 -2,48
Rette e contributi retta 4 4 0,00
Soggiorni all’estero 161 181 12,42
Specializzazioni 98 98 0,00
Primo intervento 294 336 14,29
Handicap 120 120 0,00
Integrazione assistenziale 234 238 1,71
Contributi straordinari 8 14 75,00
Contributi ex art. 2, comma 3 Statuto (dal 2012) 71 85 19,72
Interventi straordinari a sostegno della disabilita 129 117 -9,30
Contributo economico a favore contribuenti in regola con i versamenti
interessati dal sisma dell'Italia centrale 0 3 100,00
Partecipazioni a corsi e master 15 5 -60,07
Convittori estivi Perugia 25 22 -12,00
Universitari ospiti istituti 341 349 2,35
TOTALE 5.657 5.557 -1,77
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La tabella n. 9, che segue, raffronta il costo per prestazioni assistenziali erogate con i ricavi
contributivi.

L’ammontare delle prestazioni assistenziali del 2016, diminuito di 385.042 euro (-2,14 per cento
rispetto al 2015), comprende gli oneri per le erogazioni assistenziali di competenza del medesimo
anno, accantonati in apposito fondo, da erogare nel 2017 (per 4.296.099 euro).

Come si vedra nell’esame del conto economico, le prestazioni assistenziali sono soltanto una delle
voci di costi sostenuti dalla Fondazione che complessivamente ammontano ad oltre 41 milioni di

euro rispetto ai quali costituiscono poco piu del 40 per cento del totale.

Tabella n. 9 - Raffronto tra prestazioni assistenziali e ricavi da contributi

Var. %
2015 2016 2016/2015
Prestazioni assistenziali 18.018.273 17.633.231 -2,14
Ricavi da contributi 23.887.899 23.274.850 -2,57

Per quanto concerne le iniziative che la Fondazione intende adottare, al fine di ricondurre su di un
piano di equilibrio finanziario il rapporto tra contributi e prestazioni erogate, I’Ente ha evidenziato
che, per le proprie caratteristiche di ente assistenziale e non anche previdenziale, & tenuto ad
assicurare agli iscritti le prestazioni previste nei limiti delle entrate annue, di cui all’art. 4 dello
statuto. Tra i proventi straordinari, in particolare, sono da annoverarsi le plusvalenze conseguite
sulle cessioni dei titoli effettuate solamente in presenza di condizioni di mercato particolarmente
favorevoli.

Lo statuto prevede, infatti, prestazioni obbligatorie e facoltative, queste ultime da erogare nei limiti
e nel rispetto delle compatibilita di bilancio con le plusvalenze conseguite. L’Ente ha rappresentato
che & pronto “... a ridurre le prestazioni nel caso in cui tali plusvalenze non fossero piu disponibili”.
Le prestazioni assistenziali vengono modulate sulla base delle entrate correnti, ai sensi dell’art. 2, c.

66

3 dello statuto e “...in un periodo storico nel quale I’assistenza pubblica é in fase di significativa
contrazione il Consiglio di Amministrazione della Fondazione ONAOSI non ritiene utile ridurre le
prestaziont complessive per ricondurre il pareggio di bilancio nell’area della gestione caratteristica e di

quella finanziaria...”.

6 Cfr. nota ONAOSI prot. 15905/16 del 9 settembre 2016.
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Questa Corte, osserva che i costi per le prestazioni assistenziali in adempimento dei compiti
istituzionali di Onaosi costituiscono una percentuale alquanto esigua rispetto ai costi totali sostenuti
e, pertanto, invita I’Ente a ridurre in misura congrua tutte le altre voci di costo al fine di una gestione

piu equilibrata ed economica.
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5. LA GESTIONE PATRIMONIALE

Al fine di fornire un quadro di sintesi della composizione del patrimonio della Fondazione, i grafici
seguenti indicano sia le percentuali degli investimenti mobiliari e di quelli immobiliari, sia la

ripartizione per tipologia degli investimenti finanziari nel biennio 2015-2016.

Grafico n. 1 - Composizione percentuale del patrimonio

Gli investimenti dell’Ente nel 2016 sono, dunque, costituiti, ai valori di bilancio, per il 64,3 per cento
da titoli di Stato e assimilabili (61 per cento nel 2015); per il 7,8 per cento in altri titoli (10,4 per cento
nel 2015); per il 26,8 per cento in immobili” (27,1 per cento nel 2015); per I'l,1 per cento in
disponibilita liquide (1,6 per cento nel 2015). L’asset allocation della Fondazione mostra, in
particolare, tra i due esercizi, variazioni in aumento per investimenti in titoli di Stato (+6,58 per
cento) e in diminuzione per le disponibilita liquide (-29,39 per cento).

I fabbricati della Fondazione sono destinati, come nel precedente esercizio, per 1’89 per cento ad
attivita istituzionali.

In conformita alle disposizioni vigenti, ’'Onaosi ha attuato nel periodo in esame il piano triennale di
investimenti (2014-2016), che prevedeva la vendita diretta di immobili a privati (a bassa redditivita
non adibiti a fini istituzionali) per 15.753.000 euro, importo di cui & previsto 'impiego nella
sottoscrizione di titoli pubblici sino alla definizione di nuovi investimenti da adibire ad attivita
istituzionali. Il piano triennale di investimenti (2015-2017) contiene in sé la previsione del
completamento delle operazioni di alienazione di immobili, gia inserite nel precedente piano.

Il valore del patrimonio immobiliare della Fondazione (costituito da 20 fabbricati destinati a fini

istituzionali, 4 fabbricati ceduti in locazione e due terreni) ammonta, al lordo dei fondi di

7 Considerati al lordo degli ammortamenti.
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ammortamento, a euro 104.934.925, registrando un lieve incremento dello 0,08 per cento rispetto al
2015.
La tabella 10 espone il rendimento lordo degli immobili non strumentali locati, con un decremento

dei fitti attivi di modesto significato nel confronto tra il 2015 e il 2016.

Tabella n. 10 - Rendimento lordo dei terreni e fabbricati non strumentali

2015 2016
11.583.565 | 11.588.396

Valore contabile lordo immobili non

destinati a fini istituzionali

Fitti attivi 190.420 183.530
Rendimento percentuale lordo 1,64 1,58

La tabella 11 evidenzia I'incidenza percentuale del patrimonio immobiliare (al netto dei fondi di

ammortamento) sul totale delle immobilizzazioni.

Tabella n. 11 - Incidenza percentuale del patrimonio immobiliare sul totale delle immobilizzazioni

2015 2016
Totale delle immobilizzazioni 351.184.268 @ 356.903.748
Patrimonio immobiliare al netto dei fondi di ammortamento 73.598.227 73.425.101
Incidenza percentuale 20,96 20,57

I costi di manutenzione del patrimonio immobiliare ammontano nel 2016 a 654.168 euro (nel 2015 a
678.643 euro), di cui 103.707 riferite ad opere di manutenzione straordinaria. La relazione sulla
gestione allegata al bilancio evidenzia che la programmazione degli interventi manutentivi ha tenuto
conto dei limiti previsti dalle norme di contenimento delle spese di cui all’art. 2, commi 618 e seguenti
della 1. n. 477/2007.

La tabella n. 12 espone la composizione del portafoglio mobiliare complessivo dell’Onaosi al termine

del 2016, iscritto tra le immobilizzazioni finanziarie e valorizzato al costo di acquisto.

Tabella n. 12 - Patrimonio mobiliare

2015 2016
Immobilizzazioni finanziarie
Titoli di Stato 235.989.874 ' 251.519.040
Altri titoli 40.237.994 30.670.845
Totale immob. finanziarie 276.227.868 @ 282.189.885
Liquidita 6.081.108 4.293.675

Totale patrimonio mobiliare = 282.308.976 286.483.560
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L’investimento in titoli di Stato rappresenta, nel 2016, 1’87,80 per cento (83,59 per cento nel 2015)
del totale dei valori mobiliari impiegati (ivi comprese le liquidita), mostrando un incremento sia pur
lieve. La voce “altri titoli” é riferita alle obbligazioni bancarie in portafoglio ammontanti nel 2016 a
30.670.845 euro rispetto ai 40.237.994 euro nel 2015. La Fondazione evidenzia, come gia accennato,
che il risultato della gestione finanziaria ha registrato una plusvalenza di circa 8 milioni di euro
derivanti dalla vendita di titoli acquistati a prezzi molto inferiori negli scorsi esercizi, grazie ad una
congiuntura particolarmente favorevole.

La voce “liquidita” si riferisce al fondo cassa al valore contabile.

L’Ente non dispone ancora di un regolamento in materia di investimenti; il Mef ha sollecitato al
riguardo utili iniziative per dotarsi della relativa disciplina®. In merito I’Ente ha fatto presente che
la politica di investimento mobiliare adottata é volta alla ricerca della remunerazione del capitale
investito, in termini di flussi cedolari al fine di assicurare entrate necessarie all’equilibrio di bilancio;
cio avviene facendo riferimento a emittenti in grado di garantire il rimborso integrale del capitale.
Inoltre, ’Ente non dispone di un Asset Allocation strategica idonea a perseguire uno specifico
obiettivo di rendimento.

Di contro, pero, annualmente vengono approvati dal Comitato di indirizzo criteri di individuazione
e di ripartizione del rischio nella scelta degli investimenti contenuti nel bilancio di previsione come
richiesto dall’art. 3, c. 3, del d.lgs. n. 509/1994, nonché linee guida sulla gestione del patrimonio
mobiliare?.

Per quanto concerne le modalita di gestione delle risorse la Fondazione non si avvale di intermediari
specializzati, mentre con riguardo ai criteri di investimento per il 2016 il Comitato di indirizzo, con
deliberazione del 15 ottobre 2016, ha aggiornato le linee guida sulla gestione del patrimonio mobiliare
adottate a fine 2012, introducendo in particolare la possibilita, in precedenza non contemplata, di
sottoscrivere anche titoli facenti riferimento a entita con rating inferiore al livello investment grade.
Esse prevedono profili orientati all’acquisto di titoli governativi, di obbligazioni non governative e
di prodotti finanziari di natura assicurativa e all’acquisto di prodotti a struttura semplice. Con
delibera del 12 novembre 2017 il Comitato di indirizzo ha confermato i criteri di scelta degli
investimenti adottati nel 2016 anche per I’anno 2018.

La relazione Covip del 2016, redatta ai sensi dell’art. 2, c. 1, del d.m. 5 giugno del 2012, evidenzia un
rendimento netto a valori di mercato della gestione finanziaria sia mobiliare che immobiliare pari

allo 0,89 per cento che nel 2015 era stata pari a 5,61 per cento.

8 Cfr. nota prot. 9532 del 4 febbraio 2016.
9 Cfr. nota ONAOSI prot. 15905/16 del 9 settembre 2016.
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6. LA GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

6.1 Considerazioni generali

I1 bilancio consuntivo dell’esercizio 2016 & stato redatto secondo gli articoli 2423 e seguenti del codice
civile, nel rispetto dei principi contabili dell’OIC ed in applicazione dell’art. 8 del Regolamento di
Contabilita. E’ costituito dallo Stato patrimoniale, dal Conto economico, dal Rendiconto finanziario
e dalla nota integrativa, a cui si affiancano i previsti documenti in tema di armonizzazione dei bilanci
degli enti in contabilita civilistica e la relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c..

Al bilancio, deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 marzo 2017 e approvato
dal Comitato di indirizzo con deliberazione n. 8 del 30 aprile 2017, & unita la relazione del Collegio
sindacale e della societa di revisione del 12 aprile 2017.

I1 Mef, si & pronunciato sul bilancio in parola, invitando I’Ente, in particolare, a monitorare i ricavi
ed i costi, tenuto conto che i primi sono in decremento e non riescono a coprire i costi di gestione, e
ad attivare le opportune azioni correttive per addivenire al necessario pareggio di bilancio, evitando
I’erosione del patrimonio. Il Ministero vigilante ha, altresi, sottolineato i risultati positivi della
gestione finanziaria ottenuti mediante le ricordate plusvalenze, derivanti dalla vendita dei titoli
mobiliari, che, anche per questo esercizio, hanno consentito alla Fondazione di avere un utile di

esercizio di 357.620 euro.

Medesime considerazioni sono state svolta anche dal Ministero del lavoro!0.

6.2 1l conto economico

A partire dal 2016 il conto economico & redatto tenuto conto dell’entrata in vigore del decreto
legislativo 18 agosto 2015, n. 139, per cui manca la sezione dedicata ai “proventi e oneri
straordinari”, con il conseguente adeguamento del contenuto del bilancio mediante la
riclassificazione del prospetto di confronto riferito all’anno 2015. L’Ente ha provveduto ad allegare,
ai bilanci 2015 e 2016, il conto economico riclassificato, secondo lo schema di cui all’allegato 1 del
d.m. 27 marzo 2013, ed il consuntivo in termini di cassa, di cui all’allegato 2 del predetto d.m.,
corredato di nota illustrativa.

La gestione economica registra nel 2016 un utile di esercizio pari a 357.620 euro, in calo del 68,47 per

cento rispetto al 2015 (1.134.302 euro).

10 Cfr. nota prot.0010923 del 22 settembre 2017 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.
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Tuttavia, permane negativa la differenza tra valore e costi della produzione, che segna un ulteriore
peggioramento del 4,67 per cento rispetto al precedente esercizio (da -13.882.703 euro nel 2015, a
-14.530.594 euro nel 2016).

Questa Corte ribadisce la necessita di monitorare attentamente i ricavi dei contributi ed i costi delle
prestazioni al fine di un tendenziale equilibrio tra entrate e uscite, perseguendo il pareggio di bilancio,
nell’area di conto economico della gestione caratteristica e di quella finanziaria dei soli proventi
correnti, in linea con il generale impegno richiesto a tutti gli enti previdenziali o assistenziali
privatizzati.

I dati del conto economico dell’esercizio 2016 sono esposti nella seguente tabella.
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Tabella n. 13 - Conto economico

Inc. %
Var. %
2015 2016 2016 sul 2016/2015
totale

A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Ricavi e proventi per l'attivita istituzionale 23.887.899 23.274.850 86,89 -2,57
2) Variazione delle rimanenze di prodotti in corso di

. . . s 8.330 -21.130 -0,08 -353,66

lavorazione, semilavorati e finiti
5) Altri ricavi e proventi 4.073.651 3.533.658 13,19 -13,26
Tot valore della produzione (A) 27.969.880 26.787.378 100,00 -4,23
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 453.944 417.151 1,01 -8,11
7) Per servizi 17.834.088 18.261.800 44,20 2,40
8) Godimento di beni di terzi 72.179 87.011 0,21 20,55
9) Personale
a) salari e stipendi 8.522.587 8.436.287 20,42 -1,01
b) oneri sociali 3.098.814 2.484.824 6,01 -19,81
c) trattamento di fine rapporto 7.899 597.488 1,45 7.464.,10
d) altri costi 33.162 70.737 0,17 113,31
Totale costi del personale 11.662.462 11.589.336 28,05 -0,63
10) Ammortamenti e svalutazioni
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 81.458 115.945 0,28 42,34
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 2.271.899 465.488 1,13 -79,51
c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni 2.141.693 0 0,00 -100,00
Totale ammortamenti e svalutazioni 4.495.050 581.433 1,41 -87,07
12) Accantonamenti per rischi 238.498 1.084.972 2,63 354,92
13) Altri accantonamenti 5.617.610 7.649.948 18,51 36,18
14) Oneri diversi di gestione 1.478.752 1.646.321 3,98 11,33
Totale costi della produzione (B) 41.852.583 41.317.972 100,00 -1,28
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) -13.882.703  -14.530.594 4,67
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
16) Altri proventi finanziari
b) d.a t.1t0h iscritti n.elle }ml?loblhzzazwm che non 9.660.262 7.033.859 49.70 17.87
costituiscono partecipazioni
d) proventi diversi dai precedenti 10.018.818 10.041.699 62,90 0,23
Totale altri proventi finanziari 19.679.080 17.975.558 112,60 -8,66
17) Interessi e altri oneri finanziari

Altri 3.595.676 3.456.842 21,65 -3,86
Totale interessi e altri oneri finanziari 3.595.676 3.456.842 21,65 -3,86
17-bis) Utili e perdite su cambi -47 1.445.427 9,05
Totale proventi e oneri finanziari 16.083.357 15.964.143 100,00 -0,74
D) Rettifiche di Valore di Attivita Finanziarie 0 0 0,00
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 2.200.654 1.433.549 -34,86
Imposte sul reddito dell’esercizio 1.066.352 1.075.929 0,90
UTILE (PERDITA) D’ESERCIZIO 1.134.302 357.620 -68.47

In particolare, si evidenzia, come gia accennato, il decremento dei ricavi da contributi (613.049 euro
rispetto al 2015) dovuto alla riduzione di circa il 4,70 per cento dei contributi volontari. Inoltre, si
registra la riduzione degli altri ricavi e proventi (539.993 euro) per diminuzione sia delle rette presso
le strutture ospitanti del 4,89 per cento che delle sopravvenienze da rimborso Lehmann Brothers

(505.087 euro) e delle insussistenze attive (141.425 euro) derivanti, per la maggior parte, dalla
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chiusura del fondo oneri code contrattuali e dalla riduzione di fondi rischi e oneri anni precedenti e
del fondo rimborso contributi in contenzioso.

Anche il totale dei costi della produzione mostra un decremento dell’1,28 per cento nel 2016, rispetto
al 2015, passando da euro 41.852.582 ad euro 41.317.972.

Si evidenzia l'elevato decremento dell’lammortamento delle immobilizzazioni materiali (euro
-1.806.411) e delle altre svalutazioni delle immobilizzazioni (euro -2.141.693) dovuto alla scelta da
parte dell’Onaosi di sospendere la procedura di ammortamento per i fabbricati il cui presumibile
valore residuo risulti pari o superiore al valore netto contabile, conformandosi al principio contabile
nazionale n. 16 dell’lOIC. Pertanto, gli ammortamenti sono stati applicati solo all'imposto residuo
relativo ai fabbricati dei Centri Formativi di Torino e di Bologna.

In leggera flessione i costi per il personale (-73.126 euro) giustificata dalla diminuzione della
consistenza del personale a fine 2016.

Si riducono, altresi, i costi per acquisto di materie prime, sussidiarie e di consumo (-8,11 per cento, -
36.793 euro in valore assoluto).

Sempre dal lato dei costi si registra, invece, un incremento del totale dei costi per servizi (427.712
rispetto al 2015) che passano da euro 17.834.088 ad euro 18.261.800. Questo aumento & dovuto ai
costi per servizi e consulenze tecniche (da 276.152 euro nel 2015 a 326.836 euro nel 2016), in cui sono
compresi i compensi, i rimborsi spese e gli altri oneri riguardanti il contratto stipulato con il Direttore
generale (158.000 euro), come pure all’aumento dei compensi a sindaci e revisori (da 140.961 nel
2015, a 189.783 euro nel 2016), dei costi di manutenzione e riparazione ordinaria (da 640.789 euro
nel 2015 a 726.868 euro nel 2016), dei costi per utenza telefonica (da 120.982 euro nel 2015 a 131.991
euro nel 2016), dei costi assicurativi (da 145.218 euro nel 2015 a 167.635 euro nel 2016) e degli altri
costi (da 1.151.613 euro nel 2015 a 1.739.042 euro nel 2016). Riguardo all'incremento della voce “altri
costi” si evidenzia I’elevata incidenza dei costi per servizi per i centri formativi di Milano e di Napoli,
aumentati dal 2015, rispettivamente, di 451.121 euro e di 41.965 euro, nonché dei costi di pulizia e
di portierato, aumentati rispetto al 2015 di 31.272 euro e di 66.926 euro.

Inoltre, si fa presente che la voce piu cospicua dei costi per servizi & quella relativa alle erogazioni
assistenziali, sia in denaro sia come prestazioni di ospitalita presso le strutture dell’Ente, pari ad un
valore di euro 13.337.132 che, invece, risulta diminuito di euro 195.285 rispetto al 2015. Anche i costi
per le utenze di gas ed energia si riducono nel 2016, rispettivamente, di euro 87.885 e di euro 13.210.
Tuttavia I’Ente, al fine di far rilevare I'utilita delle spese sostenute, provvede alla redazione del

bilancio sociale nel quale pitt ampiamente ha esposto gli obiettivi che intende perseguire.
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Tra i costi della produzione, inoltre, ancora in aumento sono i costi per godimento beni di terzi
(14.832 euro rispetto al 2015), consistenti in affitti e locazioni passive, i costi relativi
all’ammortamento delle immobilizzazioni immateriali (34.497 euro rispetto al 2015), gli
accantonamenti al fondo rischi (846.474 euro rispetto al 2015), gli altri accantonamenti (2.032.338
euro rispetto al 2015) e gli oneri diversi di gestione (167.569 euro rispetto al 2015); quest’ultimi
comprendenti tasse e tributi, quote condominiali, oltre il versamento della somma di 286.321 euro
pari al 15 per cento dei consumi intermedi della Fondazione nel 2010.

L’esame delle poste contabili conferma il dato rinvenuto gia nel precedente esercizio circa
I'insufficienza deiricavi della gestione caratteristica a coprire i costi della produzione, generando una
differenza negativa pari ad euro 14.530.594 nel 2016 (euro 13.882.703 euro nel 2015). Tale disavanzo
viene coperto, come piu volte ricordato, con i proventi di natura straordinaria derivanti
dall’alienazione di immobilizzazioni finanziarie.

Infine, i proventi ed oneri finanziari a fine 2016 ammontano ad euro 15.964.143, in flessione dello
0,74 per cento rispetto al valore del 2015 pari ad euro 16.083.357.

In relazione ai proventi finanziari si precisa che la Fondazione non ¢ in possesso di partecipazioni, né

di strumenti finanziari derivati.

6.3 Lo stato patrimoniale

Nel 2016 il valore totale delle immobilizzazioni, che costituiscono il 94,81 per cento del totale
dell’attivo, ammonta ad euro 356.903.748 (in incremento dell’l,63 per cento rispetto al 2015)
desumibile dall’aumento delle immobilizzazioni finanziarie e dalla sostanziale invarianza delle
immobilizzazioni immateriali e materiali.

Nelle immobilizzazioni materiali sono conteggiati gli immobili che ospitano le strutture assistenziali
della Fondazione nella misura dell’89 per cento.

Elevata la voce contabile dei crediti che si conferma in oltre nove milioni, la cui entita piu rilevante
¢ quella relativa ai crediti contributivi da pubbliche amministrazioni, al netto del fondo svalutazione

crediti.

La seguente tabella n. 14 espone i dati dello stato patrimoniale del 2016 posti a raffronto con il 2015.
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Tabella n. 14 - Stato patrimoniale

ATTIVO
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI
ANCORA DOVUTI
B) IMMOBILIZZAZIONI
I - Immobilizzazioni immateriali
IT - Immobilizzazioni materiali
111 - Immobilizzazioni finanziarie
Totale immobilizzazioni
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I) Rimanenze
4) Prodotti finiti e merci
Totale rimanenze
IT) Crediti
1) Verso clienti (esigibili entro 1'esercizio successivo)
5-bis) Crediti tributari (esigibili entro l'esercizio succ.)
5-quater) Verso altri (esigibili entro I'esercizio succ.)
5-quater) Verso altri (esigibili oltre I'esercizio succ.)
Totale crediti
IIT) Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni
IV) Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali
3) Danaro e valori in cassa
Totale disponibilita liquide
Totale attivo circolante
D) Ratei e risconti attivi
TOTALE ATTIVO

PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
IV - Riserva legale
VII - Altre riserve
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo
IX - Utile (perdita) dell’esercizio
Totale patrimonio netto
B) Fondo per rischi e oneri
C) TFR
D) Debiti
7) Debiti verso fornitori (esigibili entro l'esercizio
successivo)

12) Debiti tributari (esigibili entro 'esercizio successivo)

13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza
sociale (esigibili entro l'esercizio successivo)

14) Altri debiti

Totale debiti

E) Ratei e risconti

TOTALE PASSIVO

2015

236.549
74.719.851
276.227.868
351.184.268

59.807
59.807

9.293.103
7.734
552.178
0
9.853.015

0

6.062.287
18.821
6.081.108
15.993.930
5.911.952
373.090.150

105.098.979
-2
250.899.775
1.134.302
357.133.054
8.976.544
517.367

1.324.068
630.652
521.492

1.382.174
3.858.386
2.604.799
373.090.150

2016

237.496
74.476.367
282.189.885
356.903.748

38.677
38.677

9.385.896
24.782
447.472
110.968
9.969.118

0

4.266.825
26.851
4.293.676
14.301.471
5.246.162
376.451.381

105.098.979
1
252.034.077
357.620
357.490.677
11.802.838
482.047

1.600.208
449.966
498.514

1.011.569
3.560.257
3.115.562
376.451.381

Ine. %

sul
totale

0,00

0,07
20,87
79,07

100,00

0,27
0,27

65,63
0,17
3,13
0,78

69,71

0,00

29,83
0,19
30,02
100,00

29,40
0,00
70,50
0,10
100,00

44,95
12,64
14,00

28,41
100,00

Ine. %

sul totale
Attivo

94,81

3,80
1,39
100,00

94,96
3,14
0,13

0,95
0,83
100,00

Var. %
2016/2015

0,00

0,40
-0,33
2,16
1,63

-35,33
-35,33

1,00
220,43
-18,96
100,00

1,18

0,00

-29,62
42,67
-29,39
-10,58
-11,26
0,90

0,00
150,00
0,45
-68,47
0,10
31,49
-6,83

20,86
-28,65
-4,41

-26,81
7,73
19,61

0,90

Le disponibilita liquide scendono del 29,39 per cento rispetto al 2015 e si attestano a 4.293.676 euro

(6.081.108 euro nel 2015).
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I ratei e risconti attivi, infine, sono prevalentemente costituiti dalla parte riferita alle cedole
maturate in ciascun esercizio sui titoli in portafoglio e incassate nell’esercizio successivo e da costi
anticipati relativi a contributi assistenziali (1.839.000 euro), al rinnovo di polizze assicurative, a
manutenzioni software e a fitti passivi.

I debiti nel 2016 ammontano a 3.560.257 euro (3.858.386 nel 2015) e comprendono principalmente
quelli verso fornitori pari a 1.600.208 euro, in aumento del 20,86 per cento rispetto al precedente
esercizio (1.324.068); la voce altri debiti, pari a 1.011.569 euro, ¢ invece in diminuzione del 26,81 per
cento rispetto al precedente esercizio (1.382.174), come pure i debiti tributari sono in flessione del
28,65 per cento e pari ad euro 449.966 (630.652 nel 2015).

I fondi per rischi e oneri nel 2016 ammontano a 11.802.838 euro, in incremento del 31,49 per cento
rispetto al 2015 (8.976.544 euro); le voci di maggiore consistenza sono rappresentate dal fondo oneri
per erogazioni assistenziali, pari a 3.866.809 euro!! e dal fondo, pari ad euro 1.617.892 (1.636.957 nel
2015), per incentivo all’esodo per i dipendenti che, nel corso dell’anno 2016, hanno chiesto la
risoluzione consensuale del rapporto di lavoro e che potrebbero accedere al prepensionamento.

Nel 2016 ¢ stato istituito in via prudenziale, in aggiunta a quelli gia esistenti, il fondo per oscillazione
cambi, ammontante a 1.441.226 euro, in quanto la Fondazione non dispone di strumenti di copertura
su compravendita titoli in valuta estera.

Il patrimonio netto, pari a 357.490.677 euro, che costituisce il 94,96 per cento del totale passivita —
al cui interno, resta invariata la riserva legale (105.098.979 euro), d’importo pari a cinque annualita
delle prestazioni erogate nel 1994 — aumenta leggermente rispetto al 2015, per effetto dell’utile

d’esercizio di 357.620 euro.

6.4 1l rendiconto finanziario

La situazione finanziaria dell’Ente ¢ esaminata attraverso il prospetto del rendiconto finanziario,
redatto in osservanza del principio contabile nazionale n. 10 dell’OIC, nel quale si riscontrano le
variazioni, positive o negative, delle disponibilita liquide avvenute nell’esercizio 2016, poste a

raffronto con il 2015 ai sensi dell’art. 12 del d.lgs. n. 139/2015 che ha attuato la Direttiva

2013/34/UE!2. In particolare, si evidenziano le informazioni concernenti le disponibilita liquide,

11 Prestazioni in denaro (borse di studio e altre provvidenze) di competenza dell’esercizio 2016 da erogare agli assistiti nel 2017.

1211 D.Igs. 139/2015 ha modificato I’articolo 2423 del codice civile aggiungendo tra i documenti che compongono il bilancio anche il
rendiconto finanziario. Il rendiconto finanziario non va piu incluso nella nota integrativa ma & un prospetto a parte, obbligatorio per
le societa che redigono il bilancio in forma ordinaria.
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prodotte ed utilizzate, quelle circa le modalita di impiego e di copertura, nonché la capacita dell’ente

sia di affrontare gli impegni finanziari a breve termine, sia di autofinanziamento.

Riguardo alle disponibilita liquide, esse ammontano a fine 2016 ad euro 4.293.676 (euro 6.081.108

nel 2015), la cui diminuzione di euro 1.787.432 ¢ da imputarsi soltanto ai flussi finanziari derivanti

dall’attivita di investimento (-6.300.913 euro). Mentre ’'ammontare dei flussi finanziari dell’attivita
operativa, pari ad euro 4.513.478, che ¢ determinato con il metodo indiretto (rettificando I'utile

d’esercizio di euro 357.620 riportato nel conto economico), ha contribuito a recuperare il livello di

liquidita per effetto sia dell’incasso degli interessi attivi di euro 14.518.716, sia degli accantonamenti

ai fondi di euro 8.734.920 e degli ammortamenti di euro 581.433.

Le disponibilita liquide sono costituite dai depositi bancari e postali di euro 4.266.825 e dal denaro e

valori in cassa di euro 26.851.

In sostanza, nel 2016, rispetto all’esercizio precedente, i flussi finanziari dell’Ente si riconducono alle

seguenti tipologie di operazioni:

- le operazioni connesse all’acquisizione, produzione e distribuzione di beni e alla fornitura di
servizi, anche riferibili a gestioni accessorie, come sopra indicate, rientranti nell’attivita operativa
che ha determinato una variazione positiva delle disponibilita liquide. Tale categoria comprende
sia le wvartaziont del capitale circolante netto, pari a -292.478 (euro -14.549.386 nel 2015),
rappresentate dalle variazioni di rimanenze, crediti, debiti, ratei e risconti connesse ai ricavi e
oneri di natura operativa; sia le altre rettifiche, pari ad euro 8.574.770 (euro 8.904.376 nel 2015),
costituite dall’utilizzo dei fondi per euro -5.943.946 e dagli interessi incassati per euro 14.518.716
(euro 9.970.728 nel 2015); sia le rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto
contropartita nel capitale circolante netto, pari ad euro 9.316.353 (euro 10.638.757 nel 2015),
formate dagli accantonamenti ai fondi per euro 8.734.920 e dagli ammortamenti per euro
581.433;

- le operazioni di vendita delle immobilizzazioni materiali, immateriali e soprattutto finanziarie
per euro 5.962.017 (euro 19.281.327 nel 2015), rientranti nell’attivita di investimento che ha
diminuito la liquidita.

Va rilevato che, rispetto al 2015, nell’esercizio in esame & migliorata la capacita di affrontare gli

impegni finanziari a breve termine e di autofinanziamento dell’Ente, in considerazione del fatto che

il flusso finanziario dell’attivita operativa é passato da euro -1.436.642 ad euro 4.513.478 riflettendo

positivamente nel conto economico e generando la liquidita necessaria per finanziare la gestione

futura.
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Tabella n. 15 - Rendiconto finanziario (flusso reddituale con metodo indiretto)

A. Flussi finanziari derivanti dell’attivita operativa (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell’esercizio

Imposte sul reddito

Interessi passivi/(interessi attivi)

(Dividendi)

(Plusvalenze)/minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita

1. Utile (perdita) dell’esercizio prima d’imposte sul reddito, interessi, dividendi e
plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale
circolante netto

Accantonamenti ai fondi

Ammortamenti delle immobilizzazioni

Svalutazioni per perdite durevoli di valore

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie di strumenti finanziari derivati

che non comportano movimentazione monetaria
Altre rettifiche per elementi non monetari

Totale rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale

circolante netto

2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn
Variaziont del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) delle rimanenze
Decremento/(incremento) dei crediti vs clienti
Incremento/(decremento) dei debiti verso fornitori
Decremento/(incremento) ratei e risconti attivi
Incremento/(decremento) ratei e risconti passivi

Altre variazioni del capitale circolante netto

Totale variaziont del capitale circolante netto

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn

Alire rettifiche

Interessi incassati/(pagati)

(Imposte sul reddito pagate)

Dividendi incassati

(Utilizzo dei fondi)

Altri incassi/pagamenti

Totale altre rettifiche

Flusso finanziario dell’attivita operativa (A)

B. Flussi finanziari derivanti dall’attivita d’investimento
Immobilizzazioni materiali

(Investimenti)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni immateriali

(Investimenti)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni finanziarie

(Investimenti)

Disinvestimenti

Attivita finanziarie non immobilizzate

(Investimenti)

Disinvestimenti

(Acquisizione di rami d’azienda al netto delle disponibilita liquide)
Cessione di rami d’azienda al netto delle disponibilita liquide
Flusso finanziario dell’attivita di investimento (B)

C. Flussi finanziari derivanti dall’attivita di finanziamento
Mezzi di terzi

Incremento (decremento) debiti a breve verso banche

30

2015

1.134.302
1.066.352
-8.631.043
0

0

-6.430.389

5.864.006
2.353.357
2.141.693

0

279.701
10.638.757
4.208.368

-8.330
1.739.970
42.066
-670.819
895.562
-16.547.835
-14.549.386
-10.341.018

9.970.728
-1.066.352
0

0

0
8.904.376
-1.436.642

-229.645

0

-189.558
0

-19.281.327
8.469.996

S O O O

-11.230.534

2016

357.620
1.075.929
-14.518.716
0

0

-13.085.167

8.734.920
581.433
0

0

0
9.316.353
-3.768.814

21.130
-92.793
276.140
665.790
510.763
-1.673.508
-292.478
-4.061.292

14.518.716
0
0
-5.943.946

8.574.770

4.513.478

-222.004

0

-116.892
0

-5.962.017
0

S O O O

-6.300.913
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Accensione finanziamenti

(Rimborso finanziamenti)

Mezzi propri

Aumento di capitale a pagamento

(Rimborso di capitale)

Cessione (acquisto) di azioni proprie

(Dividendi (e acconti su dividendi) pagati)
Flusso finanziario dell’attivita di finanziamento (C)
Incremento (decremento) delle disponibilita liquide (A £ B + C)
Effetto cambi sulle disponibilita liquide
Disponibilita liquide all’inizio dell’esercizio
depositi bancari e postali

Assegni

denaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide all’inizio dell’esercizio
di cui non liberamente utilizzabili

Disponibilita liquide alla fine dell’esercizio
depositi bancari e postali

Assegni

denaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide alla fine dell’esercizio
di cui non liberamente utilizzabili

2015

S o

SO O o O

-12.667.176
0

[(—BR—RR =R ie)

6.062.287
0

18.821
6.081.108
0

2016

(=}

W o O O w

-1.787.432
0

6.062.287
0

18.821
6.081.108
0

4.266.825
0

26.851
4.293.676
0

Circa le modalita di impiego delle disponibilita liquide, I’Ente ha assorbito tali risorse

prevalentemente con le acquisizioni sia di titoli emessi o garantiti dallo Stato e assimilati sia di

obbligazioni bancarie e corporate; in misura minore i flussi finanziari in uscita sono dati dal

pagamento delle imposte sul reddito.

Invece, le modalita di copertura si riscontrano sia con la diminuzione dei crediti verso i clienti che

rappresenta il maggior ammontare dei crediti incassati rispetto ai ricavi di competenza dell’esercizio

ed accreditati al conto economico; sia con I'incremento dei debiti verso fornitori che rispecchia una

parte di costi della produzione non ancora pagata.
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7. IL BILANCIO TECNICO

Il Comitato di indirizzo, nella seduta del 15 novembre 2015, ha approvato un nuovo bilancio tecnico
attuariale al 31 dicembre 2014, elaborato da uno studio attuariale esterno con proiezioni dal 2015 al
2064, ai sensi dell’art. 2, c. 2, d.lgs. n. 509/1994 e dell’art. 24, c. 24, dl d.l. n. 201/2011, conv. in
1. n. 214/2011.

Nel merito delle analisi attuariali emerge che le entrate da contributi passano nel cinquantennio da
24,3 ml a 141,6 ml, le uscite per prestazioni da 28,8 ml a 109,8 ml, i saldi previdenziali si mostrano
negativi nei primi nove anni, sostanzialmente in pareggio nel 2024 e successivamente sempre positivi
con un massimo di 51,9 ml nel 2055. Anche i saldi gestionali (ad eccezione del 2022) sono ipotizzati
sempre positivi e la dotazione patrimoniale si incrementa da 375,7 ml a 2.317,6 ml (6,1 volte).
L’attuario libero professionista, nell’esprimere una positiva valutazione di sostenibilita finanziaria,
rappresenta anche di non aver tenuto conto della clausola statutaria che prevede ’erogazione delle
prestazioni entro i limiti di bilancio. Inoltre, il bilancio tecnico a capitalizzazione riferito al gruppo
chiuso degli attuali assicurati mostra un avanzo tecnico pari a 32,6 ml di euro.

Dal confronto tra i dati del bilancio consuntivo al 31 dicembre 2016 e le previsioni del bilancio tecnico
attuariale al 31 dicembre 2014 emerge una sovrastima delle previsioni sia dei contributi (5,4 per
cento) che degli oneri per prestazioni (7,7 per cento), che compensando i loro effetti non determina
variazioni significative sull’equilibrio tecnico. Invece, relativamente alle “altre entrate”, le
previsioni pari ad euro 6,3 ml risultano inferiori rispetto al dato contabile di circa 23 ml di euro a
causa di voci non prevedibili (plusvalenze attive, recupero rette) e della contabilizzazione dei
rendimenti al lordo di tasse e spese. Anche le “altre spese” risultano sottostimate nel bilancio tecnico
per circa 5,6 ml di euro, poiché le previsioni pari ad euro 6,3 ml risultano inferiori rispetto al dato
contabile di circa 11,8 ml di euro, da imputarsi agli oneri per la produzione del reddito ed alle imposte
sottratte dai rendimenti dell’anno nelle previsioni.

Il Comitato di indirizzo, nella seduta del 12 novembre 2017, avente ad oggetto “Verifica della
coerenza previsioni attuariali con bilancio al 31 dicembre 2016 ai sensi dell’art. 6, c. 4, del d.m. 29
novembre 20077, ha preso atto dell’esito positivo della verifica, sulla base della relazione dello studio
attuariale incaricato, circa il confronto tra i dati di bilancio consuntivo 2016 e i dati stimati nel
bilancio tecnico al 31 dicembre 2014. Tale confronto risulta in linea con le evidenze degli anni
precedenti e conferma la sostanziale validita delle previsioni.

Sul citato bilancio tecnico il Ministero vigilante si € espresso confermando i dati del saldo

previdenziale e di quello gestionale e precisando che il patrimonio non si azzera mai nel periodo di
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valutazione. L’indicatore “grado di copertura™?, di cui all’articolo 5 comma 2 del d.m. 29 novembre
2007, che oscilla da un minimo di 2,2 ad un massimo di 5,0 con un valore pari a 4,2 nel 2064, mostra
la copertura della riserva legale, calcolata sulle cinque annualita delle prestazioni correnti nell’intero
periodo di valutazione, e rileva la sostanziale stabilita della Fondazione nel medio lungo periodo,

resa piu solida dalla favorevole evoluzione della popolazione degli iscritti.

13 E’ dato dal rapporto tra patrimonio accumulato e cinque annualita di pensioni.
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8. Considerazioni conclusive

L’Onaosi ha come scopo primario l’erogazione di prestazioni assistenziali volti al sostegno,
educazione, istruzione e formazione degli orfani dei medici chirurghi, odontoiatri, medici veterinari
e farmacisti, contribuenti obbligatori e volontari, nonché dei loro figli legittimi, adottivi e naturali
riconosciuti, per consentire loro di conseguire un titolo di studio e di accedere all’esercizio di una
professione o di un’arte. Tali attivita possono essere svolte, ai sensi dell’art. 2 dello statuto, nei limiti
di compatibilita di bilancio, e possono estendersi anche a favore di figli di contribuenti in situazione
di grave difficolta economica al fine del loro recupero lavorativo o diversamente abili secondo
modalita e criteri regolamentati.

I contributi degli iscritti, a titolo obbligatorio e volontario, e i ricavi conseguenti alla gestione del
patrimonio mobiliare e immobiliare costituiscono le entrate finanziarie attraverso le quali I’Ente
provvede al perseguimento dei compiti istituzionali.

Dai documenti pervenuti si evince che le strutture della Fondazione e le prestazioni erogate hanno
garantito I’accoglimento di un numero di domande di assistenza molto elevato.

Questa Corte, pur considerando la particolarita della missione istituzionale di Onaosi, ribadisce,
peraltro, la necessita di monitorare attentamente i ricavi dei contributi ed i costi delle prestazioni al
fine di un tendenziale equilibrio tra entrate e uscite, perseguendo il pareggio di bilancio nell’area di
conto economico della gestione caratteristica e di quella finanziaria dei soli proventi correnti, in linea
con il generale impegno richiesto a tutti gli Enti previdenziali o assistenziali privatizzati.

I dati di consuntivo evidenziano nel 2016 un utile di esercizio di euro 357.620, anche per quest’anno
in diminuzione rispetto a quello dell’esercizio precedente, pari a euro 1.134.302

A fronte di un risultato negativo della gestione caratteristica (euro 14.530.594) che peggiora
ulteriormente rispetto al 2015 (euro 13.882.703), 1'utile dell’esercizio del 2016 & da ricondurre
all’andamento del saldo delle partite finanziarie, che, sia pur in lieve decremento, (da euro 16.083.357
nel 2015 a euro 15.964.143 dell’esercizio in esame), sostengono le attivita della Fondazione mediante
i proventi degli investimenti in titoli.

A tal proposito si evidenzia che il risultato della gestione finanziaria ha registrato una plusvalenza
di circa 8 milioni di euro derivanti dalla vendita di titoli acquistati a prezzi molto inferiori negli scorsi
esercizi, grazie ad una congiuntura particolarmente favorevole.

Questa Corte osserva che i costi per le prestazioni assistenziali in adempimento dei compiti

istituzionali di Onaosi costituiscono una percentuale alquanto esigua rispetto ai costi totali sostenuti
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e, pertanto, invita I’Ente a ridurre in misura congrua tutte le altre voci di costo al fine di una gestione
piu equilibrata ed economica.

Nel 2016 I’andamento delle entrate da contribuzione conferma il decremento registrato gia negli
esercizi precedenti a quello in esame; infatti sono diminuiti i contributi obbligatori (2,43 per cento)
come quelli volontari (4,7 per cento); le entrate da contributi volontari diminuiscono come il numero
degli iscritti.

Il valore del patrimonio netto, nell’esercizio considerato, aumenta da euro 357.133.054 a euro
357.490.677 nel 2016 pari all’utile realizzato.

Risulta elevato I'importo della voce contabile dei crediti che si conferma in oltre nove milioni, la cui
entita piu rilevante & quella relativa ai crediti contributivi da pubbliche amministrazioni.

I debiti nel 2016 ammontano a 3.560.257 euro (3.858.386 nel 2015) e comprendono principalmente
quelli verso fornitori pari a 1.600.208 euro, in leggera diminuzione rispetto al precedente esercizio
(1.324.068); la voce altri debiti, pari a 1.011.569 euro, ¢ anch’essa in diminuzione del 26,81 per cento
rispetto al precedente esercizio.

I1 Comitato di indirizzo, nella seduta del 15 novembre 2015, ha approvato un nuovo bilancio tecnico
attuariale al 31 dicembre 2014, con proiezioni dal 2015 al 2064, ai sensi dell’art. 2, c. 3, d.lgs.
n. 509/1994 e dell’art. 24, c. 24, dl1 d.1. n. 201/2011, conv. in 1. n. 214/2011.

Nel merito delle analisi attuariali emerge che i contributi passano nel cinquantennio da 24,3 ml a
141,6 ml, le uscite per prestazioni da 28,8 ml a 109,8 ml, i saldi previdenziali si mostrano negativi nei
primi nove anni, sostanzialmente in pareggio nel 2024 e successivamente sempre positivi con un
massimo di 51,9 ml nel 2056. Anche i saldi gestionali (ad eccezione del 2022) sono ipotizzati sempre
positivi e la dotazione patrimoniale si incrementa da 376,8 ml a 2.317,6 ml (6,2 volte).

L’attuario libero professionista, nell’esprimere una valutazione positiva di sostenibilita finanziaria,
rappresenta anche di non aver tenuto conto della clausola statutaria che prevede ’erogazione delle
prestazioni entro i limiti di bilancio.

Il Comitato di indirizzo, nella seduta del 12 novembre 2017, avente ad oggetto “Verifica della
coerenza previsioni attuariali con bilancio al 31 dicembre 2016 ai sensi dell’art. 6, c. 4, del d.m. 29
novembre 2007”, ha preso atto dell’esito positivo della verifica, sulla base della relazione dello studio
attuariale incaricato, circa il confronto tra i dati di bilancio consuntivo 2016 e i dati stimati nel

bilancio tecnico al 31 dicembre 2014.
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FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.
OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIANI

FONDAZIONE Di DIRITTO PRIVATO (D.LGS.30/6/1994 N.509)

STATUTO APPROVATO CON DECRETO INTERMINISTERIALE 9/2/2010
(G.U.N.55 DELL'8/3/2010)
REGISTRO PERSONE GIURIDICHE PREFETTURA DI PERUGIA N.1068
Sede in PERUGIA
VIA RUGGERO D'ANDREOTTO, 18
Codice Fiscale e Partita IVA: 00317040541
Bilancio al 31/12/2016

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO 31/12/2016
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI
ANCORA DOVUTI
Totale crediti verso soci per versamenti ancora dovuti (A) 0
B) IMMOBILIZZAZIONI
I - Immobilizzazioni immateriali
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere
dell'ingegno 56.075
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 181.421
Totale immobilizzazioni immateriali 237.496
II - Immobilizzazioni materiali
1) Terreni ¢ fabbricati 73.425.101
2) Impianti e macchinario 146.926
3) Attrezzature industriali e commerciali 161.807
4) Altri beni 677.877
5) Immobilizzazioni in corso e acconti 64.656
Totale immobilizzazioni materiali 74.476.367
1T - Immobilizzazioni finanziarie
3) Altri titoli 282.189.885

Pag. 1

31/12/2015

41.770
194.779

236.549

73.598.226
166.834
216.988
717.573

20.230

74.719.851

276.227.868



Bilancio al 31/12/2016

Totale immobilizzazioni finanziarie (IIT)

Totale immobilizzazioni (B)
C) ATTIVO CIRCOLANTE

1) Rimanenze
4) Prodotti finiti € merci
Totale rimanenze
II) Crediti
1) Verso contribuenti
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso contribuenti
5-bis) Crediti tributari
Esigibili entro l'esercizio successivo
Totale crediti tributari
5-quater) Verso altri
Esigibili entro I'esercizio successivo
Esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri
Totale crediti

III - Attivita finanziarie che

immobilizzazioni
Totale attivita finanziarie che
immobilizzazioni
1V - Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali
3) Danaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide

Totale attivo circolante (C)
D) RATEI E RISCONTI
TOTALE ATTIVO

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

282.189.885
356.903.748

38.677

38.677

9.385.896

9.385.896

24,782

24782

447472
110.968
558.440

9.969.118

non  costituiscono

non costituiscono

4.266.825
26.851

4.293.676

14.301.471
5.246.162
376.451.381

STATO PATRIMONIALE
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276.227.868
351.184.268

59.807

59.807

9.293.103

9.293.103

7.734

7.734

552.178
0
552.178

9.853.015

6.062.287
18.821

6.081.108

15.993.930
5.911.952
373.090.150




Bilancio al 31/12/2016

PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
I - Capitale

II - Riserva da soprapprezzo delle azioni
III - Riserve di rivalutazione
IV - Riserva legale
V - Riserve statutarie
VI - Altre riserve, distintamente indicate
Varie altre riserve
Totale altre riserve

VII - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari

attesi

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo
IX - Utile (perdita) dell'esercizio
Perdita ripianata nell'esercizio

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio

Totale patrimonio netto
B) FONDI PER RISCHI E ONERI

4) Altri

Totale fondi per rischi e oneri (B)
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO
D) DEBITI

7) Debiti verso fornitori
Esigibili entro l'esercizio successivo
Totale debiti verso fornitori (7)
12) Debiti tributari
Esigibili entro l'esercizio successivo
Totale debiti tributari (12)
13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

Esigibili entro I'esercizio successivo
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31/12/2016

0
0
0
105.098.979

0

0
252.034.077
357.620

0

0

357.490.677

11.802.838
11.802.838

482.047

1.600.208

1.600.208

449.966

449.966

498.514

31/12/12015

105.098.979

0

0
250.899.775
1.134.302

0

0

357.133.054

8.976.544
8.976.544

517.367

1.324.068

1.324.068

630.652

630.652

521.492




Bilancio al 31/12/2016

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza

sociale (13)
14) Altri debiti
Esigibili entro I'esercizio successivo

Totale altri debiti (14)

Totale debiti (D)
E) RATEI E RISCONTI
TOTALE PASSIVO

CONTO ECONOMICO

‘A) VALORE DELLA PRODUZIONE:

1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni

2) Variazione delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione,

semilavorati e finiti
5) Altri ricavi e proventi
Altri

Totale altri ricavi e proventi

Totale valore della produzione
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:

6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
7) Per servizi
8) Per godimento di beni di terzi
9) Per il personale:
a) Salari e stipendi
b) Oneri sociali
c¢) Trattamento di fine rapporto
e) Altri costi
Totale costi per il personale

10) Ammortamenti e svalutazioni:

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali

¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

498.514

1.011.569

1.011.569

3.560.257
3.115.562
376.451.381

31/12/2016

23.274.850

-21.130

3.533.658

3.533.658
26.787.378

417.151
18.261.800

87.011

8.436.287
2.484.824
597.488
70.737

11.589.336

115.945
465.488

0

521.492

1.382.174

1.382.174

3.858.386
2.604.799
373.090.150

31/12/12015

23.887.899
8.330

4.073.651

4.073.651
27.969.880

453.944
17.834.088

72.179

8.522.587
3.098.814
7.899
33.162

11.662.462

81.458

2.271.899

2.141.693




Bilancio al 31/12/2016

Totale ammortamenti e svalutazioni
12) Accantonamenti per rischi
13) Altri accantonamenti

14) Oneri diversi di gestione

Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B)
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:

16) Altri proventi finanziari:
a) Da crediti iscritti neile immobilizzazioni

b) Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono

partecipazioni
d) Proventi diversi dai precedenti
Altri
Totale proventi diversi dai precedenti
Totale altri proventi finanziari
17) Interessi e altri oneri finanziari
Altri
Totale interessi e altri oneri finanziari

17-bis) Utili e perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis)
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA'E
PASSIVITA' FINANZIARIE:

Totale rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie

(18-19)

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D)

20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e

anticipate
Imposte correnti

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti,
differite e anticipate

21) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

581.433
1.084.972
7.649.948

1.646.321

41.317.972
-14.530.594

7.933.859

10.041.699
10.041.699

17.975.558

3.456.842
3.456.842

1.445.427
15.964.143

0
1.433.549

1.075.929

1.075.929
357.620

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

f.to Zucchelli Serafino
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4.495.050
238.498
5.617.610

1.478.752

41.852.583
-13.882.703

9.660.262

10.018.818
10.018.818

19.679.080

3.595.676
3.595.676

-47
16.083.357

0
2.200.654

1.066.352

1.066.352
1.134.302
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FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

Bilancio al 31/12/2016

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI
Totale crediti verso soci per versamenti ancora dovuti (A)

B) IMMOBILIZZAZIONI
| - Immobilizzazioni immateriali

3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere
dell'ingegno

4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
Totale immobilizzazioni immateriali
Il - Immobilizzazioni materiali
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinario
3) Attrezzature industriali e commerciali
4) Altri beni
5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Totale immobilizzazioni materiali
[Il - Immobilizzazioni finanziarie
3) Altri titoli
Totale immobilizzazioni finanziarie (lll)
Totale immobilizzazioni (B)
C) ATTIVO CIRCOLANTE
1) Rimanenze
4) Prodotti finiti e merci
Totale rimanenze
1) Crediti
1) Verso clienti
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso clienti
5-bis) Crediti tributari
Esigibili entro 'esercizio successivo
Totale crediti tributari
5-quater) Verso altri
Esigibili entro I'esercizio successivo
Esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri
Totale crediti
Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
IV - Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali
3) Danaro e valori in cassa
Totale disponibilita liquide
Totale attivo circolante (C)
D) RATEI E RISCONT!
TOTALE ATTIVO

31/12/2016

56.075

181.421
237.496

73.425.101
146.926
161.807
677.877

64.656

74.476.367

282.189.885
282.189.885
356.903.748

38.677
38.677

9.385.896
9.385.896

24.782
24782

447.472
110.968
558.440
9.969.118

4.266.825
26.851
4.293.676
14.301.471
5.246.162
376.451.381

31/12/2015

41.770

194.779
236.549

73.598.226
166.834
216.988
717.573

20.230

74.719.851

276.227.868
276.227.868
351.184.268

590.807
59.807

9.293.103
9.203.103

7.734
7.734

552.178
0

552.178
9.853.015

6.062.287
18.821
6.081.108
15.993.930
5.911.952
373.090.150
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STATO PATRIMONIALE

PASSIVO 31/12/2016 3112/2015
A) PATRIMONIO NETTO
| - Capitale 0 0
Il - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0
Il - Riserve di rivalutazione 0 0
IV - Riserva legale 105.098.979 105.098.979
V - Riserve statutarie 0 0

VI - Altre riserve, distintamente indicate

Varie altre riserve 1 -2
Totale altre riserve 1 -2
VII - Riserva per operazioni di coperiura dei flussi finanziari attesi 0 0
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 252.034.077 250.899.775
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 357.620 1.134.302
Perdita ripianata nell'esercizio 0 0
X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 0
Totale patrimonio netto 357.490.677 357.133.054
B) FONDI PER RISCHI E ONERI
4) Altri 11.802.838 8.976.544
Totale fondi per rischi e oneri (B) 11.802.838 8.976.544
gLE%AﬁESI\AA_IrEgTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO 482.047 517.367
D) DEBITI
7) Debiti verso fornitori
Esigibili entro lI'esercizio successivo 1.600.208 1.324.068
Totale debiti verso fornitori (7) 1.600.208 1.324.068
12) Debiti tributari
Esigibili entro I'esercizio successivo 449.966 630.652
Totale debiti tributari (12) 449,966 630.652
13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
Esigibili entro I'esercizio successivo 498.514 521.492
Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale (13) 498.514 521.492
14) Altri debiti
Esigibili entro l'esercizio successivo 1.011.569 1.382.174
Totale altri debiti (14) 1.011.569 1.382.174
Totale debiti (D) 3.560.257 3.858.386
E) RATEI E RISCONTI 3.115.562 2.604.799
TOTALE PASSIVO 376.451.381 373.090.150
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FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

CONTO ECONOMICO

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni

2) Variazione delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione,
semilavorati e finiti

5) Altri ricavi e proventi
Altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
7) Per servizi
8) Per godimento di beni di terzi
9) Per il personale:
a) Salari e stipendi
b) Oneri sociali
¢) Trattamento di fine rapporto
e) Altri costi
Totale costi per il personale
10) Ammortamenti e svalutazioni:
a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
c¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
Totale ammortamenti e svalutazioni
12) Accantonamenti per rischi
13) Altri accantonamenti
14) Oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B)
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:
16) Altri proventi finanziari:
a) Da crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono
partecipazioni

d) Proventi diversi dai precedenti
Altri
Totale proventi diversi dai precedenti
Totale altri proventi finanziari
17) Interessi e altri oneri finanziari
Altri
Totale interessi e altri oneri finanziari
17-bis) Utili e perdite su cambi
Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA'
FINANZIARIE:

Totale rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie (18-19)
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D)
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

Imposte correnti

31/12/2016

23.274.850

-21.130

3.533.658
3.533.658
26.787.378

417.151
18.261.800
87.011

8.436.287
2.484.824
597.488
70.737
11.589.336

115.945
465.488

0

581.433
1.084.972
7.649.948
1.646.321

41.317.972
-14.530.594

7.933.859

10.041.699
10.041.699
17.975.558

3.456.842
3.456.842
1.445.427
15.964.143

0
1.433.549

1.075.929

31/12/2015

23.887.899

8.330

4.073.651
4.073.651
27.969.880

453.944
17.834.088
72179

8.522.587
3.098.814
7.899
33.162
11.662.462

81.458
2.271.899
2.141.693
4.495.050

238.498
5.617.610
1.478.752

41.852.583
-13.882.703

9.660.262

10.018.818
10.018.818
19.679.080

3.5695.676
3.595.676
-47
16.083.357

0
2.200.654

1.066.352
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FONDAZIONE O.N.A.O.S.l.

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate

21) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO

RENDICONTO FINANZIARIO (FLUSSO REDDITUALE CON
METODO INDIRETTO)

A. Flussi finanziari derivanti dall'attivita operativa (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell'esercizio
Imposte sul reddito
Interessi passivi/(attivi)
(Dividendi}

(Plusvalenze)/Minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita

1. Utile / (perdita) dell'esercizio prima d'imposte sul reddito, interessi,

dividendi e plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto
contropartita nel capitale circolante netto

Accantonamenti ai fondi
Ammortamenti delle immobilizzazioni
Svalutazioni per perdite durevoli di valore

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie di strumenti
finanziari derivati che non comportano movimentazioni monetarie

Altre rettifiche in aumento / (in diminuzione) per elementi non
monetari

Totale rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto
contropartita nel capitale circolante netto

2. Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante
netto

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(Incremento) delle rimanenze
Decremento/(Incremento) dei crediti verso clienti
Incremento/(Decremento) dei debiti verso fornitori
Decremento/(Incremento) ratei e risconti attivi
Incremento/(Decremento) ratei e risconti passivi

Altri decrementi / (Altri incrementi) del capitale circolante netto
Totale variazioni del capitale circolante netto

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto
Altre rettifiche

Interessi incassati/(pagati)

(Imposte sul reddito pagate)

Dividendi incassati

(Utilizzo dei fondi)

Altri incassi/(pagamenti)

Totale altre rettifiche

Flusso finanziario dell'attivita operativa (A)

1.075.929

357.620

Esercizio
Corrente

357.620
1.075.929
(14.518.716)
0

0

(13.085.167)

8.734.920
581.433
0

0

9.316.353

(3.768.814)

21.130
(92.793)
276.140
665.790
510.763

(1.873.508)
(292.478)
(4.061.292)

14.518.716
0

0
(5.943.946)
0
8.574.770
4.513.478

1.066.352

1.134.302

Esercizio
Precedente

1.134.302
1.066.352
(8.631.043)
0

0

(6.430.389)

5.864.006
2.353.357
2.141.693

0
279.701
10.638.757

4.208.368

(8.330)
1.739.970
42.066
(670.819)
895.562
(16.547.835)
(14.549.386)
(10.341.018)

9.970.728
(1.066.352)
0

0

0
8.904.376
(1.436.642)
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B. Flussi finanziari derivanti dall'attivita d'investimento
Immobilizzazioni materiali

(Investimenti)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni immateriali

(Investimenti)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni finanziarie

(Investimenti)

Disinvestimenti

Attivita finanziarie non immobilizzate

(Investimenti)

Disinvestimenti

(Acquisizione di rami d'azienda al netto delle disponibilita liquide)
Cessione di rami d'azienda al netto delle disponibilita liquide
Flusso finanziario dell'attivita d'investimento (B)

C. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di finanziamento
Mezzi di terzi

Incremento/(Decremento) debiti a breve verso banche
Accensione finanziamenti

(Rimborso finanziamenti)

Mezzi propri

Aumento di capitale a pagamento

(Rimborso di capitale)

Cessione (Acquisto) di azioni proprie

(Dividendi e acconti su dividendi pagati)

Flusso finanziario dell'attivita di finanziamento (C)
Incremento (decremento) delle disponibilita liquide (A £ B + C)
Effetto cambi sulle disponibilita liquide

Disponibilita liquide all'inizio dell'esercizio

Depositi bancari e postali

Assegni

Denaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide a inizio esercizio

Di cui non liberamente utilizzabili

Disponibilita liquide a fine esercizio

Depositi bancari e postali

Assegni

Denaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide a fine esercizio

Di cui non liberamente utilizzabili

(222.004)
0

(116.892)
0

(5.962.017)

o

O O S ©

(6.300.913

~

o

w O O O W

(1.787.432

O ==

6.062.287
0

18.821
6.081.108
0

4.266.825
0

26.851
4.293.676
0

(229.645)
0

(189.558)
0

(19.281.327)
8.469.996

0

0

0

0

(11.230.534)

o

o O O © O

(12.667.176

o =

O O © O O

6.062.287
0

18.821
6.081.108
0
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Nota Integrativa al bilancio di esercizio al 31/12/2016
PREMESSA

Il bilancio chiuso al 31/12/2016 di cui la presente nota integrativa costituisce parte integrante ai sensi
dellart. 2423, primo comma del Codice Civile, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili
regolarmente tenute ed & redatto conformemente agli articoli 2423, 2423 ter, 2424, 2424 bis, 2425, 2425
bis, 2425 ter del Codice Civile, secondo principi di redazione conformi a quanto stabilito dall'art. 2423 bis e
criteri di valutazione di cui all'art. 2426 C.C.
| criteri di valutazione di cui all'art. 2426 del Codice Civile sono conformi a quelli utilizzati nella redazione del
bilancio del precedente esercizio, ad eccezione delle voci per le quali il D.Lgs 139/2015 ha introdotto nuovi
criteri di valutazione e non si sono verificati eventi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a
deroghe di cui agli artt. 2423 bis, secondo comma e 2423, quinto comma del Codice Civile.
Ove applicabili sono stati, altresi, osservati i principi e le raccomandazioni pubblicati dall'Organismo Italiano
di Contabilita (OIC) integrati, ove mancanti, dagli IAS/IFRS emessi dallo IASB, al fine di dare una
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale, finanziaria ed economica.
Le voci dell'attivo e del passivo appartenenti a pill voci dello Stato patrimoniale sono specificatamente
richiamate.
Aii fini della comparabilita dei saldi di bilancio, ai sensi dell'art. 2423 ter, quinto comma del Codice Civile, si &

provveduto a riclassificare i saldi dell’esercizio precedente.

CRITERI DI REDAZIONE
Conformemente al disposto dell'articolo 2423 bis del Codice Civile, nella redazione del bilancio si &

provveduto a:

° valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuita aziendale;
° includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;
] determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed indipendentemente dalla

loro manifestazione finanziaria;

L] comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione
dell'esercizio;

® considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inclusi nelle varie

voci del bilancio;

° mantenere immutati i criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

CRITERI DI VALUTAZIONE
| criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio, esposti di seguito, sono conformi a quanto disposto

dall'art. 2426 del Codice Civile.

Immobilizzazioni immateriali
Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di

produzione interna, inclusi tutti gli oneri accessori di diretta imputazione, e sono sistematicamente
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ammortizzate in quote costanti in relazione alla residua possibilita di utilizzazione del bene.

| beni immateriali per i quali il pagamento & differito rispetto alle normali condizioni di mercato sono iscritti,
sulla base del criterio del costo ammortizzato, al valore corrispondente al debito determinato ai sensi
dell'OIC 19 'Debiti’.

| diritti di brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno sono ammortizzati in base alla
loro presunta durata di utilizzazione, comunque non superiore a quella fissata dai contratti di licenza.

Le immobilizzazioni in corso non sono oggetto di ammortamento.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risulti durevolmente inferiore al residuo
costo da ammortizzare sono iscritte a tale minor valore; questo non € mantenuto se nei successivi esercizi
vengono meno le ragioni della rettifica effettuata.

L'iscrizione e la valorizzazione delle poste inserite nella categoria delle immobilizzazioni immateriali & stata
operata con il consenso del Collegio Sindacale, ove cio sia previsto dal Codice Civile.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici
connessi ai beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di
produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri accessori di diretta
imputazione, dei costi indiretti inerenti la produzione interna, nonché degli oneri relativi al finanziamento
della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al momento nel quale il bene puo
essere utilizzato.

| costi sostenuti sui beni esistenti a fini di ampliamento, ammodernamento e miglioramento degli elementi
strutturali, nonché quelli sostenuti per aumentarne la rispondenza agli scopi per cui erano stati acquisiti, e le
manutenzioni straordinarie in conformita con quanto disposto dall'OIC 16 ai par. da 49 a 53, sono stati
capitalizzati solo in presenza di un aumento significativo e misurabile della capacita produttiva o della vita
utile.

Per tali beni 'ammortamento & stato applicato in modo unitario sul nuovo valore contabile tenuto conto della
residua vita utile.

Per le immobilizzazioni materiali costituite da un assieme di beni tra loro coordinati, in conformita con
quanto disposto dall’OIC 16 ai par.45 e 46, si & proceduto alla determinazione dei valori dei singoli cespiti ai
fini di individuare |a diversa durata della loro vita utile.

Le immobilizzazioni materiali acquisite a titolo gratuito, in conformita con quanto disposto dall'OIC 16 ai par.
47 e 48, sono state iscritte in base al valore di mercato con contropartita la voce 'A.5 Altri ricavi e proventi'
del conto economico.

[l costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione & limitata nel tempo € sistematicamente ammortizzato in
ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilita di
utilizzazione.

Tutti i cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzati, sono stati ammortizzati, ad eccezione di
quelli la cui utilita non si esaurisce, come i terreni e le opere d'arte.

Si & manifestata una diminuzione degli ammortamenti alla voce fabbricati in forza della sospensione della
procedura di ammortamento per i fabbricati il cui presumibile valore residuo risulti pari o superiore al valore
netto contabile, secondo quanto disposto dall'OIC 16 del dicembre 2016.

Nell'esercizio in esame si & deciso di adottare tale sospensione dopo aver eseguito approfondite perizie di

stima per accertare la realizzazione delle suddette condizioni. Sono stati quindi ammortizzati, per la parte
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residua, solo i fabbricati del Centro Formativo di Torino di Via della Basilica e del Centro Formativo di
Bologna.
Sulla base di quanto disposto dall'OIC 16 par.60, nel caso in cui il valore dei fabbricati incorpori anche il
valore dei terreni sui quali essi insistono si & proceduto allo scorporo del valore del fabbricato.
L'ammortamento decorre dal momento in cui i beni sono disponibili e pronti per I'uso.
Sono state applicate le aliquote che rispecchiano il risultato dei piani di ammortamento tecnici, confermate
dalle realta aziendali e ridotte del 50% per le acquisizioni nell'esercizio, in quanto esistono per queste ultime
le condizioni previste dall’OIC 16 par.61.
| piani di ammortamento, in conformita dell'OIC 16 par.70 sono rivisti in caso di modifica della residua
possibilita di utilizzazione.
| cespiti obsoleti e quelli che non saranno pili utilizzati o utilizzabili nel ciclo produttivo, sulla base dell'OIC
16 par. 80 non sono stati ammortizzati e sono stati valutati al minor valore tra il valore netto contabile e il
valore recuperabile.
Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:
e Fabbricati: 3%
* Impianti e macchinari: 8%
e Aftrezzature industriali e commerciali: 25%
e Attrezzature ed apparecchiature hardware di valore <€ 516,46: 100%
e Attrezzature da giardinaggio: 20%
e Altri beni:
e mobili per ufficio: 20%
e mobili per I'ospitalita:10%
e aitri arredi:10%
e macchine ufficio elettroniche: 20%
e autoveicoli: 25%
Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risulti durevolmente inferiore al residuo
costo da ammortizzare sono iscritte a tale minor valore.
Fra le immobilizzazioni materiali vengono classificati:
e i fabbricati: il saldo indica il valore di acquisto incrementato delle manutenzioni straordinarie e
ristrutturazioni effettuate (per gli immobili di proprieta al 31/12/2001, il valore é quelio di perizia);
e iterreni di sedime e i terreni agricoli;
e i macchinari e le attrezzature tecniche per il funzionamento delle strutture ricettive e delle sedi
amministrative;
= i mobili e gli arredi delle strutture ricettive e delle sedi amministrative;
= gli impianti tecnologici per Istituti e Centri Formativi, Case Vacanza, Residenza Montebello, nonché per le
sedi amministrative;
¢ gli autoveicoli per il trasporto di persone e cose;
e i beni non sottoposti ad ammortamento (quadri d’autore, libri d'arte, beni vari di pregio).
Dal valore netto contabile dei fabbricati al 1/1/2010 & stata estrapolata la parte riferibile al suolo di sedime
applicando la percentuale di scorporo individuata sulla base di un estimo compiuto dall'’Area Tecnica della

Fondazione.
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Con riferimento alla parte identificata quale suolo di sedime, con il consenso del Collegio Sindacale, si &
deciso a suo tempo di lasciare invariato il relativo fondo ammortamento accumulato a tutto il 31/12/2009 e,
a partire dall'esercizio 2010, di non effettuare 'ammortamento dei terreni, cosi come previsto dai principi
contabili nazionali di riferimento (OIC n.16).

L'OIC 16 del dicembre 2016 prevede la sospensione della procedura di ammortamento per i fabbricati il cui
presumibile valore residuo risulti pari o superiore al valore netto contabile.

Per l'esercizio chiuso al 31.12.2016 si & deciso di adottare tale sospensione dopo aver eseguito
approfondite perizie di stima per accertare la realizzazione delle suddette condizioni.

Si & provveduto quindi ad ammortizzare, per la parte residua, solo i fabbricati del Centro Formativo di Torino

di Via della Basilica e del Centro Formativo di Bologna.

Titoli di debito

| titoli di debito sono rilevati al momento della consegna del titolo e sono classificati nell'attivo immobilizzato
ovvero nell'attivo circolante sulla base della loro destinazione.

Titoli immobilizzati

| titoli di debito immobilizzati, quotati e non quotati, sono stati valutati titolo per titolo, attribuendo a ciascun
titolo il costo specificamente sostenuto.

Ai sensi dellart. 2426, comma 1 numero 1 del codice civile sono rilevati con il criterio del costo
ammortizzato, ove applicabile, ad eccezione, ai sensi dell'art. 2423 comma 4 del codice civile, dei titoli con
costi di transazione e altre differenze tra valore iniziale e valore a scadenza di scarso rilievo nonché i titoli in
valute diverse dall'euro.

Nel caso di cessioni di titoli omogenei acquistati in date diverse a prezzi diversi, il riferimento per la
definizione dei titoli ceduti & stato il metodo della media ponderata.

La Fondazione si & avvalsa della facolta (OIC 20 par.99) di non applicare il criterio del costo ammortizzato
per i titoli di debito iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto il costo ammortizzato ¢ stato applicato
esclusivamente ai titoli di debito rilevati a partire dal 1° gennaio 2016 (esclusi i titoli in valuta estera). | titoli
di debito iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015 sono valutati al costo di acquisto.

Le poste monetarie in valuta sono state convertite in bilancio al tasso di cambio a pronti alla data di

chiusura dell'esercizio. | relativi utili e perdite su cambi sono imputati al Conto Economico dell'esercizio.

Rimanenze
Le rimanenze sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici connessi ai beni
acquisiti e sono iscritte al costo di acquisto, comprensivo di tutti i costi e oneri accessori di diretta

imputazione.

Crediti

| crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell'attivo circolante sulla base della destinazione /
origine degli stessi rispetto all'attivita ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto realizzo.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della

scadenza originaria, della realistica capacita del debitore di adempiere all'obbligazione nei termini
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contrattuali e dell'orizzonte temporale in cui, ragionevolmente, si ritiene di poter esigere il credito.

| crediti, indipendentemente dall'applicazione o meno del costo ammortizzato, sono rappresentati in bilancio
al netto delliscrizione di un fondo svalutazione a copertura dei crediti ritenuti inesigibili, nonché del generico
rischio relativo ai rimanenti crediti basato su stime effettuate sulla base del’esperienza passata,
dell'andamento degli indici di anzianita dei crediti scaduti, della situazione economica generale, di settore e
di rischio paese, nonché sui fatti intervenuti dopo la chiusura dell'esercizio che hanno riflessi sui valori alla
data del bilancio.

Per i crediti contributivi & stato aumentato un Fondo Svalutazione gia esistente alla data del 01.01.2016 per
far fronte a minori incassi dovuti a posizioni contributive anomale (“Doppi collegamenti”) nell’Anagrafe

Contribuenti.

Crediti tributari e attivita per imposte anticipate
La voce ‘Crediti tributari’ accoglie gli importi certi e determinati derivanti da crediti per i quali sia sorto un

diritto di realizzo tramite rimborso o in compensazione.

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale e rappresentano il saldo del conto di tesoreria e
dei conti correnti bancari e postali, comprensivo delle competenze maturate, nonché la consistenza in

denaro nella disponibilita dei responsabili delle Casse economali.

Ratei e risconti

| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e
contengono i ricavi / costi di competenza dell'esercizio ed esigibili in esercizi successivi e i ricavi / costi
sostenuti entro la chiusura dell'esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.

Sono iscritte pertanto esclusivamente le quote di costi e di ricavi, comuni a due o piu esercizi, I'entita dei
quali varia in funzione del tempo.

Alla fine dell'esercizio si & verificato che le condizioni che hanno determinato la rilevazione iniziale siano
state rispettate, apportando, se ricorresse il caso, le necessarie rettifiche di valore, tenendo conto oltre che

dell'elemento temporale anche dell’eventuale recuperabilita.

Fondi per rischi ed oneri

| fondi per rischi rappresentano le passivitd connesse a situazioni esistenti alla data di bilancio, ma il cui
verificarsi & solo probabile.

| fondi per oneri rappresentano passivita certe, correlate a componenti negativi di reddito di competenza
dell'esercizio, ma che avranno manifestazione numeraria nell’esercizio successivo.

Il processo di stima & operato e/o adeguato alla data di chiusura del bilancio sulla base dell'esperienza
passata e di ogni elemento utile a disposizione.

In conformita con I'OIC 31 par.19, dovendo prevalere il criterio di classificazione per natura dei costi, gli
accantonamenti ai fondi rischi e oneri sono iscritti tra le voci dell'attivita gestionale a cui si riferisce
l'operazione (caratteristica, accessoria o finanziaria).

Tali fondi fanno riferimento:
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e alla restituzione dei contributi per versamenti in eccesso;

e agli oneri per le spese legali e di patrocinio per il contenzioso,

s agli oneri per erogazioni istituzionali di provvidenze assistenziali;

e agli oneri per la riscossione delle cartelle esattoriali;

< alla copertura degli oneri dovuti al'adeguamento antisismico delle strutture di Perugia;
« agli oneri previsti per i prepensionamenti gia sottoscritti alla data del 31 dicembre 2016;
e agli oneri previsti per code contrattuali;

e agli altri rischi ed oneri.

Fondo Oscillazione Cambi
La Fondazione, non disponendo di strumenti di copertura su compravendite titoli in valuta estera, ha
istituito un fondo svalutazione cambi per far fronte ad eventuali perdite future derivanti da negoziazione di

titoli quotati in divise estere.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
I trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato ¢ iscritto nel rispetto di quanto previsto dalla normativa
vigente e corrisponde all'effettivo impegno della Societa nei confronti dei singoli dipendenti alla data di

chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

Debiti

| debiti ai sensi dell'art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile non sono rilevati secondo il criterio del
costo ammortizzato, in quanto irrilevanti (scadenza inferiore ai 12 mesi). Per il principio di rilevanza gia
richiamato, non sono stati attualizzati i debiti nel caso in cui il tasso d'interesse desumibile dalle condizioni
contrattuali non sia significativamente diverso dal tasso di interesse di mercato

| debiti pertanto sono stati rilevati al valore nominale ritenuto rappresentativo del loro valore di estinzione.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della
scadenza originaria.

| debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento in cui sono trasferiti i rischi, gli oneri e i
benefici; quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e
di altra natura al momento in cui scaturisce |'obbligazione verso la controparte.

| debiti tributari accolgono le passivita per imposte certe e determinate, nonché le ritenute operate quale
sostituto, e non ancora versate alla data del bilancio, e, ove la compensazione & ammessa, sono iscritti al
netto di acconti, ritenute d’acconto e crediti d’'imposta.

La societa si & avvalsa della facolta (OIC 19 par.90) di non applicare il criterio del costo ammortizzato e
dell'attualizzazione per i debiti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto tali criteri sono stati
applicati esclusivamente ai debiti rilevati a partire dal 1° gennaio 2016. | debiti iscritti in bilancio al 31

dicembre 2015 sono valutati al valore nominale.

Valori in valuta

Le attivita e le passivitd monetarie in valuta sono iscritte al tasso di cambio a pronti alla data di chiusura
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dell'esercizio, con imputazione a conto economico dei relativi utili e perdite su cambi.

In caso di riduzioni durevoli di valore del cambio, le immobilizzazioni materiali, immateriali e quelle
finanziarie, rilevate al costo in valuta, sono iscritte al minor valore tra il tasso di cambio al momento
dell'acquisto e quello della data di chiusura dell'esercizio. L'eventuale utile netto derivante dall'adeguamento
ai cambi & iscritto, per la parte non assorbita dall'eventuale perdita dell'esercizio, in una apposita riserva

non distribuibile fino al momento del realizzo.

Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica.

INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono pari a € 237.496 (€ 236.549 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Diritti di
brevetto
industriale e Concessioni, Totale
diritti di licenze, marchi immobilizzazion
utilizzazione e diritti simili i immateriali
delle opere
dell'ingegno
Valore di inizio esercizio
Costo 41.770 194.779 236.549
Valore di bilancio 41.770 194.779 236.549
Variazioni nell'esercizio
Ammortamento dell'esercizio 13.755 102.190 - 115.945
Altre variazioni 28.060 88.832 116.892
Totale variazioni 14.305 -13.358 947
Valore di fine esercizio
Costo 56.075 181.421 237.496
Valore di bilancio 56.075 181.421 237.496

Il saldo comprende le licenze d'uso acquistate, nonché i costi capitalizzati per la realizzazione di software
applicativi vari.

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, punto 3 del Codice Civile, si precisa che I'Ente non ha
provveduto alla capitalizzazione in bilancio di:
- costi di impianto e ampliamento,

- costi di ricerca,
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- costi di sviluppo e pubblicita.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono pari a € 74.476.367 (€ 74.719.851 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Terreni e Impianti e Afttrezzature Altre Immobilizzazio Totale
fabbricati mac‘::hinario industrialie  immobilizzazio ni materialiin Immobilizzazio
commerciali ni materiali corso e acconti ni materiali

Valore di inizio
esercizio
Costo 104.849.606 729.122 2.363.785 9.043.374 20.230 117.006.117
Ammortamenti
{Bgndc 31.251.380 562.288 2.146.797 8.325.801 0 42.286.266
ammortamento ’ ' ' ’ ’ ' ’ ’ ’
)
Valore di
bilancio 73.598.226 166.834 216.988 717.573 20.230 74.719.851
Variazioni
nell’esercizio
Ammortament
o dell'esercizio 258.445 38.297 104.538 64.208 0 465.488
Altre variazioni 85.320 18.389 49.357 24.512 44.426 222.004
Totale
variszioni -173.125 -19.908 -55.181 -39.696 44.426 -243.484
Valore di fine
esercizio
Costo 104.934.925 747.511 2.413.003 9.067.653 64.656 117.227.748
Ammortamenti
(Fondo
ammortamento 31.509.824 600.585 2.251.196 8.389.776 0 42.751.381
)
Valore di
bilancio 73.425.101 146.926 161.807 677.877 64.656 74.476.367

Qui di seguito sono fornite le seguenti ulteriori informazioni
Composizione della voce “Terreni e fabbricati”
| fabbricati di proprieta, a bilancio per € 73.425.101 (€ 73.598.226 nel precedente esercizio) sono destinati
per I'89 per cento ad attivita istituzionali e pertanto in tale misura sono considerati strumentali. Essi sono
costituiti da:
» sedi per la gestione ed il coordinamento (Amministrazione Centrale di Perugia e Uffici di Servizio
Sociale in alcune citta italiane);
» sedi operative per la produzione di servizi educativi/ricettivi a favore di contribuenti e orfani o figli di
contribuenti, in particolare:
1. ospitalita stanziale, servizi educativi ed assistenza a studenti orfani e figli di contribuenti presso
gli Istituti di Perugia, nonché presso i Centri Formativi Universitari di altre citta.
2. ospitalita temporanea con servizi accessori a contribuenti e loro familiari presso i Centri

Vacanza in varie localita italiane.
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La gestione tecnico — amministrativa degli immobili & svolta dall’Area Tecnica della Fondazione, che cura le
attivita relative alla progettazione, direzione dei lavori e collaudo delle opere di manutenzione ordinaria e
straordinaria.

Per gli interventi di maggiore complessita tecnica, dette attivitd possono venire affidate a professionisti
esterni. L'appalto delle opere e l'affidamento degli incarichi professionali connessi hanno rispettato le

procedure previste dalla normativa applicabile agli appalti pubblici.

Composizione della voce “Altre immobilizzazioni materiali”

La voce "Altri beni" pari a € 677.877 .(anno precedente € 717.573 ) & cosi composta:
. mobili e arredi € 108.683,11;

. altri beni € 568.002,90

. autoveicoli: € 1.190,57

Riduzione di valore di immobilizzazioni materiali e immateriali
Ai sensi dell'art. 2427, punto 3-bis del Codice Civile, si precisa che I'Ente, nel corso dell'esercizio, non ha

provveduto ad effettuare riduzioni di valore sulle immaobilizzazioni materiali.

Rivalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali

Ai sensi dell'art. 2427, punto 3-bis del Codice Civile, si precisa che I'Ente, nel corso dell’'esercizio, non ha
provveduto ad effettuare rivalutazioni di valore sulle immobilizzazioni. Si osserva, per quanto riguarda i
fabbricati, che, quelli acquisiti entro I'esercizio 2001, sono stati iscritti al valore di perizia determinato con
riferimento al 31 dicembre 2000, adeguato, ove necessario, sulla base delle perizie di stime redatte dal prof.

Antonio Pierri nel mese di marzo 2016.

Immobilizzazioni finanziarie

Partecipazioni, altri titoli e strumenti derivati finanziari attivi

Gli altri titoli compresi nelle immobilizzazioni finanziarie sono pari a € 282.189.885 (€ 276.227.868 nel
precedente esercizio).

La Fondazione non possiede partecipazioni né strumenti finanziari derivati.

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Altri titoli
Valore di inizio esercizio
Costo 276.227.868
Valore di bilancio 276.227.868
Variazioni nell'esercizio
Altre variazioni 5.962.017
Totale variazioni 5.962.017
Valore di fine esercizio
Costo 282.189.885
Valore di bilancio 282.189.885

Bilancio di esercizio al 31/12/2016 Pag.15




FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

Suddivisione della voce “Altri titoli”:

1. Titoli emessi o garantiti dallo Stato e assimilati € 251.519.040 ( € 235.989.874
esercizio);

2. Altrititoli € 30.670.845 (€ 40.237.994 nel precedente esercizio).

nel precedente

Immobilizzazioni Finanziarie iscritte ad un valore superiore al fair value

Ai sensi dell'art. 2427 bis, comma 1, punto 2 del Codice civile, si precisa che I'Ente, alla data di chiusura
dell'esercizio, ha iscritto tra le immobilizzazioni finanziarie alcuni titoli ad un valore superiore al loro fair
value perché si tratta di titoli di debito dello Stato o equiparati e di obbligazioni Corporate che I'Ente intende
mantenere fino alla loro naturale scadenza, per i quali non si & proceduto a svalutazione, perché il loro
valore di rimborso non subira variazioni.

La composizione del Portafoglio per singolo titolo, alla data del 31.12.2016, viene di seguito rappresentata:

TITOLI AL
CODICE ISIN TITOLI IN PORTAFOGLIO TIPOLOGIA/EMITTENTE
31/12/2016
1T0004889033 BTP 01/09/2028 4,75% clo MONTEPASCHI BTP 36.950.983,00
IT0004889033 BTP 1/09/2028 4,75% C/O BANCO POPOLARE BTP 5.196.404,75
1T0004889033 BTP 1/09/2028 4,75% C/O MONTEPASCHI BTP 32.634.943,48
1IT0004644735 BTP 01/03/2026 4,5% BTP 52.702.119,00
1T0005024234 BTP 3,5% MARZO 2030 VALUTA 20/2/2015 BTP 11,799.477,46
BTP 1/9/2046 3,25% [T0005083057 VALUTA
IT0005083057 20/2/2015 BTP 11,299.457,46
BTP 1/9/2046 3,25% ITO005083057 VALUTA
1IT0005083057 20/2/2015 BTP 12.290.509,39
PORTOGALLO 5,125% NOM.LI 1,400,000 USD ISIN | GOVERNATIVO
XS1085735899 XS1085735899 CAMBIO 1,0565 VALUTA 13/3/2015 | ESTERO 1.483.036,60
TURKEY 12/22 6,25% USD 3 ML N.LI CAMBIO GOVERNATIVO
US900123BZ27 1,1305 C/O MPS ESTERO 3.231.913,56
IT0005105488 CDEP 1,5% 2025 BTP 1.485.066,38
IT0005105488 CDEP 1,5% 2025 BTP 4.412.436,40
1T0005105488 CDEP 1,5% 2025 BTP 3.892.165,07
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1T0005024234 BTP 3.5% MARZO 2030 VALUTA14/5/2015 BTP 5.750.235,50

1IT0005083057 BTP 1/9/2046 3.25% 1T0005083057 VALUTA 8/6/2015 | BTP 5.147.711.40
TELECOM 15/23 3,25% NOM.LI 10,000,000 EUR obbligazionario 1asso

XS1169832810 ISIN fisso 10.665.432.10
MEDIOBANCA 4 MIL.NI IN USD 14/19 3% CAMBIO obbligazionario tasso

170005056483 1.1375 fisso 3.861.176.15
BANCA IMI 8/9/2020 4,3% 3.000.000,00 AUD N.LI obbligazionario tasso

1T0005045221 CAMBIO MEDIO POND. ACQUISTO 1.404 fisso 2.108.894,49
BANCA IMI 14/21 3% 5 ML. USD VAL. 9/2/215 obbligazionario tasso

1T0005068116 CAMBIO 1,1421 fisso 4.821.698,28
obbligazionario tasso

XS0215093534 FINMECCANICA 5/25 4,875% fisso 2.925.125.43
obbligazionario tasso

XS1114452060 FIAT CNH 2,875% 09/2021 fisso 1.030.047.73
obbligazionario tasso

XS0215093534 FINMECCANICA 5/25 4.875% fisso 5.258.471,09

GOVERNATIVO

US298785HD17 BEI 16/26 2,125 ESTERO 5.817.735.17

IT0005094088 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 7.136.598,04

1T0005094088 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 23.793.397,75

IT0005034088 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 1.715.577.34

1T0005094089 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 1.567.692,09

GOVERNATIVO

US912828XB14 US TREAS 15/25 2,125 ESTERO 5.777.917,38

IT0005094088 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 14.678.865,04

1T0005094088 BTP 1,65% 1/3/2032 BTP 2.754.797,38

TOTALE | 282.189.884,91

ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze

| beni sono rilevati nelle rimanenze nel momento in cui avviene il trasferimento dei rischi e i benefici
connessi ai beni acquisiti, e conseguentemente includono i beni esistenti presso i magazzini della
Fondazione. Le rimanenze comprese nell'attivo circolante, valutate con il metodo F.I.F.O. per i prodotti
alimentari presso il Collegio Unico e al prezzo di acquisto per i restanti beni, sono pari a € 38.677 (€ 59.807

nel precedente esercizio) come si evince nella tabella sottostante.
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Prodotti finiti e merci

Totale rimanenze

Valore di inizio
esercizio

59.807
59.807

Variazione
nell'esercizio

-21.130
-21.130

Valore di fine
esercizio

38.677
38.677

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

e Prodotti alimentari € 7.129 (€ 8.911 nel precedente esercizio)
e Altri prodotti € 29.239 (€ 41.156 nel precedente esercizio)
e Buoni pasto REPAS € 781 (€ 1.175 nel precedente esercizio)

« Materiale informatico € 845 (€ 7.695 nel precedente esercizio)

e Cancelleria € 683 (€ 870 nel precedente esercizio)

Crediti

| crediti compresi nell'attivo circolante sono pari a € 9.969.118 (€ 9.853.015 nel precedente esercizio).

La composizione € cosi rappresentata:

Crediti v/PP.AA.

Crediti v/IPP.AA da imputare
Crediti v/EE.PP.CC.

(-) F.do svalutazione crediti
Crediti v/Erario

Crediti diversi

Crediti v/iospiti paganti strutture
educative

Anticipi a dipendenti per attivita
ospiti strutture

Crediti v/dipendenti

Crediti v/idipendenti ex accordo
2015

Crediti v/Organi

Crediti v/INAIL

Crediti v/IINPS

Crediti viclienti

Crediti v/fornitori

Crediti vVENPAM

Crediti vVENEL ENERGIA
Anticipi a fornitori
Amministratori c/acconti
Altri crediti

Cauzioni attive
Pagamenti c/sospeso
Totale

Saldo iniziale

11.816.131
-1.574.009
407
-949.426
7.734

0

213.777

4.000

39.807

0

0
1.968
21.839
491
21.199
9.332
865
54.712
235
90.489
55.792
37.672
9.853.015

Variazioni
dell'esercizio

483.527
-104.065
-407
-286.262
17.048
2.960

-6.637

-3.962
-35.196
110.968

1.161
3.891
-9.588
-491
8.507
322
-865
-39.239
-235
-42.013
12
16.667
116.103

Saldo finale

12.299.658
-1.678.074
0
-1.235.688
24.782
2.960

207.140

38

4.611

110.968

1.161
5.859
12.251
0
29.706
9.654
0
15.473
0
48.476
55.804
54.339
9.969.118
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Crediti - Distinzione per scadenza
Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427,

comma 1 numero 6 del codice civile:

Di cui di durata
residua
superiore 2 5
anni

Quota Quota
scadente entro scadente oltre
I'esercizio I'esercizio

Valore di inizio Variazione Valore di fine
esercizio nell’'esercizio esercizio

Crediti verso
clienti iscritti
nell'attivo
circolante

Crediti tributari
iscritti
nell'attivo
circolante

9.293.103 92.793 9.385.896 9.385.896 0 0

7.734 17.048 24.782 24.782 0 0

Crediti verso

altri iscritti

nell'attivo 552.178 6.262 558.440 447 .472 110.968 0
circolante

Totale crediti
iscritti
nell'attivo
circolante

9.853.015 116.103 9.969.118 9.858.150 110.968 0

Crediti - Ripartizione per area geografica
Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area

geografica, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

Totale
Area geografica ltalia
Crediti verso clienti iscritti
nell‘attivo circolante 9.385.896 9.385.896
Crediti tributari iscritti nell’attivo
circolante 24.782 24.782
Cre::hti_vers_o altri iscritti 558.440 558.440
nellattivo circolante
Totale crediti iscritti nell'attivo 0.969.118 9.969.118

circolante

| crediti contributivi da PP.AA. di € 12.299.658 (€ 11.816.131 nel precedente esercizio) sono esposti per il

loro valore complessivo e, relativamente ai possibili mancati incassi, esiste un fondo svalutazione crediti di

€ (1.235.688) sufficientemente capiente.
| crediti v/PP.AA.da imputare di € (1.678.074)(€ (1.574.010)nel precedente esercizio) sono relativia somme

giacenti su!l ¢/c postale, che accoglie gli incassi da PP.AA., gia previste nei Crediti v/PP.AA., da attribuire ai

singoli Enti versanti.

| crediti v/Erario di € 24.782 sono rappresentati:

e per € 19.678,89 da conguagli IRPEF dipendenti relativi al mese di dicembre 2016 e compensati nel mese
di gennaio 2017,

e per € 2.476,68 da addizionali regionali e comunali trattenute sull’erogazione delle borse di studio agli

assistiti nell'anno 2016 e compensate nel mese di gennaio 2017;
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e per € 2.302,78 da conguaglio IRPEF su compensi gettoni e rimborsi ad amministratori per il mese di
dicembre 2016;
e per € 323,21 da rilevazione di crediti verso amministratori per pagamenti eseguiti ma non dovuti.

| crediti v/ospiti paganti strutture educative di € 207.140 (€ 213.777 nel precedente esercizio) sono relativi

alla seconda rata della retta per gli ospiti paganti presso le strutture della Fondazione da incassare nel
mese di febbraio 2017.
| crediti v/dipendenti di € 4.611 (€ 39.807 nel precedente esercizio) sono relativi ad anticipi missioni e

stipendi al personale dipendente. L'importo & notevolmente ridotto rispetto all'anno precedente per recupero
anticipazioni non produttive di interessi.
| crediti v/dipendenti — ex accordo 2015 di € 110.968 sono relativi a finanziamenti a dipendenti erogati nel

corso dell'anno 2016, produttivi di interessi pari al tasso applicato dall’'lstituto Cassiere (MPS) nel conto di
tesoreria con un tetto massimo dell'1%.

| crediti v/fornitori di € 29.706 (€ 21.200 nel precedente esercizio) riguardano 'emissione di note di credito
relative alla fornitura di utenze, per le quali & stato effettuato il ricalcolo dei consumi precedentemente
stimati e / o per chiusura di precedenti contratti.

Gli anticipi a fornitori di € 15.473 (€ 54.712 nel precedente esercizio ) racchiudono gli acconti versati negli

anni precedenti per prestazioni di servizi non ancora fatturati alla data di redazione del presente bilancio.

Subiscono una sensibile riduzione per la rilevazione di insussistenze dovute ad errata contabilizzazione in

anni precedenti al 2016.

Gli altri crediti di € 48.476 (€ 90.489 nel precedente esercizio) sono relativi:

o per € 30.650,00 a fitti da riscuotere per il periodo 2014/2016 dell'immobile di Via XX Settembre 154;

e per € 972,00 ad adeguamento ISTAT anno 2015 dell'immobile di Via Eugubina;

e per € 2.050,00 ad utilizzo della palestra del Collegio Unico nei mesi di aprile e maggio 2015 da parte del
Liceo Scientifico “G. Alessi”;

o per € 5.114,14 da crediti verso il Comune di Perugia per rimborsi del dipendente Numerini circa la sua
attivita di Consigliere Comunale;

e per € 600,00 ad interessi attivi maturati per prestiti a dipendenti e non ancora incassati;

¢ per € 3.300,40 ad interessi su conto di tesoreria ed altri conti correnti riferiti al 4° trimestre 2016;

e per € 2.600,00 a fitto del terreno di Parma;

» per € 3.189,24 a crediti per sentenze esecutive favorevoli alla Fondazione e non ancora liquidati.

| pagamenti c/sospeso di € 54.339 sono per la massima parte relativi a doppi pagamenti utenze effettuati e

in attesa di rimborso.

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide comprese nell'attivo circolante sono pari a € 4.293.676 (€ 6.081.108 nel precedente
esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di inizio Variazione Valore di fine
esercizio nell’'esercizio esercizio
Depositi bancari e postali 6.062.287 -1.795.462 4.266.825
Denaro e altri valori in cassa 18.821 8.030 26.851
Totale disponibilita liquide 6.081.108 -1.787.432 4.293.676
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e Denaro e altri valori in cassa: il saldo & rappresentato dalla giacenza complessiva di tutte le Casse

economali detenute dall’Ente presso le varie articolazioni organizzative;
¢ Depositi bancari e postali: il valore corrisponde alla somma di tutti i saldi attivi dei conti correnti di

corrispondenza detenuti dall’'Ente alla data di chiusura dell’'esercizio e dal saldo del conto di tesoreria e

dei conti correnti postali relativi alla contribuzione obbligatoria e quella volontaria.

RATE! E RISCONTI ATTIVI
| ratei e risconti attivi sono pari a € 5.246.162 (€ 5.911.952 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di inizio Variazione Valore di fine
esercizio nell'esercizio esercizio
Ratei attivi 3.648.318 -376.855 3.271.463
Risconti attivi 2.263.634 -288.935 1.974.699
Totale ratei e risconti attivi 5.911.952 -665.790 5.246.162

Composizione dei ratei attivi:
Ratei attivi su impieghi mobiliari: fanno riferimento per € 3.250.305,92 alla quota di interessi maturata al

31/12/2016 sui titoli iscritti fra le immobilizzazioni finanziarie e per € 21.156,63 ad aggi su titoli in portafoglio
per ratei su scarto.

Composizione dei risconti attivi:

Risconti attivi: | risconti attivi ammontano a € 1.974.699,33 e fanno riferimento a costi di competenza

dell'esercizio 2017 sostenuti dall'Ente nel 2016.

Nello specifico i risconti attivi si riferiscono:

¢ per € 1.838.733,33 a contributi assistenziali erogati nell'anno 2016 ma di competenza dell'esercizio 2017;
e per € 121.568,39 al rinnovo di polizze assicurative;

o per € 4.691,05 a manutenzioni software;

e per € 9.000,00 a fitti passivi;

e per € 621,16 ad abbonamenti a quotidiani e riviste;

e per € 85,40 per spese di vigilanza.

INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

PATRIMONIO NETTO
Il patrimonio netto esistente alla chiusura dell'esercizio & pari a € 357.490.677 (€ 357.133.054 nel

precedente esercizio).

Nei prospetti riportati di seguito viene evidenziata la movimentazione subita durante l'esercizio dalle singole
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poste che compongono il Patrimonio Netto e il dettaglio della voce 'Altre riserve’”.

Valore di i_nizio Attri_byziong di Altre_ ) Incrementi
esercizio dividendi destinazioni

Riserva legale 105.098.979 0 0 0
Altre riserve

Varie altre riserve -2 0 0 0
Totale altre riserve -2 0 0 0
Utili (perdite) portati a nuovo 250.899.775 0 1.134.302 0
Utile (perdita) dell'esercizio 1.134.302 0 -1.134.302 0
Totale Patrimonio netto 357.133.054 0 0 0

Decrementi Riclassifiche dii:::::ai;?o Va;:::c(:izgne

Riserva legale 0 0 105.098.979
Altre riserve

Varie altre riserve 0 3 1
Totale altre riserve 0 3 1
Utili (perdite) portati a nuovo 0 0 252.034.077
Utile (perdita) dell'esercizio 0 0 357.620 357.620
Totale Patrimonio netto 0 3 357.620 357.490.677

Aii fini di una migliore intelligibilita delle variazioni del patrimonio netto qui di seguito vengono evidenziate le

movimentazioni dell'esercizio precedente delle voci del patrimonio netto:

Riserva legale

Altre riserve

Varie altre riserve

Totale altre riserve

utili (perdite) portati a nuovo
Utile (perdita) dell'esercizio

Totale Patrimonio netto

Riserva legale

Altre riserve

Varie altre riserve

Totale altre riserve

Utili {perdite) portati a nuovo
Utile (perdita) dell'esercizio

Totale Patrimonio netto

Valore di inizio

esercizio

o O ©o o ©

Decrementi

o O O o ©

Attribuzione di

dividendi

Riclassifiche

105.098.979

-2

-2

0

0
105.098.977

Altre

destinazioni

0
0
250.899.775
0
250.899.775

Risultato
d'esercizio

1.134.302
1.134.302

Incrementi

C O © O O

Valore di fine
esercizio

105.098.979

-2

-2
250.899.775
1.134.302
357.133.054
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Disponibilita ed utilizzo delle voci di patrimonio netto
Le informazioni richieste dall'articolo 2427, comma 1 numero 7-bis del codice civile relativamente alla
specificazione delle voci del patrimonio netto con riferimento alla loro origine, possibilita di utilizzazione e

distribuibilita, nonché alla loro avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi, sono desumibili dai prospetti
\

sottostanti:
Riepilogo delle . .
utliizzazioni* | iepllogo delle
effettuate nei l#",:fz atzwm
y Possibilita di Quota . effettuate nei
ImEale Qtigine/natuss utilizzazione disponibile g pre_c'edentn tre precedenti
esercizi - per i
esercizi - per
copgiinra altre ragioni
perdite
Riserva legale 105.098.979 0 0 0
Altre riserve
\{arle altre 1 0 0 0
riserve
'l:otale altre 1 0 0 0
riserve
Uellipertatla 252.034.077 0 0 0
nuovo
Totale 357.133.057 0 0 0
Legenda: A:

per aumento di
capitale B: per
copertura
perdite C: per
distribuzione ai
soci D: per altri
vincoli
statutari E:
altro

Il patrimonio netto € composto nel modo seguente:

e dalla riserva legale di € (105.098.979), corrispondente a 5 annualitad delle prestazioni del 1994
(combinato disposto dell'art. 1, comma 4, lettera ¢) D.Lgs 509/94 e dell'art. 59, comma 20 L.
449/97). | cespiti che costituiscono la riserva legale al 31/12/2016 sono:

o Terreni e fabbricati al valore netto contabile: € 73.425.101 ;
o Titoli di Stato: € 31.673.878;

e dal restante patrimonio netto, pari ad € (252.034.077), comprensivo dei risultati economici
dell'esercizio 2015 e plrecedenti;

e pil l'utile risultante al 31/12/2016 pari ad € 357.620 .

FONDI PER RISCHI ED ONERI

| fondi per rischi ed oneri sono iscritti nelle passivitd per complessivi € 11.802.838 (€ 8.976.544 nel

precedente esercizio).
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La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Saldi di Variazioni

apertura dell'esercizio Saldi finali
F.do Oneri per code contrattuali 81.954 -66.954 15.000
F.do Rischi indennita da
(ifiboreace 126.497 147.581 274.078
Altri fondi rischi ed oneri 300.807 -258.807 42.000
F.do rimb. contr. in contenzioso 63.811 -32.311 31.500
F.do differenze contributi 0 1.458.585 1.458.585
F.do spese legali 1.070.721 168.934 1.239.655
F.do oneri per erogazioni
assistenziali - Uff. Assist. Q874245 -7.336 3.866.909
F.do oneri per erogazioni
assistenziali - Serv. Sociale 661.517 -116.419 545.098
F.do oneri per erogazioni
assistenziali - Uff. Form. 247439 46.892 294.331
F.do oneri per riscossione
cartelle esattoriali 101.564 0 101.564
F.do imposte e tasse 11.032 -11.032 0
F.do per incentivo all'esodo 1.636.957 -19.065 1.617.892
F.do per copertura oneri
adeguamento antisismico 800.000 75.000 875.000
F.do oscillazione cambi 0 1.441.226 1.441.226
Totali 8.976.544 2.826.294 11.802.838

Fondo oneri per code contrattuali: di € (15.000) per far fronte alle richieste gia avanzate da alcuni

dipendenti in relazione al riconoscimento di benefici economici in occasione del trasferimento presso
altra sede lavorativa;

e Fondo rischi su eventuali indennita da rimborsare: istituito in via prudenziale per la somma

corrispondente all'incasso proveniente per I'uso dello stabile di Montebello da parte dell'Universita dei
Sapori, affittuaria dell'immobile fino alla data del 30.11.2014. Il giudizio per il rilascio dellimmobile &
tutt'ora in corso.

e Altri fondi per rischi e oneri: per prudenziali accantonamenti relativi a differenze tra fatturato rilevato e

costo annuo stimato delle utenze della Fondazione per I'anno 2016 sulla base dei consumi dei precedenti
esercizi;

e Fondo rimborso contributi in contenzioso: finalizzato al rimborso dei contributi oggetto di contenzioso sia

pendente che chiuso e passato in giudicato, ma non ancora comunicato dal legale e/o dal domiciliatario;

e Fondo differenze contributi di € (1.458.586) riguarda una stima relativa a somme da restituire per

versamenti eccedenti il tetto massimo contributivo fissato dall'art.6 comma 4 del Regolamento della
Contribuzione per il periodo 1 agosto 2012 — 31 dicembre 2016, provenienti da enti pubblici, in particolare
Universita, per conto di Sanitari il cui rapporto di lavoro & regolato da CC.CC.NN.LL diversi dal Contratto
Collettivo Nazionale del Servizio Sanitario Nazionale.

e Fondo spese legali: si tratta della parte restante delle somme accantonate a fronte delle spese di

patrocinio che dovra sostenere I'Ente.

e Fondo oneri per erogazioni assistenzial — Uff. Assist.: si tratta della stima di borse di studio ed altre

provvidenze di competenza dell'esercizio 2016 da corrispondere agli assistiti che verranno erogate

FAS
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nell’esercizio 2017;

e Fondo oneri per erogazioni assistenziali — Servizi sociali: si tratta della stima di provvidenze di primo

intervento di competenza dell'esercizio 2016 da corrispondere agli assistiti che verranno erogate
nell’esercizio 2017;

e Fondo oneri per erogazioni assistenziali — Ulfficio formazione: si tratta della stima di provvidenze per

meriti di studio di competenza dell'esercizio 2016 da corrispondere agli assistiti che verranno erogate
nell'esercizio 2017,

e Fondo oneri per riscossione cartelle esattoriali. somma stanziata per far fronte agli aggi relativi alle

cartelle esattoriali delle quali si & deliberato I'annullamento in applicazione del Decreto Balduzzi (art. 14,
commi 8 e 9, del D.L n. 158 del 13 settembre 2012 — convertito con modificazioni dalla L. 8 novembre
2012, n.189);

e Fondo per l'incentivo all'esodo: nel corso del 2016 si riduce per € 398.102,07 per il personale dipendente

uscito a seguito della procedura di prepensionamento e viene rialimentato per € 379.036,97 per nuove

formalizzazioni di risoluzione consensuale del rapporto di lavoro.
o Fondo copertura degli oneri dovuti all’'adeguamento antisismico delle strutture di Perugia: {a Fondazione,

preso atto del risultato degli studi sulla resistenza sismica delle strutture di Perugia, ha deliberato nel
mese di maggio 2013 di provvedere ad alcuni lavori urgenti per rendere sicuro parte dell'immobile
relativo al Centro Formativo di Perugia. Nel mese di febbraio 2014 il costo complessivo di tali interventi &
stato stimato dall'Ufficio tecnico dell'Ente in Euro 800.000 ed il CdA ne ha preso atto. Nel’anno 2015 &
stato affidato al Raggruppamento Temporaneo di Professionisti, costituito da Studio Archea e Sintagma
Srl, il progetto di adeguamento antisismico per una spesa di € 875.000.00. Nel 2016 il CDA, con Delibera
n.40, approva il progetto definitivo proposto dal RTP per l'importo sopra citato. Il Fondo viene, pertanto,
adeguato alle necessita di spesa.

o Fondo oscillazione cambi. istituito nell’anno per far fronte ad eventuali perdite future.

Non disponendo di strumenti di copertura su compravendite titoli in valuta estera, si & deciso di

accantonare una somma pari agli utili su cambi non realizzati nel corso dell’'esercizio in disamina.

TFR
Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto tra le passivita per complessivi € 482.047 (€
517.367 nel precedente esercizio).

Il fondo trattamento di fine rapporto comprende I'accantonamento effettuato fino al 31/12/2006 a favore dei
dipendenti della Fondazione ai sensi della L. 297/1982 e rimasto nella disponibilita dell'Ente. Il valore iscritto
in bilancio al 31/12/2016 tiene conto, oltre che della quota capitale accantonata fino al 31/12/2006, anche
delle rivalutazioni effettuate dall'1/1/2007 al 31/12/2016 e delle anticipazioni erogate.

Il decremento di € 35.320 ¢ relativo alla somma algebrica di quanto segue:
. € 43.053 per diminuzione relativa ad utilizzi dell'esercizio;
. € 7.733 per aumento relativo ad accantonamento dell'esercizio per rivalutazione ISTAT.

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:
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Valore di inizio esercizio
Variazioni nell'esercizio
Accantonamento nell'esercizio
Utilizzo nell'esercizio

Totale variazioni

Valore di fine esercizio

DEBITI

Trattamento di
fine rapporto di
lavoro
subordinato

517.367

7.733
43.053
-35.320
482.047

| debiti sono iscritti nelle passivita per complessivi € 3.560.257 (€ 3.858.386 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci é cosi rappresentata:

Debiti v/fornitori

Crediti per note credito da
ricevere

Debiti v/fornitori per fatture da
ricevere

Debiti v/fornitori anni precedenti
Erario c/ritenute

Debiti v/IINPDAP

Debiti v/IINPS

Debiti v/Organi per compensi
maturati

Debiti v/dipendenti per diritti
maturati (PAR)

Debiti v/assistiti per diritti
maturati

Altri debiti
Cauzioni passive
Incassi c/sospeso

Debiti v/collaboratori per
compensi maturati

Creditori per pignoramento
presso terzi

Incassi c/sospeso per
contrib.volontari oltre i termini
statutari

Debiti v/personale per
prepensionamenti

Anticipi da dipendenti

Totale

Saldo iniziale
821.770

-154.898

652.602

4.594
630.652
25.360
496.132

41.690

634.757

15.262

56.191
4.000
194.762

36

1.473

125

433.878

0
3.858.386

Variazione
138.519

42.192

100.024

-4.594
-180.686
3.806
-26.785

-288

10.283

22.459

-14.045
12
43.809

-36

-696

-125

-433.878

1.900
-298.129

Saldo finale
960.289

-112.706

752.626

0
449.966
29.166
469.347

41.402

645.040

37.721

42.146
4.012
238.571

0

777

0

1.800
3.560.257

A commento della tabella sopra esposta per le variazioni piu significative, c'é da rilevare quanto segue:

e i crediti per note di credito da ricevere, pari a € 112.706,83 sono relativi ad errate fatturazioni
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ricevute nel corso dell'anno 2016;

i debiti v/Organi per compensi maturati di € 41.402,43 si riferiscono sostanzialmente a rimborsi

spese maturati e da pagare nel 2017.

i debiti v/dipendenti per diritti maturati sono relativi al Premio Annuale di Risultato erogato per la

maggior parte dei dipendenti nel mese di gennaio 2017 invece che nel mese di dicembre 2016;

i debiti v/assistiti per diritti maturati sono erogazioni assistenziali giad deliberate alla data del
31/12/2016 e da elargire.

altri debiti di € 42.145,73 sono composti per € 33.589,91 relativi ad imposte tasse e ftributi di

competenza anno 2012 (SISTRI e prelievo consumo intermedi) non pagate perché a credito di
somme versate in eccesso alla Tesoreria Provinciale dello Stato; per € 3.167,90 relativi a costi di
competenza dell'anno 2016 ma rimborsate con casse economali nell'anno 2017 ; € 731,97 per
imposte, oneri e bolli su c/appoggio titoli di competenza anno 2016 ma addebitate in e/c nel
1°trimestre 2017 ; € 4.655,95 per la regolazione delle polizze assicurative dell’'anno 2016 ma

pagate nel 2017,

gli incassi c¢/sospeso sono relativi a incassi indebitamente ricevuti nel corso del 2016 e restituiti nei
primi mesi del 2017;

i debiti v/personale per prepensionamenti, derivanti dagli accordi sottoscritti davanti all'lspettorato

del Lavoro entro il 31.12.2014, & stato completamente abbattuto in forza dei pensionamenti
avvenuti nel corso dell’'esercizio in esame.

Anticipi da dipendenti di € 1.900,00 sono somme anticipate da dipendenti per formazione

professionale che la Fondazione provvedera a rimborsare nel 2017.

Debiti - Distinzione per scadenza

Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debiti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427,

comma

1 numero 6 del codice civile:

I e - Quota Quota Di cui di durata
Yalore d'. jnizio Va'rlazw{\e: Pl c." f N scadente entro scadente oltre superiore a 5
esercizio nell'esercizio esercizio . = . g "
l'esercizio I'esercizio anni
Debiti verso
fornitori 1.324.068 276.140 1.600.208 1.600.208 0 0
Debiti tributari 630.652 -180.686 449.966 449.966 0 0
Debiti verso
istituti di
previdenza e di 521.492 -22.978 498.514 498.514 0 0
sicurezza
sociale
Altri debiti 1.382.174 -370.605 1.011.569 1.011.569
Totale debiti 3.858.386 -298.129 3.560.257 3.560.257

Debiti - Ripartizione per area geografica

Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debiti per area geografica, ai sensi dell'art.

2427, comma 1 numero 6 del codice civile:
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Totale
Area geografica ltalia
Debiti verso fornitori 1.600.208 1.600.208
Debiti tributari 449,966 449.966
Debiti verso istituti di
previdenza e di sicurezza 498.514 498.514
sociale
Altri debiti 1.011.569 1.011.569
Debiti 3.560.257 3.5660.257

Debiti assistiti da garanzie reali su beni della Fondazione
Qui di seguito vengono riportate le informazioni concernenti le garanzie reali sui beni sociali, ai sensi

dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

Debiti non
assistiti da Totale
garanzie reali

Debiti verso fornitori 1.600.208 1.600.208
Debiti tributari 449.966 449.966
Debiti verso istituti di
previdenza e di sicurezza 498.514 498.514
sociale
Altri debiti 1.011.569 1.011.569
Totale debiti 3.560.257 3.560.257

Debiti - Operazioni con retrocessione a termine
Non esistono debiti derivanti da operazioni che prevedono l'obbligo per l'acquirente di retrocessione a

termine, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6-ter del codice civile:

Finanziamenti effettuati dai contribuenti
Ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 19-bis del Codice Civile, si precisa che non sono presenti

finanziamenti erogati dai contribuenti.

RATEI E RISCONTI PASSIVI
| ratei e risconti passivi sono iscritti nelle passivita per complessivi € 3.115.562 (€ 2.604.799 nel precedente
esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di inizio Variazione Valore di fine
esercizio nell'esercizio esercizio
Ratei passivi 2.112.415 523.539 2.635.954
Risconti passivi 492.384 -12.776 479.608
Totale ratei e risconti passivi 2.604.799 510.763 3.115.562
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Composizione dei ratei passivi:
| ratei passivi fanno sostanzialmente riferimento ai disaggi maturati sui titoli iscritti fra le immobilizzazioni

finanziarie e ad imposte su titoli maturate da pagare nel 2017.
Composizione dei risconti passivi:

| risconti passivi si riferiscono alla quota dei ricavi di competenza 2017 per le rette versate nell'anno 2016

dagli ospiti paganti presso le strutture dell’Ente.

INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO

VALORE DELLA PRODUZIONE

Ricavi delle vendite e delle prestazioni - Ripartizione per categoria di attivita
In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei

seguenti prospetti la ripartizione dei ricavi per categorie di attivita:

Categoria di attivita Malorcieselcizio

corrente
Contributi da dipendenti di PP.AA. 21.908.328
Contributi da volontari 1.366.522
e 23.274.850

Si evidenzia che i contributi da volontari per I'anno in chiusura hanno subito una diminuzione di circa il

4,70% rispetto all'anno precedente.

Ricavi delle vendite e delle prestazioni - Ripartizione per area geografica
In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei

seguenti prospetti la ripartizione dei ricavi per area geografica:

Valore esercizio

: !
Area geografica SRR

Italia 23.274.850

fotal 23.274.850

Altri ricavi e proventi
Gli altri ricavi e proventi sono iscritti nel valore della produzione del conto economico per complessivi €
3.533.658 (€ 4.073.651 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi costituita:

Bilancio di esercizio al 31/12/2016




FONDAZIONE O.N.A.O.S.1.

Valore esercizio

Valore esercizio

precedente Meniazione corrente
Fitti attivi 190.420 -6.890 183.530
Distributori automatici 12.001 0 12.001
Altre entrate 13.894 -6.770 7.124
Recupero rette 1.466.457 -71.805 1.394.652
A GRS L] 79.292 13.844 93.136
partecipazione alla spesa
Ret':upero spese per soggiorno 2500 2500 0
estivo
Recupefo flal persona!e per 1578 140 1.438
spese di vitto e alloggio
Altri interessi 1 -1
Altri recuperi e rimborsi 1.511 -1.511
Sconti e abbuoni attivi 69 -24 45
Interessi su prestiti a dipendenti
- ex accordo 2015 0 600 600
Sopravvenienze attive 259.397 181.716 441.113
Sopravvenienze da rimborso
Lehmann Brothers 1.267.656 -505.087 762.569
Insussistenze attive 778.875 -141.425 637.450
Totale 4.073.651 -539.993 3.533.658

Si sottolinea in particolare che:
e e rette per I'anno 2016 si sono ridotte de! 4,89%, rispetto all'anno precedente a seguito di una
maggior presenza di ospiti assistiti presso le strutture della Fondazione.

s gli interessi su prestiti a dipendenti — ex accordo 2015 di € 600,00 sono gli interessi maturati

sui finanziamenti ai dipendenti erogati nel 2016 al tasso dello 0,55% annuo circa.

e e sopravvenienze attive per € 441.113,29 sono composte da € 4.512,07 per contributi

volontari arretrati, da € 1.408,75 per cartelle esattoriali anni 2003-2005 liberi professionisti ex
contribuenti obbligatori; € 1.986,28 per credito INAIL 2015; da € 1.239,90 incasso per
transazioni e sentenze in contenzioso; da € 22.838,57 per note di credito anni precedenti non
previste; da € 4.498,00 per credito IMU anno 2015; da € 163.869,00 per minor debiti su fatture
da ricevere a.2015; da € 163.645,04 per errata imputazione di ricavi; da € 51.066,39 per
allineamento crediti e debiti INPS a.2016- DM10; da € 23.778,93 per restituzioni pagamenti non
dovuti e da € 2.270,36 per rimborsi non previsti.

s Je insussistenze attive per € 637.449,70 sono composte da € 312.458,67 riferiti a ratei passivi

sui impieghi mobiliari insussistenti dopo Ia vendita di titoli comprati a un prezzo sopra la pari,da
€ 4.609,50 per bolli su deposito titoli a. 2013 non dovuti, da € 57.174,21 per chiusura fondo
oneri code contrattuali, da € 217.137,19 per riduzione altri fondi rischi e oneri anni precedenti,
da € 13.726,05 per minor necessita sui debiti verso i fornitori a.2015 e precedenti, da € 33,28
per errata registrazione e da € 32.310,80 per riduzione fondo rimborso contributi in

contenzioso.
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COSTI DELLA PRODUZIONE

Spese per servizi
Le spese per servizi sono iscritte nei costi della produzione del conto economico per complessivi €
18.261.800 (€ 17.834.088 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi costituita:

Valore esercizio Variazione Valore esercizio
precedente corrente

Energia eletfrica 379.860 -13.210 366.650
Gas 503.943 -87.885 416.058
Acqua 104.878 -6.982 97.896
f;g:‘:‘:z?‘;;:a"“te"z'°“e e 640.789 86.079 726.868
Servizi e consulenze tecniche 276.152 50.684 326.836
Compensi agli amministratori 693.074 -31.636 661.538
Compensi a sindaci e revisori 140.961 48.822 189.783
Pubblicita 18.135 13.267 31.402
Spese e consulenze legali 124.056 -58.387 65.669
Spese telefoniche 120.982 11.009 131.991
Assicurazioni 145.218 22.417 167.635
Spese di rappresentanza 2.010 1.290 3.300
Erogazioni assistenziali 13.632.417 -195.285 13.337.132
Altri 1.151.613 587.429 1.739.042
Totale 17.834.088 427.712 18.261.800

(*) Si osserva che per determinare 'ammontare complessivo delle spese per le erogazioni assistenziali sostenuto dalla Fondazione nel
2016 & necessario sommare all'ammontare delle spese per servizi esposte alla voce B7 di € 13.337.132, contenuta nella tabella di cui
sopra, I'importo di € 4.296.099 relativo agli oneri per le erogazioni assistenziali accantonati per competenza nei relativi fondi dedicati
che sono stati dettagliati nel commento alla voce B4) del passivo dello Stato Patrimoniale. La spesa per erogazioni assistenziali 2016 &
quindi complessivamente di € 17.633.231 e presenta un decremento effettivo rispetto all'esercizio precedente pari ad € 385.042.

Le spese per servizi comprendono le erogazioni assistenziali in denaro del’Ente per un ammontare
complessivo di € 13.337.132 di cui € 9.536.502 per contributi ordinari domiciliari corrisposti agli assistiti, €
94.667 per contributi domiciliari per assistiti in eta prescolare, € 244.200 per contributi domiciliari ad assistiti
disabili non studenti, € 271.667 per contributi integrativi per assistiti in condizioni economiche disagiate, €
12.333 per contributi integrativi per condizioni economiche disagiate in eta prescolare, € 164.750 per
contributi ad assistiti per corsi di studio all'estero, € 338.516 per contributi a domicilio per gli assistiti che
frequentano corsi di formazione post laurea, € 5.000 per contributi finalizzati alla partecipazione al
programma formativo “Start” organizzato dalla Fondazione, € 35.309 per contributi per interventi vari a
favore degli assistiti, € 3.592 per contributi in denaro agli assistiti per rette ed ospitalita presso convitti non
ONAOSI, € 500.000 per contributi ad iscritti in condizioni di fragilita, € 1.786.446 per i contributi
omnicomprensivi forniti a favore degli studenti universitari ospiti delle strutture, € 300.000 per Interventi
straordinari a sostegno delle disabilita, € 24.150 per progetto Erasmus e formazione studenti a livello

internazionale ed € 20.000 per contributi per eventi calamitosi a favore di contribuenti.
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La Fondazione oltre alle sopra citate erogazioni in denaro offre ospitalita e servizi agli assistiti presso le
proprie strutture distribuite sul territorio nazionale. | costi di tali servizi sono ripartiti nelle varie voci di costo
del conto economico ed al fine di farne rilevare I'utilita I'ONAOSI provvede alla redazione e diffusione del
Bilancio Sociale dell’Ente.

Si evidenzia che la voce “servizi e consulenze tecniche” comprende i “compensi, rimborsi spese, oneri
tributari e contributivi” inerenti la figura del Direttore Generale per 'ammontare complessivo di € 158.000.

Si evidenzia inoltre che la composizione della voce "Altri" & cosi dettagliata nella tabella di seguito riportata:

Valore esercizio Variazione Valore esercizio
precedente corrente
Acquisto indumenti e varie ad
ospiti assistiti 14423 940 15.363
Acquisto libri e spese varie
biblioteca 1.233 416 1.649
Nolo e lavaggio biancheria 33.300 -3.645 29.655
Acq_u_lsto fllt'rl_bem e servizi ad 1.090 232 858
ospiti assistiti
Servizi ricreativi agli ospiti 28.130 2.256 30.386
Spese varie lezioni 14.125 2.439 16.564
Spese per attivita sportive 7.926 -2.359 5.567
Acq_u'lsto giornali e riviste per 10.734 397 11.131
ospiti
Acquisto cancelleria per ospiti 4.344 -1.334 3.010
Spese di viaggio, nolo e
trasporto ospiti 22.064 -140 21.924
S.erV|Z| per il Centro Formativo 187.069 41.965 229.034
di Napoli
S_erv_nzn per il Centro Formativo 90.275 451121 541396
di Milano
Soggiorno estivo adolescenti 15.147 2.361 17.508
Spese varie MASTER e START 30.767 -17.960 12.807
Aelistena mecica ed 80.385 11 80.496
infermieristica
Consulenze sanitarie ad ospiti 9.140 10.631 19.771
Assistenza religiosa 0 100 100
Tutoring 10.391 2.408 12.799
Spgs_e varie per servizi agli 15.281 391 14 890
ospiti
Canoni radiotelevisivi 17.910 4.357 22.267
Spese di pulizia 289.941 31.272 321.213
Spese di portierato 100.135 66.926 167.061
Canoni assistenza fotocopiatrici 18.393 2.535 20.928
Spese postali 28.441 2.319 30.760
Spese di vigilanza 19.775 351 20.126
Costi_per_realizzo entrate 17.700 -2.000 15.700
contributive
Contl_'olll obbligatori su alimenti 6.249 1.572 7 821
e varie
Oneri diversi di fine esercizio 5.175 -5.175 0
Altre indennita - collaboratori 81 -81 0
Dispositivi. presidi e costi vari 0 17.245 17.245
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S.G.L.S.

Compensi ai collaboratori 15.000
e
Oneri bancari 21.834
Assistenza informatica 32.805
Totale 1.151.613

200

-150

-366
-20.660
587.429

15.200

2.200

21.468
12.145
1.739.042

Come si pud chiaramente evincere dalla colonna "Variazione”, I'aumento di € 587.429 &, per la massima

parte, determinato per € 41.965 da maggiori spese relative al contratto con I'Adisu Parthenope per il Centro

Formativo di Napoli, per € 451.121 dalla definitiva entrata in funzione del nuovo Centro Formativo di Milano,

per € 66.926 dal nuovo servizio di portierato presso il Collegio Unico di Perugia ed il Centro Formativo di

Perugia e da una serie di decrementi ed incrementi di spesa che si possono apprezzare in tabella.

Spese per godimento beni di terzi

Le spese per godimento beni di terzi sono iscritte nei costi della produzione del conto economico per

complessivi € 87.011 (€ 72.179 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci € cosi costituita:

Valore esercizio

precedente
Affitti e locazioni 37.797
Altri 34.382
Totale 72179

Spese per il personale

Variazione

387
14.445
14.832

Valore esercizio
corrente

38.184
48.827
87.011

Il costo del lavoro iscritto in bilancio ammonta ad € 11.589.336 (€ 11.662.462 nel precedente esercizio) ed

& cosi analizzabile:

Valore esercizio

precedente

Costo salari e stipendi 8.522.587
O_nerl previdenziali personale 3.098.814
dipendente

Accantonamenti per TFR 7.899
Formazione e selezione

personale dipendente 80960
Qnerl diversi personale 2,602
dipendente

Totale 11.662.462

Variazione
-86.300
-613.990
589.589

38.094

-519

-73.126

Valore esercizio
corrente

8.436.287
2.484.824
597.488

68.654

2.083

11.589.336

Le spese per il personale sono, complessivamente, in leggera flessione.

La diminuzione di € (613.990)degli Oneri previdenziali personale dipendente, & giustificata dal fatto che

negli anni precedenti venivano incluse in questa voce le somme riferite ad accantonamenti al T.F.R.

destinate alla Tesoreria INPS ed agli Enti di Previdenza Complementare.

In misura speculare si rileva 'aumento dell’accantonamento per TFR di € 589.589 che vede correttamente

esposti gli importi versati a tale titolo agli Istitutl appena citati.

Bilancio di esercizio al 31/12/2016
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Ammortamenti

Gli ammortamenti di periodo sono pari a € 581.433 (€ 2.353.357 nel precedente esercizio) e risultano cosi

analizzabili:
Valore esercizio Variazione Valore esercizio
precedente corrente

et o, caeEE I Aly 67.097 35.003 102.190
licenze e marchi

Ammortamento software di

proprieta e altri diritti 14.361 -606 13.755
Ammortamento fabbricati 1.953.791 -1.695.346 258.445
Ammortamento impianti e

macchinari 43.089 -4.792 38.297
Ammortamento attrezzature 38.873 -22.675 16.198
Ammortamento mobili, arredi e

macchine da ufficio 105.589 -54.823 50.766
Ammortamento automezzi 3.577 -1.392 2.185
Ammortamento apparecchiature 09.614 11.273 88.341
hardware

Ammortamento altri beni 27.366 -16.110 11.256
Totale 2.353.357 -1.771.924 581.433

La diminuzione degli ammortamenti si manifesta prevalentemente alla voce fabbricati.

Tale diminuzione si verifica in forza della sospensione della procedura di ammortamento per i fabbricati il
cui presumibile valore residuo risulti pari o superiore al valore netto contabile, secondo quanto disposto
dall’'OIC 16 del dicembre 2016.

Pertanto, per I'esercizio chiuso al 31.12.2016, si & deciso di adottare tale sospensione dopo aver eseguito
approfondite perizie di stima per accertare la realizzazione delle suddette condizioni.

Si & provveduto quindi ad ammortizzare, per la parte residua, solo i fabbricati del Centro Formativo di Torino

di Via della Basilica e del Centro Formativo di Bologna.

Altri accantonamenti

Gli accantonamenti dell'esercizio ai relativi fondi sono complessivamente pari ad € 7.649.948 (€
5.617.610 nel precedente esercizio) di cui € 3.759.724 al fondo oneri erogazioni assistenziali gestito
dall'Ufficio assistenza, € 374.892 al fondo oneri erogazioni assistenziali gestito dal Servizio Sociale, €
161.484 al fondo oneri erogazioni assistenziali gestito dall'Ufficio formazione, € 379.037 relativo al fondo
per Incentivo alll Esodo del personale dipendente, € 75.000 relativi al fondo oneri adeguamento
antisismico strutture Perugia, € 1.458.586 relativi al fondo differenze contributi, € 1.441.226 relativi al

fondo oscillazione cambi.

L Vion¥ld
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Oneri diversi di gestione
Gli oneri diversi di gestione sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per complessivi €
1.646.321 (€ 1.478.752 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi costituita:

Valore esercizio L Valore esercizio
precedente Yariazigne corrente

ICl/IMU 476.232 -14.170 462.062
Perdite su crediti 0 1.097 1.097
Abbonamenti riviste, giornali ... 12.176 -496 11.680
ﬁ::;{av\gemenze e insussistenze 203.522 -50.998 152.524
Altri oneri di gestione 786.822 232.136 1.018.958
Totale 1.478.752 167.569 1.646.321

Le sopravvenienze passive per € 81.996,55 sono composte da € 2.873,67 per visite mediche riferite al 2015

sia per gli ospiti che per il personale dipendente, da € 1.854,00 per servizio di tutoraggio svoltosi nell'anno
2015 presso il Centro Formativo di Perugia, da € 11.970,47 per rimborsi spese anno 2015 Direttore
Generale, da € 4.610,51 per compensi, gettoni e rimborso spese amministratori, da € 5.852,50 per costi vari
non previsti, da € 12.361,62 per rimborso pasti consumati presso il Centro Formativo di Napoli, da
€ 1.060,15 per imposte, sanzioni e oneri di annualita arretrate, da € 4.793,00 per mancato pagamento a.
2011-2014 TOSAP strutture di Perugia, da € 6.234,78 per spese condominiali dal 2011 al 2015
dell'immobile di Torino, da € 58,12 per storno costi non di competenza del 2015, da € 4.055,27 per
pagamento polizza infortuni ospiti strutture anno 2015, da € 10.819,15 per costi di manutenzioni impianti e
macchinari a. 2015, da € 340,91 per restituzioni rette e contributi eccedenti non di competenza dell'anno
2016, da € 3.172,00 per spese manutenzione aree verdi non previste, da € 3.475,52 per differenza saldo
imposte sul reddito 2015, da € 508,40 per spese di pulizia e derattizzazione anno 2015 e da € 7.956,48 per
spese di formazione .

Le insussistenze passive per € 70.527,61 sono composte da € 36.468,21 per rilevazione minor credito su

cause legali, da € 4.761,78 per rilevazione minor credito su note credito fornitori, da € 8.650,23 per ratei
attivi sui impieghi mobiliari insussistenti dopo la vendita di titoli comprati a un prezzo sotto la pari, da
€ 5.596,80 per storno importi erroneamente imputati e da € 15.050,59 per minori crediti anni 2015 e
precedenti.

Gli altri oneri di gestione sono costituiti principalmente come segue:

e spese condominiali: € 155.853;

o quote associative: € 50.000 che si riferiscono interamente ai costi per I'associazione all’AdEPP.

o prelievo su consumi intermedi per € 286.321 per il versamento allo Stato del tributo sui consumi
intermedi della Fondazione

e altre imposte, tasse e tributi per € 13.418, di cui € 1.620 per contributi SISTRI anno 2016, € 993 per
TOSAP anno 2016 per le strutture di Perugia, € 9.520 per tributi locali e bolli saldati con le Casse
economali, € 935 di imposte di registro per la locazione di immobili, € 350 per elaborazione
denunce di variazione catastale per immobili della Fondazione;

e imposte municipali: € 224.590 costituite per I'intero ammontare dal pagamento dell'lMU dovuta
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sugli immobili di proprieta della Fondazione;

e oneri diversi di gestione per € 85.920, di cui € 39.781 per il servizio di gestione presso le case
vacanza Pré S.Didier, Nevegal e Porto Verde, € 9.885 per canoni nolo dispositivi di igienizzazione,
€ 28.184 per il servizio di derattizzazione, disinfestazione, deblattizzazione e smaltimento rifiuti
presso le strutture ONAQSI, € 8.070 rimborsate alle Casse economali;

« spese per elezioni per rinnovo Organi Statutari per € 200.835;

« restituzione di contributi indebitamente riscossi € 2.019;

e sconti e abbuoni passivi per € 3.

PROVENTI E ONERI FINANZIARI

Proventi da partecipazione
In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 11 del Codice Civile, si precisa che I'Ente

non € in possesso di partecipazioni.

Interessi e altri oneri finanziari - Ripartizione per tipologia di debiti
In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 12 del codice civile viene esposta nel

seguente prospetto la suddivisione della voce “interessi ed altri oneri finanziari”:

Altri Totale
Interessi passivi 756 756
Imposte su impieghi mobiliari 1.360.053 1.360.053
e SR E e valogEs 955.664 955.664
Imposte su proventi finanziari 7.239 7.239
Minusvalenze da titoli 168.973 168.973
Disaggi su obbligazioni 964.157 964.157
Totale 3.456.842 3.456.842

Utili e perdite su cambi

Qui di seguito vengono riportate le informazioni concernenti la suddivisione degli utili e delle perdite su

cambi.
Parte valutativa Parte realizzata Totale
Utili su cambi 0 1.544.658 1.544.658
Perdite su cambi 0 99.231 99.231

Il valore degli Utili su cambi 2016 deriva dall'applicazione dei nuovi principi OIC 2016, in particolare dalla
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contabilizzazione delle differenze cambi realizzate sulle operazioni in titoli in valuta nell’esercizio in esame e
dagli utili non realizzati, registrati alla data del 31/12/2016, per i quali dovra essere accantonata apposita
riserva di utili non distribuibili.

Il valore delle Perdite su cambi 2016 deriva dall'applicazione dei nuovi principi OIC 2016, in particolare dalla
contabilizzazione delle differenze cambi realizzate sulle operazioni in titoli in valuta estera eseguite
nell’esercizio in esame e dalle perdite non realizzate registrate alla data del 31/12/2016, che andranno a

compensare gli utili per i quali verra accantonata apposita riserva di patrimonio non distribuibile.

IMPOSTE SUL REDDITO D'ESERCIZIO, CORRENTI, DIFFERITE E ANTICIPATE

La composizione delle singole voci & cosi rappresentata:

Imposte relative a

Imposte correnti esercizi 2 Imposte differite al:tlil:: (i’:::e Pr:_ :2:2 r(e?‘r:ri)
precedenti
IRES 91.233
IRAP 984.696
Totale 1.075.929 0 0 0 0

ALTRE INFORMAZIONI

Dati sull’occupazione

Composizione del personale
Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti il personale.

L'inquadramento dei dipendenti della Fondazione & il seguente:
— n.ro 2 dirigenti;
— n.ro 9 quadri;
— n.ro 39 dipendenti di area A,
— n.ro 42 dipendenti di area B;
— n.ro 70 dipendenti di area C;
— n.ro 16 dipendenti di area D, di cui n.ro 2 a tempo determinato;
— n.ro 9 dipendenti di area 1E;
— n.ro 18 dipendenti di area 2E;
— n.ro 10 dipendenti di area 2RA;

n.ro 4 dipendenti di area 2R;
per un totale di 219 dipendenti in forza al termine dell'esercizio in disamina.
Al personale della Fondazione si applica il contratto AAEPP ed il contratto integrativo aziendale.
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Compensi agli organi sociali

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti gli amministratori ed i sindaci.

Valore esercizio il Valore esercizio
Variazione
precedente corrente
Organi amministrativi 693.074 -31.536 661.538
Organi di controllo 140.961 48.822 189.783
Totale 834.035 17.286 851.321

Le singole voci, per I'anno 2016, risultano cosi formate:

Orqani amministrativi:

e Compensi: € 265.997;
® Gettoni: € 196.196;
® Oneri previdenziali: € 74.724

® Spese per vitto, alloggio e trasporto € 124.621

Organo di controllo:

e Compensi: € 62.609

e Gettoni di presenza: € 110.659 ;
® Oneri previdenziali € 2.123;
@ Spese per vitto, alloggio e trasporto € 14.392

Destinazione del risultato d'esercizio

L'Utile d'esercizio, pari ad € 357.620 , sara interamente destinato alla "Riserva utili su cambi", secondo
quanto disposto dal principio contabile OIC 26. La Fondazione O.N.A.O.S.1., infatti, nell'anno 2016 ha
rilevato utili netti su cambi - non realizzati - per € 1.441.226,04, derivanti dal possesso di titoli quotati in
valuta estera. Ai sensi del principio contabile citato, qualora il risultato netto dell'esercizio sia inferiore
all'utile netto non realizzato sulle poste in valuta, I'importo iscritto nella riserva non distribuibile & pari al
risultato economico dell'esercizio.

Vi proponiamo, quindi, di approvare il Bilancio di esercizio al 31/12/2016 e di destinare alla "Riserva utili su

cambi” il risultato d’esercizio, pari ad € 357.620 .

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

f.to Dr. Serafino Zucchelli
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Relazione sulla gestione O.N.AOS.L

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.
OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIANI
FONDAZIONE DI DIRITTO PRIVATO (D.LGS.30/6/1994 N.509)
STATUTO APPROVATO CON DECRETO INTERMINISTERIALE 9/2/2010 (G.U.N.55 DELL'8/3/2010)
REGISTRO PERSONE GIURIDICHE PREFETTURA DI PERUGIA N.1068

Sede in PERUGIA

VIA RUGGERO D'ANDREOTTO, 18

Codice Fiscale e Partita IVA: 00317040541

Relazione sulla Gestione al 31/12/2016

Egregi Signori,
l'esercizio 2016 chiude con un risultato positivo di Euro 357.620 dopo aver effettuato
accantonamenti per Euro 8.734.920 ed ammortamenti per Euro 581.433. L'esercizio precedente
riportava un risultato positivo di Euro 1.134.302.

I fatti piu importanti accaduti nel 2016

L’anno 2016 si & caratterizzato per i seguenti fatti:

A) SOTTO IL PROFILO NORMATIVO E REGOLAMENTARE

e Approvazione Regolamento Elettorale - I Ministeri Vigilanti con nota prot. n. 0001851
dell’11 febbraio 2016 hanno approvato con osservazioni il Regolamento Elettorale gia
approvato dal Comitato di Indirizzo con delibera n. 34 del 29 dicembre 2015.

e Rinnovo Cariche Istituzionali — Nel corso del 2016 si sono svolte le elezioni per il rinnovo
del Comitato di Indirizzo della Fondazione ONAOSI e delle cariche istituzionali.

e Relazione annuale della Corte dei conti sul bilancio di esercizio 2015 del’ONAOSI -La
Corte dei Conti, Sezione del controllo sugli Enti, ha predisposto la relazione al fine di
riferire al Parlamento sul risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria della
Fondazione ONAOSI 2015 ai sensi dell’art. 5 comma 5 del D. Lgs. 509/94 e per effetto di
quanto disposto dall’art. 7 della Legge 21 marzo 1958 n. 259.

e Approvazione Codice Etico - Il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Codice Etico
della Fondazione ed il Disciplinare di funzionamento.

¢ Rapporto annuale sulla Previdenza Privata — A seguito della richiesta di Adepp della
compilazione di un questionario per la predisposizione del Rapporto annuale sulla
Previdenza Privata, la Fondazione ha prodotto il documento completo dei dati richiesti
forniti dagli uffici competenti, trasmettendolo poi alla Segreteria Adepp.
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B) SOTTO IL PROFILO DELL’ATTIVITA’ PREVISTA A FAVORE DEGLI ASSISTITI E DEI
CONTRIBUENTI

Sisma Italia Centrale sostegno agli assistiti e ai sanitari contribuenti - La Fondazione
ONAOSI ha promosso azioni di sostegno e di ascolto delle necessita delle famiglie degli
assistiti e dei Sanitari contribuenti in regola residenti nei Comuni interessati dai sismi del
24/8/2016, del 26/10/2016 e 30/10/2016. 11 Consiglio di Amministrazione ha disposto nei
confronti di uno studente universitario assistito 1’ospitalita presso il Collegio Unico di
Perugia. Ha previsto 1’ospitalita gratuita in favore dei figli studenti universitari o di scuola
media inferiore e superiore presso le strutture formative ONAOSI. Sono stati disposti
interventi economici a favore dei Sanitari la cui casa di prima abitazione e/o di esercizio
della professione sia parzialmente o totalmente inagibile. Per rispondere continuativamente
alle esigenze dei contribuenti delle aree colpite dai sismi il Consiglio di Amministrazione ha
inoltre dato mandato al Direttore Generale di valutare le ulteriori istanze di contributo che
potessero pervenire all’Ente, fino ad un massimale di spesa di euro 50.000,00.

Convenzione con I’Universitad di York per riserva posti in corsi di postgraduate — E’
stata rinnovata I’importante convenzione con la prestigiosa Universita britannica di York,
per permettere a studenti laureati ONAOSI di svolgere un corso post graduate per 1’anno
accademico 2017/2018.

Open Day ONAOSI 2016. Giornate per 'orientamento universitario presso le strutture
della Fondazione. - Durante i mesi di maggio e aprile si sono svolte le giornate ONAOSI
per 1’Orientamento universitario, denominate “OPEN DAY ONAOSI 2016 e “Giornate
ONAOSI per ’orientamento universitario”. Tutte le strutture sul territorio nazionale sono
rimaste a disposizione degli studenti offrendo utili elementi d'informazione per orientarsi
verso una specifica scelta, facendo conoscere da vicino tutte le opportunita formative che
'ONAOSI propone. Nel corso delle giornate si sono svolte visite guidate e seminari. Si ¢
data altresi la possibilita di effettuare un orientamento personalizzato, al fine d'individuare
attitudini e motivazioni per ciascuna area di studio.

Orientamento scolastico professionale - Il Consiglio d’Amministrazione, nella
convinzione che sia necessario sostenere i giovani in una scelta universitaria consapevole e
motivata, ha disposto 1’allargamento delle attivita di orientamento scolastico professionale
in favore dei giovani assistiti frequentanti un ultimo anno della scuola secondaria di secondo
grado, anche ai figli studenti di regolari contribuenti ONAOSI che si trovino prossimi ad
una scelta universitaria.

Convenzione tra ONAOSI ed il CUS Perugia - Visto il successo degli anni passati ¢ stato
rinnovato 1’accordo di collaborazione con la Fondazione cosi da consentire ad una vasta
platea di studenti di sperimentare un numero di discipline sempre maggiore per una nuova
stagione sportiva che possa essere ancor pill interessante e stimolante per gli ospiti.
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Convenzione ONAOSI/Monte dei Paschi di Siena - E’ stata rinnovata la convenzione
bancaria rivolta agli assistiti, ai contribuenti, ai dipendenti e componenti degli Organi
Statutari della Fondazione.

Attivita culturali ricreative per gli studenti ospiti nelle strutture della Fondazione A/A
2016/2017 - E’ stato stanziato un budget dedicato per ogni struttura che ospita studenti
universitari, sia nel Collegio Unico che nei Centri Formativi, pari ad € 40,00 per ogni ospite
presente. Per il Convitto di Perugia il budget previsto ¢ stato pari ad € 500,00 per ogni
ragazzo presente. I progetti, una volta valutati positivamente dalla Fondazione, sono stati
resi operativi con autorizzazione a spendere.

Attivita educative del Collegio Unico - E’ stato assegnato un budget complessivo per
’anno scolastico 2016/2017 di euro 18.755,00 per le attivitd educative della Sezione
Convitto del Collegio Unico in Perugia.

Progetto Start Plus 2016/2017 - Il Consiglio di Amministrazione ha dato mandato agli
Uffici della Fondazione di predisporre la proposta di un nuovo progetto formativo per la
XXIII edizione del corso “Programma Start” 2016/2017 che garantisca ai giovani
partecipanti 1’acquisizione di competenze nell’ambito della lingua Inglese spendibili nel
mondo del lavoro e/o nel prosicguo della loro carriera accademica, con la relativa
certificazione del livello raggiunto.

Soggiorno Estivo per pre-adolescenti - Esperienza riservata a giovani ragazzi in eta

preadolescenziale provenienti da tutta Italia. che nel mese di luglio vengono ospitati al
Collegio unico di Perugia per sperimentare occasioni di divertimento ¢ di svago, insieme a
momenti di benessere derivanti dal piacere di abitare i luoghi semplici in cui si svolge la vita
contadina, scandita dalla stagionalita e dalla territorialita.

Soggiorno di Potenziamento linguistico - Progetto-pilota svolto nella Struttura di Nevegal
riservato a ragazzi delle scuole medie, dove lezioni mattutine ed escursioni pomeridiane
sono stati il mix vincente per coniugare perfettamente apprendimento e svago riscuotendo
un notevole apprezzamento da parte dei ragazzi e delle loro famiglie.

Nuova convenzione con le Terme di Riccione per gli ospiti della Casa Vacanze di Porto
Verde — Dal mese di agosto 2016, per coloro che alloggiano presso la Casa Vacanza di
Portoverde (Misano Adriatico), & stata attivata una convenzione con le Terme di Riccione
per numerosi trattamenti.

Vacanze sulla neve — terminata la sessione invernale degli esami, ad un gruppo di studenti
meritevoli ospitati nelle strutture del’ONAOSI, ¢ stata data la possibilita di trascorrere una
settimana sulla neve e consolidare quel senso di appartenenza tanto caro agli ospiti delle
strutture della Fondazione.

C) SOTTO IL PROFILO GESTIONALE

Modalita di utilizzo degli automezzi e rimborso spese per I’espletamento delle funzioni
dei Consiglieri di Amministrazione, dei Componenti del Comitato di Indirizzo e dei
Sindaci - Il comitato di indirizzo ha deliberato I’insieme di regole da seguire per 1’utilizzo
degli automezzi e il rimborso spese dei componenti degli Organi della Fondazione.

Riduzione dell’indennitd di carica dei gettoni di presenza e del tetto relativo ai
rimborsi chilometrici per i componenti degli Organi statutari della Fondazione - Sono
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stati ridotti i gettoni di presenza, le indennita di carica ed il tetto previsto per i rimborsi
chilometrici per i componenti degli Organi della Fondazione e sospeso in via cautelativa il
pagamento delle indennita e dei gettoni ai componenti del Consiglio di Amministrazione ¢
del Comitato di Indirizzo che risultano collocati in quiescenza nell’ambito pubblico e
privato, in attesa che venga verificata con i Ministeri Vigilanti ’applicabilita della
normativa richiamata nella nota ministeriale prot. n. 11977 del 15.09.2016 agli enti di cui al
Decreti Lgs. 509/94 e 103/96.

Approvazione bando per interventi straordinari destinati a soggetti disabili figli/orfani
di regolari contribuenti ONAOSI - E’ stato approvato il Bando relativo agli interventi
straordinari destinati a soggetti disabili figli/orfani di regolari contribuenti ONAOSL

Approvazione bando relativo all’ attuazione del Regolamento su prestazioni e servizi ai
soggetti di cui all’art. 2 comma 3 dello Statuto - Il Consiglio di Amministrazione in
attuazione del Regolamento su prestazioni e servizi ai soggetti di cui all’art. 2 comma 3
dello Statuto ha approvato il Bando per il contributo economico una tantum a favore di
nuclei familiari numerosi disagiati e dei contribuenti in condizioni di comprovato disagio
economico, sociale ¢ professionale.

Attivita di tutorato rivolta agli studenti delle Strutture ONAOSI 2016/2017 - Sono state
attivate per I’anno accademico 2016/2017, attivita di tutoraggio per le seguenti aree
disciplinari aggregate: Area Biomedica Scientifica - Area Chimica Biologica - Area
Giuridica Economica - Area Ingegneristica Tecnologica Scientifica - Area Umanistica
Sociale.

Incarico Direttore Generale - 11 Consiglio di Amministrazione ha confermato al Dott.
Mario Carena |’incarico professionale di Direttore Generale della Fondazione ONAOSI per
il periodo 1/10/2016 — 30/09/2018.

Contratto di collaborazione Prof. Gatti - I1 Consiglio di Amministrazione ha deliberato di
attivare, per il periodo 10/08/2016 -31/07/2018, un contratto di collaborazione con il Prof.
Stefano Gatti, riconducendolo ad una prestazione di opera di cui all’art. 2222 del Codice
Civile, con un compenso lordo di € 15.000,00 su base annua.

Campo da calcio Collegio Unico - Al fine di incrementare la qualita dei servizi offerti, ¢
stata approvata la realizzazione di un nuovo campo da calcio in erba sintetica presso il
Collegio Unico di Perugia.

Recupero crediti su posizione contributive ASL Benevento - I Consiglio di

Amministrazione ha dato mandato allo studio legale Associato Mariani Marini, di procedere
giudizialmente a tutelare la posizione della Fondazione nei confronti dell’Asl di Benevento.

D) SOTTO IL PROFILO STRATEGICO

Concorso di idee “Nuovo Collegio ONAOSI uno spazio per i giovani del futuro”
conclusione lavori della Commissione Giudicatrice - Il Consiglio di Amministrazione ha
deliberato di prendere atto della graduatoria definita dalla Commissione Giudicatrice e di
autorizzare il pagamento dei premi stabiliti dall’art. 19 del bando.

Prepensionamenti dei lavoratori anziani o con disagio lavorativo - A seguito della
delibera n. 69 del Consiglio di Amministrazione del 07/06/2014, la Fondazione ha messo in
campo azioni volte a produrre una rideterminazione delle risorse umane, nel loro numero e
nella loro distribuzione: le cessazioni attese nel 2016 sono previste in 6 unita lavorative.
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e Riorganizzazione struttura amministrativa del’Ente - II Consiglio di Amministrazione
ha approvato il nuovo modello organizzativo della Fondazione, ha approvato il
funzionigramma e procedera alla verifica degli effetti della riorganizzazione della struttura
amministrativa entro 2 anni dalla data di adozione del provvedimento. A seguito di cio, ha
attribuito i nuovi incarichi di Responsabile di Area e di Ufficio dell’Ente con mantenimento
dell’inquadramento contrattuale e del livello retributivo attuale ed ha riconosciuto benefici
economico-giuridici ad alcuni dipendenti.

e Contratti a tempo determinato presso la Fondazione - Il Consiglio di Amministrazione
ha deliberato di procedere alla trasformazione a tempo indeterminato dei contratti dei
dipendenti attivati per assicurare 1’ordinario funzionamento di alcuni servizi stabili e
continuativi presso il Collegio Unico ed ha dato mandato alla Direzione Generale e agli
uffici competenti di procedere all’applicazione dei conseguenti sgravi dei contributi
previdenziali.

e Rinnovo servizio di cassa Onaosi dall’1/1/2017 - 1l Consiglio di Amministrazione ha
deliberato di affidare il servizio di cassa a partire dall’1/1/2017 e fino al 31/12/2020, alla
banca Monte dei Paschi di Siena, con possibilita di recesso unilaterale annuale da parte della
Fondazione Onaosi da esercitarsi entro il mese di novembre di ogni anno, dando mandato
alla Direzione Generale di stipulare apposita convenzione.

e Contributo economico una tantum a favore di nuclei familiari numerosi disagiati e
contribuenti in condizioni di comprovato disagio economico, sociale e professionale -
Stanziata per I’anno solare 2016 la cifra di € 500.000,00 per 1’erogazione di contributi da
destinare, a titolo di prestazione una tantum 2016, ai soggetti di cui all’art. 2 comma 3 dello
Statuto in condizioni di difficolta economica.

o Interventi straordinari destinati a soggetti disabili figli/orfani di regolari contribuenti
ONAOSI - E’ stato approvato uno stanziamento di € 300.000,00 per interventi straordinari
destinati a soggetti disabili figli/orfani di regolari contribuenti ONAOSI.

e Convenzione ONAOSI/ENPAV - E’ stata siglata una convenzione con ENPAV per
I’ammissione nelle Strutture della Fondazione di studenti con retta a carico del’ENPAV.

e Accoglienza nelle strutture ONAOSI di studenti impegnati in un percorso
professionalizzante - La Fondazione ONAOSI volendo ampliare la propria offerta
formativa, ha esteso la possibilita a giovani studenti di usufruire delle proprie residenze per
poter frequentare corsi professionali post-diploma finalizzati all’inserimento nel mondo del
lavoro.

e Piano annuale degli interventi 2016/2017 - E’ stato approvato il piano annuale degli
interventi assistenziali per I’anno accademico e scolastico 2016/2017, previa trasmissione al
Collegio Sindacale per ’acquisizione del parere di competenza, ai sensi dell’art. 12, comma
2, lett. b) dello Statuto.

e Approvazione Progetto Centro Formativo Perugia - E’ stato approvato il progetto
definitivo presentato per i lavori al Centro Formativo di Perugia per un importo complessivo
di € 875.000,00.

e Adeguamento sismico Centro Formativo Messina — E’ stato dato mandato all’Avv.
Mariani Marini di intraprendere le necessarie azioni per I’ottenimento dell’autorizzazione da
parte del Condominio per ’esecuzione dei lavori di adeguamento sismico, ricorrendo, ove
necessario, anche ad eventuali azioni giudiziarie.
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e Residenza Montebello, procedimento giudiziario per la riacquisizione in uso — Il
Consiglio di Amministrazione ha dato mandato al Direttore Generale di proseguire nelle
attivita necessarie per il rilascio dell’immobile.

e Piano triennale di investimenti - Il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Piano
Triennale degli Investimenti della Fondazione per il periodo 2017/2019 per un importo di €
13.001.500,00, in cui figurano le stesse alienazioni di immobili gia inserite nel Piano
2016/2018 non ancora concluse ma con i nuovi prezzi. Tale Piano ¢ stato trasmesso al
Ministero dell’Economia e delle Finanze ed al Ministero delle Politiche Sociali, in
conformita a quanto previsto dall’art. 2 del Decreto 10-11-2010 emanato dagli stessi.

e Programma triennale dei lavori 2017/2019 — E’ stato redatto lo schema di programma
triennale dei lavori 2017/2019 e I’elenco annuale 2017. Il programma triennale dei lavori
dopo la sua regolare pubblicazione presso I’albo dell’Ente & stato definitivamente approvato
dal Comitato d’Indirizzo unitamente al Budget di previsione 2017, di cui ne costituira parte
integrante.

e Disciplinare di funzionamento delle Casse Economali - alla luce delle esigenze di
gestione, & stato approvato il nuovo “Disciplinare per il funzionamento delle Casse
Economali”, predisposto nel rispetto della normativa vigente.

e Terza edizione del Bilancio Sociale - La Fondazione ONAOSI, procedendo nel progetto di
rendicontazione sociale avviato nel 2011, ha prodotto la sua 3" edizione del Bilancio Sociale
avente come tema conduttore “Innovazione nell’Accoglienza e nell’Assistenza”. La
presentazione del lavoro & avvenuta nel mese di aprile in occasione della conferenza stampa
di fine legislatura.

e Centro Vacanza di Nevegal - Riattivazione per la stagione invernale 2016/2017 - 1l
Consiglio di Amministrazione ha deliberato di consentire I’apertura del Centro Vacanza di
Nevegal, anche per la stagione invernale 2016/2017 secondo il calendario gia approvato per
le altre strutture della Fondazione

E) SOTTO IL PROFILO DELLA COMUNICAZIONE

e Evento inaugurale anno di studi 2015/2016 - 11 26 gennaio 2016 si ¢ tenuto l'evento
inaugurale dell’anno di studi della Fondazione ONAOSI ed ha avuto come protagonista
don Luigi Ciotti che ha tenuto una Lectio Magistralis intitolata:" Crescere nella
coscienza civica, assumendo responsabilita e senso critico”.

e Conferenza stampa di fine consiliatura - Ad aprile 2016 si ¢ tenuta una conferenza
stampa di fine consiliatura. Sono stati altresi presentati i risultati del Concorso di Idee
per la ristrutturazione del Collegio Unico di Elce ed annunciato I’avvio di una mostra
per la valorizzazione di tutti i progetti concorrenti.

e Campagna di comunicazione "Crescere Insieme" E’ continuata anche nel 2016 la

campagna di sensibilizzazione rivolta agli Ordini dei Medici, Chirurghi, e Odontoiatri,
Veterinari, Farmacisti

e Mostra dei progetti pervenuti per il Concorso di Idee "Nuovo Collegio ONAOSI"
La Fondazione ONAOSI aveva indetto un concorso di idee fondato sullo slogan
progettuale costruire nel costruito e senza consumare suolo con il fine di progettare, sul
sedime del complesso esistente e con approcci diversificati che oscillano dal completo
recupero alla totale demolizione e ricostruzione, un nuovo Collegio Unico. La mostra,
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che ha visto la curatela scientifica del professor Paolo Belardi dell’Universita di Perugia
e il coordinamento organizzativo dell’ingegner Simone Bori, ha documentato sia la
componente conoscitiva, al fine di sottolineare I’importanza del rilievo architettonico-
ambientale come momento fondante per la conoscenza profonda dell’edificato esistente,
sia la componente ideativa attraverso la rassegna completa degli elaborati grafici con
I’illustrazione dei 65 progetti esaminati.

¢ Premio Minerva Etrusca 2016 - Il Teatro “La Sapienza” dellONAOSI a Perugia, ha
ospitato la XV edizione del Premio Minerva Etrusca che ha visto assegnato alla
Fondazione ONAOSI il “Premio alla Cultura”, per il ruolo importante che la
Fondazione riveste per la citta di Perugia ed il territorio, a sostegno dei giovani e
dell'eccellenza nella formazione culturale.

e Patrocinio di varie manifestazioni ed eventi — Nel corso dell’anno, oltre a numerosi

patrocini concessi, sono stati programmati vari eventi e manifestazioni, tra i quali:

- Conferenza internazionale del’ICCFR (International Commission on Couple and
Family Relations) avente come titolo: “Famiglie forti, Comunita forti” Sostenere le
relazioni familiari per generare bene comune.

- Rappresentazione teatrale presso il Teatro di Perugia “Per ...Altro” - Promossa
dalla AUCC (Associazione Umbra per la lotta Contro il Cancro o.n.l.u.s.).

- Giornata internazionale della donna - Si ¢ tenuta una serata nel Collegio di Perugia
che ha visto come relatori studenti e studentesse.

- La Riforma della Costituzione Le ragioni del si e le ragioni del no - Conferenza
tenutasi presso il Collegio unico alla presenza del professor Mauro Volpi, e il
professor Luca Castelli.

- Terza edizione del LATINFEST - Manifestazione di cultura, musica e danze del
Sudamerica.

- Incontro con i ragazzi minorenni del Convitto e la dott.ssa Sonia Montegiove dal
titolo: “Posto, dunque sono? Social Network” - Rischi e pericoli derivanti da un
uso inconsapevole degli strumenti digitali.

- Corso di Mindfulness - Consapevolezza dell’essere e dell’esistere.

- Iniziativa Il Dono del Sangue, un gesto concreto d’amore e solidarieta.

- Cioccolato NO-STOP - Quando, come e perché istruzioni per 1'uso! - Prelibatezze
preparate dai cuochi della Fondazione che all’occorrenza hanno saputo essere degli
abili cioccolatieri.

- Presentazione libro prof. U. Senin: “Matricola 121 Storia di un dalmata”

- Giornate Nazionali della Psicologia- “Il superiore interesse del minore” - Evento
promosso dall’ Ordine degli Psicologi Umbri, con la partecipazione della psicologa
Maria Rita Parsi.

- X edizione del Festival Internazionale del Giornalismo — Nell’edizione 2016 sono
stati ospitati, tra gli altri, Lucia Annunziata (direttore L'Huffington Post Italia) e
Antonio Socci (direttore Scuola di Giornalismo Perugia) che hanno discusso sul
rapporto tra cronaca nera e processo mediatico; Riccardo Cucchi (Tutto il calcio
minuto per minuto - Radio Rai) e Pierluigi Pardo (Sport Mediaset) sul futuro del
giornalismo sportivo; Giorgio Chiarion Casoni (Commissione Europea) e Alessio
Conforti (Gruppo BEI - Banca europea per gli investimenti) sulle prospettive del
Piano Junker; Gian Antonio Stella (Corriere della Sera), Yoram Gutgeld
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(commissario spending review) e Sarah Varetto (direttore Sky TG24) hanno
dissertato sugli sprechi del denaro pubblico; Lirio Abbate (L’Espresso) con una
toccante narrazione ha esposto la storia dei giornalisti uccisi dalle mafie, il ricordo
delle loro azioni professionali contro il potere e i mafiosi; Antonio Tajani, David
Sassoli (vicepresidenti Parlamento europeo) e Silvia Costa (Parlamento europeo)
hanno discusso sulle problematiche inerenti il rapporto tra giornalismo e politica;
Peter Gomez (direttore Il Fatto Quotidiano), Giorgio Mottola (Report — Rai 3) e
Amalia De Simone (Corriere.it) sulle frequenti minacce rivolte al giornalismo
d’inchiesta; John Goetz (ARD-Hauptstadtstudio) e Sarah Harrison (WikiLeaks)
sulla protezione delle fonti nell’era della sorveglianza di massa

- Incontro con l'intellettuale Ernesto Galli della Loggia - Il tema del dibattito era
incentrato sull’immigrazione e sul ruolo della politica nell’affrontare tale questione

- Malattie Sessualmente Trasmissibili un confronto conoscitivo - Confronto
conoscitivo con il Dott. Claudio Sfara, infettivologo e Presidente dell’ANLAIDS
Umbria e con le operatrici dell’Unita di strada Cabiria

Evoluzione della gestione nel 2017

Si presentano a continuazione i fatti pil importanti accaduti nel periodo

immediatamente precedente la predisposizione del presente bilancio di esercizio:

Sentenza Corte Costituzionale n. 7/2017 - Con la sentenza n. 7/2017 dell’11 gennaio,
la Corte Costituzionale ha dichiarato 1’illegittimita dell’art. 8, comma 3 del D. L.
95/2012 che ha imposto alle Casse di previdenza professionale di adottare interventi
obbligatori di riduzione della spesa e di riversare i relativi risparmi al bilancio dello
Stato.

Relazione dell’Organismo di Garanzia della Fondazione ONAOSI anno 2016 -
Sono stati pubblicati nella sezione “Codice Etico” del sito istituzionale la Relazione
relativa all’attivita svolta dell’Organismo di Garanzia della Fondazione nel corso
dell’anno 2016. nonché i verbali delle sedute anno 2016.

Proposta di relazione in materia di riforma dell’assetto normativo degli Enti
Previdenziali Privati. -1l Consiglio di Amministrazione ha dato mandato al Presidente
di convocare d’urgenza il Comitato di indirizzo della Fondazione e di far predisporre
una articolata relazione tecnico-giuridica da presentare alle Autorita a sostegno della
necessitd di prosecuzione dell’attivita dell’Ente. Il Consiglio di Amministrazione ha
approvato infine le iniziative politiche assunte fino ad ora dalla Presidenza tese a
difendere la sopravvivenza, l'autonomia e le funzioni della Fondazione e gli conferisce
il mandato di proseguire su tale cammino.

Richiesta chiarimenti in merito all’applicabilita della norma agli Organi elettivi
dell’Ente Art. 5 comma 9 del decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 - E’ stata predisposta
una nota da inviare ai Ministeri Vigilanti per avere urgenti chiarimenti in ordine alla
corretta applicazione alla Fondazione della previsione di cui all’art. 5 comma 9 del
decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 (ss.mm.ii.) e pill precisamente in ordine
all’applicabilita della citata norma agli organi elettivi dell’ente.
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Relazione sulia gestione O.N.A.OS.L

e Piano di comunicazione consiliatura 2017/2021 - Il Consiglio di Amministrazione ha
preso atto € condiviso le relazioni relative al piano comunicazione 2017/2021 e alla
ricognizione sito web onaosi.it I1 Consiglio di Amministrazione ha approvato la
realizzazione del nuovo portale istituzionale amministrazione ONAOSI e successiva
area riservata contribuenti ¢ area riservata agli Organi. Il Consiglio di Amministrazione
ha deliberato altresi di sottoporre al Comitato di Indirizzo la relazione *“piano
comunicazione 2017/2021” e la relazione relativa alla “ricognizione sito web onaosi.it.”

e Covip Richiesta dati ed informazioni per I’anno 2016 (Decreto ministeriale del 5
giugno 2012) - La Commissione di Vigilanza con nota acquisita agli atti della
Fondazione ha richiesto all' ONAOSI dati ed informazioni per 'anno 2016. 11 Consiglio
di Amministrazione ha dato mandato al Direttore Generale di trasmettere la predetta
documentazione alla Commissione di Vigilanza entro il termine previsto.

e Nomina dei Responsabili del trattamento dei dati - A seguito del nuovo assetto
organizzativo della Fondazione, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di
designare/confermare alcuni dipendenti della Fondazione Responsabili del trattamento
dei dati, ai sensi degli artt. 4, comma 1 let. g) e 29 del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196.

e Giornate ONAOSI 2017 per Porientamento universitario nelle strutture e nel
Collegio Unico - E’ stata approvata la proposta organizzativa rivolta agli studenti
assistiti e figli di regolari contribuenti iscritti nell’anno scolastico 2016/2017 all’ultimo
anno della scuola secondaria di II grado relativa alle Giornate ONAOSI per
I’Orientamento universitario 2017 da effettuarsi presso il Collegio Unico e il Centro
Formativo di Perugia dal 2 al 4 aprile 2017.

e Programma Start 2017/2018 Start & Go Abroad: E’ stata confermata la 23" edizione
del corso “Programma Start” anno 2016/2017 con le caratteristiche didattiche e
formative previste nel piano formativo predisposto dalla Responsabile dell’Ufficio
Formazione E’ stato dato incarico all’Accademia Britannica di organizzare i relativi
corsl.

e Delega al Direttore Generale, ex art. 11, comma 1, lett. 1) del Regolamento su
prestazioni, servizi e organizzazione: determinazioni - Il Direttore Generale ¢ stato
delegato ad adottare con sua decisione alcuni atti inerenti I’ Area dell’ Assistenza.

Oriani Sanitasi
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Relazione sulla gestione O.N.A.O.S.l

» Andamento della gestione

Nel 2016 i beneficiari di erogazioni in danaro (certificate mediante CU) finalizzate allo studio €
stato di 3.397. I beneficiari nel 2016 di erogazioni esclusivamente assistenziali sono stati n. 372, di
cui n. 45 in eta prescolare, n. 108 diversamente abili che non attendono agli studi, n. 14 contributi
straordinari, n. 85 soggetti di cui all’art. 2 comma 3 dello Statuto (attivo dal 2012), n. 117 soggetti

per interventi straordinari per disabilita e n. 3 soggetti interessati dal sisma 2016 dell’Italia Centrale.

DATI RELATIVI ALLE PRESTAZIONI

EROGAZIONI DOMICILIARI AD ASSISTITI | ANNO 2016 | ANNO 2015
Contributi ordinari e contributi integrativi fuori sede 2.409 2.541
Prescolare 37 41
Premio di promozione 811 877
Premio di laurea 203 174
Premio di studio 525 524
Contributi retta per ospitalita in convitti esterni 4 4
Soggiorno all'estero per scambi culturali {(programma Erasmus) 67 48
Soggiorno all'estero per studio della lingua straniera 114 113
Specializzazioni post-laurea 98 98
Primo intervento (compreso primo intervento prescolare) 336 294
Handicap studenti 12 13
Handicap non studenti 108 107
Integrazione assistenziale 238 234
Contributi straordinari 14 8
EROGAZIONI DOMICILIARI A CONTRIBUENTI ANNO 2016 | ANNO 2015
Contributo ai soggetti di cui all'art. 2 comma 3 Statuto (attivo dal 2012) 85 71
Interventi straordinari a sostegno della disabilita 117 129
Contributg economi_co a favore dei cqntribuenti in regola con i versamenti 3 0
ONAOSI interessati dal sisma dell'ltalia centrale

TOTALE 5.181 5.276
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Relazione sulla gestione O.N.A.O.S.L

EROGAZIONI AD ASSISTITI OSPITI DI ANNO 2016 | ANNO 2015
STRUTTURE E PARTECIPANTI Al CORSI

Beneficiari partecipanti al corso Start 5 15

Coqvit.tori/convittrici Cc.)llegio.di Perugia — contributo estivo e contributo 29 25

abbigliamento a maggiorenni

Universitari Ospiti del Collegio Unico di Perugia (media) 38 40

Universitari Ospiti del Centro Formativo di Perugia (media) 37 35

Universitari Ospiti Centri Formativi sul territorio (media) 210 217

Universitari Ospiti Centro Formativo di Napoli (media) 22 17

Universitari Ospiti Centro Formativo di Milano (media) 42 32
TOTALE 376 381

Nella stagione invernale 2015/2016 il Centro Vacanze di Pré St. Didier & stato utilizzato da 64
nuclei familiari per un totale di 1.680 giornate/presenza. Nel conteggio delle presenze non sono stati
inseriti 1 partecipanti dei Centri Formativi che hanno usufruito degli alloggi per la settimana bianca
dal 12/03 al 19/03 per un totale di 34 ospiti. Nella stagione estiva 2016 i Centri Vacanze di Pré St.
Didier, Nevegal, Porto Verde e Montebello hanno ospitato 236 nuclei per 5.740 giornate/presenza.

Al Programma Start 2016 (progetto formativo riconosciuto come corso di qualifica ai sensi della
legge 845/78) si sono iscritti n. 7 corsisti (n. 5 assistiti e n. 2 paganti figli di Sanitari contribuenti).
partecipanti hanno superato gli esami intermedi previsti nei vari moduli didattici, conseguendo tutti
gli attestati Microsoft previsti, € completando il percorso formativo con lo stage presso aziende
distribuite sul territorio nazionale. Tutti gli studenti partecipanti hanno inoltre sostenuto e

brillantemente superato gli esami per il conseguimento dell’attestato di qualifica professionale.

Al 31/12/2016 gli ospiti delle strutture educative ONAOSI risultavano 744 con un’occupazione
media del 91,29 %, dettagliati come segue:

PRESENZE AL 31

STRUTTURE CAPIENZA DISPONIBILE OCCUPAZIONE IN %

DICEMBRE 2016

Conwttto di Perugia (sez. 23 14 60,87%
maschile)
Conwt.tc.i di Perugia (sez. 10 3 30,00%
femminile)
Collegio Unico di Perugia 204 174 85,29%
Centrc.; Formativo di 68 68 100,00%
Perugia
Cen.tro Formativo di 106 102 96,23%
Torino (sede centrale)
P T
A 00iE &
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Relazione sulla gestione O.N.A.0.8.I.

Centro Formativo di
459
Torino (sede distaccata) 4 2 s
Cen.tro Formativo di 28 26 92,86%
Pavia
Centro Formativo 9
maschile di Padova 4 > BoAT
Centro Formativo 9
femminile di Padova 48 Y "o
Centro Formativo di 116 114 98,28%
Bologna
Centrc.a Formativo di 42 39 92,86%
Napoli
F - -
Ce_ntro ormativo di 60 59 98,33%
Milano
Centr.o Formativo di 25 21 84,00%
Messina
TOTALE 815 744 91,29%

DATI RELATIVI Al CONTRIBUENTI DELLA FONDAZIONE

Attualmente (al 31-12-2016) sono censiti nell’anagrafe ONAOSI complessivi 137.740 sanitar alle
dipendenze di circa 800 Pubbliche Amministrazioni, di cui n. 126.769 Medici Chirurghi e Medici
Chirurghi ed Odontoiatri, n. 387 Odontoiatri, n. 6.238 Veterinari, n. 4.346 Farmacisti.

Sempre al 31.12.2016 risultano censiti nell’anagrafe ONAOSI n. 9.147 contribuenti volontari di cui
n. 7.241 Medici Chirurghi e Medici Chirurghi ed Odontoiatri, n. 1.027 Odontoiatri, n. 542 Medici

Veterinari, n. 279 Farmacisti € n. 58 non iscritti ad Albi.

I vitalizi censiti nell’anagrafe ONAOSI sono n. 11.765 di cui n. 8.504 Medici Chirurghi e Medici
Chirurghi ed Odontoiatri, n. 120 Odontoiatri, n. 117 Medici Veterinari, n. 832 Farmacisti e n. 2.192

non iscritti ad Albi.

I trentennali censiti nell’anagrafe ONAOSI sono n. 4.666 di cui n. 3.645 Medici Chirurghi e Medici
Chirurghi ed Odontoiatri, n. 15 Odontoiatri, n. 59 Medici Veterinari, n. 39 Farmacisti € n. 908 non

iscritti ad Albi.

I sanitari dipendenti pubblici (ovvero quelli che risultano retribuiti per almeno un mese dell’anno di
riferimento da una delle circa 800 Pubbliche Amministrazioni tenute all’obbligo di sostituzione)
operano presso ASL, Aziende Ospedaliere, IRCCS, 1ZPS, Universita, Ministeri Salute, Interno,

Grazia e Giustizia, Economia e Finanze, Enti Previdenziali, Regioni e relative Agenzie, Province,
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Comuni e/o relative aziende speciali, Esercito, Marina Militare, Aeronautica Militare, IPAB.

SANITARI ISCRITTI ALL'ONAOSI AL 31/12/2016

Ordini / Albi di appartenenza DIP.PP.AA. | VOLONTARI | VITALIZI | 30ennali | TOTALE
gﬁﬂﬁgﬁ:‘g&"gz;ﬁm;ﬂfi 126.769 7.241 8.504 3.645 146.159
Odontoiatri 387 1027 120 15 1.549
Medici Veterinari 6.238 542 17 59 6.956
Farmacisti 4.346 279 832 39 5.496
Non iscritti agli albi 0 58| 2192 908 3.158

TOTALE 137.740 9.147| 11.765 4.666 163.318

GESTIONE MOBILIARE

Il 2016 si & caratterizzato per i notevoli risultati finanziari conseguiti dall’Ente nella

gestione dei suoi investimenti finanziari. Sono stati infatti realizzati Euro 7.933.859,30 di

plusvalenze da cessione titoli, al lordo delle relative imposte. Tali eccellenti risultati sono stati

favoriti da una gestione particolarmente accorta e da una congiuntura favorevole ed hanno permesso

all’ONAOSI di chiudere il bilancio di esercizio con un risultato positivo.

Si riporta a continuazione la composizione del patrimonio mobiliare della Fondazione:

Descrizione VALORE AL 01/01/2016 VALORE AL 31/12/2016
Titoli di stato e assimilati € 235.989.873,58 251.519.039,64
Obbligazioni bancarie
€ 40.237.994,37 30.670.845,28
e corporate
Liquidita € 6.081.108,31 4.293.675,22
Totale € 282.308.976,26 286.483.560,14

Gli importi delle diverse tipologie di impiego per il 2016 sono valorizzati secondo i seguenti criteri:

e Titoli di Stato e obbligazioni, al costo di acquisto. Per i titoli e le obbligazioni acquistati

nel 2016, con I’esclusione di quelle in valuta, & stato applicato il metodo del costo

ammortizzato.

e Fondo cassa (disponibilitda liquide), da situazione amm.va al 31/12/2016; al valore

contabile.
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Relazione sulla gestione O.N.A.OS.L

E' opportuno richiamare i criteri che ispirano le scelte della Fondazione ONAOSI in materia di
impieghi mobiliari. Tali criteri, formalizzati progressivamente da apposite deliberazioni degli

Organi dell’Ente, escludendo ogni forma di esposizione azionaria diretta, si caratterizzano per:

¢ Investimenti in titoli quotati sui mercati regolamentati.

e Bassa incidenza delle spese di commissione (meno dello 0.1%).

* Assenza di mediatori.

e Esclusione di acquisto di titoli strutturati, subordinati.

e Preferenza (almeno 60%) di investimenti in titoli di stato italiani.

* Fondi comuni max 10% del totale del portafoglio.

o Investimento in valute diverse dall’euro max 15% del totale del portafoglio.

e Obbligazioni con rating nel range BB+/BB S&P’s max 10% del totale del portafoglio.

€30.670.845,28 €4.293.675,22 ; 1%
;1% [

[
B Titoli di stato e assimilati

¥ Obbligazioni bancarie e
corporate
|

i Liquidita

GESTIONE IMMOBILIARE
I fabbricati di proprietd sono destinati quasi esclusivamente ad attivita istituzionali e,
quindi, strumentali; sono costituiti da:
e sedi per la gestione ed il coordinamento (Amministrazione Centrale di Perugia e Uffici di
Servizio Sociale in alcune citta italiane);
o sedi operative per la produzione di servizi educativi/ricettivi a favore di contribuenti e orfani o

figli di contribuenti, in particolare:
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Relazione sulla gestione O.N.A.O.S.I.

o ospitalitd residenziale, servizi educativi ed assistenza a studenti orfani e figli di
contribuenti presso il Collegio Unico ed il Centro Formativo di Perugia, nonché presso i
Centri Formativi Universitari di altre citta;
o ospitalitd temporanea con servizi accessori a contribuenti e loro aventi causa presso i
Centri Vacanza in varie localita italiane.
La gestione tecnico — amministrativa degli immobili & svolta dall’Area Tecnica della Fondazione,
che cura le attivita relative alla progettazione, direzione dei lavori e collaudo delle opere di
manutenzione ordinaria e straordinaria. Per gli interventi di maggiore complessita tecnica, dette
attivita possono venire affidate a professionisti esterni. L’appalto delle opere e I’affidamento degli
incarichi professionali connessi, curati dall’Area Provveditorato ed Economato, hanno rispettato le

procedure previste dalla normativa per gli appalti pubblici.

Per il 2016, la programmazione degli interventi manutentivi ha tenuto conto dei parametri fissati
dalle norme di contenimento in materia di spese per manutenzioni immobiliari (art.2, commi
618/623 L. 244/2007). Le percentuali di incidenza riportate nella tabella allegata esprimono il
rapporto — per ciascun immobile - tra spesa programmata e probabile valore di mercato (non
essendo disponibili per gli immobili ONAOSI le valutazioni dell'Agenzia del Demanio cui fa

riferimento 1’art 2 comma 620 della L.244/2007).

VERIFICA PARAMETR! L.244/2007 ART.2 COMMI 618-623 SU BASE VALORI DI BILANCIO
%
Co§!‘o 510”(?.0 Manutenzioni - Totale Elere %
- . . . N \ degliimmobili al L Manutenzioni otale
Individuazione immobile Destinazione d'Uso ordinarie (non | . R annuo valore/man
netto della : . incrementative . .| delle A
. incrementative) manutenzioni ut. ordinarie
svalutazione manute
nzioni

Collegio unico Collegio € 16.236.709,16 €155.430.13 €8.135.60| €163.565,73 | 1,0074% 0,9573%
CF Perugia Centro Formativo € 14.202.523,99 € 68.684.15 € 24.817,43 € 93.501,58 | 0,6583% 0,4836%
Campus Montebello Imm. Disponibili € 3.175.616,40 € 6.194,80 €10.433,40 € 16.628,20 | 0.5236% 0.1951%
Amm.ne Centrale Uffici € 6.365.752.56 € 43.781.,47 € 610,00 € 44.391,47 | 0.6973% 0,6878%
Magazzino generale Magozzino gen.le € 588.055.92 €1.159.00 €1.159,00] 0.1971% 0.1971%
Villa Donini Uff. rappresentanza € 3.523.718.03 € - | 0,0000% 0.0000%
Residenza Montebello Imm. in locaz. attiva € 8.598.231.13 € 9.388.63 € 9.388,63 | 0.1092% 0.1092%
C.F. PD Maschile Centro Formativo € 2.158.837.04 € 33.703,03 € 6.456.40 € 40.159.43 | 1,8602% 1,.5612%
C.F. PD Femminile Centro Formativo € 2.569.963,18 € 8.045,55 €8.04555] 0.3131% 03131%
C.F. Pavia Centro Formativo €1.472.205,82 € 8.346,35 € 3.609.46 €11.95581 ]| 08121% 0,5669%
C.F. Messina Centro Formativo €1.103.358,89 €10.039,22 € 715,00 €10.754,22 | 0.9747% 0.9099%
C.F.Torino Centro Formativo €11.321.594,82 € 51.803.43 €7.86%.00 € 59.672,43] 0.5271% 0.4576%
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C.F.Torino Centro Formativo € 4.670.101.14 € 30.190,37 € 1.049.20 € 31.239.57 | 0.6689% 0,6465%
C.F Bologna Ceniro Formativo € 22.289.017.36 € 97.233,31 €29.848,00| €127.081,31 | 0.5702% 0,4362%
C.V. Nevegal Centro Vacanze € 908.849.33 €4.166,18 - €4.166.18 | 0.4584% 0.4584%
C.V. Porto Verde Centro Vacanze € 855.918,90 € 4.288,50 € 5.332,76 €9.621,26 | 1,1241% 0.5010%
C.V. Pré Saint Didier Centro Vacanze € 1.360.473,97 €11.418.60 €11.418,60 | 0.8393% 0,8393%
Edificio Imm. disponibile €1.827.182.04 € 1.830.00 € 4.831,20 € 6.661,20 | 0.3646% 0.1002%
Immobile Imm. in locaz. attiva € 354.866.49 € - | 0,0000% 0,0000%
Immobile Imm. disponibile € 517.785.20 € - | 0.0000% 0,0000%
Temeni Parma € 285.500,00 €- € - | 0,0000% 0.0000%
Tereni loc Montebello * € 463.345,33 € 4.758.00 € 4.758,00 | 1,0269% 1.0269%
Verifica complessiva
annua € 104.849.606.70 € 550.460,72 € 103.707,45| € 654.168.17 | 0.6239% 0,5250%
N.B. Costo storico degli immobili al netto della svalutazione desunto dal bilancio
consunfivo anno 2015
* valore desunto dalle stime della Colliers anno 2012
DETTAGLIO TERRENI E FABBRICATI ONAOSI AL 31.12.2016 (VALORI DI
BILANCIO)
Ubicazione Destinazione d'uso 2016
AL 3UR220%6
V le O.Antinori (PG) Collegio Unico di Perugla 15 885 719.13 10.352.064,60
V le O Antinori (PG) Terrenl| pertinenzlali al Collegio Unico di Perugla 352 409.53 352.409,53
Via della Cupa e Via Larga (PG) Centro Formativo Universitario 14 227 341,42 10.179.656,11
Loc Montebello (PG) Centro Servizl Campus Universitarlo (Villa Donnini) 3523718.03 2.543.903,89
Messina Via del Fante 90 Centro Formativo Universitario 1103 358,8% 665.000,00
Padova Via Nazareth, 3 Centro Formativo Unlversitario Femminile 2 569 963,18 1.613.616,78
Padova Via Bergamo 21 Centro Formativo Universitario Maschile 1981.037.70 1.282.746,51
Padova Via Bergamo 21 Terrenl pertinenzlali al Centro Formativo Maschile Padova 182.825,74 182.825,74
Pavia Via Amati 12 Centro Formativo Universitario 1.475.815.28 911.247,79
Loc Montebello (PG) Campus Universitario {appartamenti) 2 595 450,35 1.690.713,59
Loc Montebello (PG) Parco Storico Vilia Donnini 590.599.45 590.599,45
Nevegal (BL) Via Ponte delle Alpi Centro Vacanze 908 849,33 576.997,33
Misano A (RN) Loc Porto Verde Via Passeggiala dei fiori 10  Centro Vacanze 861.251,66 531.970,83
Pré S Didier (AO) Av du Mont Blanc Centro Vacanze 1.360.473.97 883.957,11
Loc S Andread Fratte (PG) Magazzino Generale 588 055,92 396.246,58
Bologna Via irma Bandiera 1 Centro Formativo Universitario 22 318.865.36 15.829.847,99
Via R dAndreotto (PG) Sede Legale/UFficl Amministrazione Centrale 6 365 752,56 4.350.000,00
Torino Via Basilica 4 Centro Formativo Universitario (sede centrale) 11.321 594.82 8.700.000,00
Torino Via Palazzo di Citta 10 Centro Formativo Universitario (sede distaccata) 4670 101,14 3.003.409,55
Loc Montebello (PG) Terreni agricoli in Montebello 463 345,33 463.345,33
a) fabbricati e terrent str tali al 31/42/16 | 93.346.528.79 | 89%| 65.100.558.71
Via XX settembre 154/156, PG Palazzine in locazione 1.655 260,73 1.061.221,67
Via XX settembre 154/156, PG Terrenl pertinenziali alle palazzine 176.752.21 176.752,21
Via Eugubina PG Appartamento In locazione 354.866.49 212.627,11
L go Cacciatori delle Alpi PG Appartamento in locazlone 617.785.20 324.985,82
Loc Montebello (PG) Residenza Montebello in locazlone 8 598.231,13 6.263.454,68
Comune di Soragna (PR) Terreno agricolo 285.500.00 285.500,00
Torgiano e Bettona (PG) Terreni agricoll in conduzione fino af 31/7/2012 . .
b) fabbricati e terreni NON strumentall al 31/12/16 | 11.588.395,76 | 11%| 8.324.541,48
TOTALE GENERALE FABBRICATI E TERRENI {a+h) | 104.934.924,55 [ 100%] 73.425.100,19
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Personale dell’Ente

DATI RELATIVI AL PERSONALE DIPENDENTE AL 31/12/2016

personale
31/10/07
LIVELLO o
tot di cui
atd.
Dirigenti 2
Quadri 9
Dipendenti A1 21
Dipendenti A2 7
Dipendenti A3 1
Dipendenti B1 32
Dipendenti B2 4
Dipendenti B3 6
Dipendenti C1 63
Dipendenti C2 6
Dipendenti C3 1
Dipendenti D1 14 2
Dipendenti 1E1 8
Dipendenti 1E2
Dipendenti 1E3 1
Dipendenti 2E1 16
Dipendenti 2E2 1
Dipendenti 2E3 1
Dipendenti 2RA1 5
Dipendenti 2RA2 4
Dipendenti 2RA3 1
Dipendenti 2R1 4
Dipendenti 2R2
Dipendenti 2R3
TOTALE DIPENDENTI| 217 2
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INQUADRAMENTO PERSONALE SECONDO IL CCNL ADEPP CENTRO DI COSTO AL 31/12/2016

LIVELLO sErRv |coLLeaio | CENTRO | centRi
AMMINISTRAZIONE SOCIALE| UNICO FORI\FI:IC-‘;TIVO FORMATIVI TOTALI
Dirigenti 2 0 0 0 0 2
Quadri 7 0 1 0 1 9
Dipendenti A1 15 0 0 0 6 21
Dipendenti A2 6 0 1 7
Dipendenti A3 8 2 1 11
Dipendenti B1 23 7 1 1 32
Dipendenti B2 2 2 4
Dipendenti B3 5 0 1 6
Dipendenti C1 8 49 6 63
Dipendenti C2 & 1 2 6
Dipendenti C3 0 1 1
Dipendenti D1 4 1 9 14
Dipendenti 1E1 1 5 2 8
Dipendenti 1E2 0
Dipendenti 1E3 1 1
Dipendenti 2E1 1 12 1 2 16
Dipendenti 2E2 1 1
Dipendenti 2E3 1 1
Dipendenti 2RA1 0 5 0 5
Dipendenti 2RA2 4 4
Dipendenti 2RA3 1 0 1
Dipendenti 2R1 4 0 0 0 0 4
Dipendenti 2R2 0
Dipendenti 2R3 0
TOTALE
DIPENDENTI 82 10 84 13 28 217
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Organico diviso per strutture

AMMINISTRAZIONE 82 CENTRI
SERV SOCIALE 10 FORMATIVI
COLLEGIO UNICO 84 13%

CENTRO FORMATIVO

PG 13 / AMMINISTRA
CENTRI FORMATIVI 28 | CENTRO ZIONE
FORMATIVO ! 38%
217 iy | COLLEGIO

o _ UNICO
© SERV SOCIALE
4%

Titolo di studio al 31/12/2016

Titoli di studio al
31/12/2016 Secondaria

_—primo grado

Primaria ¥ 23%
Secondaria primo grado 50 ,'{ s
Secondaria secondo grado 83 ! Latu‘a’a
Laurea 84 | %%
Totale 217 A
_ Secondaria
. T——__ secondo
grado
Composizione dell'organico al
31/12/2016
Femmine 127
Maschi 90
Totale 217

Femmine
59%
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Organico diviso per regioni

1% 1%
© 1%
//_

0%

0%

UMBRIA 182 ® UMBRIA
PIEMONTE 12
VENETO 5 * PIEMONTE
EMILIA ROMAGNA 10 E VENETO
SICILIA 2 EMILIA ROMAGNA
LAZIO 1
LOMBARDIA 2 = SICILIA
CAMPANIA 2 ® LAZIO
PUGLIA 1
LOMBARDIA

Totale 217 CAMPANIA
Unita complessive di personale
Consistenza al 31.12.2015 223
Consistenza al 31.12.2016 217
Numero medio 2016 220
Movimentazione del Fondo TFR:

| Saldo al 31.12.2015 517.366,93

Erogazioni 2016 -43.052,47

Accantonamento per rivalutazione 2016 sul montante al 31/12/06 7.732,69

Saldo al 31.12.2016 del TFR rimasto in azienda 482.047,15

Oneri relativi agli Organi statutari dell’Ente

Gli oneri 2016 relativi agli Organi Amministrativi, pari complessivamente ad Euro 661.538,34 sono
cosi composti:
a) Compensi e gettoni € 462.193,67 di cui:
o €265.997,32 riferiti a compensi al Consiglio d’Amministrazione;
e €107.296,35 riferiti a gettoni di presenza corrisposti al Consiglio
d’Amministrazione;
o € 88.900,00 riferiti a gettoni di presenza corrisposti ai componenti del Comitato

“pondle
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Relazione sulla gestione O.N.A.0.8.Il.

d’Indirizzo,
b) Oneri previdenziali: Euro 74.723,52 di cui:
e €60.121,28 per oneri a carico dell’Ente per il Consiglio d’Amministrazione;
e €14.602,24 per il Comitato d’Indirizzo;
c) Spese di trasferta (ospitalita, autonoleggio con autista e rimborsi chilometrici) € 124.621,15
di cui:
o €83.334,58 riferibili al Consiglio d’Amministrazione;
o €41.286,57 riferibili al Comitato d’Indirizzo.
Gli oneri 2016 relativi ai Organi di Controllo, pari complessivamente ad Euro 189.782,64 sono cosi
composti:
a) Compensi: € 62.608,64
b) Oneri previdenziali: € 2,122,72
¢) Gettoni di presenza: € 110.659,37

d) Spese per vitto, alloggio e trasporto: € 14.391,91

|Destinazione del risultato dell'esercizio |

L’Utile d’esercizio, pari ad € 357.620, sara interamente destinato alla "Riserva utili su cambi”,
secondo quanto disposto dal principio contabile OIC 26. La Fondazione O.N.A.O.S.IL, infatti,
nell'anno 2016 ha rilevato utili netti su cambi - non realizzati - per € 1.441.226,04, derivanti dal
possesso di titoli quotati in valuta estera. Ai sensi del principio contabile citato, qualora il risultato
netto dell'esercizio sia inferiore all'utile netto non realizzato sulle posti in valuta, l'importo iscritto
nella riserva non distribuibile e pari al risultato economico dell'esercizio.

Vi proponiamo, quindi, di approvare il Bilancio di esercizio al 31/12/2016 e di destinare alla

"Riserva utili su cambi" il risultato d’esercizio, pari ad € 357.620.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

f.to Dr. Serafino Zucchelli
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CONTO CONSUNTIVO IN TERMINI DI CASSA ALLEGATO 2
{previsto dall'art. 9
ENTRATA ’

TOTALE ENTRATE

Livello Descrizione codice economico

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e pereguativa
Tributi

22,642.751,34 |

Imposte, tasse e proventi assimiliati

Contributi saciall e premi

22.642.751,34

Contributi sociali e premi a carico del datore di lavoro e dei lavoratori

Cantributi sociali a carico delle persane non occupate
Trasferimenti correnti
Trasferimentl correnti

€ 22.642.751,34

[Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

[Trasferimenti correnti da Famiglie

[Trasferimenti correnti da Imprese

[Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private

[Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

Vendita di beni e servizi e provent| derivanti dalla gestione dei beni

i 815,80
1.649.094,70]

Vendita di beni

Vendita di servizi

€1.472.564.72

il Proventi derivanti dalla gestione dei beni € 176.529,9
1l Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti

[T IIEntra’(e da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti

1 Interessi attivi 10.822.305,50

Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine

Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio-lungo termine

€ 10.803.639,47

Altri interessi attivi

€ 18.666.,03

Itre entrate da redditi da capitale

5.246.520,88

Rendimenti da fondi comuni di investimento

Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi

Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi

Altre entrate da redditi da capitale

€ 5.246.520,85

Rimhors e altre entrate correnti

865.894,72

]llndennizzi di assicurazione

[IRimborsi in entrata

I Altre entrate correnti n.a.c. € 865.894,72
1 Entrate in conto capitale

Tributi in conto capitale

Altre imposte in conto capitale

Contributi agll investimenti

Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche

Contributi agli investimenti da Famiglie

Contributi agli investimenti da Imprese

Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private

Contributi agli investimenti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

[Trasferimenti in conto capitale

Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche

[Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di Famiglie

[Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di Imprese

[Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di Istituzioni Sociali Private

[Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazioneda parte dell'Unione Euroipea e del Resto del Mondo

[Trasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche

Trasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti dell'amministrazione da parte di Famiglie

Trasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti dell'amministrazione da parte di Imprese

rasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti dell'amministrazione da parte di Istituzioni Sociali Private

ITrasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti dell'amministrazione da parte dell'Unione Europea e del Resto del Mondo

rasferimenti in conto capitale per escussione di garanzie senza rivalsa da parte di amministrazioni pubbliche

Trasferimenti in conto capitale per escussione di garanzie senza rivalsa da parte di Famiglie

[Trasferimenti in conto capitale per escussione di garanzie senza rivalsa da parte di Imprese

[Trasferimenti in conto capitale per escussione di garanzie senza rivalsa da parte di Istituzioni Sociali Private

Trasferimenti in conto capitale per escussione di garanzie senza rivalsa da parte dell'Unione Europea e del Resto del Mondo

Altri trasferimenti in conto capitale da Amministrazioni pubbliche

Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie

Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese

Altri trasferimenti in conto capitale da Istituzioni Sociali Private

Altri trasferimenti in conto capitale dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali

Alienazione di beni materiali

Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti

Alienazione di beni immateriali

Altre entrate in conto capitale

Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari

Altre entrate in conto capitale na.c.

I Entrate da riduzione di attivita finanziarie 60.979.205,52




CONTO CONSUNTIVO IN TERMINI DI CASSA
ENTRATA

ALLEGATO 2
{previsto dall'art. 9)

Alienazione di attivita finanziarie

60.979.205.52

Alienazione di azioni e partecipazioni e conferimenti di capitale

Alienazione di fondi comuni di investimento

Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine

Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine

€ 60.979.205,52

Riscossione crediti di breve termine

Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni Pubbliche

Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Famiglie

{[Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Imprese

[IRiscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali Private

|[Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da dall’Unione Europea e dal Resto del Mondo

|[Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Amministrazioni Pubbliche

||Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Famiglie

||Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese

|IRiscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Istituzioni Sociali Private

|IRiscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

||Riscossione crediti di medio-lungo termine

||Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Amministrazioni pubbliche

||Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Famiglie

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Imprese

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali Private

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Amministrazioni pubbliche

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Famiglie

Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Imprese

|IRiscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Istituzioni Sociali Private

|[Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo

JIRiscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Amministrazioni Pubbliche

JIRiscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Famiglie

"Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Imprese

I[Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Istituzioni Sociali Private

Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'Unione Europea e del Resto del Mondo

Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie

Riduzione di altre attivita finanziarie verso Amministrazioni Pubbliche

Riduzione di altre attivita finanziarie verso Famiglie

Riduzione di altre attivita finanziarie verso Imprese

Riduzione di altre attivita finanziarie verso Istituzioni Sociali Private

Riduzione di altre attivita finanziarie verso Unione Europea e Resto del Mondo

|[Prelievo dai conti di tesoreria statale diversi dalla Tesoreria Unica

Prelievi da deposit] bancari
Accensione prastiti
Emissione di titoli obbligazionari

|[Emissione di titoli obbligazionari a breve termine

|[Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine

lIAccensione prestiti a breve termine

Finanziamenti a breve termine

Anticipazioni

[Accensione mutui e altri finanziamenti medio-lungo termine

Accensione mutui e altri finanziamenti medio-lungo termine

Accensione prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali

Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'amministrazione

jAltre forme di indebitamento

Accensione Prestiti - Leasing finanziario

Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione

Accensione prest
Anticipazioni da Istituto tesoriere/cassiere
Entrate per conto terzl e partite di giro

Entrate per partite di giro

3.623.041,64
3,623.041,64)

[laltre ritenute

€1.115.989,04

[[Ritenute su redditi da lavoro dipendente

€2.372.788,85

|IRitenute su redditi da lavoro autonomo

€ 134.263,75

"Altre entrate per partite di giro

€ 0,00

llEntrate per conto terzi

Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi

Trasferimenti per conto terzi ricevuti da Amministrazioni pubbliche

[Trasferimenti per conto terzi da altri settori

Depositi di/presso terzi

lIRiscossione imposte e tributi per conto terzi

Altre entrate per conto terzi
TOTALE GENERALE ENTRATE

105.828.814,30
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USCITE classificate per missioni-programmi-COFOG

Misslone 25 Politiche Previdenziall

Misslane 32 Servizl istilzionah e penerali delle amministraziani pubbliche

Pr

3 i inec , éssrcurazions sociali Programma 2 Indirl220 politico

Programma 3 Senvizi e affari general per [e amministraz.or™ d:
compelenza

Dlvislone 10 Protezlone soclale Dlvisione 10 Protezlone soclale

Divislone 10 Protezione soclale

Spbse correnil :
Reddin dz lavore dipendentd

Gruppo 1 Gruppo 2 Gruppo 3 Gruppo 4 Gruppo 5 Gruppo 9 Gruppo 9
MALATTIA £ VECCHIAIA SUPERSTNI FAMIGLIA DISOCCUPAZIONE PROTEZIONE SOCIALE NON ALTRIMENT! SSIFICAB|
(el B EEGA codice SRHIERI INVALIDITA' T CLASSI ILE PROTEZIONE SOCIALE NODN ALTRIMENTI CLASSIFICABILF

MD147,032,88

AGLIRIAR

Missione - Serv-z1 per conto lesi e partete ¢ give {pag. 4
circolare MEFr 23/2013)

TOTALE SPESE

060080196

M € 12.434.968,14 462 769,48 12,497,137,62
m_ Inelrl'tumml Ielide € B.585447.4C € 388.17R.64 8973 626,04
I Contribuli sociali  carico dell'ente € 384952074 €74 5908 3924 111,58
Il Ye e tasse 3 carico delf'ente € 1.598.355,88 1.598.355,88
11 Imp . Tawse a c2pico dell'ente € 1.598.355,88 1598 355,88
il Acquisto di beni e servizi < 5.371.594,56 5.371.564,56
i Arguisto di beni non sanitan € £ 0,00|
i Acquisto dl beni samitar

( Acquisto i servizi non s3nitar € 5.371.594,56 5371 594.56
i Arquisto di servil sanitarn e socio asssteneiall

0 Traslenment! correntl € 17.710.285,80 17.710.285,80
1 Trasferiment correnti a Amministrazioni Pubbliche -

m Trasfermenti copientl 3 an:gli_e € 17710 285,80 17 710 285,80
I Trasfenmenl cofenti a Imprese

ni Trasfenmenti cofrenti a lstitugion| Sociall Private

i Trasferment] corent] versati alt'Unlone Europea e al resto del Mondy

I Interesst passivl

i Intetesnl s vl su tilotis obbli arka breve terming

i Interess possil s titali obbligarionar a medin-lungo termine

il Interesth su lnaisamenti a breve termine

W Interessi su mutui e altri fi i 3 medio lungo termine

(] ATEe interEssl passivi

0 Altre epese per reddit] da capitale

il Util & avand| distribuitl in dicsta

{ ot reali i gedimento ¢ servith onarose

[ Allte speie por reddil da capitale na.c

il Rimborsi e poste corrattive delle entrate

1] Rimborsi per soese di persunale [comando, distaceo, fuori ruolo, convensioni, eoc

1 Rimborsi di imposte in uscita

11 b di trasterimenti all' Unone Eurcps:

1] Altry imbors di somme non dovute o incassale ineccesze

Il Altre spece coftenh € 303182810 3.031.828.10
(L] Tondl i riseova e altri accantonament!

1| Wersamentl VA a debito € 2640.22 264022
I Frrem| i assiourazione

i Spese dovuts bsancioni

Wl Allre spese conienti fad € 3.029.1B7,88 3029 187,88

D onto €ap q p 0

il Tributi in conta cagitale a carieo dedl &nte

i Tributi su fasc it e donazioni

i Altri trisuti in conto capitale a carleo dell'ents

[ Investimentl fisel lord) ¢ acquisto di termend 3 303,601,650 303.601,60
i Ben| matut sl € VI T EiEAd 177.205.41
11 Terrenl e beni moterial non grodott

il Benl immarerali € 126.396.19 126 396,19
{1l Aen matanal acquisiti medante operationi di leasing finanzang

" Tercen| e bern material non prodott acquinti mediante opefazioni di Teasing finangark

" |Ber il acquisiti mediznte of i leating finanziaric

i Contribiti agl investiment

il Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche

i Contribisti agl [ | a Famiglie

1 Contributi =gl investhment! a [mprese

mn Contributi agll i i Ialsu il Sociall Private

i Contributi agll investimantl sl Unione suropes e al Resto del Mondy

i Trasferimentl in conto capitale

n Trasferiment in conta cagltalaner aszuntione di debiti di Amminstrazioni pubblichi

11 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debitl di Famiglie

1 Traslerimenti in tonto capitale per | debit di Impress

11 Trasferiment! i contu capltale per assunzione dl debiti di istituzion Sociali Privat

1] Trasterimentl in conte capltale per assunziora df debit dell'Unlone Eutopea & del Resto del Mondt

i Trasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti verso Amminsitrazioni pubblicht

I Trasferimentl In cunto capltale per cancellarione di creditl verso Famiglil

i Trasferiment! in Lonto capitale per cancellazione dicredili verso Imprese

i Trasferimenti in conto capitale per cancellazione di crediti verso Istituzioni Sociali Privat

" Trasferimenti in cante capiale per cancellanione di crediti verso Unione Europes e Resto del Mond:

(L] Altrs trasterimenti tn conto eapitale 3 Amministrazioni pubbliche

n At trasterimenti In conto capitale s Famiglis

i Altr trasferimenti in conto capitale a Imprese

i Alted traslerinenti In conto capitale a Istituzioni Sociall Privaty

il Al traslerimuent] in conto capitate #ll'Unione Europea ¢ al Hesto del Mond
[ﬁ Alire spese in conto caphtale € 43,0520 23.053.00
Ju Fondi di riserva e altih ace i ino/capitale € 43,053,00 23053 00
||II Altre spese In conto capitale na.c

Pagina 1di

89 au;
o@w 9 %,
x  ViBNH4

© fuetiey) A
¢ UBlues wepg o
F%é EZU3)sIssy

09/05/2017



USCITE classificate per missioni-programmi-COFOG

25 Poliche Presiteniil Misslone 32 Servial istituziondh e geoeral delle amminkstrasot: pubibliche
Sen Misti penord e ammieritranoni
Programma 3 i i EC , assicuteziont socth Programma 2 Indirizze polilico s S e peaay - L ! !
COmpeTrr s
Dlvisione 10 Protezlone soclale Divisione 10 Protezlone sociale Dlvislone 10 Protezione saciale Missione - Servizi per conto terzi e partite di gira (pag 4 TOTALE SPESE
cireotare MEF n 23/2013)
Gruppo 1 Gruppo 2 Gruppo 3 Gruppo 4 Gruppo 5 Gruppo 9 Gruppo 9
MALATTIA E
e VECCHIAIA SUPERSTIT) FAMIGL'A DISOCCUPAZIONE PROTEZIONE SOCIALE NON ALTRIMENTI CLASSIFICABILE PROTEZIONE SOCIALE NON ALTRIMENTI CLASSIFICABWLF
Livello codice ec 1 INVALIDITA'

5505889374

i Avguisiriene di attlvits finandiane € 525BD.49374 B 59,493, 74
{11 .ﬂ:a_u_nm-ﬂ i partecipagoni, azioni e conferimant di m_rﬂt_al

L Acquisizioni di guole di fondi comuni di investimentc

il Acquisizione di tioli obbligazionari a breve termine

i Acquisizione di Lol pbbligazionarl @ medio lungo erming € b2 58449374 £7.509.493.74
i Copcessione credin di breve tesrning

I Conzessione credit di breve peniode 2 tosso agevolato a Amministrason pubblicht

(L) Congessione crediti di breve periodo a tasso agevalato a F-}lr_ﬂElli

in Cpneessione credit di breve periodo 3 tasso agevolato 3 Imprese

(L] Concessinne credit di breve parodo 4 125 agriml:uru & Bstiugion Suciall Private

i Concessione Lrediti di breve periodo a tasso agevolato a all'Unione Europea e al Resto del Mondc

M Concessione credill di breve perigdo-a 12350 non agevolalo @ Amministrazioni pubblichy

11 Cancessione crediti f breve periodo 2 12530 non agevolato a Fam)

n Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Imprese

m Concessione ceedit di breve periodo @ tosso non agevolato o [5tituaieni Sociali Private

11 Concessione credit di breve periodo a fasso non agevolato 2 sl Unions Evropea e af Resto ditl Mond

i Conczasione craditl di mitdio-lunga teriming

i Cancessione creditl di med|o-lungo termine 4 tasso agevolate 3 Amministrazionl pulbiblicht
11 Concessione crediti di medio-lungo termine a 1asso agevolato a Famiglie

Ll Contessione crediti i medio-lungo termine a tasso agevolato a Imprese

1] Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato o Istilugioni Seciall Private

1} Concrssioniv credit dimedio-lungo terming a tasso agevolato all'Unione europea e al resto del Monds
m Concessione credi) di mede-lingo termims a tasso non agevolato a Amministrazioni pubblicht

11 (Conceesipne credil) di medio-lungo termine a tasso non agevolalo a Famiglie

1] Concessione creditl di medio-lungo termine & tasso non agevolatt s Impress

" Concessione Credily di medio-lungo termine a tasso non agevolata a istituzioni Saciali Private

Il Coneessinne oedi di medio-lingn termine a tasso non agevslaty all'Unjone europea e al resto del Mond

1] Concessione di crediti a seguito di escussione di garanzie in favore di Amministrazioni pubbliche

1} Concessione di credili a seguito di escussione di garanzie in favore di Famiglie

[ Concessione di crediti a seguito di escussione di garanzie in favore di Imprese

11 Concessione di credil a seguito di escussione di garanze in favore di 1atituzioni Sociali Private

11 Concessione di crediti a seguito di escussione di garanzie in favore dell’'Unlone europea e del Resto del mondt
1l Altre spese pis inCiements df stiivith finanzianm € 2 469.000,00 4G
11 Incrementa de alire attivita linangiatie verio A azioni pubblichi
i |lr-:u-nmnn| i altre gttivits linanzlarie verso Famiglie

i |incremento di altre attrath finanziatie verso Imprese

i |In:f:rnm-hl o allre attivith fnanziarie verso Btituzion) Sociali Private

1] Increminto di altre attivith finanziarie verso I'Unione Eurupia e il resto ded Mant
hi [Versamenti ai conti di tespreria statake (diversi dalla tesoreria Unical
n Varsamenli a depasili bancar [ 2.463.000,00 2469000
borso P
It Rimborso d titah obbiigazonar
0 Rimbs di titoli nhbiligazinnar a brewve terming
i Rimborse di titll obbligationar) a medio-lungo terming
Il |Rimba+so prestiti a breve terming
1l Rimborso Finanziamenti a breve termine
il Chiusura anticipazioni
(] Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio-lungo termine
(L] Rimborso mutui ¢ altr finanziamenti a medio: lungo terming
il Rimborso prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennal
il Rimbaorso prestiti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell’Amministrazione
(. Fimborso di altrs forme di indebitamentc
{1l Rimborso Presliti- Leasing finanziario
(] |Rimborso Presuti-Dperazioni di cartolarirranione
[ Rimborso Prestiti-Desivatl
g o d o trso
i Ustite per partite di giro 3.935.401,23 3.935.401,23
W Versamenti di altre ritenute C LS8R 5369 1.588.928 R9
i Versament di ritenute sd Redditi da lvoro dipendente €2076.413,57 2076 413,57
it Versamant: d ritenute su Redditi da lavero autonome €127 322,24 127 322,24
il Altre picite pet gartite di giro €182 736,73 182 736,73
0 Utcite per conto terzi
Ul Acquisto di beni serviti per conto ters
i Trasferimenti pel conto teria istrazion| pubblichs
1 Trasferimeanti pei conto terz a Altn setton
I Deposito difpresso terzi
il Ver: ti di Imp e tributi riscossi per conto terz-
il Altre uscite per conto terzi
0 A 09 950

FONDAZIONE ONAOSI

La presente copia, composta di N. 2(.&063
fogli ¢ conforme all'originale esistente agli atti IL DIRETTORE GENERALEF
(Dotts Mario Carena)

della Fondaﬁf)ﬁem 2017 "o
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Via Ruggero D'Andreotto, 18

06124 PERUGIA

ONAOSI

OPERA NAZIONALE ASSISTENZA
ORFANI SANITARI ITALIANI

STATUTO APPROVATO CON DECRETO INTERMINISTERIALE

DEL 09 FEBBRAIO 2010

BILANCIO CHIUSO AL 31.12.2016

VERIFICA 2016
DELLA REALIZZAZIONE DEL PIANO DEGLI INDICATORI
E DEI RISULTATI ATTESI DI BILANCIO DEL TRIENNIO 2016-2018
APPROVATO IN C.I. IL 15 NOVEMBRE 2015

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 29 MARZO 2017




Gentili componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato d’Indirizzo,

11 Piano degli Indicatori e dei risultati attesi di bilancio per il triennio 2016-18 ¢ stato impostato per
illustrare gli obiettivi perseguiti dalla Fondazione Onaosi attraverso i programmi di spesa previsti dal
budget di esercizio e per verificare il livello, la copertura e la qualita dei servizi erogati, nonché
I’impatto delle attivita svolte nei confronti della collettivita, del sistema economico e del contesto di
riferimento.

L’esercizio in esame vede la riconferma di questo strumento di controllo del risultato, introdotto a
partire dall’esercizio 2014 che, attraverso I’andamento degli indicatori, ci permette di verificare
’andamento degli obiettivi che la Fondazione intende raggiungere nel triennio di riferimento.

o Il primo indicatore in esame per la verifica del risultato atteso del programma di spesa per
I’assistenza diretta (Programma di spesa n. 2) ¢ il grado di utilizzo delle strutture di ospitalita
misurato dal rapporto tra i posti disponibili e quelli occupati.

Tale dato & verificabile dalle seguenti tabelle:

PRESENZE AL 22 o
STRUTTURE CAPIENZA DISPONIBILE DICEMBRE 2015 OCCUPAZIONE IN %
Conwt.to maschile di 23 13 56,52%
Perugia
Conw?to femminile di 10 6 60,00%
Perugia
Collegio Unico di Perugia 204 174 85,29%
Centr? Formativo di 68 68 100,00%
Perugia
Cen'tro Formativo di 107 107 100,00%
Torino (sede centrale)
Centro Formativo di
4 100,009

Torino (sede distaccata) a4 4 S
Cen.tro Formativo di 28 20 71,42%
Pavia
Centro Formativo 0
maschile di Padova 4 34 82,92%
Centro Formativo o
femminile di Padova 48 43 89,58%
Centro Formativo di 117 115 98,29%
Bologna
Centrc.> Formativo di 44 a4 100,00%
Napoli
Ce'ntro Formativo di 45 40 88,88%
Milano
Centr.o Formativo di 25 22 88,00%
Messina

TOTALE 804 730 90,80%




PRESENZE AL 31

0,
STRUTTURE CAPIENZA DISPONIBILE DICEMBRE 2016 OCCUPAZIONE IN %

Convnt'to di Perugia (sez. 23 14 60,87%
maschile)
Conwt.tc? di Perugia (sez. 10 3 30,00%
femminile)
Collegio Unico di Perugia 204 174 85,29%
Centr? Formativo di 68 68 100,00%
Perugia
Cen.tro Formativo di 106 102 96,23%
Torino (sede centrale)
Centro Formativo di o
Torino (sede distaccata) 4 2 A
Cen.tro Formativo di 28 26 92,86%
Pavia
Centro Formativo 9
maschile di Padova 4 > 8537
Centro Formativo 9
femminile di Padova g aid S
Centro Formativo di 116 114 98,28%
Bologna
Centrx? Formativo di 42 39 92,86%
Napoli
Ce.ntro Formativo di 60 59 98,33%
Milano
Centr.o Formativo di 25 21 84,00%
Messina

TOTALE 815 744 91,29%

Come si evince dal confronto delle tabelle & possibile osservare un aumento della percentuale totale
di occupazione delle strutture che passa dal 90,80% del 2015 al 91,29 % del 2016.

Tale dato risulta ancor piu significativo considerando che il grado di copertura aumenta nonostante
ci sia un incremento di posti disponibili nelle strutture che passano da 804 del 2015 ad 815 del 2016.

Infatti ad una analisi piu approfondita si evidenzia che I’incremento degli ospiti nelle strutture ¢ di
circa il 2% pari a 14 ospiti in piu rispetto al 2015.

Particolarmente significativi sono gli incrementi che I’indicatore registra nei Centri Formativi di
Pavia, Padova Femminile e Milano.

Come negli scorsi anni, nella struttura del Centro Formativo di Perugia continuano le procedure
relative agli interventi di adeguamento sismico che determinano la non fruibilita di una parte
dell’edificio e quindi i posti disponibili risultano essere sempre pari a 68, cioé circa 96 posti in meno
rispetto alla capienza massima raggiunta nel 2013.




o 1l secondo indicatore in esame per la verifica del risultato atteso del programma di spesa per
I’assistenza indiretta (Programma di spesa n. 1) e per I’assistenza ai contribuenti in condizioni di
fragilita o di non autosufficienza (Programma di spesa n. 3) ¢ il grado di copertura delle
prestazioni erogate rispetto a quelle legittimamente richieste.

Al fine di verificare tali condizioni si allegano di seguito le relative tabelle esplicative:

Grado di copertura

Grado di copertura
delle prestazioni

contributo a fronte di n. 99
contributi ammissibili)

EROGAZIONI delle prestazioni .
. erogate rispetto a
DOMICILIARI AD | ANNO 2015 erogate rispetto a | ANNO 2016 uelle
ASSISTITI quelle legittimamente g
richieste 2015 legittimamente
richieste 2016
Contributi ordinari e
contributi integrativi fuori 2.541 100% 2.409 100%
sede
Prescolare 41 100% 37 100%
Premio promozione 877 100% 811 100%
Premio post-laurea 174 100% 203 100%
Premio di studio 524 100% 525 100%
Rette e contributi retta 4 100% 4 100%
Soggiomo all’estero per 43 100% 67 100%
programma Erasmus
91,32% 84,03%
(sono pervenute n. 219 (sono pervenute n. 238
istanze legittime di istanze legittime di
Soggiorno all'estero 113 contributo a fronte dei n. 114 | contributo a fronte dei n.
200 contributi ammissibili 200 contributi ammissibili
previsti da delibera previsti da delibera
regolamentare) regolamentare)
75,00% 77,00%
(sono pervenute n. 132 (sono pervenute n. 129
Specializzazioni 98 istanze legittime di 99 istanze legittime di

contributo a fronte di n.
99 contributi ammessi)




Grado di copertura

Grado di copertura
delle prestazioni

EROGAZIONI delle prestazioni .
. erogate rispetto a
DOMICILIARI AD | ANNO 2015 erogate rispetto a ANNO 2016 uelle
ASSISTITI quelle legittimamente g
richieste 2015 legittimamente
richieste 2016
90,81% (paria 336
95,15% prestazioni erogate
sono stati ammessi alle entro il 31/12/2016)
Primo intervento (compreso prestazioni entro il sono stati ammessi alle
e ervent gscgl rs ) 294 | 31/12/2015 n. 15 soggetti, 370 prestazioni entro il
P ento pr are ai quali sara erogato il 31/12/2016 n. 34 soggetti,
contributo di primo ai quali sara erogato il
intervento nel 2016 contributo di primo
intervento nel 2017
93,91% (pari a 108
prestazioni erogate
entro il 31/12/2016)
Handicap studenti 13 100% 115 | sono pervenute entro il
31/12/2016 n. 115 istanze
di cui n.108 erogate entro
i1 31/12/2016.
95,97% (pari a 238
prestazioni erogate
entro il 31/12/2016)
Handicap non studenti 107 100% 248 | sono pervenute entro il
31/12/2016 n. 248 istanze
di cui n.238 erogate entro
il 31/12/2016.
Integrazione assistenziale 234 100% 238 100%
Contributi straordinari 8 100% 14 100%
EROGAZIONI
DOMICILIARI A
CONTRIBUENTI
Contributo ai soggetti di cui
all’art. 2 comma 3 Statuto 71 100% 85 100%
(attivo dal 2012)
Interventi straordinari a
sostegno della disabilita 129 100% 117 100%
Contributo economico a
favore dei contribuenti in
regola con i versamenti - - 3 100%
ONAOSI interessati dal
sisma dell'ltalia centrale
TOTALE 5.276 5.459




Grado di copertura

EROGAZIONI AD Grado di copertura delle prestazioni
ASSISTITI OSPITI delle prestazioni ero at‘:e rispetto a
DI STRUTTURE E | ANNO 2015 erogate rispetto a ANNO 2016 & u ellg
PARTECIPANTI Al quelle legittimamente legitgmamente
CORSI richieste 2015 richieste 2016
Beneficiari partecipanti al o o
corso Start 15 100% > 1o

Convittori/convittrici
Collegio di Perugia —
contributo estivo e contributo 25 100% 22 100%
abbigliamento ai
maggiorenni

Universitari Ospiti del

Collegio Unico di Perugia 40 100% 38 100%
(media)

Universitari Ospiti del

Centro Formativo di Perugia 35 100% 37 100%
(media)

Universitari Ospiti Centri
Formativi sul territorio 217 100% 210 100%
(media)

Universitari Ospiti Centro

0 [
Formativo di Napoli (media) 17 100% 22 100%
Universitari Ospiti Centro .
Formativo di Milano 32 100% 42 100%
TOTALE 381 376

Come nell’anno 2015, anche nel 2016 gli unici contributi che non hanno il grado di copertura delle
prestazioni pari al 100% sono quelli che prevedono di un numero predefinito di domande finanziabili,
pertanto non tutte la richieste, seppur legittime, possono essere accolte; mentre per quanto riguarda
i contributi di primo intervento e per Handicap si tratta solo di differimenti temporali di erogazione.

o Ilterzo indicatore in esame per la verifica del risultato atteso del programma di spesa per i risultati
conseguiti nei confronti della collettivita &, al momento attuale, il rapporto tra il numero di
pagamenti effettuati entro i termini e il numero dei pagamenti eseguiti.

Ai fini di tale verifica si pud attestare che ¢’& un sostanziale rispetto dei termini di scadenza delle
fatture pervenute tramite il servizio di recapito elettronico Postel. La procedura di rifiuto delle
fatture che non presentano i parametri ed i requisiti minimi per la messa in pagamento ¢ stata
assolutamente applicata.

\
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o Il quarto indicatore in esame per la verifica della realizzazione finanziaria ¢ il rapporto tra le
risorse rivenienti dai frutti degli investimenti mobiliari dell’Ente e le risorse necessarie per
’esercizio dell’attivitd statutariamente prevista (ovvero il totale dei costi rivenienti dal
consuntivo).

Tale verifica € spiegata nella tabella che segue:

Rapporto tra le risorse rivenienti dai frutti degli investimenti mobiliari
dell’Ente e le risorse necessarie per I’esercizio dell’attivita statutariamente prevista

Bilancio al 31/12/2015
Interessi e proventi finanziari € 9.998.244.,88
Aggi su obbligazioni € 20.658,23
Plusvalenze da titoli € 9.660.262,13

Totale frutti investimenti € 19.679.165,24

42,42% Rapporto frutti/costi
Costi € 46.388.242,00

Bilancio al 31/12/2016
Interessi ¢ proventi finanziari 11.565.800,06
Aggi su obbligazioni 21.156,63
Plusvalenze da titoli 7.933.859,30

Totale frutti investimenti € 19.520.815,99

42,48% Rapporto frutti/costi
Costi € 45.949.973,60

0,06% Differenza 2016/2015
0,14% Variazione percentuale dell'indicatore dal 2015 al 2016

L’indicatore in esame rimane sostanzialmente invariato in quanto dal un lato del numeratore si
registra una leggera flessione del totale dei frutti degli investimenti da ascriversi alle minori
plusvalenze su titoli realizzate nel 2016 compensate solo in parte dal miglioramento degli interessi e
dei proventi finanziari; si registra per0, anche una flessione del denominatore dell’indice a seguito di
una riduzione del totale dei costi di esercizio. Tutto cid porta ad un miglioramento dell’indicatore in
esame di 0,06%.

A tale riguardo & necessario sottolineare anche la differente modalitad di contabilizzazione degli
interessi dei titoli acquistati nel 2016 a seguito dell’applicazione della riforma dei principi contabili
relativi al bilancio di esercizio (Ex D. Lgs. 139/2015) che non permette una perfetta comparabilita
dei dati.




Alla luce di quanto specificato si pud affermare che si € in fase tendenziale verso gli obiettivi stabiliti
per il triennio 2016/2018, che saranno costantemente monitorati di anno in anno.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

f.to Serafino Zucchelli

FONDAZIONE ONAOSI

La presente copia, composta di N...% Como
fogli & conforme all'originale esistente agli atti
della Fondazmne

Perugia, li..n.. 0 ............................

\IL DIRETTORE GENERALE

{Doft. Mario Carena)
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Allegato 1

FONDAZIONE O.N.A.O.S.l
OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIANI
FONDAZIONE DI DIRITTO PRIVATO (D.LGS.30/6/1994 N.509)

STATUTO APPROVATO CON DECRETO INTERMINISTERIALE 9/2/2010

(G.U.N.55 DELL'8/3/2010)

REGISTRO PERSONE GIURIDICHE PREFETTURA DI PERUGIA N.1068

Sede in PERUGIA

VIA RUGGERO D'ANDREOTTO, 18
Codice Fiscale e Partita IVA: 00317040541

Bilancio al 31/12/2016

CONTO ECONOMICO SECONDO IL D.M. 27/03/2013

31/12/2016 31/12/2015
A) VALORE DELLA PRODUZIONE:
1) Ricavi e proventi per l'attivita istituzionale 23.274.850 23.887.899
¢) proventi fiscali ¢ parafiscali 23.274.850 23.887.899
2) Variazione delle rimanenze di prodotti in corso di
lavorazione, semilavorati e finiti -21.130 8.330
5) Altri ricavi ¢ proventi 1.691.925 1.767.720
b) Altri ricavi ¢ proventi 1.691.925 1.767.720
Totale valore della produzione (A) 24.945.645 25.663.949
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo ¢ merci 417.152 453.943
7) Per servizi 18.702.392 18.288.487
a) erogazione di servizi istituzionali 14.929.824 14.516.228
b) acquisizione di servizi 2.499.197 2.487.780
¢) consulenze, collaborazioni, altre prestazioni di lavoro 422.050 450.444
d) compensi ad organi di amministrazione e controllo 851.321 834.035
8) Per godimento di beni di terzi 87.011 72.179
9) Per il personale: 11.589.336 11.662.462
a) Salari e stipendi 8.436.287 8.522.587
b) Oneri sociali 2.484.824 3.098.814
¢) Trattamento di fine rapporto 597.488 7.899
e) Altri costi 70.737 33.162
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Bilancio al 31/12/2016

10) Ammortamenti e svalutazioni:

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali

¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazione crediti attivo circolante e disponibilita liquide
13) Altri accantonamenti

a) accantonamento per oneri assistenziali

b) altri accantonamenti
14) Oneri diversi di gestione

a) oneri per provvedimenti di contenimento della spesa pubblica

b) altri oneri diversi di gestione

Totale costi della produzione (B)

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE (A - B)

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:

16) Altri proventi finanziari:

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono

partecipazioni

d) Proventi diversi dai precedenti:
17) Interessi e altri oneri finanziari

a) interessi passivi

¢) altri interessi ed oneri finanziari

17-bis) Utili e perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis)
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA'
FINANZIARIE:

Totale rettifiche di valore di attivitd finanziarie (D) (18-19)
E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI:

20) Proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da
alienazioni i cui ricavi non sono iscrivibili al n. 5)
a) Plusvalenze da cessione titoli
c) Altri proventi straordinari

21) Oneri, con separata indicazione delle minusvalenze da

Pag. 2
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1.223.922
115.945
465.488

0

642.489
8.092.431
4.296.099
3.796.332

1.050.087
286.321

763.766
41.162.331

-16.216.686

10.042.299

10.013.281
29.018
2431437
757
2.430.680

1.544.658
9.155.520

9.774.992
7.933.859

1.841.133

4.607.050
81.458
2.271.899
2.141.693
112.000
5.744.107
4.485.856
1.258.251
820.831
286.321

534.510
41.649.059

-15.985.110

10.018.819

9.741.847
276.972
2.405.540
433
2.405.107

83
7.613.362

11.966.190

9.660.262

2.305.928




Bilancio al 31/12/2016

alienazioni i cui effetti

contabili non sono iscrivibili al n. 14) e delle imposte

relative ad esercizi precedenti
a) Minusvalenze da alienazione titoli

¢) Altri oneri straordinari
Totale delle partite straordinarie (E) (20-21)
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D+-E)

Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite € anticipate

AVANZO (O DISAVANZO) ECONOMICO
DELL'ESERCIZIO

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.

1.280.277
168.973

1.111.304

8.494.715
1.433.549

1.075.929

357.620

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

f.to Zucchelli Serafino

FONDAZIONE ONAOSI

La presente copia, composta di N.
fogli &€ conforme all'originale esistente agli atti

della Fondaz

Perugla, i I'TIEJCHAG 2017
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1.393.788
147

1.393.641

10.572.402
2.200.654

1.066.352

1.134.302

DIRETTORE GENERALE

(Dott. Mario Carena)



FONDAZIONE O.N.A.O.S.l.
OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIANI
FONDAZIONE DI DIRITTO PRIVATO (D.LGS.30/6/1994 N.508)
STATUTO APPROVATO CON DECRETO INTERMINISTERIALE 9/2/2010 (G.U.N.55 DELL'8/3/2010)
REGISTRO PERSONE GIURIDICHE PREFETTURA DI PERUGIA N.1068

Sede in PERUGIA
VIA RUGGERO D'ANDREOTTO, 18
Codice Fiscale e Partita IVA: 00317040541

*k k%

Nota illustrativa al

Consuntivo in termini di cassa — anno 2016
skkk

La presente nota ¢ volta ad illustrare il contenuto dei valori indicati nel Conto Consuntivo in
Termini di Cassa di cui al D.M. 27 marzo 2013 “Criteri e modalita di predisposizione dei bilanci
contabili delle Amministrazioni Pubbliche in contabilita civilistica”, tenendo conto delle
integrazioni fornite dalla Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 5249 del
06.04.2016.

Vengono di seguito commentate le voci movimentate nel prospetto relativo alle Entrate:

Fra le Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa, la voce “Contributi
sociali e premi” accoglie i contributi versati dalle Pubbliche Amministrazioni e quelli rivenienti dai
sanitari volontariamente iscritti alla Fondazione.

Nell’aggregato riferito a Entrate extratributarie, vengono annoverati nella voce “Vendita di
servizi” i recuperi di rette e quote di partecipazione alla spesa, versata dagli ospiti a pagamento dei
Centri Formativi e delle altre strutture dell’Ente; nella voce “Proventi derivanti dalla gestione dei
beni” sono invece indicati gli incassi provenienti da fitti attivi percepiti dalla Fondazione nell’anno
2016. La voce “Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio-lungo termine” evidenzia
esclusivamente interessi rivenienti dalla gestione mobiliare e “Altri interessi attivi” gli interessi
maturati su conti correnti intestati alla Fondazione. La voce “Altre entrate da redditi da capitale”
evidenzia le plusvalenze mobiliari realizzate nell’anno 2016. Nelle “Altre entrate correnti n.a.c.”
sono stati iscritti incassi che la Fondazione ha ottenuto a diverso titolo, principalmente riferite a
rimborsi per 1utilizzo di teatri, palestre ed altre strutture dell’Ente, rimborsi da fornitori e proventi
straordinari.

Nelle Entrate da riduzione di attivita finanziarie, nella voce “Alienazione di titoli obbligazionari

a medio-lungo termine”, sono riportate le cessioni di titoli, in euro ed in valuta estera, effettuate nel

corso dell’anno 2016.




Nelle Entrate per conto di terzi e partite di giro, infine, sono elencate fra le “Adltre ritenute” le
ritenute erariali su erogazioni assistenziali, nelle “Ritenute su redditi da lavoro dipendente” e
“Ritenute su redditi da lavoro autonomo”, rispettivamente le ritenute IRPEF su compensi a
personale dipendente, ad organi e a collaboratori, nonché ritenute IRPEF su compensi a liberi
professionisti, per le quali la Fondazione effettua sostituzione di imposta. Nella voce “Altre entrate
per partite di giro” tutti gli incassi che non costituiscono ricavi per la Fondazione, riferiti ad
importi temporaneamente introitati ma da restituire o contabilizzare.

Nel prospetto delle USCITE sono stati movimentati i seguenti conti:

Fra le Spese correnti vengono evidenziate nella voce “Retribuzioni lorde” i compensi erogati ai
dipendenti per stipendi e premi di produzione e in “Contributi sociali a carico dell ‘ente” gli oneri
previdenziali sostenuti per il personale in forza nella missione 25, come nelle stesse voci della
missione 32 sono indicati i compensi e contributi riferiti agli organi;

La voce “Imposte, tasse a carico dell’Ente” indica le imposte sul Reddito che la Fondazione ha
pagato nell’anno 2016.

Nelle spese per acquisto beni e servizi sono riportate alla voce “Acquisto di servizi non sanitari”
che comprende acquisti da fornitori per le strutture ed il funzionamento dell’Ente e le spese
sostenute per Casse Economali.

Nella voce “Trasferimenti correnti a famiglie” si da indicazione delle erogazioni in denaro
devolute, nell’anno 2016, agli assistiti della Fondazione.

“Versamenti IVA a debito” si riferiscono all’ITVA versata su incassi per rimborso spese da parte
della ditta fornitrice di distributori automatici di bevande, installati presso le sedi O.N.A.O.S.L

Le “Altre spese correnti n.a.c.” si riferiscono a spese diverse sostenute dall’Ente quali, spese legali,
per collaborazioni, imposte municipali e tributi vari, oneri bancari e postali.

Nelle Spese in conto capitale, alla voce “Beni materiali” sono allocati gli acquisti e le
manutenzioni straordinarie su beni mobili della Fondazione, nella voce “Beni immateriali”, acquisti
e manutenzioni straordinarie su software ed altri beni immateriali.

Il “Fondo di riserva e altri accantonamenti in conto capitale” accoglie le riduzioni del Fondo
Trattamento di Fine Rapporto per restituzioni ed anticipi di TFR, nonché il pagamento dell’imposta
sostitutiva su TFR.

Nelle Spese per incremento attivita finanziarie, alla voce “Acquisizione di titoli obbligazionari a
medio — lungo termine”, sono riportati gli acquisti di titoli obbligazionari e titoli di Stato italiani ed

esteri operati nell’anno 2016.




Nelle Altre spese per incremento attivita finanziarie, alla voce “Versamenti a depositi bancari”,
sono riportate le uscite del conto corrente di tesoreria per versamenti ad altri conti correnti della
Fondazione.

Nell’aggregato Uscite per conto terzi e partite di giro, alla voce “Versamenti di alire ritenute”
sono indicate le ritenute erariali per erogazioni assistenziali, alla voce “Versamenti di ritenute su
redditi da lavoro dipendente” le ritenute erariali su compensi al personale, alla voce “Versamenti di
ritenute su redditi da lavoro autonomo” le ritenute erariali su prestazioni da liberi professionisti ed,
infine, nella voce “Altre uscite per partite di giro” uscite per anticipi di stipendio a dipendenti e

anticipi di somme per attivita ludico - educative ad ospiti strutture.
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ONAOSI

DELIBERAZIONE DEL COMITATO di INDIRIZZO

Data: 30 aprile 2017
n. progressivo: 008

Oggetto: Bilancio di esercizio al 31.12.2016 ¢ documenti collegati.

¥ % ok

L’anno duemiladiciassette (2017), il giorno trenta (30) del mese di aprile - alle ore 11,00 - in
Perugia presso la sede dell’Amministrazione Centrale, debitamente convocato dal Presidente nei
modi e nelle forme previste dallo Statuto, si ¢ riunito il Comitato di Indirizzo della Fondazione.

Presenti  Assenti

1. Dr. Serafino ZUCCHELLI Presidente si

2. Dr. Aldo GRASSELLI Vice Presidente si \
3. Dr.ssa Anna BALDI Consigliere CdA si

4, Dr. Domenico Antonio CASTORINA “ si

5. Dr. Giorgio CAVALLERO si

6. Dr. Graziano CONTI a si
7. Dr. Guido QUICI " si

8. Dr. Alessandro VERGALLO . = si

9. Dr. Alessandro ZOVI “ si
' 10. Dr. Antonio AMENDOLA Componente si
11. Dr. Alberto BERTOLI si

12. Dr.ssa Cristina BETTI B “ Si

13. Dr. Giovanni BRUNO “ Si
14.Dr.ssa Annapaola CALLEGARO B si

15. Dr. Sebastiano CAVALLI " Si

16. Dr.ssa Cristina CENCI " si

17. Dr. Alfonso CIACCI " Si

18 Dr. Rocco CIAMPOLI " Si

19. Dr. Zaccaria Aurelio DI TARANTO “ si

20. Dr.ssa Roberta DI TURI el N si

21. Dr. Giuseppe FIORENZANO : si

22. Dr. Giuseppe GIORDANO B si

23. Dr.ssa Antonietta MARANO " si
| 24. Dr. Mauro MAZZONI “ Si
25 Dr, Carlo MELCHIONNA “ si

) onpdazdone Chpera Nazionale Assistenza Orfang Sanitui Tralian
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26. Dr. Carmine MELLONE " Si
27. Dr. Leo MENCARELLI B si
28. Dr.ssa Maria MENICHETTI “ si
29. Dr.ssa Maria Giuliana ONORATO “ Si
30. Dr.ssa Biancamoira PANIZZA “ Si
31. Dr. Basso PARENTE “ si
32. Dr. Fortunato PARISI “ Si
33. Dr. Gaetano PENOCCHIO “ Si
34. Dr. Giovacchino RASPINI “ Si
35. Dr. Michele Matteo RINALDI “ Si
36. Dr. Umberto ROSSA " Si
37. Dr. Vittorio SCALERCIO si
38. Dr. Maurizio SILVESTRI ¢ Si
39. Dr. Nicola TAMBASCO # Si

Intervengono inoltre alla seduta:

e Dott. Piero Alberto Busnach, Presidente del Collegio Sindacale;
Dott. Francesco Mautone, Componente del Collegio Sindacale;
Dott.ssa Antonella Mestichella, Componente del Collegio Sindacale;
Dott. Oreste Patacchini, Componente del Collegio Sindacale,
Dott. Emiliano Rustichelli, Componente del Collegio Sindacale.

Dott. Mario Carena, Direttore Generale;
o Coadiuva il Direttore Generale nella verbalizzazione la Responsabile dell’Ufficio Staff
Direzione Generale e Segreteria Organi Collegiali, Marinella Cippiciani.

Assenti giustificati: Dr. Conti (Consiglio di Amministrazione);
Dr. Mazzoni (Comitato di Indirizzo).
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Il Comitato di Indirizzo:

PREMESSO

> che il Consiglio di Amministrazione ha inviato al C.d.I. nei termini di legge la proposta di

Bilancio di esercizio al 31.12.2016, formata da Bilancio, composto da Stato Patrimoniale €
Conto Economico redatti secondo quanto stabilito dal Codice Civile, Nota integrativa,
Rendiconto finanziario, Relazione sulla Gestione, Conto consuntivo in termini di cassa,
Verifica della realizzazione del piano degli Indicatori del triennio 2016/2018, Analisi dei
risparmi sui consumi intermedi 2013-2014-2015-2016, nonché dal Conto Economico
riclassificato secondo lo schema di cui all’Allegato 1 del D.M. 27 marzo 2013;

VISTO

’art. 3 comma 3 del D.Lgs. 30 giugno 1994 n. 509;

I’art. 11 comma 1 lett. b) dello Statuto dell’ONAOSI che stabilisce che il Comitato di
Indirizzo: “approva su proposta del Consiglio di Amministrazione, lo Statuto, i Regolamenti
i documenti contabili di cui all’art. 3 comma 3, Decreto Legislativo 30 giugno 1994
n.509/94 e successive modifiche ed integrazioni (...);

’art. 11 comma 4 dello Statuto che stabilisce: “le riunioni si intendono validamente
costituite con la presenza di almeno la meta dei componenti. Per le deliberazioni nella
materie di cui alle lett. b), ¢) e d) del precedente comma 1, ¢é richiesta la presenza di almeno
[ due terzi dei componenti”;

SENTITA

P’illustrazione del Direttore Generale, anche in qualita di Responsabile ad interim dell'Area
Contabilita e Bilancio,

Tutto cid premesso, su proposta del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 11, comma 1,
lett. b) dello Statuto, con n. 7 astenuti (Dr. Bertoli, Dr. Fiorenzano, Dott.ssa Onorato, Dr. Mellone,
Dott.ssa Panizza, Dr. Parente, Dr. Scalercio),

1.

DELIBERA

di approvare la proposta di Bilancio al 31/12/2016 del Consiglio di Amministrazione;

2. di trasmettere il presente provvedimento ai Ministeri Vigilanti ai sensi dell’art. 3, comma 3

del D.Lgs. 509/94.

IL DIRETTORE GENERALE 1L PRESIDENTE
f.to Carena f.to Zucchelli

FONDAZIONE ONAOSI
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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL

BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31.12.2016

Presidente: Dott. Piero Alberto Busnach

Componente: Dott. Francesco Mautone
Componente: Dott. Oreste Patacchini
Componente: D.ssa Antonella Mestichella
Componente: Dott. Emiliano Rustichelli




RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO DELL’ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/ 2016
DELLA FONDAZIONE OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIANI
(O.N.A.O.S.1)

Il Collegio Sindacale ha esaminato il progetto di bilancio di esercizio chiuso al
31/12/2016 approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 marzo 2017 e
consegnato al Collegio Sindacale nei termini previsti dallo Statuto.

11 bilancio di esercizio ¢ sottoposto, ai sensi dell’art. 2, c. 3 del D.Igs 30 giugno 1994, n.
509 a revisione contabile indipendente e certificazione, incarico attribuito alla societa di
revisione Baker Tilly Revisa S.p.a.

La presente relazione viene redatta ai sensi degli artt. 2403 e ss., cui espressamente
rinviano 'art. 15 dello Statuto (in tema di funzioni ed attivita del Collegio Sindacale della
Fondazione) e Vart. 8 del Regolamento di Contabilita (in tema di Bilancio Consuntivo),
nonché dell’art. 2409-bis del codice civile

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che
fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione.

Il conto consuntivo dell’esercizio 2016 & stato redatto secondo gli articoli 2423 e
seguenti del codice civile ed in ossequio ai corretti principi contabili nazionali emanati
dall’Organismo Ttaliano di Contabilitd, e cid in applicazione dell’esplicito disposto dell’art.8
del richiamato Regolamento. E’ stato, quindi, applicato il principio della competenza
economica quale criterio guida di redazione del bilancio consuntivo.

Il progetto di Bilancio Consuntivo 2016 si compone dello Stato Patrimoniale, del Conto
Economico e della Nota Integrativa redatti secondo gli schemi e le metodologie valutative di
cui agli artt. 2423 e ss. Codice Civile. E’ stata, altresi, predisposta la Relazione sulla Gestione
ed il Rendiconto finanziario, il tutto esaminato ed approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 29 marzo 2017. Inoltre, in applicazione del D.M. 27/3/2013,
sono stati predisposti il conto economico riclassificato secondo lo schema allegato 1 a tale
decreto (seppur normativamente previsto per il solo budget economico annuale), il conto
consuntivo in termini di cassa e il rapporto sulla realizzazione del piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio del triennio 2014-2016.




L’intera documentazione sopra enunciata, alla quale si fa rinvio per le informazioni di
dettaglio, trasmessa dalla Direzione Generale a questo Collegio con nota del 31/3/2017 e
successiva nota del 3/04/2017, descrive l'attivitd svolta dalla Fondazione nell’esercizio in
esame e contiene le informazioni inerenti la comprensione dei dati del Bilancio Consuntivo
2016.
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ATTIVITA’ DI VIGILANZA

L'attivita del presente Collegio, insediatosi in data 27 luglio 2016 a valere per il quinquennio
2016-2021, & consistita, nel corso dell’esercizio, nella presa di conoscenza dell’evoluzione
dell’attivita svolta dall’Ente, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura
contingente e/o straordinaria al fine di individuarne I'impatto economico e finanziario sul
risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale, monitorati con periodicita costante.

Il Collegio ha partecipato alle sedute del Consiglio di Amministrazione e del Comitato di
Indirizzo che si sono svolte nel rispetto delle norme che ne disciplinano il funzionamento ed
ha richiesto informazioni agli Amministratori ed ai Responsabili delle funzioni, esaminando
la documentazione acquisita.

Il Collegio ha quindi periodicamente valutato I’adeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dell’Ente e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate
dall’andamento della gestione, verificando 1'attuazione del processo di riorganizzazione gia
avviato e tutt’ora in corso.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura — amministratori, dipendenti e
consulenti esterni — si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a
ciascuno affidati.

Per tutta la durata dell’esercizio si € potuto riscontrare che:

- il personale amministrativo interno, incaricato della rilevazione dei fatti della Fondazione
non é sostanzialmente variato rispetto all’esercizio precedente;

- i consulenti ed i professionisti esterni che assistono I'Ente durante l'esercizio hanno
conoscenza dell’attivity svolta e delle problematiche gestionali anche straordinarie che
influiscono sul risultato del bilancio.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’esercizio,
il Collegio Sindacale puo affermare che:

- le decisioni assunte dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge ed allo
statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere l'integrita
del patrimonio dell’Ente;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione
ed alla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per
dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’Ente;

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;




- non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi dell’art.
2406 c.c,;

- nel corso dell’esercizio il Collegio non ha rilasciato parer;;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, comma 7, c.c.

Il Collegio sindacale rileva che le entrate caratteristiche della Fondazione non sono capienti
per la copertura dei costi gestionali di funzionamento correnti. Il disavanzo viene coperto,
cosi come per gli esercizi precedenti, tramite proventi di natura straordinaria, segnatamente
dall’alienazione di immobilizzi finanziari.
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ATTIVITA’ DI CONTROLLO CONTABILE

Il Collegio ha svolto le verifiche periodiche trimestrali di cui all’art.2409 bis c.c, non
rilevando criticita.

Le verifiche trimestrali sono state svolte secondo le norme di comportamento degli Organi di
Controllo statuite dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili. Si e proceduto al controllo sulla regolare tenuta della contabilita, dell’attivita
amministrativa e dell’osservanza delle norme di legge e dello Statuto.

1l lavoro di verifica contabile ha incluso 1'esame, sulla base di controlli a campione, degli
elementi probatori a sostegno dei saldi periodici, la valutazione dell’adeguatezza e della
correttezza dei criteri contabili adottati dagli Amministratori, non rilevando criticita.

Sulla base dei controlli espletati e degli accertamento eseguiti, rileviamo che il bilancio che
viene sottoposto alla Vostra approvazione corrisponde alle risultanze della contabilita e che,
per quanto riguarda la forma e il contenuto, esso € stato redatto nel rispetto della vigente-
normativa e con l'applicazione dei criteri esposti nella Nota Integrativa.

Nel merito del progetto di Bilancio, il Collegio, in particolare, da atto di aver verificato
quanto segue:

STATO PATRIMONIALE E CONTO ECONOMICO

Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico al 31.12.2016, redatti secondo gli schemi
civilistici e con i criteri di competenza economica di cui agli artt. 2423 e ss. Codice
Civile, si sintetizzano nelle sotto indicate risultanze:

» STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA’ € 376.451.381
PASSIVITA’ € 18.960.704




PATRIMONIO NETTO  (*) € 357.490.677

Totale a pareggio € 376.451.381 € 376.451.381
(*) DI CUI:
Riserva legale € 105.098.979

Patrimonio al netto della riserva legale e del risultato di periodo € 252.034.077

Risultato economico dell’esercizio € 357.620

» CONTO ECONOMICO

™

VALORE DELLA PRODUZIONE 26.787.378

m

COSTI DELLA PRODUZIONE -41.317.972

DIFFERENZA TRA VALORI E COSTI DELLA PRODUZIONE € -14.530.594

PROVENTI ED ONERI FINANZIARI € 15.964.143
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE € 1.433.549
IMPOSTE SUL REDDITO € -1.075.929
UTILE DI ESERCIZIO € 357.620

La composizione ed il contenuto dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico sono
conformi alle prescrizioni di legge.

Per lattestazione che il bilancio di esercizio al 31/12/2016 & redatto con chiarezza e
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria e I'avanzo di
esercizio dell’Ente, ai sensi dell’art. 2, comma 3 del D.Igs 30 giugno 1994, n. 509, il Collegio
rimanda alla relazione rilasciata dalla Baker Tilly Revisa Spa.

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2016 e stato approvato dall’organo
di amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico, dal
rendiconto finanziario e dalla nota integrativa.




Inoltre:

- 'organo di amministrazione ha, altresi, predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art.
2428 c.c.;

e tali documenti sono stati consegnati al Collegio Sindacale in tempo utile affinché siano
depositati presso la sede della societa corredati dalla presente relazione, e cio
indipendentemente dal termine previsto dall’art. 2429, comma 1, c.c.

E stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite le seguenti
ulteriori informazioni:

- 1 criteri utilizzati nella redazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2016 si discostano dai
quelli utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, relativamente alle
valutazioni riferite alle seguenti voci di bilancio:

e Titoli che costituiscono immobilizzazioni finanziarie in euro: sono stati valutati al
criterio del costo ammortizzato (OIC 20) i titoli di debito rilevati a partire dal 1°
gennaio 2016. I titoli iscritti in bilancio al 31/12/2015 continuano ad essere valutati al
costo storico di acquisto.

e Titoli in valuta estera: sono iscritti al cambio a pronti alla data di chiusura
dell’esercizio (OIC 26).

Il cambiamento dei criteri di valutazione si € reso necessario per effetto della prima
applicazione delle modifiche introdotte nell’art. 2426 c.c. ad opera del D.Lgs. n. 139/2015;

- & stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale
conformita alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo
non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- & stata verificata l'osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della
relazione sulla gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere
evidenziate nella presente relazione;

- I'organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di
legge ai sensi dell’art. 2423, comma 5, c.c;

- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti e alle informazioni di cui si e avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del Collegio Sindacale e a tale
riguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;




- per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori nella redazione del bilancio, non hanno
derogato alle disposizioni del codice civile ai sensi dell'art. 2423, quarto comma;

- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui abbiamo
avuto conoscenza a seguito dell'espletamento dei nostri doveri e non abbiamo osservazioni al
riguardo;

- la Nota Integrativa & stata redatta rispettando il contenuto previsto dall'art. 2427 del Codice
Civile e le informazioni in essa riportate sono ritenute esaurienti;

- 1a Relazione sulla Gestione analizza in modo fedele ed esaustivo la situazione dell'Ente ed il
suo risultato di gestione, cosi come indicato dall’art. 2428 del Codice Civile;

- sono state fornite le informazioni richieste dalle altre norme del codice civile e quelle che si
ritenevano opportune per rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale, economica e finanziaria dell’Ente
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Per I'espletamento della propria attivita lo scrivente Collegio ha tenuto, nel 2016, n. 6 sedute,
oltre ad aver partecipato alle sedute del Consiglio di Amministrazione (n. 6) e del Comitato
di Indirizzo (n. 3); ha altresi incontrato i responsabili della societa di revisione ed acquisito

le informazioni necessarie.
bt

Norme in materia di limiti di spesa — Spending Review

In merito alle norme in materia di contenimento della spesa di cui al D.L. 78/2010,
convertito dalla L. 122/2010, la Fondazione ha esercitato la facolta prevista dall’art.1, c. 417,
della L. 147/2013 (Legge di Stabilith 2014) come modificato dall’art.50, ¢.5, del D.L. 66/2014
convertito dalla L.89/2014, effettuando il versamento all’apposito capitolo dell’entrata del
bilancio dello Stato dell'importo di euro 286.321 determinato in misura pari al 15% dei costi
sostenuti per consumi intermedi nell’anno 2010.

Il Collegio da infine atto che sono stati predisposti i documenti previsti dal D.Lgs n.
91/2011 e dal D.M. 27/3/2013 (art5) e attesta, ai sensi dell’art.8 del citato DM, gli
adempimenti di cui all’art.13, c.4, e all’art.17, c4, del menzionato decreto legislativo.

Il Collegio, inoltre, attesta la coerenza del rendiconto finanziario, nelle risultanze dei
flussi netti, con il conto consuntivo in termini di cassa. In merito a tali adempimenti, il
Collegio Sindacale rileva che i documenti redatti ai sensi di tali disposizioni, devono
intendersi come allegati al bilancio di esercizio statutario e non come documenti a sé stanti.
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Conclusioni

11 Collegio
¢ gsulla base dell’attivita di controllo svolta nel corso dell’esercizio;

e accertato che la Societd di Revisione Baker Tilly Revisa S.p.A. ha rilasciato in data
odierna la prevista relazione ai sensi del D.lgs. n. 509 del 30 giugno 1994, non

contenente rilievi di sorta;
non rileva

che sussistano motivi ostativi all'approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre

2016.

Addi, 12 aprile 2017
IL COLLEGIO SINDACALE

f..to Piero Alberto BUSNACH
f.to Francesco MAUTONE
f.to Oreste PATACCHINI

f-to Antonella MESTICHELLA

f.to Emiliano RUSTICHELLI

rUDAZIONE ONAOSI

La presente copia, composta di N. 1L§ET\*&\
fogli & conforme all'originale esistente agli atti

della Ft:z'z:'laﬁioonaﬁhﬁ 20 17

Perugia, li ... .
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REVISA

Societa di Revisione ¢
Qrganizzazione Contabile

00153 Roma - Italy

Piazza Albania 10

T: +39 06 57284302

F: +33 06 57250015

PEC: bakertillyrevisa@pec.it

www.bakertillyrevisa.it

RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE INDIPENDENTE Al SENSI
DELL'ART.2, COMMA 3 DEL D.LGS. 30 GIUGNO 1994 N. 509

Al Comitato d’Indirizzo della Fondazione O.N.A.O.S.I. - Opera Nazionale
Assistenza Orfani Sanitari Italiani

Relazione sul bilancio d’esercizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio di esercizio della Fondazione
Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani, costituito dallo stato
patrimoniale chiuso al 31 dicembre 2016, dal conto economico e dal
rendiconto finanziario per l’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.
La presente relazione & emessa ai sensi dell'art. 2, comma 3 del Decreto
Legislativo n. 509 del 30 giugno 1994, stante il fatto che la revisione contabile
ex art. 2409-bis del Codice Civile & stata svolta da un altro soggetto, diverso

dalla scrivente societa di revisione.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’esercizio

Gli amministratori della Fondazione Opera Nazionale Assistenza Orfani
Sanitari Italiani sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che
fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme
italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Responsabilita della societa di revisione

E nostra la responsabilitd di esprimere un giudizio sul bilancio d’esercizio
sulla base della revisione contabile. Abbiamo svolto la revisione contabile in
conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) elaborati ai sensi
dell’art. 11 del D.Lgs. 39/10. Tali principi richiedono il rispetto di principi
etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della revisione contabile al fine
di acquisire una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non contenga

errori significativi.

BAKER TILLY REVISA S.£.A. - C/P SC. EURO 1.537 173,561 REG 1M° BO. On0 FISC EPI.N. 01213510017 REA LN 362604
REG! TP DE) REVIL 1R LEC {t N. 15585 SCCIETA D! REVI ONE Gid i CRITTA AL N. 3 DELUALEN SPECIALE CONS ™8

EDE LEGALE ('A SKEPELUNGA. £9 20181 BOWSN - CONSOCIATE NZI PRINCIPALI PAESI DEL MONDD

USFICHIN, BOLOGNA  £LZANO  BRISCIA FIRENZE  GINOWA - MIL/ %) ROMA TCIUNO  TREVISO VERONA

An independent member of Baker Tilly international
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La revisione contabile comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire
elementi probativi a supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel
bilancio d’esercizio. Le procedure scelte dipendono dal giudizio professionale
del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi nel bilancio
d’esercizio dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.
Nell’effettuare tali valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo
interno relativo alla redazione del bilancio d’esercizio dell’impresa che fornisca
una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire procedure di
revisione appropriate alle circostanze, € non per esprimere un giudizio
sull’'efficacia del controllo interno dellimpresa. La revisione contabile
comprende altresi la valutazione dell’appropriatezza dei principi contabili
adottati, della ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli
amministratori, nonché la valutazione della presentazione del bilancio

d’esercizio nel suo complesso.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui
basare il nostro giudizio.

Giudizio

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera
e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione Opera
Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani al 31 dicembre 2016, del risultato
economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data, in conformita
alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Roma, 12 aprile 2017

Baker Tilly Revisa S.p.A.

o

Marco Sacchetta
Socio Procuratore

FONDAZIONE ONAOSI

La presente copia, composta di N. ACme).....

fogli ¢ conforme ali'orig male esistente agli atti
della Fondazione

Perugia. li .. ) M, 000 S0 .

An independent member of Baker Tilly International
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1 presente allegato oonsta di due parti.

Nella prima vienc illustrata sinteticamente la metodologia impiegata; nella seconda
sono riportate le Tavole che includono le rilevazioni effettuate al 31.12.2014, le basi
demografiche adottate e le proiezioni relative ai singoli gruppi in cui & suddivisa Ia
collettivita,
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AVVERTENZE GENERALI
1) La metodologia impiegata & quella del cosiddetto "Metodo degli anni di gestione su

2) Lo schema si applica a ciascun:
- attivo all'epoca di valutazione,
- assistito-diretto o indiretto all'epoca di valutazione,
Si tiene cosi conto di tutte le informazioni relative ai singoli individui e si "simula’,
con opportuni sorteggi, i/ percorso riservato a ciascuno di essi, sino alla completa
uscita dalla condizione di attivo e di beneficiario.
Analogamente, si opera per quanto riguarda le nuove iscrizioni previste (rinnovi).
Sommandooppommamemeiﬁsuhaﬁsiouengonoireddiﬁeglioneﬂpergﬂatﬁvi,i
rinnovi, nonché gli oneri per le prestazioni esistenti all'epoca di valutazione.

3). Tenuto conto che i requisiti per conseguite le prestazioni sono quelli previsti dal
Regolamento della Fondazione:

4) 1 dati forniti dall’elaboratore si riferiscono alla fine di ciascun anno.

5) Le basi di natura demografica si intendono, di norma, distinte per i due sessi.

6) 1 calcoli sono stati estesi al periodo 2015 - 2064.

7) 1redditi sono quelli trasmessi dalla Fondazione.

8)nmetodouﬁlim10pcriedcoﬁprwedenmerosempﬁcazimiﬁmhaﬁdeﬁniﬁvi
5000 quindi una media di tali replicazioni. Cid comporta nelle Tavole Vutilizzo di
cifre decimali che, per semplicita di esposizione, non sono evidenziste.
Esse vanno lette quindi, alla luce di quanto precede.

* Cfr. Mario A. Coppini “Lezioni df tecnica delle assicurazioni soctalf” — 5* Bdizione 1984 Editore Eredi Veschi.
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Tavola 1.

Tavola 2,

Tavola 3.

Tavola 4,

Tavola §.

Tavola 6.

Tavola 7.

Tavola 8.

Tavols 9.

Tavola 10.

Tavola 11.

Tavola 12.

Tavola 13.

Tavola 14.

STUDIO ATTUARIALE COPPINI

ELENCO DELLE TAVOLE

Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero). Maschi +
Femmine,

Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero). Maschi
Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero), Femmine
Distribuzione dei contribuenti obbog%awﬂ per etd. (numero e
retribuzioni), Maschi, Femmine, Totale.

Distribuzione dei contribuenti volontari per etd. (numero ¢
retribuzioni). Maschi, Femmine, Totale.

Distribuzione degli assistiti al 31.12.2014 (numero, tipologia,
importo). Maschi, Femmine, Totale.

Distribuzione dei g_agarm al 31.12.2014 (numero, importo).
Maschi, Femmine, Totale.

leuem di eliminazione della popolazione generale. Istat
2013,
Frequenzedieliminazionepermonedimiviepcnsiomﬁ.

Frequenze di eliminazione degli attivi inabilitd ed
invatiditd pet

Numeroedetdmediadeglioxfanihifunziomdeﬂ'eﬂdi
decesso del dante causa.

Durata media dell’assistenza in funzione della prima etd di
richiesta.

Sviluppo delle prestazioni in godimento.
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Tavola 18,

Tavola 16,

Tavola 17.

Tavola 18,

Tavola 19.

Sviluppo delle nuove prestazioni.

Sviluppo del complesso delle prestazioni.
Sviluppo del gruppo chiuso degli attivi.
Sviluppo.del gruppo aperto.dei nuovi ingressi.

Sviluppo del complesso degfi attivi.
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Tavola 1 - Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero)

Maschi + Femmine
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- Distribuzione degli attivi al 31.12.2614 (numero)

Segue Tavola 1
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Segue Tavola 2 - Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero)
Maschi
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Tavola 3 - Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (numero)
Femmine

Segue Tavola 3 - Distribuzione degli attivi al 31.12.2014 (nsimero)

Femmine
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Tavola 4 - Distribuzione del contribuenti obbligatori per etd (numero e retribuzioni)

Maschi, Femmine, Totale
MASCHI FEMMINE TOTALE
ETA'
NUMERO | RETRIBUZIONI |NUMERO| RETRIBUZIONI | NUMERO | RETRIBUZIONI
26 6 151,843 [ 151.843 |
27 4 151.166 13 406,144 17 557.310 |
28 16 420,673 10 317,378 26 838.081 |
29 19 647.687 15 500,107 34 1.147.794
30 33 1.243.425 36 1.299.472 69 2.544.898 |
31 113 4.984.340 212 9.527.723 325 14.512.063
32 308 14.164,630 555 25,510,234 863 39.674.864 |
33 504 23.299.934 784 36,245.509 1288 59,845 444 |
34 614 28.681.122 1067 49.347.375 1681 _78.028.497
3s 712 33.355.683 1292 60.172.721 2004] 93528403 |
36 858 40,075,598 1382 64.320.904 2240 104.396.502
37 987 46.194.644 1704 79.214.139 2691]  125.408,783
a8 987 46.233.813 1709 79.439.571 2696 125.673.384 |
39 1223 57.093.021 1844 85.783.232 3067 142.876.253
40 1208 60.257.637 1930 89.892.046 3228 150.149.683
41 1332 62.180.999 1876 87.757.920 3208 149.938.920
2 1307 60.851.535 1652 76.625.281 2959]  137.476.816 |
43 1207 £6.027.294 1466 68.103.449 2673 124.220.743
a4 1220 $6.858.840 1354 63.204.037 2574 120.062.877
43 1345 62.669.191 1337 62.242.557 2682 124,911,748
46 1425 66.257.156 1439 67.097.121 2864 133.354.277
47 1 74.651.652 1470 68.559.942 3072 143.211.593
48 1790 83.190.512 1689 78.686.381 3479 161.876.893
49 2088 97.262.831 1769 82.470.857 3887 179.733.688
50 2413 112.224.915 1915 89.272.171 4328 201.497.086
51 2571 119.679.707 1808 84.102.236 4376 203,781,944
52 120.587.946 1814 84.393.549 4403 204.981.494
43 2971 138.539.347 1896 88.138.154 4867 226.677.501
84 3445 160.906.378 2127 99.049.743 | 5572 9.
a8 4082 190.103.449 2424 112.632.431 6306 302.735.880
56 4522 211.860.537 2541 118.224.304 7063 329.784.841
87 4978 232.710.764 2672 124.146.382 7650 356,857,146
58 5240 244.776.559 2634 122.152.290 7874 366.928.848
a 4885 228.206.619 2326 107.702.485 7211 335.900.074
60 S078 237.226.111 2287 106.322.380 7365 343.548.491
61 227.323.352 2073 96.585.275 69235 323 7
62 4363 204.370.092 1366 63.765.994 5729 268.136.085
&3 2804 131,729.238 671 31.517.920 3478 163.247.158
64 2121 99.444.630 415 19.308.732 2536 118.753.362
65 1642 77.322.897 222 10.531.136 1864 87.854.034
66 1095 52.021,981 134 6.316.325 1229 58.338.306
67 _ 860 41.308.177 103 5.034.982 963 46.340.159
68 591 28.369.5 91 4,367,989 682 32.737.515
@0 303 14.722.674 37 1.725.470 342 16.448.143
70 ss 2.767.027 8 402.001 63 3.169.02
71 41 2.079.401 6 304.303 47 2.383.704
72 __26 1.314.909 s 253.586 31 1.568.494
7 _26 1.311.173 2 101.434 28 1.412.608
74 30 1,514,042 30 1.514.042
75 1 46.981 1 23,660 2 70.641 |
77 i 46,981 1 46.981
TOTALE 82876| 3.859.067.798 56168 2.613.340,845 138764| 6.473.408.643
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Tavola § - Distribuzione del contribuenti volonsari per e1d (numero e retribuzionl)

Maschi, Femmine, Totale
MASCHI FEMMINE TOTALE
ETA’
NUMERO | g pro o s mong | NUMERO | g ooy zzong | NUMERC | RETRIBUZIONT
26 3] 0. E) 30,000 |
27 3 50,000 B 70,000 10 %
28 7 110.000 i1 190.000 18
29 13 340,000 16 220.000 560,000
30 2 460,000 20 300.000 43 Z
31 19 470,000 — 28 500. 47
32 7 220.000 11 220000 | 18]  440.000
33 12 450.000 22 370.000 34 820.000 |
34 20 1,000.000 48]  1.500.000 _2.500.000 |
__3s 37 1.690.000 74 2.730.000 111 4,
36 42 2.140.000 53 1.850.000 95 3,
27 49| 2.280.000 a4 3.570.000 133 5.
|38 3.080.000 3490000 | 148 6,570,000
3D 67 3.870.000 81 3490000 |  148|  7.360.000
40 5 2.630.000 78 3.870.000 133 6,500.000 |
41 7 _69 2.210.000 7,560,000
42 65 4.120.000 79 3.450.000 144
_43 78 4.790.000 63 2.990.000 141 3
44 X 2.950.( 1 -
|48 90 5.320.000 43 030 7.
T 110 7.130.000 2.710.000 174 9,840,000 |
47 120 7.480.000 58 3.340.000 10,820,000 |
48 134 $.110000 | 92 2 _14,090,000 |
49 191 12.250.000 112 6.380.000 303 18.630.000 |
— 200 13.600.000 138 7.430.000 | 338 = 21.030.000 |
I W — -1 ) 7.420,000 331 _20.790.000 |
82 239 1 ) 124 7280000 |  363|  23.450.000
5 292 20.430.000 21 7.560.000 413 27.990.000 |
| _S¢ | | 19.770.000 131 7.960.000 4181  27.730.000 |
55 302 21.260.000 135 —8.740.000 437 30.000.000
86 357 25.350.000 1 9, 493 34,350,000 |
57 3 27.799. 1 6.670.000 490
56 437 2.310 000 157 10.500.000 594 42,810.000
7 32.700.000 117 | Ss3| = 40,170.000
60 29.220.000 11] 7.550.000 L 36,770.000 |
61 374 28440000 | 102 .000 47 35.550.000
62 342 39 4.010.000 | 30.040.000 |
63 _414 31.700.000 66 4,760.000 4 236.460.000 |
G4 289 " ) 55 3.960.000 344!  26.180.000 |
65 227 17. ' 23 1,520,000 | 250
66 204 5.190. (] 1.110.000 220 6.300.000
67 144 10.750.000 13 157 1.640,000 |
68 110 5.513.663 13 440.495 123 " 5.954.158 |
69 _ 70 4.990.594 [ 660.000 79 _5.650.504
70 __ _691 5,320.099 7 ; 76 3.850.006
71 _60 43 3l  240.000 63 _4.670.297 |
72 _78 A -] 480.000 __84] = 6.510.198
73 31 2.480.000 4 320.000 35 —2.800.000
74 —26 2.080,000 3 240.000 26 2.320.000]
75 4.160. 4 320.000 56 4,480,000
76 _ 12 1,470.000 1 80.000 | 20 1.550.000
77 O 3 240.000
78 4 320. 4
79 3 240, 3 240,000 |
80 __B0.000 1
81 4 250,000
82 400.000 1 80.000 ]
83 3 170.000 3
8s 1 §0.000 1
86 2 160.000 1 —__80.000 3
87 1 80.000 1
88 2 20,
89 2 160.000 1 ~ 80.000 3
%0 2 160.000
TOTALE 7424 518.964,851 3067 168.950.495 10489 687.915.346
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Tavola 6 - Distribuzione degli assistitl ol 31.12.2014

(numero, tipologia, importo)
Maschi, Femmine, Totale

MASCHI __

DIRETTA

| IMPORTO _ NUMEROQ

INDIRETTA
| IMPORTO NUMERO| IMPORTO NUMERO!

8.700

15,967

16433
47.118

52470

61610

75325

120330

—100.767 |

196,541

56.439

36439

874

212.400

BBk PLEatmm—_E

sl

BiRp=

£

449,003

459275

kbbb

176378
64,
0315

18.012

ASRRRRNRNRRRRRRNRARARRRRRRARRRANF

31.239

§

HERNE ﬁLuzzkm aﬁﬁ""

L
ha b=l lon = lalala o jo e fa o= oo o la jalw e =
I

=1

IRRRARRARARRAARRRARRRRRRE

3500
1.777.847

1763 | 7.

16218288 | 3574
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Tavola 7 - Distribuzione del paganti al 31.12.2014

(numero, importo)
Maschi, Femmine, Totale

' FEMMINE MASCHI TOTALE
s NUMERO| IMPORTO |NUMERO| IMPORTO [NUMERO| I MPORTO

18 2 34,566 0 - 2 34566

19 6 33.464 4 47.348 10 80811
20 21 215,657 36 346.545 57 562202
21 42 542,734 36 286.595 78 829330
22 24 217.337 30 295.052 54 512390
23 15 192.870 . 16 149.767 31 342637
24 15 170.981 12 122,248 27 293229
28 9 71.719 13 253,624 22 325343
26 2 23.787 | 10 153.966 12 177753
27 1 13.672 2 16,565 3 30237
28 1 1.452 1 2,666 2 4118

29 0 - 1 20.8%4 1 20894
30 0 - 1 53 1 53

TOTALE| 138 1.518.239 162 1.695.323 300 3.213.562
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Tavola 8 - Frequenze di eliminazione della popolazione generale

ISTAT ANNO 2013
ETA' | MASCHI | FEMMINE || ETA' | MASCHI |FEMMINE
o 0,003376 | 0,002783 51 0,002972 | 0,001855
1 0,000265 | 0,000195 52 0,003275 | 0,001974
2 0,000180 | 0,000145 83 0,003606 | 0,002138
3 0,000126 | 0,000110 54 0,003963 | 0,002268
4 0,000095 | 0,000087 s 0,004420 | 0,002466
s 0,000090 | 0,000079 85 0,004974 | 0,002783
6 0,000092 | 0,000078 57 0,005413 | 0,003027
7 0,000091 | 0,000068 58 0,005936 | 0,003167
s 0,000088 | 0,000068 % 0,006434 | 0,003455
9 0,000086 | 0,000066 60 0,007185 | 0,003817
10 0,000085 | ©,000063 61 0,008027 | 0,004231
11 0,000091 | 0,000065 62 0,009019 | 0,004773
12 0,000103 | 0,000071 63 0,009708 | 0,005292
13 0,000124 | 0,000085 64 0,010834 | 0,005861
14 0,000159 | 0,000102 & 0,011423 | 0,006210
15 0,000207 | 0,000114 66 0,012504 | 0,006683
16 0,000272 | 0,000127 67 0,013903 | 0,007084
17 0,000331 | 0,000137 3 0,015682 | 0,007957
18 0,000397 | 0,000149 9 0,017237 | 0,008725
19 0,000442 | 0,000158 70 0,019684 | 0,010170
20 0,000463 | 0,000164 n 0,021499 | 0,011213
21 0,000470 | 0,000168 72 0,023264 | 0,012368
22 0,000484 | 0,000178 73 0,025361 | 0,013522
23 0,000502 | 0,000179 74 0,027231 | 0,014848
24 0,000530 | 0,000182 75 0,030062 | 0,016679
28 0,000537 | 0,000186 76 0,033840 | 0,019150
26 0,000534 0,000186 77 0,038675 0,022110
27 0,000531 | 0,000188 78 0,043921 | 0,025637
28 0,000532 | 0,000207 79 0,049995 | 0,029354
29 0,000837 | 0,000223 80 0,057064 | 0,034244
30 0,000564 | 0,000242 81 0,064217 | 0,039319
3 0,000580 | 0,000261 82 0,071035 | 0,044757
32 0,000607 | 0,000287 8 0,079961 | 0,051570
33 0,000637 | 0,000315 84 0,089214 | 0,059340
34 0,000689 | 0,000350 8s 0,101163 | 0,068440
3s 0,000711 | 0,000377 86 0,114901 | 0,078943
36 0,000769 | 0,000406 87 0,128627 | 0,090210
37 0,000805 | 0,000435 ss 0,141940 | 0,102025
as 0,000869 | 0,000478 o 0,159397 | 0,117153
39 0,000918 | 0,000526 90 0,177190 | 0,133512
40 0,001010 | 0,000580 91 0,190025 | 0,146867
41 0,001100 | 0,000644 92 0.198379 | 0,156566
42 0,001203 | 0,000717 93 0,215326 | 0,171200
43 0,001316 0,000808 84 0,234570 0,193102
“ 0,001489 | 0,000920 o5 0,274201 | 0,230306
45 0,001633 | 0,001014 96 0,312336 | 0,265769
46 0,001826 | 0,001112 97 0,334772 | 0,287015
47 0,001993 | 0,001211 98 0,351495 | 0,304099
48 0,002193 | 0,001314 99 | 0,369826 | 0,325230
49 0,002405 | 0,001431 100 | 0,401454 | 0,357214
50 0,002679 | 0,001649
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Tavola 9 - Frequenze di eliminazione per morte di attivi e pensionati

ETA' |MASCHI|FEMMINE| | ETA' |MASCHI| FEMMINE
20 |0,000461| 0,000121 61 |0,007490 | 0,003449
21 |0,000469 | 0,000125 62 |0,008577( 0,003958
22 |0,000477 | 0,000132 63 |0,009708| 0,004444
23 |0,000485 | 0,000146 64 |0,010834 | 0,005030
24 | 0,000493 | 0,000152 65 |0,011423| 0,005643
25 |0,000502 | 0,000158 66 |0,012504 | 0,006104
2% | 0,000510 | 0,000165 67 |0,013903 | 0,006665
27 |0,000519| 0,000178 68 |0,015682| 0,007481
28 |0,000528 | 0,000189 6 |0017237| 0,008389
29 |0,000537 | 0,000199 70 |0,019551| 0,009383
30 |0,000547 | 0,000208 71 |0,021135| 0,010455
31 |0,000557 | 0,000216 72 |0,023075| 0,011638
32 |0,000567 | 0,000225 7 |0,025312| 0,013047
33 |0,000577 | 0,000229 74 |0,027231| 0,014848
34 |0,000588 | 0,000233 75 | 0,030062 | 0,016679
35 |0,000599 | 0,000238 76 |0,033840 | 0,019150
36 | 0,000610 | 0,000241 771 |0,038675| 0,022110
37 |0,000621 | 0,000250 78 |0,043704 | 0,025637
38 | 0,000626 | 0,000277 79 |0,049315| 0,029354
39 |0,000642 | 0,000298 80 |0,055587| 0,034244
40 |0,000671 | 0,000318 81 |0,062948| 0,039319
41 |0,000732 | 0,000355 82 |0,070926| 0,044757
42 0,000812 | 0,000392 83 0,079486 | 0,051570
43 | 0,000895 | 0,000430 84 |0,088690 | 0,059340
44 |0,000968 | 0,000480 88 |0,100205| 0,068440
48 |0,001037| 0,000511 86 |0,114901 | 0,078943
46 |0,001152| 0,000573 87 |0,126908 | 0,090210
47 |0,001313 | 0,000642 88 |0,138860 | 0,102006
48 |0,001477| 0,000715 8 |0,151287| 0,113230
49 |0,001690| 0,000817 9% |0,164228| 0,125522
50 |0,001852 | 0,000911 91 |0,181188 | 0,142947
51 |0,002060 | 0,001036 92 |0,196109| 0,156566
52 |0,002312| 0,001175 93 |0212184| 0,171200
83 |0,002660 | 0,001331 94 |0,229140| 0,192481
84 | 0,003024 | 0,001486 o8 | 0.247248| 0,211691
§s | 0,003480 | 0,001685 9 |0,265910| 0,232284
s6 | 0,003950 | 0,001909 97 | o0,285017| 0,254059
s7 | 0,004510| 0,002168 98 |0,292574| 0,274788
58 |0,005168 | 0,002489 99 |0,307647 | 0,297837
59 |0,005746 | 0,002742 100 | 0,340589| 0,326281
60 | 0,006578| 0,003075
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Tmh]O-FreqmuﬂMmdomdqﬂMﬂmiuabﬂk&dhmﬂdk&

ETA' MASCHI FEMMINE
20 0,000010 0,000020
21 0,000010 0,000020
22 0,000010 0,000030
23 0,000010 0,000030
24 0,000010 0,000040
28 0,000010 0,000050
26 0,000020 0,000060
27 0,000020 0,000070
28 0,000020 0,000080
29 0,000020 0,000090
30 0,000030 0,000100
31 0,000030 0,000130
32 0,000040 0,000140
33 0,000040 0,000170
34 0,000050 0,000210
3s 0,000050 0,000250
36 0,000060 0,000290
37 0,000070 0,000310
38 0,000070 0,000340
39 0,000090 0,000370
40 0,000090 0,000430
41 0,000110 0,000510
P7) 0,000130 0,000610
43 0,000160 0,000710
44 0,000190 0,000840
45 0,000220 0,000970
46 0,000240 0,001090
47 0,000260 0,001170
48 0,000300 0,001260
49 0,000350 0,001410
73 .0,000410 0,001640
s1 0,000480 0,001850
82 0,000540 0,002030
s3 0,000610 0,002223
84 0,000690 0,002449
ss 0,000780 0,002691
86 0,000870 0,002949
57 0,000940 0,003224
ss 0,000947 0,003516
89 0,001048 0,003826
60 0,001156 0,004155
61 0,001271 0,004503
62 0,001394 0,004870
63 0,001525 0,005258
64 0,001665 0,005666
65 0,001812 0,006095
66 0,001969 0,006547
67 0,002134 0,007020
68 0,002309 0,007516
7 0,002493 0,008036
70 0,002686 0,008580
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Tawola 11 - Probabilité df lasclare orfani

ETA' | MASCHI | FEMMINE | | ETA' | MASCHI| FEMMINE
20 | 008 | 0,117 88 | 0230 | 0,086
1 | 0107 | 0,186 5 | 0197 | 0,066
22 | 0140 | 0,263 60 | 0167 | 0,050
23 | 0192 | 0333 61 | 0140 | 0037
24 | 025 | 0397 6 | ons | 0028
25 | 0321 | 0458 6 | 0100 | 0,021
26 | 0387 | 0,521 64 | 0085 | 0,017
27 | 0449 | 0,576 65 | 0073 | 0014
28 | 0513 | 0619 6 | 0061 | 0,013
29 | 0569 | 0,660 67 | 0051 | o001
30 | 0624 | 0,695 68 | 0043 | 0010
31 | 0674 | 0719 6 | 0036 | 0010
2 | ons | 0730 70 | 0031 | 0,010
3 | 0747 | 0738 7 | 0028 | 0010
M4 | 0769 | 0749 72 | 0025 | 0010
as | 0788 | 0748 7 | 002 | 0,010
3 | 0801 | 0749 74 | 0020 | 0,009
37 | 0809 | 0749 75 | 0019 | 0,009
8 | 0813 | 0747 % | 0017 | 0,009
3 | 0814 | 0739 77 | 0016 | 0,009
0 | 0812 | 0729 78 | 0016 | 0,00
a | 086 | 0710 79 | 0016 | 0,010
# | 079 | 0684 80 | 0016 | 0010
& | 0787 | 0653 81 | 0016 | 0010
“ | 070 | o617 82 | 0017 | 0010
s | 0748 | 058 8 | 0017 | 0010
6 | 072 | 0,543 84 | 0018 | 0010
41 | 06% | 0,500 8 | 0018 | 0010
48 | 0653 | 0456 8 | 0019 | 0,009
©® | 0613 | 04l 87 | 0019 | 0,009
5 | 0570 | 0363 88 | 0020 | 0009
st | 0525 | 0319 8 | 0020 | 0010
2 | 0480 | 0276 % | 0021 | 0010
55 | 043¢ | 0237 91 | 0023 | 0011
54 | 03% | 0200 92 | 0023 | 0010
8 | 0347 | 0,166 93 | 0025 | 0012
s | 0306 | 0,137 94 | 0026 | 0012
87 | 0266 | 0109 95 | 0027 | 0013
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Tavola 12 - Numero ed etd media degli orfan! in funzione dell’eta di decesso del dante causa

ETA’' DECESSO NUMERO ETA’' MEDIA
DANTE CAUSA4 |MEDIO FIGLF FIGLF
26 1.00 4,939
_27 1.00 5,243
28 1,00 5,553
29 1,00 5.869
30 1,00 6,191
31 1,00 6,519
32 1,00 6853 |
33 1,00 7,193
24 1,00 7.539
__as 1,00 7.891
36 1,00 B,249
37 1,00 8. 613
43 1,00 10.923
44 1,00 11,329
45 2.00 11.741
468 2,00 12,159 |
47 — 2,00 12,583
48 2,00 1
49 — 2,00 13
=0 2,00 13,891
S1 2,00 14,339
2 2.00 14,793
£3 2,00 ;
s4 2,00 15,719
a8 2,00 16,191
86 _16.669
87 2,00 17,183 |
S8 2,00 1
s 2,00 18,139
S0 .00 11
61 2,00 19.149
62 2,00 19,663
_ &3 2.00 20,183 |
_64 ~2,00 20,709
&8 2,00 21,241
66 2,00 21,779 |
£7 2,00 22,323 |
&8 2,00 22,873 |
- - ___ 2,00 23,429
il 2,00 23,991
71 2,00 24,859
) —_ 2,00 25,133
73 2,00 25,713
74 2,00 26.299
_78 2,00 26,891
76 2,00 27.489
r 4 2,00 28,093 |
7e 2.00° 28,703
79 2,00 29,319
80 2,00 29,941
81 _2.00 30,569
22 200 | 31,203 |
83 2,00 31.843
54 2,00 32.489
[ __ 2,00 33,141
__B6 23,799
87 2,00 34,463
88 2,00 335,133
89 2,00 33,809
S0 2,00 36491
o1 2,00 37,179
2,00 37.873 |
o3 _2.00 28,573 |
Y 2,00 39,279
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Tavola 13 - Durata media dell'assistenza in funzione della prima e1d & richiesta

DURATA MEDIA ANNI
ETA' INIZIO DI ASSISTENZA
ASSISTENZA | repMINE | MASCHI

1 26,19 26,04
2 24,69 24,56
3 23,24 23,12
4 21,84 21,72
5 20,48 20,37
6 19,17 19,06
7 17,90 17,79
8 16,68 16,57
9 15,51 15,39
10 14,38 14,26
11 13,30 13,17
Y 12,26 12,13
13 11,27 11,13
14 10,33 10,17
15 9,43 9,26
16 8,58 8,39
17 7,77 7,56
18 7,01 6,78
19 6,30 6,04
20 5,63 5,35
21 5.01 4,70
22 443 4,10
23 3,90 3,54
24 3,42 3,02
25 2,98 2,55
26 2,59 2,12
27 2,24 1,73
28 1,94 1,39
29 1,69 1,09
30 1,48 0,84
31 1,32 0,63
3 1,20 0,47
33 1,13 0,34
34 1,11 0,27
38 1,13 0,24
36 1,20 0,25
37 1,31 0,30
3 147 0,40
39 1,68 0,54
40 1,93 0.73
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Tavola 14 - Sviluppo delle prestazioni In godimento

(Importl esclusa I'IRAP)
IMPORTI NUMERI

o0 DIREITE | DIRETTE

mml DICUI |INDIRETTE(TOTALE( . ‘[ DICUI |INDIRETTE| TOTALE

PAGANTI PAGANTI

014 | 108 3213 | 15219 2579 07 00| M5 082
2015 | 10882  3209| 14490 25043 701 28| M 4078
2016 | 1054 3236 |  1434| 24872 694 26| 3308 3999
017 | 1087  325¢|  14.044| 24620 688 »3| a8 387
2018 | 1021 32| 13.447| 23668 684 21| 2989 3643
w9 | a4 2846  12838| 21709 590 29| 242 3332
020 | 8136  2582|  11473| 19608 516 m|  un 2988
o | s 2252 10266| 17390 43 01| A9 2634
w2 | s49% L4 9.041| 1453 338 | 1920 2285
03 | 3.4% 786 7.969| 11489 202 09| 1680 1882
024 | 1648 137 6o%| 857 % 7| 146 1542
2025 552 Q 5948 6500 2 2| 1228 1249
202 254 . 4888 S.141 s S| 1003 1011
2027 142 . w080 4192 ‘ .| e 827
2028 7 . 3332  3.408 2 - 6m 674
2029 . . 2.687| 2687 . .| se0 540
2030 ] . 2.180| 2,180 ; T 438
2031 . ; 1.698| 1.698 ; .| 3% 236
2032 . . 1398 1.39% . | m m
2033 . . 1024 1.0 . - 204 204
2034 . . 61| 81 . T 163
2035 . . 65| 48 ) | 126 12%
2036 . . so4| S04 . o 98
2037 : . 36s| 368 ] o0mn 7
2038 ‘ . 13| 2% . 4 4
2039 ; . 48| 148 . N 3
2040 : . ) ) ; N T 19
2041 . ; 18 18 ; . 5 5
2042 . ) 3 3 . . 2 2
2043 . . 1 1 . . 1 1
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Tavola 15 - Sviluppo delle nuove prestazioni

(Importi esclusa I'IRAP)
IMPORTI NUMERI
DIRETTE DIRETTE
ANES roraLs| PICUl | INDIRETTE | TOTALE | pyp, ;| DICUI INDIRETTE |TOTALE
PAGANTI PAGANTI

2014

2018 520 393 1.648 2.168 4 s6 as4 427
2016 693 524 3.629 4322 6 47 7958 8s1
2017 821 620 5.864 6.688 s 53 1220 1288
2018 1.237 934 7.714 8.951 2 81 1606 1702
2019 2.102 1588 8.927 11.029 160 134 1902 2062
2020 3.136 2368 9.653 12.789 234 196 2131 2368
2021 4,197 s.169 10352  14.549 307 as8 2289 2596
2022 5.786 4.370 9.853 15.639 415 s48 2317 2732
2023 7.794 5.886 9.607 17.401 S48 460 2418 2966
2024 9.632 7.274 9.338 18.970 664 557 2500 3164
2028 10.764 8128 9.295 20.089 727 610 2887 3284
2026 | 10.956 8274 10308 21264 726 609 2708 3434
2027 | 10.916 8244 11107  22.023 709 398 2783 2492
2028 10.663 8052 11.318 21.978 679 570 2772 3451
2029 | 10.565 7.978 12172 22737 660 599 2798 2488
2030 | 10382 7.840 12.491| 22873 636 533 2778 3411
2031 9.940 7.507 12.799 |  22.739 s97 so00 2680 3277
2032 9.657 7.292 12.805|  22.462 568 477 2601 3169
2023 9.486 7.164 13.083|  22.569 547 1959 2863 3110
2034 9.168 6.923 13.028 22196 s1s 2y 2459 2977
2035 9.062 6844 13.030( 22.092 502 422 2418 2917
2036 9.159 6916 13,335 22494 498 418 2419 2017
2037 9.289 7.018 13.740  23.029 495 418 2431 2926
2038 9.633 7.374 14.371 24.004 503 423 2497 3000
2039 | 10208 7.708 15.200| 25403 523 /8 2609 2132
2040 10.699 8080 16.302 27.001 237 457 2698 3238
2041 11.158 8.426 17216 28374 549 461 2773 3222
2042 | 11.908 8990 18.368| 30273 578 /2 2903 3478
2043 | 12.569 9.491 19392 31961 91 99 3006 3601
2044 | 132.292 10.039 20.487|  33.780 617 817 3118 3738
2048 | 13.387 10.46¢ 21.620|  35.477 630 529 8187 3817
2046 | 14.434 10.900 2719 3715 644 540 3284 3898
2047 | 14798 11,178 23.623| 38.421 647 343 3271 218
2048 | 1s.138 11468 24.539| 39722 651 346 3290 3941
2049 15.891 12.000 26.024 41,918 668 560 3376 4044
2080 16.453 13.429 27.49%6| 43900 678 s69 3427 4108
2081 17.184 12.954 29.198|  46.352 693 581 3s03 196
20852 17.806 13, 497 30.573| 4837 708 $93 3565 2%
2083 18.630 14.069 32860  siL1%0 723 607 3687 4380
2084 19.528 14.747 34.772|  84.300 743 624 3788 4501
20ss | 20.102 15.180 38.369|  Ss4T1 750 639 3958 4708
2086 | 20.504 15.484 42458 62957 750 629 “as7 4937
2087 20.914 15,793 47.202 68.116 750 629 4439 5189
2088 | 21.332 16.109 52242 73.574 750 629 4703 5453
zos9 | 21.7% 16.451 57.318|  79.074 750 639 4951 s701
2060 22.194 16. 760 61.562 83.736 750 629 5128 5878
2061 22.638 17095 65303 87941 750 629 5246 5996
2062 | 23.090 17.457 65.499| 9LS89 750 679 s218 6065
2063 | 23582 17.786 7.317|  94.869 750 629 5350 6100
2064 | 24.023 18143 73.663|  97.6%6 780 629 S345 609%
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Tavola 16 - Sviluppo del complesso delle prestazioni

(Importl esclusa UIRAP)
1 NUMERL
DIRETTE | DIRETTE
ANNO rOTALs | P1CUl | INDIRETTE| TOTALE | 4y, , | DICUI | INDIRETTE | TOTALE
PAGANTI PAGANTI
2018 | 1102 sé0s 16139 | 27211 744 384 3761 4508
2006 | 11241 1760 17.982|  29.194 750 43| 4100 4850
2017 11.397 3.8% 19.908| 31308 750 48| 4407 5187
2018 11458 4066 21161 32619 750 262 4595 5348
2019 11276 4434 21.461| 32738 750 99| 4644 5394
2020 11272 4951 21126 32397 750 28| ases 5353
2021 11.321 5421 20.619| 31.939 750 49| a4s0 5230
2022 11282 6084 18.893|  30.178 750 o3| a3 4987
2023 11.28¢ 6672 17.577|  28.860 7%0 s39| 4098 4848
2024 11.280  7.411 16362 27.842 750 969 3956 4706
2028 | 11316 8170 15.243| 2688 748 612| 3788 4533
2026 11210  &27% 15.196 |  26.408 734 69| am 4445
i 11.088 8244 18.187| 26218 "3 sos| 3606 a1
2028 | 10738  a0s2 14647 28383 681 s70| 3444 128
2029 | 10.868 7.978 14.859| 25.424 660 sss|  sees 3995
2030 10.382 7.840 14.671| 2s.088 636 sss| 3213 3849
2081 9.940 7,507 14497 | 24437 597 se0| 3016 2613
2682 9.657 7.292 14203 23.860 68 77| 2873 3461
2033 9.486 7.16¢ 14107  22.59 547 0| 2167 3314
2004 9.168 6923 13.8%| 23.027 s18 o3| 2622 3140
2035 9.062 6.8¢44 13.678| 22937 soz 2| 2841 3043
2036 9.159 6916 13489 | 22998 s as| 27 301s
2057 9.289 7,018 16.108| 23394 pres as| 250 2998
2038 9.633 7.27¢ 14.601|  24.254 503 /22| 2848 3048
2039 10.203 7. 708 15348 2s.881 823 as| 2642 3168
2040 10699 8080 16.380| 27.080 37 451 2717 3254
2041 11188 8426 17.233| 28392 5 461 2778 3327
2042 11.908 & 990 18.372 30.276 878 482 2905 3480
2043 12569  9.491 19998 31.962 98 w9 | 3007 3602
2044 13203 10039 20487 33.780 617 27|  a1s 3738
2045 | 13887 10466 21.620| 35477 630 s29| ms7 3817
2046 14.43¢ 18900 2119 37183 644 seo| 3284 3898
2047 | 14798 11178 23.623| 384z po ses|  s2m 916
2048 18183 11463 24853 | 39722 651 sé6| 3290 3941
2049 15891 12000 26.024| 41918 68 sso| 337 4044
2050 | 16458 12438 27.496 |  43.949 s se9|  se27 108
2051 17.184  IZ9Ss 29.198| 46382 @3 ssr|  3s03 4196
2082 | 17.806 15447 30.573| 4837 708 Py) 3565 4270
2083 18630  14.069 32.560|  s1.190 723 so7| ses7 4380
2084 19.828 14,747 34.772| 34300 743 624 3788 4501
2088 20.102 14,180 38.369 56.471 750 629 3938 4708
2056 20.504 15.484 42.453 62.987 750 6329 4187 4937
2087 | 20914  1579s 47202 68.116 750 629 | 4a39 5199
2088 | 2132 16109 s2242| 73474 750 a9| a3 a4s3
203 | 21.7% 16481 s7.318|  719.074 750 6z | 49m s701
2060 | 22194 16760 61.562| 83.7%6 750 639 s128 5878
2061 22638  17.098 65303| 87941 750 629 5246 2996
2002 23.090 17.437 68.499 91.589 730 029 5318 6063
2063 23.552 17.786 71.317 94.869 750 629 5350 6100
2064 | 24023 18143 73.663| 97.686 730 629| S3es 6095
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Tavola 17 - Sviluppo del gruppo chiuso degli amivi

SVILUPPO DELLA POPOLAZIONE ATFIVA (GRUPPO CHIUSO)
ANNO

NUMERD: | RETRIBUZIONI o‘iﬁﬁ% 537}:’3-?1’3 com“:.r'n

2014 149235 7.168.788 20.349 1.389 21,737
2018 143314 6.942.593 21.578 2.703 24.280
2016 138321 6.804.450 21.265 2.540 23.806
2017 132841 6.668.790 20.6851 2.439 23.290
2018 126437 6.504.637 20.404 2.342 22.746
2019 119862 6.341.283 19.843 2.252 22.094
2020 112773 6.114.772 19.218 2.151 21.366
2031 105393 3.865.991 18.429 2.034 20.463
2023 98030 5.598.259 17.620 1.907 19.527
2083 20941 5.228.217 | 16.788 1.790 19.568
2034 84297 5.065.349 16.001 1.656 17.658
2028 78338 4.841.269 15.330 1.533 16.862
2036 72613 4.618.435 14.652 1.412 16.064
2027 67410 4.405.456 14.020 1.288 15.308
2028 61842 4.158.402 13.273 1.169 14.443
2029 56306 3.892.195 12,456 1.046 13.502
2030 s1526 3.672.914 11.800 927 12.728
2051 47309 3.479.375 11.211 828 12.089
2082 43376 2.295.390 10.633 749 11.392
2033 39763 3.117.673 10.071 687 10.759
2054 26188 2.927.027 9.476 638 10.114
2035 32730 2.737.661 8.877 s78 9.455
2036 29235 2.927.234 8.201 s19 8.720
2037 25582 2.284.729 7.422 465 7.887
2038 21872 2.018.384 6.566 403 6.970
2039 18443 1.757.874 s.718 340 6.058
2040 15171 1.495.977 4.867 281 S.148
2041 12170 1.240.402 -.086 230 5,271
2042 9362 1.007.894 3.264 186 3.450
2043 7210 784.526 2.532 144 2.676
2044 262 $90.502 1.804 102 1.997
2048 3663 422,569 1.333 74 1.407
2046 2419 285.754 875 ss 933
2047 1598 193.922 574 PPy 618
2048 1125 140.703 403 32 43S
2049 843 110.827 209 33 332
2080 609 83.608 230 14 243
2081 435 62.238 170 ) 176
2082 290 43.412 118 2 120
2053 176 26.898 72 o 73
20854 ss 12.514 34 - 3a
2088 42 s.501 15 = 15
2086 22 2.616 7 - 7
2087 12 1.063 3 - 3
2088 s 799 2 - 2
2089 P 79 1 E 1
2060 2 262 1 3 1
2061 1 134 o = o

2062 o 2 B a =

2063 ° = = = 5

2064 o - R Z =
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Tavola 18 - Sviluppo del gruppo aperto dei nuovi ingressi

SVILUPPO DELLA POPOLAZIONE ATTIVA (NUOVI INGRESSI)
ANNO
CONTRIBUTI | CONTRIBUTI | CONTRIBUTI
NUMERO | RETRIBUZIONI | oupy IGATORI | VOLONTARI | TOTALI
2018 7478 252.656 ; . :
2016 13825 482.131 781 13 794
zgl'? 21074 760.394 1,495 24 1.519
2018 29063 1.086.582 2363 a8 2.400
2019 37240 1444544 3.383 53 3.436
2020 | 45947 1,850,289 4,502 70 4.572
2021 54962 2.298.637 5794 112 5.906 |
2022 | 63976 2.779.553 7.332 153 7.485
___m_ “TXT34 3.283.586 B.967 200 9,167 |
2024 81064 3.803.776 10.702_ 251 10,953
2028 88726 4,328 633 12,513 3 12.817 |
2026 | 93905 4.867.186 14.360 361 14.722
____222‘? 102574 5.417.292 16.276 Ale 16.697
2028 109621 5.026.038 18.287 510 18.806
2029 116648 6,675,205 20.493 617 21,110
2030 122933 7.325.326 22.843 723 23.567
2031 127708 7.930.245 25216 833 26050
2032 132201 _ 8,559.340 27.458 944 28.402
_m !36;74 0.210.467 29,787 1.059 20‘847
2034 | 140315 9.902.7 32.200 1184 33384
2038 144538 10.632.019 34.772 1.314 36,086
2036 | 148157 11380166 37,483 s .
2037 | 151034 12.185.641 40,249 1560 41819
2038 | 155769 13.053.626 43,184 1.694 ]
2039 159322 13.951.626 46_&07 1.818 48.125
m 12719 14,893,983 49.54 1.944 51.485
| 2041 900 5.800 52.948 2.076 55.024 |
2042 | 166872 6.729.416 56,264 —_ 2,208 58.472 |
2043 | 168500 17.692.714 39.659 2.337 61.997
2044 | 18,676,538 63.182 4 65,641
20458 170608 _ 19,684,831 66,791 2,579 69,371
2046 171644 20,767.356 70.488 2,699 73.187
2047 172257 21,866,618 74,429 2,815 77.244 |
2048 | 172521 22,088,747 78,400 2,929 81.328
2049 | 172505 24151283 82,452 3.038 83.490
2080 | 172620 i 86.544 31481 85,601
2081 172587 26.620.272 90.811 3,278 94,000
20852 172524 ___27.930.698 95.202 ___3.407 __98,609
2053 172430 29.286.795 99.712 3.533 T103.244
2084 172313 30,684,936 104,284 3.647 107.931
2085 | 172150 32.117.229 108.865 3.753 112.618
2056 171964 33.550.224 113.304 3.856 117.159
2087 | 171767 34.958.277 117.404 3,983 121,337
2088 | 171565 36.305.781 120.958 4.036 124,
2059 171363 37.557.541 123.833 4,107 127.939
2060 | 171160 4.145 130,787 |
2061 | 5 39.917.186 129.416 4.168 133.584
2062 170751 41.056.670 132.099 4.185 136.284
2063 170846 42.175.630 134.732 4.205 138.937
2064 170342 43,278,940 137.382_ 4,242 141,624 |
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Tavola 19 - Sviluppo del complesso degli attivi

SVILUPPO DELLA POPOLAZIONE ATTIVA (TOTALE)
ANNO
CONTRIBUTI | CONTRIBUTI | CONTRIBUTI
NUMERO | RETRIBUZION | suw 7o e | VoL ONTARI | TOTALI

2014 | 149255 7.168.788 20.349 1,389 21.737 |
2018 | 150792 7.195.249 21,578 2,703 24280
2016 | 152346 7.286.581 22.047 2,553 24,600

2017__| 153915 7.420.184 22 346 2,463 24,809 |
2018 | 155500 7.591.219 22.766 2.380 25.146
2019 | 157102 7.785.827 23226 2.303 25.531
2020 | 158720 7.965.061 23.717 2.221 25.030
2021 | 160353 8.164.628 24.223 2,146 26.369
2022 | 162006 8.377.812 24.952 2.060 27.012
2023 | 163675 — 8.611.803 25.755 1.981 27.735
2024 | 165361 8.869.125 26,703 1,907 28,611

2025 | 167064 9.170.002 27.842 1.838 20.680 |
2026__| 168518 9.485.621 29013 1,774 30.786
2027 | 169984 9.822.748 30.296 1,709 32,005
2028 | 171463 10.184.440 31.560 1.689 33.249
2020 | 172054 10.567.400 32 046 1,663 34,613
2030 | 174459 10,098, 34.644 1.6350 36.204
2031 | 175017 11.409.620 36.427 1.662 38,089
2002 | 175577 11.854.730 38.001 1,693 39.784
2033 | 176130 12.328.140 39.859 1.747 41.605
2034 | 176703 12.829.820 41.676 1.822 43.498
2038 _|_177268 13.369.680 43 649 1.892 45 341
2036 | 177392 13.907.400 45.683 1.964 47.647
2037_| 177516 14.473.370 47.671 2.035 49,706
2038 | 177641 15.072.010 49.750 2.0¢ 51.847
2030 _|_177765 15.709.500 52.025 2.158 54,183

2040 177800 16, 54,409 2,225 56.634 |
2041 | 177160 17.040.940 56.984 2.312 59.296

176434 17.737.310 59.529 2.393 61.922

—2043_|_ 175710 18.477.240 62.191 2.482 64.673
2044 | 174990 19.267.040 ~65.075 2.562 67.638

2048 | 174273 20.107.400 68.125 ~2.653 70,778 |
2046_| 174063 21.053.110 71.363 ~2.757 24,120

2047 | 173855 22.060.550 75.003 2,859 77.862
2048 173646 23.129.450 78.802 _2.961 81.763
2049 | 173438 24.262.110 82.761 3.061 85 822
2080 | 173220 25.445.090 ~86.773 3.161 89.935
2081 | 173022 26.682.510 90,981 3,285 94.266
2082 | 172814 27.974.110 95.320 3.409 98 728
172606 29.313.690 99.784 3,533 103.317

2084 | 172309 30.697.450 104.318 3.647 107.965 |
2085 | 172102 32.122.730 108,880 3.753 112.633
171986 33,552,840 113.311 3.856 117,166
2087 | 171779 34.959.340 117.408 3.953 121,360
2088 171573 36.306.580 120.960 4.036 124.996
208 | 171367 37.558.020 123 834 4.107 127.941
2060 | 171162 38.754.260 126,643 4.145 130.788
2061 | 170936 39.017.320 129.417 4.168 133 585
2062_| 170751 41.056,670 132.099 4,185 136,284
2063 | 170546 42.175.630 134.732 4.205 138.937

2064 | 170342 43.278.940 137.382 4.242 141,624 |
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Premessa

La Fondazione ONAOSI ¢ uno degli Enti di previdenza e di assistenza che sono
stati trasformati in persone giuridiche private con I’emanazione del Decreto
Legislativo n. 509 del 30 giugno 1994.

Gli Enti previdenziali privatizzati si contraddistinguono dagli altri Enti similari

perché presentano e seguenti principali caratteristiche:

- non possono usufruire di finanziamenti o di altri contributi finanziari di natura
pubblica,

- devono garantire, @ conferma delle finalitd istitutive ¢ delta obbligatorietd di
iscrizione, la continuita dell’azione previdenziale conservando sempre il bilancio
in equilibrio economico - finanziario.

La verifica di detto equilibrio ¢ affidata alle risultanze di un Bilancio tecnico

attuariale, da redigersi con una cadenza almeno triemmale. Tale elaborato

oostimiwcilpﬁncipdesu-mnenwmegﬁAmminismﬁuﬁﬁmnopervalmh
opportunita di eventuali correzioni da imprimere all’andamento della gestione.

Idsﬁvdi-panmmperkohboradoaisomm&emwm‘m&ﬁm

31.12.2014.

Anche la normativa presa in considerazione ¢ quelia vigente al 31.12.2014.

Le valutazioni somo state condotte seguendo integralmente le indicazioni
contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro del 28 novembre 2007 (pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 31 del 6 febbraio 2008) e quelle riportste nella
comunicazione dello stesso Ministero n, 0011883 del 23.07.2015, per quanto
attiene, tra P'altro, alle ipotesi da adottare relativamente alla redditivitd del
patrimonio, alle previsioni relative al tasso di inflazione, alla produttivita,
all’occupazione ed al PIL.

Si tratta, quindi, di un Bilancio tecnico in versione cosiddetta “Standard".
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L’ONAOSI garantisce tratiamenti peculiari non erogando pensioni, ma solo
prestazioni temporanee e non vitalizie 0 reversibili, quali assegni di studio e
ospitalita i tahume strutture af famitiar detle categorie dei medici, odontoiatri,
veterinari e farmacisti.
Per altro verso, molte componenti economiche e finanziarie della gestione
risultano determinate attraverso procedimenti e parametri utilizzati dalla tecnica
atmmialcpervalumtomdiequiﬁbﬁoduimmzuﬁmvidmﬁﬂt
(previsione delle entrate contributive, andamento del costo della vita e del costo
dei servizi, livelli di redditivita del patrimonio, numero, importi e durate medie
delle prestazioni, ecc.).
Lo Statuto dells Fondazione, prevede un limite massimo non superabile
nell’importo delle prestazioni erogate istituendo una implicita clausols di
salvaguardia nei confronti di eventuali disequilibri economico - finanziari.
La presente relazione conste di quattro parti in eui si espongono rispettivamente:

- le principali norme alla base del trattamento;

- il metodo impiegato e le rilevazioni effettuate;

- le basi tecniche di natura demografica ¢ finanziaria adottate per le

- i risultati ed i relativi commenti.
Un Allegato tecnico che contiene i dati di lettura degli archivi informatici al
31.12.2014, le basi tecniche, i prospetti di sviluppo dei risultati cui i perviene,
completa 1a docurmentazione.
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1, Principali norme in materis di contributi e prestazion, sistema finanziario
di gestione

Si espone di seguito un breve riepilogo delle norme prese a base per le
valutazioni. In questa sede si riassumono esclusivamente alcune disposizioni
fondamentali tralasciandone altre con I'svvertenza, perd, che se ne & tenuto
commmque conto nei calcoli.

L'attivita della Fondazione ha per scopo, mei limiti e nel rispetto delle
compatibilitd di bilancio, il sostegno, 1'educazione, |'istruzione. e la formazione,
degli orfani di medici chirurghi, odontoiatri, medici veterinari ¢ farmacisti, per
comentirelorodiconseguireunﬁmlodistudioedimedman’eserciziodiuna
professione o di un’arte.

1.1 Iscritd

Sono contribuenti obbligatori della Fondazione tutti i Sanitari, dipendenti
pubblici, iscritti ai rispettivi Ordini professionali italiani dei medici chirurghi
odontoiatri, medici e farmacisti.
SomW@MdeﬂaFondaziomhﬂﬁgﬁalﬁmﬁaﬁhmﬁin
medicina, chirurgia, odontoiatria, medicina veterinaria ¢ farmacia, non dipendenti
pubblici, che ne facciano richiesta, a condizione che 1a stessa venga accolta.

La legge finanziaria 2007 ba circoscritio ai soli medici chirurghi, odontoiatri,
veterinari e farmacisti che prestano servizio presso Pubbliche Amministrazioni, la
qualifica di contribuenti obbligatori, contrariamente a quanto stabilito dall’art. 52,
comma 23 della Legge 289/2002 che individuava come contribuenti obbligatori
tutti # medici chirurghi ¢ odontoiatri, i medici veterimarf ed i farmacisti iscrittf af
rispettivi Ordini Professionali.



STUDIO ATTUARIALE COPPINI

Detta disposizione normativa, che ha notevolmente diminuito la platea degli
assicurati, produrrd effetti di riduzione delle future prestazioni le quali, invece,
Mmm,menmomcmdegﬁassisﬁﬁorfmieﬁgﬁdimmw
gran numero di sanitari all’epoca forzosamente iscritti alla Fondazione.

1.2 Tutolari delle prestazioni

Hanno titolo alle prestazioni della Fondazione, secondo il Regolamento di

prestazioni ¢ servizi:

- gli orfani dei contribuenti obbligatori e volontari che, alla data del decesso,
risultino iscritti ¢ in regola con i versamenti dei contributi;

- i figli dei contribuenti obbligatori e volontari dichiarati totalmente e
permanentemente inabili all’esercizio della professione, in regola con i
versamenti e con cancellazione dai rispettivi Ordini provinciali;

- i figli dei contribuenti obbligatori cessati dal servizio, anche per dimissioni
volontaﬁe,oppwcconmsantaannidieﬁeclwabbimo,inoglﬂmo,m
minimo di trenta anni di contribuzione complessiva ¢ che mantengano la
contribuzione ONAOSL,

- iﬁgﬁdcieonﬁibmﬁvdonﬁiehe,wendommﬂmdimmm&m
abbiano versato complessivamente il contributo annuale per almeno trenta anni
e che mantengano la contribuzione ONAOSL

Secondo le modalitd e i criteri stabiliti con apposito regolamento, una voita

asicmatelepmmzioniediuwizidicuimhFondazimerogaprumzioni:

- ai figli del contribuente vivente, il quale si trovi in situazioni di grave e
documentata difficoltd economica;

- i figli dei contribuenti anche in caso di decesso del genitore non sanitario nel
caso di grave e documentata difficoltd economica,

. ai contribuenti in condizioni di comprovato disagio economico, sociale e
professionale al fine del loro recupero lavorativo.
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Inoltre, la Fondazione pud erogare prestazioni assistenziali ai contribuenti disabili
e agli ex contribuenti, s indigenti, qualora essi non usufruiscano in concreto di

prestazioni erogate da attri Enti alto stesso titolo.

I figli di contribuenti obbligatori o volontari viventi, gli stessi contribuenti ¢ i loro
coniugi possono fruire, a8 pagamento, delle prestazioni ¢ dei servizi

precedentemente illustrati.

1.3 Contributi
Le contribuzioni sono cosl articolate:

Iscritti obbligatori:

- 1o 0,34% della retribuzione tabellare annua lorda per i sanitari in possesso di
anzianitd complessiva di servizio complessiva, alla data del 31 dicembre
dell’ aromo precedente a quetlo di contribuzione, mferiore o uguale a 5 amni,

- 1o 0,38% della retribuzione tabellare annua lorda per i sanitari in possesso di
anzianitd complessiva di servizio complessiva, alla data del 31 dicembre
dell’anno precedente a quello di contribuzione, superiore a 5 anni.

Iscriti volontari:
- per anzianith ordinistica complessiva finoa 5 anni:
Reddito Contributo
R <£20.000 25,00
20.001 <R < 40.000 75,00
40,001 <R <60.000 148,30
R > 60.000 165,75
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- per anzianitd ordinistica superiore 8 5 anni;

Reddito Contributo
R £20.000 40,00
20.001< R < 40.000 125,00
40.001<R < 60.000 148,30
R > 60.000 165,75

con R = reddito professionale dichiarato

B’ da notare che, a seguito della entrata in vigore della citata Legge 289/2002, i
contributi furono ridotti, ma non pid innalzati una voita abrogata la norma.

In ultimo, vale 1a pena di ricordare che FONAOSI, contrariamente ad altri Enti
privatizzati, non beneficia di alcuna contribuzione “integrativa” per la copertura
delle spese di gestione.

1.3 Prestazioni

La Fondazione assolve il proprio scopo primario erogando le seguenti prestazioni
in favore dei soggetti assistiti:

ammissione in strutture,

contributi in denaro, di carattere ordinario ¢/0 straordinario;

interventi diretti a favorire la formazione;

interventi speciali a favore dei disabili di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104
e successive modifiche e integrazioni,

convenzioni con Universitd, Istituti ¢ Centri di ricerca per la formazione;

ogni altra forma ritenuta idonea al conseguimento dei fini istituzionali.



STUDIO ATTUARIALE COPPINI

Come accennato, la Fondazione eroga anche prestazioni e servizi a pagamento,
cui possono accedere i figli di contribuenti viventi, gli stessi contribuenti e i loro
1.4 1l sistema finanzlario di gestione

1l sistema finanziario di gestione adottato dalla Fondazione ONAOSI si basa
sulla ripartizione, ma esiste un cospicuo patrimonio accumulato.

Conseguentemente, poiché le prestazioni annue sono supportate sia dai
contributi degli iscritti attivi, sia dai rendimenti ottenuti dall’impiego della
dotazione patrimoniale, il sistema finanziario che si configura & di tipe misto.
Acausadiquanmprecede,lamdazionedelprospenoacapitalizzazionemnéin
linea con il sistema finanziario di gestione adottato.

Nondimeno, per continuitd con quanto fatto in passato, si & comunque redatta la
Tavola 4.3, in cui si espongono i valori attuali a gruppo chiuso.
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2. 11 metodo impiegato e le rilevazioni effettuate

2.1 Tl metodo adottato per la determinazione delle componenti demografiche,
economiche e finanziarie del Bilancio tecnico & il “Metodo degli Anni di Gestione
su base Individuale e per Sorteggio (MAGIS')”.

Esso ¢ basato sul metodo di simulazione stocastica “Montecarlo”, ¢ consente di
effettuare le proiezioni delle contribuzioni ¢ degli oneri per ciascun assicurato ¢
per ciascun assistito, tenendo conto dei dati demografici ¢ contributivi di ogni
singola posizione, senza effettuare aggregazioni ¢ senza introdurre valori medi.
Per rendere possibile Ia tecnica in questione, per ogni individuo appartenente alla
oolletﬁvitbvcngonoeﬁ'cuuaﬁoppoﬁunisoﬂeggialﬁnedidetermhwmamoper

per gli iscritti: la eliminazione per morte, per invaliditd ¢ inabilita, per
pensionamento, per cancellazione;

per gli assistiti:  1a permanenza nello status di assistito ovvero la eliminazione
dalia predetta condizione.

E'oppommoindimquidiseguiwleseﬁediinfomazionichesonostate

oggetto dei calcoli:

per gli iscritti:

* numero,

e contributi;

e oneri per le prestazioni dirette ed indirette;

'Cﬁ.MnioA.Coppini“LedaddluadmdcﬂeMmdaﬂwdalf—S“Edizione 1984 Editore Eredi Veschi
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i

181,

e numero;

o oneri per le pensioni dirette ed indirette.

E! necessario ancora precisare che:
e il numero di replicazioni effettuate ¢ tale da stabilizzare i risultati ottenuti
mediante la procedura di sorteggio;

e la complessa procedura innanzi descritta in modo sintetico comporta un
volume di calcoli particolarmente elevato.

L’applicazione del metodo MAGIS consente di eftenere numerose informazioni
analitiche riguardanti la popolazione iscritta e quella assistita.

2,2 Riproduciamo di seguito una sintesi degli archivi degli attivi al 31.12.2014,
avvertendo che i dati analitici sulle distribuzioni di base sono riportati
nell’ Allegato Tecnivo.

1 dati maggiormente rappresentativi della collettivitd sono, comungue, riassunti

nelle successive tavole.

Tavola 2.1 Distribuzione degll iscritt] e delle retribuzioni comunicate al 31.12.2014
(Import complessivi in milioni, medi in migliaia i enro)

Totale (Obbligatori + Volonteri) Solo volontari
Reddito| Reddito Reddito| Reddito
Sesso | Numero " tessi Sesso | Numero " e
Maschi | 99485 | 47,9 4,769,1 Maschi | 7.424 69,9 519,0
Femmine| 49.770 | 48,0 2.391,2 Femmine| 3.067 58,1 169,0
Totale | 149.255| 48,0 7.160,3 Totale | 10489 | 65,6 688,0

11
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Tavola 2.2 Distribuzione degli assistiti ¢ delle prestazioni in essere comunicate al 31,12.2014
Numero, importo complessivo e medio
(Importi complessivi in milions, medi b migliala di ewro)

Sesso Dirette | Indirette | Totale

386 | 1783 2169
Maschi 58 74 13,2
15,1 4,2 6.1
321 1792 2113
Femmine 4,7 78 12,5
14,8 4,3 59
707 | 3575 4282
Totale 10,6 15,2 25,8
15,0 4,3 6,0

23 1 patrimonio complessivo al 31.12.2014, comunicato dalla Fondazione,
ammonta a 375,7 milioni di euro di cui il 31,6 % in immobili.
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3. Le basi tecniche demografiche - finanziarie e le ipotesi di calcolo adottate

3.1 Basi demografiche
Si espongono qui di seguito le scelte operate, in particolare si & fatto riferimento:

8) alle frequenze di morte della popolazione generale (pubblicate dall’Istat
nell’anno 2015 e relative all’anno 2013);

b) perla mortalita degli attivi ai dati di cui a pag. 99 della pubblicazione INPS:
“Tl modello INPS ¢ le prime proiezioni al 2010”;

¢) perla mortalita dei pensionati ai dati pubblicati a pag. 156 del lavoro di cui

al precedente punto b);
d) per le probabilita di lasciar orfani ci si & riferiti sempre alla citats
esperienza INPS,

e wﬂmmMMMMmﬁmimdeﬂ’mddm

causa, si ¢ fatto riferimento ai dati forniti dagli Uffici per l'ultimo
) i .

D mmwhmmwaiéfmﬁwmddaﬁmﬁ
Uffici per I’ ultimo quinquennio opportunamente perequati;

g whwﬂémupﬁmmwllaﬁﬁmmimihbﬂid
sanitari, ulteriormente perequate ed adottate;

h) relativamente alle frequenze di pensionamenio, postatm’etdpaﬁaﬁanni
perlefemmime&ﬁperimsclﬁ.conmr’mzianitﬂnﬁnhmdiﬁami,sie
ipoﬁzzataunaﬁ'equenzadiqlﬁescenupaﬁal:!B%.
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Le frequenze di eliminazione per morte selezionate di cui ai precedenti punti b) e
¢), sono state poi modificate ipotizzando non solo che abbiano sublto una
evohzione analoga a quetla dells mortalitt ISTAT d&f cui si ¢ detto, ma
prevedendone anche una riduzione annus dovuta all’aumento della speranza di
vita.

Tale riduzione, applicata sino all’anno 2030, ¢ stata elaborata sulla base di uno
studio effettuato sempre dall’ISTAT.

Inoltre, dette frequenze sono state perequate, raccordate ed esposte in una unica
tavola.

Le basi demografiche sopra descritte sono integralmente riportate nell’Allegato

tecnico.

i)  Per quanto riguarda la previsione dei i iscritti, si & seguito il parametro
“occupazione” suggerito dai Ministeri vigilanti ¢ che si riporta nella
successiva Tavola 3.1,

Tavola 3.1 Occupazlone
(Valori percentuali)

2020-2025 | 2026-2030 | 2031-2035 | 2036-2040 2041-2045 | 2046-2050 | 2051-2058 | 2056-2060

1,00 057 032 0,07 041 0,12 ¥y 001
k) la distribuzione per sesso ed etd dei nuovi iscritil tilizzats per le proiezioni,

& tratta da esperienze su collettivitd di sanitari opportunamente modificata

per tener conto della distanza tra il momento di iscrizione all’ Albo ¢ quello

di assunzione presso le strutture pubbliche (ghi Uffici hanno comunicato
" un’etd media di iscrizione pari & 34,73 anni).

14
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Tavola 3.2 Distribuzione di 100 nuovi ingressi per sesso ed etd pensionata

, Sesso
e F M Totale
28 23,8 7.4 30,9
29 48,5 219 70,4
30 106,0 43,7 149,7
31 115,3 53,6 168,9
32 104,0 43,1 147,1
33 80,9 36,3 117,2
34 63,5 30,7 94,2
385 50,9 248 75,7
36 33,0 21,2 54,2
37 19,4 12,4 31,8
38 9,7 58 15,5
39 7,2 58 13,0
40 7,2 3,5 10,7
41 3,5 3,5 7,0
42 3,1 2,1 52
43 1,9 1,4 33
44 19 1,2 3,1
45 1,0 1,1 2,1
Totale 680,5 | 319,5 |1000,0

3.2 Le basl finanziarie ed economiche

Per la stima delle basi finanziarie ed economiche relativa ai prossimi anni si ¢
opemto,perquantoconcemelaprevisionediinﬂazione,imrmdelme
produttivitd uniformandosi, come detto, ai dati forniti dai Ministeri vigilanti con
lettera n. 11883 del 23 luglio 2015 ed al pid recente documento di
programmazione economica e finanziaria del Governo.
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Tavola 3.3 Inflazione
(Valori percentuall)

2020 -

2064

2,0

per gli anni dal 2015 al 2019, si é supposta un’inflazione pari 8

(Valorl percentuali)
2015 2016 2017 2018 2019
0,5 1,0 1,5 2,0 2,0
Tavola 3.4 Pil reale
(Valori percentuali)
2020225 | 20262000 | 2031-2035 | 20362040 | 20412045 | 2046-2050 | 2051-2055 | 2056-2060
1,76 187 1,68 155 122 141 144 151
Tavola 3.5 Produttivita
(Valori percentuali)
2020.202 | 20262030 | 2031-2005 | 20362040 | 20412045 | 20462050 | 20512055 | 2056-2060
072 099 133 148 164 1,53 152 14

per gli anni dal 2015 al 2019, si & supposta una produttivita pari a

2018

2016

2017

2018

2019

0,15

0,3

0,45

0,6

0,7
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1) Sié deciso di assumere un {asso gnnuo no iluppo delle retri f
tabellari ¢ dei redditi professionali peri alla produttivitd nominale come
suggerito dagli Organi Vigilanti. Non ¢ previsto alcun incremento dovuto
alla “carriera”,

m) per quanto attiene ai redditi di ingresso dei nuovi iscritti, sulla base dei dati
trasmessi dagli Uffici, si ¢ stabilita una retribuzione tabellare per gli
obbligatori di 32.673 euro ed un reddito per i volontari di 15.000 euro;

n) il rendimento nominale del patrimonio, tiene conto dei criteri suggeriti dagli
Organi Vigilanti. Esso ¢ ipotizzato, al netto delle spese necessarie per
produrlo ed al lordo delle spese di gestione, secondo quanto riportato nella
tavola 3.6:

Tavola 3.6 Tassi di rendimento netto del patrimonio’

(Valori percentuali)
2018
2015 2016 2017 | esuccessivi
Nominale 1,5 2,0 2,5 3,0
M 1 ’0 1 vo 1 ,0 1 ’0

Sinoﬁche,specieneiprimiamidiproiaioue,acausadelvincolosuircndimcnﬁ
patrimoniali derivante dalla Conferenza dei Servizi di luglio 2015, i rendimenti
ipotizzati sono inferiori a quelli cffettivamente realizzati ¢ previsti dalla
Fondazione.

? In prima approssimazione
17
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3.3 Algre ipotesi
0) le altre prestazioni sono state stimate sulla base di un importo di 500.000 euro

P

9

t)

per il 2015 incrementato annualmente in base all’inflazione;

le spese di gestione includono quelle per gli organi amministrativi, per i
compensi professionali, per i materiali di consumo, le utenze ¢ gli oneri
relativi al personale. Esse sono tratte dal Bilancio 2014 ed ipotizzate
crescenti in base all’inflazione;

il costo medio delle prestazioni dirette dei paganti valutsto come differenza
tra I"effettivo costo e le rette pagate ¢ risultato pari a 10.711 euro;

il costo medio delle alire prestazioni dirette 18,097 euro ¢ tratto dai dati
forniti dalla Fondazione ¢ relativi al 2014,

anche il costo medio delle prestazioni indirette 4.257 euro ¢ tratto dai dati
2014;

I'MQWL@LLMdiMdMMOJ)dlM
basa sull’inflazione prevista;
I'incremento_annuo _dei_contribwi in cifra fissa & ipotizzato in Dbase
all’inflazione;

il rapporto tra prestazioni dirette e indirette rilevato (16,51% del totale) &
stato mantenuto costante per tutte le proiezioni;

il rapporto tra paganti e altri assistiti diretti in essere & attualmente pari al
42,4%, ma, in funzione dei dati dell’ultimo quinquennio provenienti dagli
Uffici, si & deciso di elevarlo all’83,9% per i nuovi,

le altre entrate comunicate direttamente dagli Uffici sono una previsione
basata sui dati storici e prospettici in possesso della Fondazione. Non
essendo possibile prevederne ’entitd per un arco temporale superiore ai
prossimi setteanni,aoausadellaloronmmnonstrutturale, si & deciso, per
ragionidiprudemediversamemedaquantoipoﬁmtonelprecedeme
Bilancio tecnico, di considerarle pari a zero a partire dall’anno 2022;

18
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y)

an)

ab)

ac)

gli oneri per prestazioni calcolati dal modello di simulazione sono stati
aggravati dell'IRAP con un’aliquota stimata del 3,9% in base ai dati forniti
dalla Fondazione;

in mancanza di statistiche sufficienti ¢ della tipologia di attivita svolta, non
sono state previste frequenze di cancellazione dalla condizione di attivo;

nel modello di simulazione si & stabilita un’etd massima di 30 anni per
essere titolari delle prestazioni,

si & imposto al modello un fetfo massimo del numer di prestazioni dirette
pari a 750 unitd, in accordo con il numero di posti attualmente resi
disponibili dalla Fondazione. Non se ne ¢ previsto pertanto, né un
ampliamento né una riduzione;

le frequenze di agcesso alle prestazioni per gli aventi diritto sono state
opportunamcntctarateperomwrencipﬁmiamﬁdelleproiezionim
numero in linea con i dati dell’ultimo quinquennio forniti dalia Fondazione.

19
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4. Risultati e commenti

Sulla scorta delle ipotesi demografiche ed economico - finanziarie descritte
innanzi, si & proceduto alla proiezione di tutte le componenti attive ¢ passive.

L’elaborazione ha fornito le basi per la costruzione delie seguenti tavole nelle
quali sono riportate rispettivamente per il periodo 2015 - 2064:

TAV.4.1

TAV. 42

TAV. 4.3

Le entrate, le uscite, i saldi previdenziali (differenza tra il
complesso dei contributi ¢ delle prestazioni assistenziali), i
saldi gestionali (differenza tra i totali delle entrate ¢ delle
uscite) oltre all’andamento patrimoniale.

Ilrapponomilpauimoniomumulatoaﬁneannoe
cinque volte il valore del complesso delle prestazioni
assistenziali erogate nell’anno stesso.

11 Bilancio tecnico a capitalizzazione del gruppo chiuso.

Unitamente alle Tavole, per consentire una lettura sintetica dei risultati si sono
costruiti i seguenti grafici per gli anni dal 2015 al 2064:

GRAF. 4.1

GRAF. 42

GRAF. 4.3

Andamento del patrimonio.

Andamento dei saldi previdenziali e dei saldi
gestionali,

Andamento del rapporto tra patrimonio e cinque
annualita di prestazioni istituzionali in essere.
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Tav. 4.2 Rapporto tra patrimonio e § annualita di pensioni correnti

Grado di

ABDO | pertura

2015
2016
2017
2018
2019
2020
202371
2022
2023
2024
2028
2026
2027
2028
2029
2030
2051
20523
20838
2034
2038
2086
2087
2038
2039
2040
2041
20s2
2045
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2080
20851
2052
20853
205+
2088
2086
2087
2058
20359
2060
2061
2062
2063
2064
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Tav. 4.3 Bllanclo tecnico a capitalizzazione del gruppo chiuso

ATTIVO PASSIVO
Patrimonio al 31 12 2013 3757 | Valore Attusle degli 2072
oneri maturstl
Valore Attusle dei Valore Attusle degli
contributi degli iscrittl in 299,0 |omeri per gif attualf 3674
essere iscritti
Spese di gestione 67,5
Totale 674,7 |Totale 6421
Disavanzo tecmico - |Avanm tecmico 326
Totale a pareggio 674,7 | Totale a pareggio 674,7
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Dalla lettura delle Tavole precedenti si osserva che:

Tavola4.1:

- I contributi passano nel cinquantennio da 24,3 8 141,6 milioni di euro
(incrementandosi di 5,8 volte a moneta corrente),

. le_uscite per prestazioni nello stesso periodo passano da 28,8 milioni 8
109,8 (con un incremento di 3,8 volte sempre a moneta corrente),

- isaldi previdenziali si mOstrano negativi nei primi 9 anni, sostanzialmente
in pareggio nel 2024 ¢ successivamente sempre positivi con un massimo di
51,9 milioni nel 2056);

. i_saldi _gestionali risultano - tranne lo sporadico quanto modesto segno
negativo dell’anno 2022 - sempre positivi con un massimo di 82,7 milioni

dei 376,8 ai 2317,6 milioni del 2064 (6,2 volte).

Tavola 4.2

a patrimonio_gecumulalo € Cingue o di pensioni in

essere risulta sempre superiore all’unitd osci

valore pari a 4,2 nel 2064.
Tavols 4.3:
- il Bilanci ico a izzazione riferito al juso degli attuali

assicurati mostra un avanzo tecnico peri a 32,6 milioni di euro.
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A corollario di quanto esposto, & importante rilevare che:

i _saldi _previdenziali negalivi, $ono PPespressione di un effetio
“srascinamento” dovuto alla citata Legge 289/2002 che ha sottratto un gran
numero di sanitari all’obbligatoricta di iscrizione, mentre 1’ONAOSI
continua ad erogare le prestazioni emerse in loro favore;

non si & tenuto conto della citata clausola di salvaguardia che consente alla
Fondazione di plafonare l'importo delle prestazioni da erogare in funzione
dei limiti di bilancio,

da colloqui con I’ Amministrazione, & emerso che la retribuzione tabellare
individuale_per alcune categorie di iscritti obbligatori ¢ mancante (farmacie
comunali, universita, Enti militari, Regioni, Ministeri ecc.). Da un esame dei
dati trasmessi dagli Uffici, si ¢ rilevato che quella comunicata in
sostituzione & risultata sovrastimata, pertanto, e€ssa ¢ stata ridotta
owommmnemealﬁncdiottenefetmnﬂnoreﬂussoconn'ibuﬁvoinlim
con le esperienze dell’ONAOSI,

a causa del prooessodiinformmimzioncincomdegliarchividella
Fondazione, iniziato nel 2002, non & attualmente possibile disporre, su
supporto informatico e singolarmente, dell’anzianita contributiva ONAOSI
antecedente tale data. Tale anzianitd é stata ricostruita, da chi scrive, sulla
base di informazioni fornite dall’ Amministrazione.

E’mceosariorilevarechelammcanmdidminformazioni,scbbenc
parzinlmmOOImataconmgionwoﬁappmuimazionLcostimiscemmdi
incertezza nelle proiczioni.

Giova, infine, ricordare che le presenti valutazioni, riferendosi & periodi di tempo
cosl lunghi, producono risultati da interpretarsi con estrema cautela, poiché
I'andamento demografico ed economico della gestione si manifestera nella misura
descritta se, e solo se, le numerose ipotesi demografiche e finanziarie poste a base
delle elaborazioni troveranno integrale corferma nelia realtd.

Seommcnﬁamhedimodesmm&ﬁspeuoalleipotﬁifattepossonoprodm
forti differenze sui risultati.
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